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BiLiSIM TEKNOLOJILERI OGRETMENLERININ OKULLARINDAKI ROLLERI,
BEKLENTILER ve KARSILASILAN PROBLEMLER: ERZURUM iLi ORNEGI

Fatma Burcu TOPU

Atatiirk Universitesi
Fen Bilimleri Enstitiisii
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dal1

Danisman: Yrd. Dog. Dr. Yiiksel GOKTAS

Bu arastirmayla, Erzurum ilinde ilkdgretim okullarinda goérev yapan BT
ogretmenlerinin; gorev alanlarinin gerek yoneticiler gerekse diger brans 6gretmenleri
tarafindan nasil algilandiklarinin, lisans doneminde aldiklar1 egitimle onlara yiiklenen
gorev ve sorumluluklar arasindaki benzerlik ve farkliliklarin neler oldugunun ortaya
cikarilmas1 amag¢lanmustir.

Calisma, nitel arastirma yontemlerinin kullanildigi bir durum g¢aligmasidir. Aragtirma
verileri iki asamada toplanmustir. Ilkinde, arastirmanin 6n ¢alismasi olarak odak grup
goriigmesi yapilmistir. Arastirmanin ikinci agsamasinda, derinlemesine bilgi edinebilmek
icin arastirmaci tarafindan 10 okul yoneticisi, 11 BT 6gretmeni ve 12 diger brang
Ogretmeni olmak iizere toplam 33 kisiyle yiiz yiize goriismeler yapilmistir. Toplanan
veriler igerik analizi yontemi kullanilarak ¢oziimlenmistir.

Arastirmadan elde edilen bulgular sonucunda; gerek BT Ogretmenlerinin gerek
yoneticilerin gerekse diger bransg 6gretmenlerinin, BT 6gretmenlerinin gérev alanlariyla
ilgili fikir ayriliklarina diistigii saptanmistir. BT Ogretmenlerine gore, ders disinda
yoneticilerin ve diger brans 6gretmenlerinin kendilerinden BT ile ilgili bir ¢ok beklenti
ve isteklerinin oldugu belirlenmistir. Ayrica BOTE 6gretim programu ile ilkdgretim
programi arasinda sinirli diizeyde paralellik oldugu da ortaya ¢ikarilmistir.

2010, 163 Sayfa

Anahtar Kelimeler: BT 06gretmeni, bilgisayar Ogretmeni, formatoér Ogretmen,
ilkdgretim, BT dersi, BOTE.



ABSTRACT

MS Thesis

THE ROLES, EXPECTATIONS AND BARRIERS OF IT TEACHERS IN THEIR
SCHOOLS: A CASE STUDY OF ERZURUM

Fatma Burcu TOPU

Atatiirk University
Graduate School of Natural and Applied Sciences
Department of Computer and Instructional Technologies Education

Supervisor: Asist. Prof. Dr. Yiiksel GOKTAS

The aim of this study is to investigate how school administrators and teachers in
primary schools perceive the profession of IT teachers in Erzurum and what is the
similarities and differences between the their undergraduate education and their roles
and responsibilities in their schools.

This is a case study which used qualitative research approaches. The data were collected
in two phases. Firstly, as a preliminary study, a focus group interview was conducted. In
the second phase, the data were collected via face to face interviews with the 33
participants -10 of them school administrators, 11 of them IT teachers and 12 of them
from all subject matters- to get in-depth data. The data were analyzed by means of
content analysis.

The findings indicated that, there were disagreements about the roles and profession of
IT teachers between the IT teachers, school administrator and other teachers. According
to IT teachers, except their courses, school administrators and other teachers have a lot
of expectations and demands from them. Besides, it is revealed that present elementary
school curriculum and the CEIT curriculum do not overlap.

2010, 163 Pages

Keywords: IT Teachers, computer teacher, formator teacher, primary school, IT lesson,
CEIT.
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1. GIRIS

Icinde bulunulan bilgi caginin en belirgin dzellikleri arasinda bilim, hizli teknolojik
degismeler ve kiiresellesme sayilabilir (Karasar 2004). 21.ylizy1l; bilimde gelismenin
cok hizli bir sekilde transfer edildigi bir donem olarak da tanimlanmaktadir (Seferoglu

ve Soylu 2007).

Bilisim teknolojilerindeki (BT) hizli degisimler, iilkeleri bir yandan ¢esitli ekonomik ve
sosyal calkantilar icine siiriiklerken, diger yandan da yeni ekonomik siiper gligler
yaratmaktadir. Ister geri kalmis olsun, isterse gelismis, bilisimin giiciiniin farkina varan
tim {ilkeler; teknolojik gelismelere ayak uydurabilmek i¢in var giicleri ile planlar
yapmakta, mevcut sistemlerini sorgulamakta ve bilgi toplumunun temel tasi olan insan
giiclinii her seyin Oniine ¢ikarmaktadirlar. Clinkii artik tilkelerin zenginlikleri para ile ya
da dogal kaynaklarinin zenginligi ile degil, bilgi ve insan kaynaklarinin zenginligi ile
olgiilmektedir. Insan giicii yetistirmenin tek yolu da egitim ve ogretimdir (Tiirkiye
Bilisim Surasi 2002). Diger bir ifadeyle; cagdas toplumlarin gelismislik diizeyleri,
genellikle trettikleri bilim ve teknoloji ile Ol¢ililmektedir. Bu da ancak egitim yoluyla

saglanabilmektedir (Karasar 2004).

Egitimin amaglarindan birisi de, bireyleri toplumun ihtiyaglari dogrultusunda
yetistirmektir. Bunun icindir ki; bilgi ¢agina uygun bilgi toplumlarinin 6zelligi dikkate
alimarak Ogrencilerin yetistirilmesi gerekmektedir. Bu asamada egitim sisteminin
varolus nedeni; topluma, bilgiyi yaratmada gerekli araglari sunarak insanlarin bilgiye

ulagmalarinda yardimci olmaktir (Varol 2002).

Giliniimiizde en degerli giiciin bilgi oldugunu vurgulayan Eroglu (2001) da; giicli
olmak, diinyada soz sahibi olmak isteyen iilkelerin, geleceklerinin teminati olan yeni
nesillere, ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranislar1 kazandirmak zorunda
oldugunu belirtmistir. Ayrica gen¢ kusaklarin gerekli niteliklerle donatilmasi i¢in hem

egitim teknolojisi, hem de egitim kuramlarinda meydana gelen gelismelerin takip



edilmesi gerektigini de ifade etmistir (Eroglu 2001). Hi¢ kuskusuz ki bu gelismelerin
en dikkat ¢ekeni, bilgisayarlarin egitim ortamlarinda kullanilmaya baglamasidir. Buna
bagl olarak yasadigimiz donemin hizli teknolojik degisimlerine ayak uydurabilmek
icin, bireylerin yas1 ve toplumsal statiisii her ne olursa olsun bilgisayar egitimi almalar1
ve bilgisayar teknolojileri konusunda kendilerini yeterli hissetmeleri 6nemlidir (Bektas
ve Semerci 2008). Ciinkii glinlimiizde bilgisayar1 tanima ve onu kullanma kag¢inilmaz
bir olgu haline gelmistir. Oyle ki, bilgisayar1 kullanma, ¢agdas bir insan igin, okur-

yazarlik gibi bir etkinlik say1lmaktadir (Odabas1 1998).

Mevcut bilgi miktar1 katlanarak artarken hemen her alanda teknoloji kullanimi hizla
yayginlagsmaya baglamig, sonucta yasam boyu degismeden devamliligini siirdiirebilen
bir meslek grubu kalmamistir. Tiim bu gelismelerden en ¢ok etkilenen alanlardan birisi
de egitim alanit olmus, BT nin 0grenme-6gretme siireciyle biitiinlestirilmesi zorunlu
hale gelmistir (Akkoyunlu ve Kurbanoglu 2003). Ciinkii giliniimiizde yetistirilen
bireylerin bilgiye ulagma, bilgiyi diizenleme, bilgiyi degerlendirme, bilgiyi sunma ve
iletisim kurma becerileri ile donanik hale getirilmesi gerekir. Kuskusuz ki, yalnizca
ogrencilere degil onlar yetistirecek olan 6gretmenlere de bu becerilerin kazandirilmasi
gerekmektedir. Bu nedenle hem Ogrencilere hem de Ogretmenlere "bilgisayar
farkindalig1", "bilgisayar okuryazarligi" gibi beceriler kazandirilmalidir (Akkoyunlu
1996).

Cagin gereksinim duydugu becerilere sahip, bilgisayar ve bilgi okuryazari bireyler
yetistirmede egitim kurumlarina biiylik sorumluluklar diismektedir. Egitim kurumlari
s0z konusu becerileri gdz Oniine alarak yeniden yapilanmak baska bir deyisle, 6gretim
programlarint ve oOgretmen niteliklerini yeniden gozden gecirmek durumunda
kalmislardir. Ogretmenlerin bilgisayarlar1 etkili olarak kullanabilmeleri ve dgrencilerine
model olabilmeleri i¢in bilgisayarlar konusunda bilgi sahibi olmalar1 ve kendilerini bu
alanda yeterli hissetmeleri gerekir. Bilgi ve bilgisayar okuryazarligi becerileri
Ogretmenlere hizmet i¢i egitim programlariyla, 6gretmen adaylarina ise hizmet oncesi
egitimle kazandirilabilir. Ogretmen yetistiren kurumlarin bilgisayar okuryazarligs,

bilgisayar destekli egitim, bilgi okuryazarlig1 gibi derslere programlarinda yer vermeleri



giderek kagmilmaz hale gelmektedir. Ulkemizde &gretmen yetistiren kurumlarin da
programlarin1 gozden gecirmeleri ve gerekli degisiklikleri yapmalar1 sozii edilen
gelismeleri yakalayabilmeleri agisindan 6nem tagimaktadir (Kurbanoglu ve Akkoyunlu

2002).

Ogretmenlerin degisikliklere ve gelismelere ayak uydurma ¢abalar1 sadece kendilerini
degil yetigmekte olan nesli de etkilemekte, cagin insan giicii gereksinimlerini
karsilamak acisindan belirleyici olmaktadir (Akkoyunlu ve Kurbanoglu 2003). Benzer
bir ifadeyle egitim sistemimizin gelecegin bilgi toplumunun bireylerini yetistirmeye
yonelik olmasi gerektigini belirten Tiirkiye Bilisim Surasi da taslak raporunda; bu
nedenle biitiin dgretmenlerimize BT egitimi verilmesinin  6nemli oldugunu
vurgulamistir (Tirkiye Bilisim Surast 2002). Ancak bu sayede gelisen egitim
teknolojileri araclarini bilgisayar destekli ve bilgisayar temelli 6gretim ortamlarina dahil

ederek 0gretimin daha etkili, verimli ve kalict olmasi saglanabilir.

Bilgisayarlarin egitim sisteminde yerini almasi ve bilgisayar laboratuarlarinin diizenli
ve verimli kullanilmasinin saglanmasi amaciyla 1993 yilindan itibaren okullara
formator Ogretmen gorevlendirmesi yapilmistir. Buna gore formatdér Ogretmenlerin
gorevleri arasinda gorevli oldugu okulda; bilgisayar laboratuarin1 mesai saatleri iginde
acik tutmak, gerektiginde mesai saatleri disinda da Ogrenci ve Ogretmenlerin
kullanmalarin1 saglamak, 6gretmenlere bilgisayar destekli egitim konusunda kurs veya
seminer diizenlemek, bilgisayar egitimi ve bilgisayar destekli egitimin saglikli bir
sekilde yiiriitiilmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasin1 saglamak, ders sirasinda
cikabilecek kullanim problemlerini aninda ¢6zmek ve ilgili 6gretmene yardimci olmak,
idari ve diger amagh bilgisayarlarin kullanimina yardimeir olmak yer almaktadir

(Tebligler Dergisi 1993).

Biiyiik 6lciide teknolojik gelismelerin etkisi ile baslamis goriinen egitimdeki yeni
arayislarin, akademik, teknik, ekonomik ve psiko-sosyal boyutlar1 ile ciddi bir
stizgecten gecirilmesi; uygulama ile ilgili ulusal stratejiler gelistirilmesi Onem

kazanmaktadir. Teknolojideki bu biiyiik atilimin gerisinde kalmamak i¢in, Tiirkiye’de



de, kuramsal ve pratik ¢aligmalara gerek vardir (Karasar 2004). Bu nedenle; bilisim
teknolojileri alaninda yasanan gelismeler Ogretim programlarinda da bir takim
degisiklikler yapma geregini dogurmaktadir. Bu baglamda Milli Egitim Bakanlig
(MEB) Talim ve Terbiye Kurulu (TTK) Baskanlhigi, yeni bir “ilkdgretim Bilgisayar
Program1” hazirlamistir. Program bu alanda bir¢cok yeniligi 0gretme-6grenme
siireglerine yansitmay1 amaglamaktadir. Ote yandan Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) de,
bilgisayar 6gretmeni yetistiren Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi (BOTE)
Boliimleri i¢in yeni bir program hazirlayarak uygulamaya baslamistir (Soylu ve

Seferoglu 2007).

Milli egitim sistemimizde 6zellikle BT alaninda yasanan gelisme ve degismelere paralel
olarak 1ilkégretim okullarinda yeni nesle temel bilgisayar okuryazarliginin
kazandirilmas1 ve BT in etkili ve verimli bir sekilde kullaniminin 6gretilmesi amaciyla
bilgisayar dersi ilk kez 1998 yilinda miifredata girmistir. Bu nedenle MEB tarafindan
okullara, bilgisayar derslerinde kazanilmasi gereken bilgi ve becerileri 6grencilere

aktaracak olan bilgisayar 6gretmenleri atamasi da yapilmigtir (Tebligler Dergisi 1993).

1.1. Problem Durumu

1.1.1. Arastirmanin amaci

Bu c¢alismayla; Erzurum ilinde ilkdgretim okullarinda gorev yapan BOTE béliimii
mezunu BT 6gretmenlerinin gérev alanlarinin gerek yoneticiler gerekse diger brang
ogretmenleri tarafindan nasil algilandiklarinin, tistlendikleri gorev ve sorumluluklarla
ilgili karsilastiklart sorunlarin olup olmadiginin ve lisans doneminde aldiklar1 egitimle
onlara yiiklenen gorev ve sorumluluklar arasindaki benzerlik ve farkliliklarin neler

oldugunun ortaya ¢ikarilmasi amaglanmistir.



1.1.2. Problem

Bu ¢aligmada; “Ilkogretim okullarinda gérev yapan BT o6gretmenlerinin rolleri,
karsilastiklar1 problemler, onlarin beklentileri ve onlardan beklenilenler nelerdir?”

problemi arastirmanin temelini olusturmaktadir.

1.1.3. Alt problemler

Bu problemin ¢oziimii siirecinde asagidaki alt problemlere cevap aranmustir:

1. Ilkdgretim BT oOgretmenlerinin  okullarinda iistlendikleri roller (gdrev ve
sorumluluklar) nelerdir?

2. BT ogretmenlerinin gorevli bulunduklar1 okullardaki yoneticilerin ve diger
ogretmenlerin onlardan beklentileri nelerdir?

3. BT o6gretmenlerinin lisans doneminde aldiklar1 egitimle okullarinda onlara yiiklenen

gorev ve sorumluluklar arasindaki benzerlik ve farkliliklar nelerdir?

1.1.4. Arastirmanin 6nemi

Bu calisma; BT oOgretmenlerinin gorev alanlarmmin daha iyi anlasilabilmesi, okul
yoneticileri ve diger brang 6gretmenlerinin BT 6gretmenlerinin gérev alanlarina iligkin
algilarmin ortaya ¢ikarilabilmesi, BT ogretmenlerinin lisans doneminde aldiklari
egitimle okullarinda onlara yiiklenen gorev ve sorumluluklar arasindaki benzerlik ve

farkliliklarin ortaya ¢ikarilabilmesi agisindan 6nemlidir.

Arastirmada ortaya ¢ikarilan sonuglar; 6gretmenlerin gerek hizmet oncesi gerek hizmet
ici egitimlerindeki aksaklik ve eksikliklerin giderilmesinde, ilkogretimdeki BT
programinin MEB tarafindan ve bu egitimi veren BT Ogretmenlerinin yetistirildigi

BOTE 6gretim programmin ise YOK tarafindan yeniden gozden gegirilmesinde



kullanilabilir. Caligma, bu yonleriyle konuyla ilgili kapsamli arastirmalarin azligi

nedeniyle ileriki ¢alismalar i¢in de kaynak ve temel olabilecek niteliktedir.

1.1.5. Siirhliklar

Bu arastirma;

o ilkogretim okullarinda gorev yapan BT 0Ogretmenlerinin gorev alanlarinin
belirlenmesi, okuldaki yoneticiler ve diger brans 6gretmenlerinin BT 6gretmenlerinin
gorev alanlarma iligkin algilarinin ortaya ¢ikarilmasi

e Erzurum ili

e Orneklem; odak grup goriismesi icin 2 dgretim iiyesi ve 6 BT 6gretmeni, yiiz yiize
goriismeler i¢in 12 BT &gretmeni, 10 okul yoneticisi, 11 diger brans 6gretmeninden
alinan gortsler

e her grup i¢in yapilan 3 goriisme rehberindeki sorulara verilen cevaplar

e 2008-2009 egitim dgretim yil1 1. yar1 yili

ile siirhdir.

1.1.6. Varsayimmlar

e BT Ogretmenlerinin gorev alanlartyla ilgili en dogru bilgiler BT &gretmenlerinden
elde edilebilir.

e Yoneticilerin ve diger brans Ogretmenlerinin bilgisayar okuryazarligi ile BT
ogretmenlerinden beklentiler arasinda baglanti olup olmadigi ile ilgili bilgiler

yoneticiler ve diger brans 6gretmenlerinden elde edilebilir.

1.1.7. Tanimlar

Bilgisayar: Program komutlarini giris, ¢ikis, hesaplama ve mantiksal islemler i¢in

yorumlayip ortaya koyan elektronik bir aragtir (Long et al. 1997). Diger bir ifadeyle



bilgisayar; verileri belirli bir program mantif1 icinde okuyarak, onlar1 kendi
anlayabilecegi bir dile ¢eviren ve sonuglar1 kullaniciya sunan, ayrica verileri

saklayabilen ve belleginde tutabilen elektronik bir aragtir (Demirel vd 2001).

Teknoloji: Bir sanayi dali ile ilgili yapim yontemlerini, kullanilan arag, gere¢ ve
aletleri, bunlarmn kullanim big¢imlerini kapsayan uygulama bilgisi, uygulayim bilimi

(TDK 2010).

Bilisim Teknolojisi: Bilgiyi {iretme, isleme ve saklama, paylasma, bilgiye erisim
ve karar alma siireclerinde 6grenme etkinliklerini gerceklestirmek ve bu etkinlikleri
kolaylastirmak icin kullanilan araglardir (Akbulut 2008). Diger bir ifadeyle; bilisimde
kullanilan biitiin ara¢ ve gereclerin olusturdugu sistem. Bilginin toplanmasini,
islenmesini ve saklanmasini, herhangi bir yere iletilmesini, herhangi bir yerden bu

bilgiye erisilmesini, elektronik vb. yollarla saglayan teknolojiler biitiinii (TDK 2010).

Egitim Teknolojisi: Sistematik analiz, gelistirme, organizasyon ve tiim Ogrenme
kaynaklarindan yararlanarak ve bu siireglerin yOnetimini saglayarak Ggrenmeyi
kolaylastirmay1 hedefleyen bir alandir. Egitim teknolojisi uygun teknolojik siiregler ve
kaynaklarin yonetimi, kullanimi, olusturulmasi ile performansi yiikselterek 6grenmeyi
kolaylagtiran bir ¢aligmadir (AECT 2004). Diger bir ifadeyle egitim teknolojisi;
herhangi bir teknolojinin egitimciler tarafindan egitim ve Ogretim siireglerini
desteklemek i¢in kullanilan bir sistem biitiinlidiir (Roblyer and Edwards 2000; Dufty et
al. 2003).

Ogretim Teknolojisi: Ogrenme kaynak ve siireglerinin tasarimi, gelistirilmesi,
uygulanmasi, yonetimi ve degerlendirilmesi asamalarinda 6grenme i¢in kullanilan teori

ve uygulamasidir (AECT 2004).

BDE: Bilgisayarlarin 6§renme-6gretme ve okul yonetimi ile ilgili biitiin faaliyetlerde

kullanilmas1 BDE olarak tanimlanabilir. BDE denildiginde; egitim-6gretim etkinlikleri



sirasinda egitimi zenginlestirmek ve kalitesini yiikseltmek i¢in 6gretmene yardimet bir

arag olarak bilgisayarlardan yaralanilmasi anlasilmaktadir (Demirel vd 2001).

BDO: Bilgisayarla 6grenme siirecidir. BDO; bir alanin (matematik, fizik, kimya,
yabanci dil vb.) 6gretiminde bilgisayarin 6gretmen ve Ogrenciye yardimci bir arag
olarak kullanilmasini ifade etmektedir. Baska bir deyisle BDO; 6gretimde bilgisayarin,
Ogrencinin daha etkin 6grenmesini saglamak amaciyla kullanilmasi demektir (Demirel

vd 2001).

BT Smmfi: Bilgisayar derslerinin uygulamalar1 ve diger derslerin 0gretiminde
bilgisayarlardan yararlanmak i¢in kullanilan birden fazla bilgisayarin ve buna bagl

diger arag ve gereglerin bulundugu derslik (Tebligler Dergisi 1993).

BT Ogretmeni: Ogrencilere bilgisayar okuryazarligin1 kazandirmak ve onlarm BT’yi
yasamlarinin her alaninda nasil etkin kullanabileceklerini 6gretmek amaciyla gorev

yapan dgretmenlerdir (Tebligler Dergisi 1993).

Formator Ogretmen: Bilgi teknolojisi simiflarinin daha etkin, verimli, bilingli ve
yogun kullanilmasini, egitim etkinliklerinde BDE’nin azami verimde kullanilmasini
saglamak, BDE’yi okullarda yayginlastirmak, bu konularda 6gretmen ve &grencilere
rehberlik yapmak, BT konusunda gerekli egitimleri vermek, orgiin egitim Ogretim
saatleri disinda bu smiflardan ¢evre halkinin da yararlanmasint ve bu siiflarin
kesintisiz olarak isler durumda kalmasimi saglamak amaciyla belli egitimlerden

gecirilen ve MEB tarafindan gorevlendirilen 6gretmenlerdir (MEB 2008).



2. KURAMSAL TEMELLER

2.1. Bilisim Teknolojileri (BT)

Toplumlarin yasam kalitelerini yiikseltebilmek i¢in diinya kaynaklarindan daha fazla
pay almak zorunda olmalar1 kaginilmaz bir olgudur. Diinyanin kit kaynaklarindan daha
fazla pay alabilmek ise yenidiinya diizeninin mecbur biraktig1 rekabet¢i serbest
pazarlarda sadece sahip oldugunuz “gii¢” ile orantilidir. Burada en 6nemli gii¢ “bilgi”
dir. “Bigi”’ye ulasmanin en etkili ve kolay yolu ise bilisim teknolojileridir (BT) (Sahin
2001).

BT, sanayi devriminden daha kokli bir sekilde diinyayir yeni bir toplum bigimine
tasimakta ve yasamin tiim boyutlarin1 degistirmektedir (Tiirkiye Bilisim Suras1 2002).
Bilgisayar ve bilgisayara dayali teknolojilerin yogun olarak kullanildig1 bu yeni toplum
yapist “Bilgi Toplumu” olarak isimlendirilmektedir (Keser ve Bayir 2007). Bilgi
toplumu; bilgiyi arayan, ona ulagabilen, ulastig1 ve elde ettigi bilgileri siniflandirabilen,
depolayabilen ve en iyi sekilde degerlendirebilen bireylerden olusan toplumdur

(Tebligler Dergisi 1998). Bilgi Toplumlarinin temelinde ise teknoloji bulunmaktadir
(Akkoyunlu 1995, 1996).

Insanlarin daha cagdas bir ortamda yasama beklentisi teknolojideki hizli gelismeyi de
beraberinde getirmistir. Son yillarda bilim ve teknolojide meydana gelen hizli degisim
ve gelismeler BT ni de onemli 6l¢iide etkilemekte, hizla yayilmakta olan yenilikler
yasamin tiim boyutlarinda hissedilmektedir. Bu degisim ve gelisme bilginin
iiretilmesini, yayilmasini, paylasilmasini ve kullanilmasini hizlandirmis; bilgi, egitimde
oldugu kadar, toplum yagsaminda, kamu hizmetlerinde ve ekonomide de en temel unsur

haline gelmistir (Tor ve Erden 2004; EGITEK 2001).

BT, ¢ok biiyiik miktarda bilgiyi kisa siirede ulasilabilecek bir sekilde kullanima

sunmaktadir. Bu agidan bakildiginda; BT nin gelisimindeki en 6nemli nedenlerinden
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birisi hizla {iretilen ve biriken bilginin her alanda (arastirma, is diinyasi, ekonomi,
egitim gibi) ¢ok sayida insana daha ¢abuk ulastirilmasi ¢abalaridir. Bir diger 6nemli
neden ise; yeni teknolojilerin getirecedi olanaklardan yararlanarak yasamin niteligini

artirmaktir (Akkoyunlu 1996).

21. ylizyilda iilkelerin zenginlikleri yalnizca para ya da dogal kaynaklarinin zenginligi
ile degil, aynm1 zamanda bilgi ve insan kaynaklarinin zenginligi ile de dl¢iilmektedir.
Tiirkiyenin  kiiresellesen diinyada hak ettigi yeri almasi, bilgi ve iletisim
teknolojilerinde (BIT), kisaca BT de yetkinlesmesine baghidir (Tiirkiye Bilisim Suras:
2002).

2.2. Egitimde BT Kullanimi

Ozellikle 1980°den sonra, BT de goriilen hizli gelismelerin, giiniimiiz toplumlarinin
tim sistemlerini Onemli Olclide etkiledigini ifade eden Goktas vd (2008); bu
gelismelerden etkilenen sistemlerden birisinin de hi¢ kuskusuz egitim sistemi oldugunu
vurgulamiglardir. Yasamimizin her alanmi kusatan egitimin, hem beceri kazandirilan
hem de bilgi aktarilan bir siire¢ oldugunu belirten Kocasarag (2003); bu siirecte bilginin
dagitiminin temel oldugunu ifade etmistir. Seferoglu (2007) da; 21.yiizyilda egitimde
iizerinde Onemle durulmasi gereken konulardan birisinin teknolojinin egitimde
kullanimi oldugunu dile getirmistir. Akkoyunlu (1996) ise; bilgiyi etkileyen her
teknolojinin egitimin kapisini c¢almak zorunda oldugunu ifade etmistir. Ciinki
toplumlarin geleceklerinin belirlenmesinde bilim ve teknolojide gdsterdikleri basarilarin

etkisi oldukga biiyiiktiir (Varol 2002).

UNESCO (2009), egitimde BT nin kullaniminin diinyada artik hem bir gereklilik hem
de bir firsat olarak goriildiiglinii belirtmistir. Buna bagli olarak bilgi toplumu olma
yolunda ilerleme gosteren toplumlar, egitim sistemlerinin degisim ve gelismelere uyum
saglayabilmeleri i¢in BT den yararlanmaya baglamislardir (Ozan ve Erten 2005). Ciinkii
egitime yansimayan teknolojinin toplumun 6teki katmanlarinda etkin olarak kullanilir

hale gelmesi beklenemez (Karasar 2004). Bu nedenle yeni teknolojiler dgrencileri,
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ogretmenleri ve 6grenme ortamlarini da etkilemektedir (Tor ve Erden 2004). Egitimde
teknolojinin etkin kullanimini saglayarak 6grenme ve 6gretmeyi gelistirmek amaciyla
hizmet verdigini ifade eden Uluslararasi Egitim Teknolojisi Dernegi (2009) de; bu
amagla caligmalarimi siirdiirmekte oldugunu ve konuyla ilgili standartlar gelistirmeye

calistigini agiklamistir (ISTE 2009).

Avrupa Birligi (AB) Konseyi de benzer ¢aligmalar yapmak amaciyla e-Avrupa Eylem
Plani’n1 devreye sokmustur. 2000 yilinda kabul ettigi e-Avrupa Eylem Plan1 (2001)’na
gore; her ne kadar egitim ulusal bir sorumluluk olsa da, deneyimlerin ve basarili
uygulamalarin degisimi ve sayisal teknolojilerin benimsenmesinin Avrupa bilgi
toplumuna dogru gidisi hizlandirabilecegi belirtilmistir. Bu amacgla AB tarafindan kabul

edilen e-0grenim girisiminde, 6ncelikli eylem alanlari;

e altyapinin ve araglarin iyilestirilmesi (biitiin siniflara Internet erisimi, her bilgisayar
basina 5-15 6grenci),

e her seviyede egitim hamlesi (her mezuna sayisal okuryazarlik, Ogretmenlerin
egitimde sayisal teknolojileri kullanmaya tesvik edilmesi, ¢evrimici egitim
platformlarinin yaratilmasi, okul miifredat programlarinin uyumlu hale getirilmesi,
biitiin iggiicliniin say1sal okuryazarliga erisimi),

e kaliteli icerigin gelistirilmesi, Avrupa’da okullarin birbirine agla baglanmasi.

e Ogretmenleri bu konuda yetistirmek ve miifredatlar1 giincelleyerek Ogretmenleri
yenilik¢i, pratik 0gretim yOntemleri gelistirmek iizere yeni teknolojileri kullanmaya
tesvik etmek.

e BT’ ye dayali yeni egitim yontemlerini dahil ederek okul miifredatlarini yenilemek.

e Ogrencilere okuldan ayrildiklarinda bilgisayar okuryazari olma sansinit saglamak

seklinde siralanmistir (Avrupa Birligi Konseyi 2001).

I¢inde bulundugumuz cagin gerekleri de gdz oniine almirsa 6gretimle ilgili her tiirlii
faaliyette genelde bilgi teknolojileri, 6zelde de bilgisayarlarin aktif olarak kullanilmasi
gerekliligi de kagimilmaz bir gercek olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bilgisayarlar

kuskusuz, simdiye kadar var olanlar igerisinde bilgi cagini baslatan en Onemli
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makinelerden biridir. Bilgisayarlar son yillarda egitimde, BT alaninda en hizli gelisen

ve kullanilan araglardandir (Akkoyunlu 1995; Kocasarag 2003).

Bilgisayar teknolojisi, glinlimiizde diger sistemlerin yaninda bilginin iletimindeki hizi
ve c¢ok yonlii islevselligi nedeniyle giliniimiiziin vazgecilemez teknolojisi oldugunu
belirten Tor ve Erden (2004); bilgi teknolojilerinin her giin biraz daha gelisip
yayginlasmasinda onemli yeri olan bilgisayarlarin, birgok yeni bilgi teknolojisinin
olusumunda da ana 6ge oldugunu ve c¢esitli ek donanimlarin baglanmasina agik olan
bilgisayarlarin, bu sayede cok amacli islevselligini siirdiirdiigiinii ifade etmistir.
Seferoglu (2007) da; bilgisayarlarin iglevinin her gegen giin artmakta oldugunu, bu
durumun bir taraftan 6grenme-6gretme siireclerini, diger taraftan egitimin ekonomik ve
toplumsal islevlerini etkilemekte oldugunu dile getirmistir. Bu nedenle bilgisayarlar
okul sistemine girerek 6gretim alaninda okullarda; dgretme ve 6grenme etkinliklerini
bireysel ihtiyaclara cevap verecek sekilde diizenlemek, egitim hizmetlerini daha etkili
ve verimli bir sekilde yiirlitmek ve ¢agdas bir 6grenme - Ogretme ortami yaratmak
amaciyla 0grenme ve Ogretme siirecinde yardimei bir ara¢ olarak yerini almaktadir

(Akkoyunlu 1996; Yaman ve Hamedoglu 2001).

Egitimde BT kullanimi konusunda yapilan ¢aligsmalardan ulasilabilinenler incelenmis ve
bu aragtirmaya kaynak teskil edecek diizeyde olan bazi ¢aligmalarin énemli sonuglar

asagidaki sekilde 6zetlenmistir.

Akpinar (2003), 6gretmenlerin okul etkinliklerinde teknolojik olanaklardan ne derece
yararlandiklarint ve bu konuda aldiklar1 yiliksekdgretimin ne denli etkili oldugunu
belirlemeye c¢alistigi arastirmasinda; farkli fakiiltelerden mezun Ogretmenlerin
bilgisayar kullanim diizeyleri ve teknolojik olanaklar1 dogrudan 6gretim etkinliklerinde
kullanim dereceleri arasinda farklilik oldugunu saptamistir. Ayrica Ogrencilerin
ogrenme zorluklarinin istesinden gelmede Ogretmenlerin 6nemli bir boliimiiniin
geleneksel yontemleri tercih etmeye devam ettiklerini de ortaya ¢ikarmistir. Buna bagl
olarak kurumlarin 6gretmen adaylarina verdikleri egitimi gozden gecirmeleri gerektigi

sonucuna ulasmustir.
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Karal ve Berigel (2006), egitim fakiiltelerinin 6gretmenlerin teknolojiyi egitimde etkin
olarak kullanabilme yeterlilikleri iizerine etkilerini arastirmak amaciyla yaptiklari
caligmada Ogretmenlerin; teknolojinin egitim ortamlarinda kullanimina karsi
tutumlarinin olumlu oldugunu saptamiglar ve biiyilk bir kisminin temel bilgisayar
okuryazari olduklarini belirlemislerdir. Buna karsin 6gretmenlerin sahip olduklari temel
bilgisayar bilgilerini egitim ortamlarinda nasil kullanacaklarini bilmediklerini, bu
konuyla ilgili herhangi bir hizmet i¢i egitim almadiklarini, okullarinda egitim
teknolojileri ve BDE alaninda kendilerine yardimci olabilecek bir uzman olmadigini
ortaya c¢ikarmiglardir. Ayrica egitim fakiiltelerinin 0gretmen adaylarina, gelisen ve
degisen egitim teknolojilerini Ogretim ortamlarina nasil entegre edebileceklerini
ogretecek sekilde egitim programlar1 hazirlamalarimin gerekliligine ve onemine de

vurgu yapmislardir.

Kazu ve Yavuzalp (2008)’in Ogretmenlerin 6gretim yazilimlarina 6gretimsel agidan
nasil baktiklarina 151k tutmak amaciyla yaptiklar1 ¢alismada; 6gretmenlerin hizmet igi
egitim kurslariyla temel bilgisayar okuryazarligi egitimi aldiklarini, okullarinda mevcut
olan 6gretim yazilimlarindan biiylik ¢ogunlukla haberdar olduklarini, buna ragmen
ogretim yazilimlarim1 hi¢ kullanmadiklarini, BT smniflarin1 kullanma diizeylerinin de
diisik oldugunu saptamislardir. Buna bagli olarak ogretmenlerin;  Ogretim
yazilimlarindan haberdar olmalarmi saglanmak, yazilimlart kullanma becerilerini
gelistirmek amaciyla hizmet ici egitimler verilmesi gerektigini belirtmisler ve bilgisayar
dersleri disindaki diger derslerde de BT siniflarindan yararlanilmasi i¢in 6gretmenlere
gerekli bilgilendirmenin yapilmasinin 6nemli oldugunu vurgulamislardir (Kazu ve

Yavuzalp 2008a, 2008b).

Yapilan bu arastirmalar incelendiginde dikkat ¢ceken en onemli nokta; 6gretmenlerin
derslerinde gelisen BT araglarindan gerekli ve etkili sekilde faydalanmiyor olmasinin
caligmalarin hepsinde ortaya c¢ikan ortak sonu¢ olmasidir. Calismalarda bu durumun
nedeni olarak; gerek hizmet 6ncesi gerekse hizmet i¢i uygulamalarda gelisen ve degisen
egitim teknolojilerinin 6gretim ortamlarina nasil entegre edilebilecegi konusunda yeterli

egitimin verilmemesinin gosterildigi ortaya ¢ikmaktadir. Buna bagli olarak hem egitim
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fakiiltelerinin hem de 6gretmenlere verilen hizmet i¢i egitimlerin programlarini gézden

gecirmeleri gerektigi sonucuna ulagilmaktadir.

2.3. Egitim - Ogretim Programlarinin Yeniden Diizenlenmesi

2.3.1. MEB

Egitimin kalitesinin arttirilmasi, Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiiti (OECD)
iilkelerinin baglica politik hedeflerinden biridir (MEB 2003). Egitim alanindaki gelisme
ve degismeleri g6z oniinde bulunduran Tiirkiye de, niifusunun egitim kalitesini arttirma
ihtiyacini1 kabul etmektedir. Tiirkiye ayni1 zamanda, egitim piramidinin temelindeki en
acil oOnceliginin tiim c¢ocuklarin temel egitim almasmi saglamak oldugunun da
farkindadir (Diinya Bankasi 2009). Bu nedenle Tiirkiye’nin; 21. yilizyilda varligini
siirdiirebilmesi i¢in egitim politikasin1 yeniden yapilandirmak zorunda oldugunu
belirten Tiirkiye Bilisim Surasi (2002); bu yapilanmanin, toplumun diisiinme, 6grenme
ve iletisim aligkanhiklarin1 gelecegin gereksinimlerine yanit verecek bigimde
degistirebilmek; yaratici, girisimci, esnek, yenilik¢i ve sorgulayict bir diisiince tarzi
gelistirebilmek icin bilisim teknolojilerinden yararlanmaya yonelik olmasi gerektigini
vurgulamistir  (Tiirkiye Bilisim Suras1  2002). Ciinkii teknolojik olanaklardan
yararlanmayan egitim artik, giinlin toplumsal ve bireysel beklenti ve gereksinimlerine

yanit verememektedir (Karasar 2004).

Degisim ve gelismeleri bir firsat olarak degerlendirerek iilkemizi g¢agdas bilgi
toplumlar1 arasina katma, hatta bunlarin 6niine gegcme kararhilig ile bir ¢cok calisma
baglatilmis, projeler uygulamaya konulmustur. Bilgisayar Destekli Egitim (BDE)
Projesi, Endiistriyel Okullar Projesi, Yaygin Mesleki Egitim Projesi, Milli Egitimi
Gelistirme Projesi, Cag1 Yakalama 2001 Projesi gibi i¢ ve dig kaynakli projeler ile
cesitli hibe projeleri biiyiik 6l¢iide egitim ve BT odakli olmustur. Bu ¢ercevede; tiim bu
projelere ilaveten hepsinden daha biiylik 6lgekli ve kapsamli olmak iizere 1997 yilinda
Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi (TBMM), zorunlu egitimin siiresini bes yildan sekiz yila

cikartan, temel egitimin kalitesini ve uygunlugunu arttiran yeni bir Temel Egitim
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Kanunu’nu onaylamistir. Bu girisimi daha da fazla desteklemek amaciyla Hiikiimet,
Diinya Bankasi’ndan kapsamli destek talep etmistir ( Tor ve Erden 2004; Diinya
Bankas1 2009). Bu kanunla birlikte MEB; 8 yillik zorunlu ilk&gretim egitimini
yayginlastirarak evrensel bir kapsama ulastirmak, ilkogretimin kalitesini arttirmak,
ilkdgretim okullarina ilgiyi ¢ogaltmak, okullari toplum icin birer 6grenme merkezi
haline getirmek amaciyla Temel Egitim Projesi (TEB) 1. Fazmmi 1998 yilinda
uygulamaya sokmustur. 2002 yilinda sonlandirilan TEP 1. fazinin ¢iktilar1 arasinda
Ogretmen ve dgrencilerin bilgisayar okur - yazari olmasini saglamak amaciyla asagidaki

eylemler yer almaktadir (Diinya Bankas1 1998; MEB 2009).

e 221.000 Ogretmene bilgisayar siniflarinin, donanimi ve yaziliminin etkin sekilde
kullanimi tizerine egitim verilmesi,

e 2.802 ilkdgretim okuluna bilgi teknolojisi sinifi kurulmasi,

e 22.854 kirsal kesim okullar1 icin 45.000 bilgisayar, donanim, yazilim ve c¢evre
ekipmanlar1 satin alinmasi

e 200.000 egitim personelinin bilgisayar okur-yazarligi ve bilgisayar destekli egitim

konularinda egitilmesi

MEB; Temel Egitim politikasin1 desteklemek iizere, egitim kalitesini yiikseltmek,
kapasitesini yayginlastirmak ve egitime erigimi arttirmak amaciyla 2002 yilinda TEP 2.
fazin1 uygulamaya sokmustur (MEB 2009). TEP 2. fazinin hedefi; TEP 1. faz
kapsaminda desteklenen faaliyetlerin genisletilmesi, okul dncesi egitimin temel egitimin
ayrilmaz bir parcgast olacak sekilde gelistirilmesinin desteklenmesi ve 6zel ihtiyaglara
yonelik egitimin yayginlastirilmast suretiyle Hiikiimetin Temel Egitim Programi
uygulamasint desteklemektir (Diinya Bankasi 2009). Programin daha sonraki
asamalarinda Ilkogretim okullarmin tamamina ¢agdas egitim ve bilgi teknolojilerinin
kazandirilmasi hedeflenmektedir (Tor ve Erden 2004). 2007 yilinda sonlandirilan TEP
2. fazinin ¢iktilar1 arasinda asagidaki eylemler yer almaktadir (MEB 2009).

¢ 3000 ilkogretim okulunun 4002 sinifina bilgisayar laboratuarlart kurulmasi



16

e Kirsal ve gecekondu bolgelerindeki 4000 ilkogretim okuluna egitim materyalleri

alinmasi

2.3.2. YOK

Bilgi toplumunda Onemli gorev {istlenen kurumlardan birisi, belki de birincisi
iiniversitelerdir. Ciinkii tiniversiteler bilgi ekonomisinin "hammadde"si olan bilginin
iretiminden ve dagitimindan sorumlu temel kurumlardir. BT diger biitiin kurumlari
oldugu gibi tniversiteleri de 6nemli dl¢lide etkilemektedir (Tonta 1999). Bu nedenle
Cagiltay vd (2001); hizla gelisen teknolojinin okullardaki Ogretim alternatiflerini
artirmakta oldugunu belirtmis ve bunun paralelinde &gretim programlarinda

degisikliklerin yapilmasinin zorunlu hale geldigini ifade etmislerdir.

Degisim ihtiyacinin farkina varan hemen hemen istisnasiz biitiin OECD hiikiimetleri,
son zamanlarda yiliksek Ogretim sistemlerini reform, goézden gegirme ve yeniden
yapilandirmaya tabi tutmaktadir. Bu reformlarin ardinda, bir yandan yiiksek 6gretimin
hedeflerinde ve karst karsiya bulundugu ¢etin sorunlarda, 6te yandan dogrudan soz
konusu kurumlarin ve bu kurumlarin hizmet verdigi kesimlerin karakterinde meydana
gelen koklii degisiklikler yatmaktadir. Universitelerin ve diger yiiksek Ogretim
kurumlarinin; yiiksek 6gretimden beklentilerinin taninmayacak derecede degistigi, daha
karmagik bir ortama ayak uydurmalar gerektigi artik iyi anlagilmistir (MEB 2003).
Tiirkiye Bilisim Suras1 2002 Taslak Raporu’na goére de; bilisim alanmi gittikge
genislemekte ve disiplinler arasi yonii de 6nem kazanmaktadir. Bunun sonucunda
ogrenciler, gittikce artan oranlarda bilgisayar okuryazarlifina sahip olarak egitime
baglamakta, bilgisayar okuryazarligmin da Otesindeki becerilerle iiniversiteye
gelebilmektedirler. Yiiksek 6gretimin, bu yeni 6grenci tiiriinii BT’ ye doyuracak nitelige
sahip olmasi saglanmalidir. Egitim programlarinin, bu olguyu da goz ardi etmemeleri

gerekmektedir (Tiirkiye Bilisim Suras1 2002).

Reform hareketlerini géz oniinde bulunduran YOK Baskanlig1 da; degisim ¢alismalari

baslatmis ve MEB ile isbirligi halinde devam ettirmistir. Neticede Ogretmen Yetistirme
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Programlari’nin {ilkenin ihtiyacina ve alandaki ¢agdas gelismelere uygun olarak
diizenlenmesi esasina bagl kalinarak YOK’iin 04.11.1997 tarih ve 97.39.2761 sayili
karar1 ile egitim fakiiltelerinde yeniden yapilanma siireci baglatilmis ve bu ¢ergevede
1998-99 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulamaya konulmak iizere egitim fakiilteleri
Ogretmen yetistirme programlarma yeni bir diizenleme getirilmistir. Bu kapsamda,
YOK tarafindan kabul edilmis olan program degisikligi, egitim fakiiltelerinin dgretmen
yetistirme islevini yeniden diizenleyen Onemli ve gerekli bir c¢alisma olarak
degerlendirilmistir (YOK 1998). YOK programlarda giincellestirmelere gidilmesinin
sebebi olarak; egitim fakiiltelerinde uygulanan O6gretmen yetistirme programlarinin,
cagimizin  gerektirdigi  bilgi ve becerilere sahip Ogretmenler yetistirmedeki

yeterliliklerinin tartisilirigini gdstermistir. (YOK 2006).

2003-2004 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanmak iizere, MEB tarafindan,
ilkdgretim programlarinda yapilan degisiklikler de dikkate alinarak ilk ve ortadgretime
ogretmen yetistiren bdliimlerinde ytiriitiilen yliksek 6gretim programlarina son sekli
verilmis, 21 Temmuz 2006 tarihli YOK Genel Kurulu'nda uygulama icin olur
almmigtir. Ayrica ilk yili uygulamaya konulan yeni programlarin ikinci, iigiincii ve
dordiincii yilina ait bazi derslerin kod, kredi ve adlarinda, fakiiltelerden gelen goriisler
de dikkate alinarak kiiciik diizeltmeler yapilmistir. Programlar, sekillenen son haliyle, 2
Subat 2007 tarihli Genel Kurul toplantisinda onaylanmistir. Buna goére 2006-2007
akademik yilindan itibaren uygulamaya giren 6gretmen yetistirme programlarindaki

baslica yenilikler sunlardir:

e Ogretmen yetistirme programlarinda cakili ders uygulamasi esnetilerek; bir
programdaki toplam kredinin yaklasik %25’ine varan oranlarda, fakiiltelere dersleri
belirleme yetkisi verilmis ve se¢meli ders sayisi artirilmistir. Bazi programlarda
cekirdek derslerinin fazla olmasi nedeniyle, segmeli ders sayist daha az tutulmustur.

e Yeni programlarin en Onemli Ozelliklerinden biri de genel kiiltiir derslerinin
oranlarmin arttirilmasidir. Bu degisikligin amaci, {iniversite diizeyinde yetistirilen
Ogretmen adayma aydin bir kiside bulunmasi1 gereken entelektiiel donanimi

kazandirmaktir. Belli diizeyde genel kiiltiire ve bilisim teknolojisine iligkin bilgi ve
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becerilere sahip olan, bilimsel arastirma yapabilen ve yapilan arastirmalardan
yararlanabilen, ¢ok yonlii bir 6gretmen adayi, c¢agdas egitimin gereklerini yerine
gelecege hazirlanmasinda olumlu yansimalar saglayacaktir.

e Yeni programin 6nemli bir Ozelligi de AB iilkelerinde o6gretmen yetistirmede
kullanilan 6gretmen egitimi programlarinin ¢esitli boyutlariyla, biiyliik 0Slgiide
ortiismesidir.

e Yenilenen programlar, kendisine sdyleneni yapan teknisyen Ogretmen yerine,
problem ¢dzen ve dgrenmeyi dgreten dgretmenleri yetistirmeyi hedeflemektedir (YOK

2006).

2.4. BT Dersinin Miifredata Girmesi ve Kapsam

Genel anlamda BT kullaniminda gelismis ilkelerin gerisine diisen Tiirkiye, egitim
alaninda ortalamalar1 yakalamak ve ge¢cmek zorundadir. Bilgisayarlarin toplum igin
vazgecilmez olmasi, 6grencilerin olabildigince erken bilgisayarlar okuryazari olmasini
gerektirmektedir. Bilgisayar kullanimi, 6grencilerin bilgiye ulagma, bilgiyi isleme, etkin

ve yaratici sonuglari liretme yeteneklerini artirmaktadir (Tiirkiye Bilisim Suras1 2002).

Tirk Egitim Sistemi; kalkinma planlarinda 6n gordiigii ve Milli Egitim suralarinda
aldig1 kararlar dogrultusunda O6grencilerin bilgisayarla tanigmalarini saglayip, onlari
giinliik hayatta ve 6grenme-0gretme siirecinde bilgisayarlar1 kullanabilir hale getirmek
amact ile egitimin her kademesinde olabildigince bilgisayar okuryazarligini
yayginlastirmaya calismaktadir (Tebligler Dergisi 1998). Bu nedenle Tiirkiye’de
“Bilgisayar” dersi ilkogretim okullari programinda ilk kez 1998 yilinda 6grencilerin
bilgisayar okur-yazar1 olmasmi saglamak amaciyla “Temel Egitim Programi”

kapsaminda yer almistir (EGITEK 2001).
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2.4.1. BT smiflarinin kurulmasi ve kullanim amaci

MEB o6grencileri yasama hazirlayan kurumlar olarak okullarin BT’yi kullanmalarini
saglamak amaciyla Temel Egitim Programi 1. fazi kapsaminda; 2.802 ilkégretim
okuluna bilgisayar, yazici, televizyon, tepegdz ve bilgisayar yazilimlarinin yer aldigi,
Internet erisimi bulunan BT siniflar1 olusturmus ve bu siniflara video, video kasetleri ve
tepegdz saydanu saglamak iizere, satin alma islemlerini tamamlamustir (EGITEK 2001).
Buna bagli olarak; 1993/2378 sayil1 Tebligler Dergisi’nin MEB’e bagl 6rgiin ve yaygin
egitim kurumlarinda bilgisayar laboratuart kurulmasi ve isletilmesi ile ilgili

yonergesinde bilgisayar laboratuar1 kullanim amac1 su sekilde belirtilmistir:

e Bu derslik bilgisayar derslerinin uygulamalar1 ve diger derslerle ilgili BDE
uygulamalari i¢in kullanilir. Dersligin kullanilmasinda 6ncelik 6grencilerin ihtiyaglarina
gore belirlenir.

e Bu derslikte ders dis1 zamanlarda da 6grencilere derslerle ilgili calisma imkanlari
saglanacaktir.

e Dersligin verimli bir sekilde kullanilmasi amaciyla egitim O0gretim siiresi diginda
okul-cevre igbirligi cergevesinde gelen talepleri degerlendirerek bilgisayar egitimi
yapilacaktir.

e Ayrica bilgisayar dersligi siirekli egitim-6gretime hazir bulundurmalidir (Tebligler

Dergisi 1993).

2.4.2. BT dersinin se¢cmeli olusu ve ders saati

BT’ deki hizli degisimin geleneksel egitim kurumlarini etkilememesi diisiiniilemez.
Ciinkii toplumun gereksinim duydugu insan profiline uygun bireyler yetistirme
sorumlulugunu iistlenmis olan egitim kurumlarindan beklenen; bilgiye ulasmay1 ve onu
etkili bir sekilde kullanmayi bilen bireyler yetistirmeleridir. Bu sebeple egitimde
tizerinde 6nemle durulmasi gereken konulardan birisi de BT nin egitimidir. BT yi etkili
bigimde kullanabilmek i¢in Oncelikle bu teknolojiler hakkinda bilgi sahibi olmak

gerekmektedir. Bilgi  teknolojilerini  etkili bi¢imde kullanabilen bireylerin
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yetistirilmesinde de kuskusuz bilisim teknolojileri derslerinin ¢ok 6nemli bir yeri vardir
(Akbiyik ve Seferoglu 2009). Tiirkiye’de ilkdgretim diizeyinde bilgisayar dersi 6gretim
programi ilk olarak 1998 yilinda hazirlanmistir. Buna gore ilkogretim okullarinda
se¢meli bilgisayar dersi, dordiincii siniftan itibaren haftada 1-2 saat olmak {izere 1-5 yil
siire ile okutulacaktir (Tebligler Dergisi 1998). Daha sonra Ilkdgretim Genel
Midiirligi’niin 10.08.2006 tarih ve 17827 sayili teklif yazisi lizerine Talim Terbiye
Kurulu'nda goriisiilen “Ilkdgretim Se¢meli Bilgisayar (1-8. Siniflar) Dersi Ogretim
Programi 28.08.2006 tarih ve 347 sayili TTK Baskanligi tarafindan kabul edilmistir. Bu
karar geregince; {lkdgretim Secmeli Bilisim Teknolojileri (1-8. simiflar) Dersi Ogretim
Programi 2007-2008 6gretim yilinda 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 ve 8. smiflarda uygulanacaktir.
Boylece 2007-2008 6gretim yil1 itibariyle 26.08.1998 tarih ve 180 sayili TTK karari ile
kabul edilen ilkégretim Se¢meli Bilgisayar (4-8. smiflar) Dersi Ogretim Programi
uygulamadan kaldirilmistir (TTK 2006). Ayrica TTK Baskanligi 04.06.2007 tarih ve
111 sayili kararla “Ilkégretim Okulu Haftalik Ders Cizelgesi”nde diizenleme yapmustir.
Tiirkiye’de ilkdgretim okullarinda segmeli ders olarak sunulan bilgisayar dersi ismi,
2007 yilinda “bilisim teknolojileri” olarak degistirilmistir. Bunun yani sira segmeli BT
dersi 04.06.2007 tarih ve 111 sayili TTK karariyla 4. ve 5. siniflarda 2 saat, 6. 7. ve 8.
siniflarda 1 saat olarak okutulacaktir (MEB 2007).

BT siniflarinin kurulmasi ve kullanim amaci, BT dersinin miifredata girmesi ve kapsami
ile BT dersinin se¢meli olusu ve ders saati konularinda yapilan ¢alismalar incelenmis ve

bu arastirma i¢in 6nemli olan sonuglar1 asagidaki sekilde 6zetlenmistir.

Dirisaglik (2007), ilk ve ortadgretim kurumlarindaki BT smiflarinin  kullanim
amaglarmin, var olan fiziksel durumlarinin ve BT smiflarinin 6gretim acisindan
uygunlugunun bilgisayar formator 6gretmenlerinin goriislerine gore belirlenmesini
amagladig1 c¢alismasinda; BT smiflarinin, Ogrencilere bilgisayar farkindaligi ve
bilgisayar okuryazarlig1 becerilerinin kazandirilmas1 amaciyla kullanilmakta oldugunu,
ancak BDE verilmesi amaciyla ve ders dis1 zamanlarda yeterince kullanilmadigini
saptamistir. Bunun yani sira derslerin daha etkili ve verimli sekilde islenebilmesi icin

BDE’nin 6zendirilmesinin, bununla birlikte BT siniflarinin BDE ye uygun hale



21

getirilmesinin dnemine de deginmistir. Diger taraftan BT siiflarinda karsilasilabilecek
teknik sorunlarin BDE’yi aksatmamasi ve hizli bir sekilde giderilebilmesi igin
okullardaki bilgisayar formatér Ogretmenlerine destek verecek teknik personelin

gorevlendirilmesinin gerekliligini de vurgulamstir.

Soylu ve Seferoglu (2007), yeni Ilkdgretim Bilgisayar Programi’mi degerlendirmek
amaciyla yaptiklar1 ¢aligmada programi degisik yonleriyle incelemislerdir. Aragtirma
sonuglarina gore programin uygulamasinda yasanan/yasanabilecek sorunlar oldugunu
saptamislardir. Buna gére BT &gretmenlerinin; Internet erisiminin hi¢ olmadig, diisiik
hizda oldugu veya diisiik Ozellikli bilgisayarla, kalabalik siniflarda ders islemeye
calistiklari i¢in amaglanan verime ulagsamadiklarini, ders i¢in ayrilan siirede Onerilen ve
planlanan uygulamalar1 yetistiremediklerini belirlemislerdir. Diger taraftan ders
notunun olmayist nedeniyle BT dersine ve Ogretmenine karsi oOzellikle okul
yoneticilerinin ve dgrencilerin olumsuz tutumunun oldugunu, bu nedenle 6ncelikle BT
dersinin ders saatinin artirilmasi ve ders notunun olmasi gerektigini, okullardaki alt yap1

sorunlarina ¢éziim bulunmasinin zorunlu oldugunu da ortaya ¢ikarmiglardir.

Kabakg¢i1, Kurt ve Yildirim (2008), BT 6gretmenlerinin segmeli BT 6gretim programinin
uygunlugunu program o6geleri acisindan belirlemeyi amacgladiklar1 ¢calismada; BT ders
programinda her tinite i¢in ayrilan siireyle, ilgili iinitenin gii¢liik derecesinin uygunlugu,
icerige iliskin farkli cesitlilikte etkinlikler sunma ve etkinlikler igin Onerilen siire

noktalarinda sikintilar yasandigi sonucuna ulagsmiglardir.

Bektas ve Semerci (2008)’nin, ilkdgretim okullarinda bilgisayar derslerine iliskin BT
ogretmenlerinin  goriislerini  belirlemek amaciyla yaptiklar1  calismada; BT
ogretmenlerinin, BT’de meydana gelen hizli degisiklik ve yeniliklere ayak
uydurabilmek i¢in kendilerini siirekli gelistirmek zorunda olduklarini diisiindiiklerini
belirlemislerdir. Calismada ayrica BT 6gretmenlerinin; 6grencilerin derse olan ilgilerini
yeterli oldugunu ders notunun olmamasindan dolay1 6grencilerin derse ilgilerinin zaman
zaman diisiik oldugunu, kismen de olsa 6grenciler tarafindan derslerinin bir oyun dersi

olarak goriildiigiinii, bu nedenle de BT dersinin notunun karnede yer almasi gerektigini,
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BT ders saatlerinin ders igerigini aktarmak i¢in yeterli olmadigint diistindiiklerini de
ortaya c¢ikarmiglardir. Bunun yani sira BT 6gretmenlerinin; kismen bir teknik servis
eleman1 gibi c¢alistiklarin1 belirttiklerini de saptamislardir. Bununla birlikte mevcut
egitim programinin c¢agin gereksinimlerine “kismen” uygun oldugu sonucuna da

ulagmiglardir.

Yapilan bu ¢aligmalar incelendiginde; BT siniflarinin 6grencilere bilgisayar farkindaligi
ve bilgisayar okuryazarligi becerilerinin kazandirilmasi amaciyla kullanilmakta oldugu,
ancak BDE verilmesi amaciyla ve ders disi zamanlarda yeterince kullanilmadigi
saptannmugtir. Bununla birlikte teknik &zelligi ve Internet erisimi iyi olmayan
bilgisayarlar ile kalabalik siniflarin oldugu okullarda verimli ders islenmedigi, ayrica
ders icin ayrilan siirenin yetersiz olusunun uygulama eksikligine, ders notunun
olmayisinin ise derse karsi ilginin diismesine sebep oldugu da ortaya ¢ikarilmistir. Buna
bagli olarak mevcut egitim programinin ¢cagin gereksinimlerine “kismen” uygun oldugu

sonucuna ulagilmstir.

2.5. BOTE Béliimlerinin Kurulma Amaci ve BT Ogretmenlerinin Aldiklar1 Egitim

Toplumun ihtiya¢ duydugu nitelikli bilgi toplumu is¢ilerinin yetistirilmesi gerekliligi ve
bilgisayar okuryazarligi, bilgisayar yoluyla bilgiye erisim ve Internet kullanimi gibi
gelisen bilgi teknolojilerini kullanabilen bireylere duyulan ihtiyag, iilkemizde BOTE ye
daha fazla 6nem verilmesi gerekliligini arttirmistir (Kiliger ve Odabas1 2006). Boylece
ogretim-0grenme teknolojileri bir bilim dali olarak, teknolojinin gelismesi ile birlikte

varligini olusturmaya baslamistir (Seferoglu 2007).

Ihtiyac1 karsilayacak ve cagin gerektirdigi niteliklere sahip ¢agdas dgretmenleri ve insan
giicinii yetistirecek bilgisayar Ogretmenliginin temelleri 1986 yilinda Marmara
Universitesi, Teknik Egitim Fakiiltesi tarafindan atilmistir. Ancak teknolojide yasanan
hizli gelismeler ve toplumun her asamasinda bilgi teknolojilerinin yogun bir sekilde

kullanilmasi, sadece Endiistriyel Sanatlar ve Teknik Egitim Fakiilteleri’nde degil ayni



23

zamanda Egitim Fakiilteleri blinyesinde de bilgisayar dgretimine yonelik bdliimlerin

olusmasina neden olmustur (Kiliger ve Odabast 20006).

Yapilan ¢alismalar dogrultusunda 1998 yilinda YOK’iin Diinya Bankas1’yla ortaklasa
diizenledigi “Egitim Fakiiltesi Ogretmen Yetistirme Programlarmin Gelistirilmesi”
projesi kapsaminda Egitim Fakiilteleri biinyesinde BOTE programi agilmistir. Béliimiin
temel amaci, bilgisayar ve diger bilgi teknolojileri konusunda lisans egitimi vererek ilk
ve orta Ogretimde c¢alisacak bilgisayar Ogretmenlerini bilgisayar ve diger bilgi

teknolojileri hakkinda giincel bilgi ile donatmaktir (YOK 2007).

[Ikogretim BT dersi (1-8. smuflar) o&gretim programindaki icerigi ogrencilere
kazandiracak olanlar BT &gretmenlerinin bazi yeterlik ve ozelliklere sahip olmalari
gerekmektedir. BT Ogretmenlerinin bilgisayar okuryazari bireyleri yetistirebilmeleri;
lisans Ogrenimleri sirasinda Ogretmenlik meslek bilgisi, 6zel alan ve genel kiiltiire
yonelik yeterlikleri kazanmis olarak mezun olmalar1 ile miimkiin olacaktir (Keser ve
Bayir 2007). Bu konuyla ilgili olarak YOK’ten yapilan aciklamaya gore programlar
genellikle, %50 alan bilgisi ve becerileri, %30 6gretmenlik meslek bilgisi ve becerileri,

%20 genel kiiltiir derslerini icermektedir (YOK 2006).

YOK tarafindan 1998 yilinda hazirlanan ve 2006 yilinda gelistirilen Ogretmen
yetistirme programinda bazi degisiklikler yapilmistir. Bu degisiklikler arasinda BOTE
Boliimleri lisans programinda 2006-2007 6gretim yilindan gegerli olmak {izere yapilan
degisiklikler de dikkati ¢ekmektedir. Yapilan degisikliklerle eski programdaki bazi
dersler kaldirilarak yerine yenileri konulmus ve se¢meli ders sayis1 artirilmistir.
Ornegin; bilgisayar donanimi konusunda bir ders getirilmis, fizik dersinin haftalik saati
azaltilmis, biyoloji ve kimya dersleri ise programdan tiimiiyle ¢ikariimistir (YOK 2007).
Yapilan son degisikler de dikkate alinarak YOK’iin Egitim Fakiiltelerinin BOTE
Boliimleri i¢in hazirladigi 6gretim programlari incelendiginde bu boliim mezunu BT
ogretmenlerinin ilkdgretim bilisim teknolojileri dersinin igerigini dgrencilere aktaracak

bilgi ve becerilere iist diizeyde sahip olduklar1 goriilmektedir (Seferoglu 2007).
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BOTE béliimlerinin ¢ok fazla gecmise sahip olmamasi ve bu alanda yapilan
caligmalarin azlig1 nedeniyle ulagilabilinen mevcut calismalar incelenmis ve bu
caligmalar arasindan bu arastirma i¢in kaynak olusturabilecek 6nemli sonuglarin elde
edildigi bir ¢aligma olarak goriilen Altun ve Ates’in 2008 yilinda yaptiklar1 asagidaki

sekilde 6zetlenmistir.

Altun ve Ates (2008)’in BOTE o6gretmen adaylarmin lisans dénemlerinde ve
ogretmenlik gorevlerine basladiklarinda yasadiklar1 sorunlar ve gelecege yonelik
mesleki kaygilarimi ele aldiklari galismalarinda; BOTE 6gretim programiyla ilgili
sorunlarin, bu sorunlar arasinda alan dis1 derslerin fazlahigmin, BOTE miifredatmin
yetersizliginin, bazi alan dersleri egitimindeki yetersizligin, segmeli derslerin zorunlu
olmasinin, uygulama yapabilmek icin laboratuar serbest kullanim saatlerinin azliginin
oldugunu saptamiglardir. Bunun yan1 sira; 2006-2007 6gretim yilinda YOK tarafindan
egitim fakiiltelerinin 6gretim programlarinda yapilan bazi degisikliklerin  kismen
olumlu bir gelisme oldugunu, ancak sorunlara tam ¢6ziim getirmedigini de ortaya
¢ikarmuslardir. Arastirmada ayrica BOTE 6grencilerinin gelecege yonelik kaygilarinin
oldugunu da belirlemisler, bu kaygilar1 arasinda; BT dersi verecekleri Ogrencilerin
sayisinin laboratuar i¢in ¢ok fazla olmasinin, BT dersinin se¢meli ders olmasinin,
ilkdgretim BT dersinde karne notunun olmamasinin, BT ders saatinin yetersizliginin,
bilgisayarin daha c¢ok oyun aract olarak goriilmesinin, okula teknik destek
saglanmamasinin, okullarda teknolojik altyapinin yetersizliginin, BT dersi 6gretim
programinin yetersizliginin, okul yoneticilerinin ders dis1 teknik isler vermelerinin yer

aldigini da ortaya ¢ikarmiglardir.

Yapilan bu ¢aligmada BOTE béliimii mezunu olan 6gretmen adaylarinin BOTE 6gretim
programiyla ilgili sorunlariin oldugu, YOK tarafinda BOTE 6gretim programiyla ilgili
yapilan degisikliklerin yeterli olmadigi ve meslekleriyle ilgili gelecek kaygilarinin

oldugu sonuglarina ulagilmstir.
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2.6. BT Ogretmenlerinin Gorevleri

BT’nin her alanda yaygin kullanimina paralel olarak, BT’nin &gretimini
gerceklestirmek igin  yetismis insan giicii kaynagina gereksinim duyulmaya
baglanmistir. Tiirkiye’de bu insan giicii gereksinimini karsilamaya yonelik ilk olarak,
hizmet i¢i egitim etkinlikleri ile bilgisayar formatdr Ogretmenlerinin yetistirilmesi
yoluna gidilmis, daha sonra BOTE béliimleri agilarak BT dgretmenleri yetistirilmeye
baslanmistir. BT 6gretmenleri, bilgisayar okuryazari bireylerin yetistirilmesinde 6nemli
rol ve sorumluluklara sahiptirler (Kabak¢1 ve Odabasi 2007a). Keser ve Bayir (2007) da
benzer bir ifadeyle; bilgi toplumu olmanin 6nemli adimlarindan birisinin bilgisayar
okuryazar1 bireyler yetistirmek oldugunu, bu nedenle giiniimiizde sokaktaki sade
vatandastan en iist kademe yoOneticisine kadar tiim bireylerin bilgisayar okuryazari
olmasinin hedeflendigini belirtmis ve llkelerin bu hedeflerine ulasmasinda en 6nemli
Ogelerden birisinin bilgisayar okuryazari bireyleri yetistirecek olan BT Ogretmenleri

oldugunu vurgulamislardir.

[Ikogretim ve ortadgretim kurumlarinda gérev yapacak olan BT &gretmenlerinin hangi
kriterlere gore secildigi 1993/2378 sayili tebligler dergisinde belirtilmistir. MEB’in bu
yonergesinin 10. maddesinde; bilgisayar derslerini okutacak 6gretmenlerin, esas ya da
yardimcr branglar1 bilgisayar Ogretmenligi olanlar arasindan secildigi, ihtiyacin
karsilanmamasi durumunda halen bakanlik kadrolarinda ¢alisan yiiksek 6grenimli sinif
ogretmenleri, ortadgretim kurumlarinda matematik, fizik, kimya, fen, biyoloji brans
Ogretmenleri ile Orgiin ve yaygin mesleki 6gretim kurumlarindaki meslek dersleri
ogretmenleri arasindan isteyenlere gorevlendirme yapilabildigi belirtilmistir. Bu

gorevlendirmede;

1. 6grenimleri sirasinda bilgisayarla ilgili en az biri programlama dili olmak {izere {i¢
ders almis olanlara

2. bir programlama dili ile uygulama programlar1 (kelime islemci, veri tabani, grafik,
elektronik ¢izelge vb.) konusunda hizmet i¢i egitim kursundan ge¢mis olup bu kursu

basari ile tamamlamis olanlara



26

3. resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarca acilan en az bir programlama dili ve uygulama
programlari ile ilgili farkli kurslar1 basari ile bitirmis olanlara

oncelik verilecegi de ifade edilmistir (Tebligler Dergisi 1993).

Aynm yil ve sayili tebligler dergisinin 14. maddesinde ise; bilgisayar dgretmeninin

gorevleri;

e kanun tliziik ve yonetmeliklerde belirlenen gorevlerinin disinda bilgisayar
koordinator 6gretmenleri ve ziimre dgretmenleri ile uyum igerisinde ¢alismak dersleri
dersin amagclari dogrultusunda ve ders dagitim programlarinda belirlenen saatlerde
bilgisayar dersliginde islemek,

e dersligin bakim ve temizliginden sorumlu olmak,

e derslikte c¢ikabilecek ve kendisinin ¢ozemedigi teknik problemleri bilgisayar
koordinator 6gretmenine aninda duyurmak,

e ziimre Ogretmenler toplantisinda alinan kararlara gore kendisine diisen gorevleri
yapmaktir

seklinde siralanmaktadir (Tebligler Dergisi 1993).

2.7. Formator Ogretmen Kavrami ve Gorevi

Bilgisayarlarin egitime girmesi ve okullarda bilgisayar laboratuarlarinin kurulmaya
baslanmasiyla birlikte bu laboratuarlarin diizenli ve verimli kullanimi gerekliligi
dogmustur. Bu nedenle “MEB’e Bagh Orgiin ve Yaygin Egitim Kurumlarinda
Bilgisayar Laboratuarlarinin Diizenlenmesi ve Isletilmesi ile Bilgisayar ve Koordinatdr
Ogretmenlerin Gérevleri Hakkinda Yonerge”, 15 Mart 1993 tarih ve 2378 sayili
Tebligler Dergisinde yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Bu yonergede; MEB’ e bagh
her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarina bagli okullardaki bilgisayar
laboratuarlarinin diizenli ve verimli bir sekilde isletilmesi, temizligi, kullanimi, bakimi
ve korunmasi, ayrica bilgisayar ve koordinatdr 6gretmenlerinin se¢imi, yetistirilmesi ve

gorevleri belirlenmistir (Tebligler Dergisi 1993).



27

Bilgisayar koordinatér (formatdr) 6gretmeninin bakanlikca se¢iminde g6z Oniinde
bulundurulacak sartlar arasinda ayni yonergenin 10. maddesinde de tanimlanan
ogretmenlerden; en az ¢ yil bilgisayar dersini okutanlar, mesleki kidemi en az ti¢ yil
olanlar, orta derecede Ingilizce bilenler arasindan bilgisayar koordinatér 6gretmenligi
icin yapilacak smavla secilenlerin hizmet i¢i egitimi kursuna alinacagi belirtilmistir.
Ogretmenin bilgisayar koordinatér 6gretmenlik hizmet ici egitim kursu smavina
katilabilmesi i¢in ayrica, gorevli oldugu okulunda bilgisayar laboratuarinin bulunmasi,
bakanlik¢a bilgisayar laboratuarinin kurulmasinin planlandigi okullarda calisir olmasi
da  gerekmektedir. Ogretmenin  bilgisayar  koordinatér  &gretmeni  olarak
gorevlendirilebilmesi icin de; bilgisayar koordinatér 6gretmenligi hizmet i¢i egitimi
kursuna giris sinavini kazanmis ve buna miiteakip konu ile ilgili kursu basari ile
tamamlamis olmasi, okul oncesi egitim ve ilkokullarda bilgisayar dersleri olmamasi
nedeniyle bu okullarda ¢alisan 6gretmenlerden 6zel bilgi, beceri ve yeteneklerine gore
bilgisayar koordinatorliigii hizmet i¢i egitim kurslariyla yetistirilen 6gretmenlerden
olmasi gerektigi de belirtilmistir. Ayni yoOnergede; gorevlendirilen bilgisayar

koordinatdr 6gretmeninin gorevleri;

e gorevli oldugu okulda bilgisayar egitiminin ve bilgisayar destekli egitimin verimli bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak

e bilgisayar laboratuarin1 mesai saatleri i¢inde agik tutmak, gerektiginde mesai saatleri
disinda da 6grenci ve 6gretmenlerin kullanmalarini saglamak

e her ay en az bir defa veya gerekli durumlarda bilgisayar 6gretmenleri ile toplanti
yapmak

e gorevli oldugu okulda 6gretmenlere bilgisayar destekli egitim konusunda kurs veya
seminer diizenlemek

e miidiir yardimcilar1 veya miidiir bagyardimcilart baskanlhiginda egitim yazilimi
bulunan derslerin 6gretmenleri ile bir araya gelerek laboratuar kullanim kilavuzu
hazirlamak

e bilgisayar laboratuarinin devamli kullanilabilmesi igin O&gretimi yapilacak ders

yazilimlarinin sabit diske (hard disk) yiiklenmelerini saglamak
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e bilgisayar laboratuarimin kullanilmasi sirasinda ortaya cikabilecek ve kendisinin
coziim getiremedigi teknik sorunlar1 okul miidiirligi kanali ile il milli egitim
miidiirligiine bildirilmesini saglamak

e firmalarmn periyodik olarak yapmasi gereken bakim onarim islerini takip etmek,

¢ her yariyil sonunda bilgisayar egitimi ve BDE faaliyetleri ile ilgili her tiirlii problemi
ve genel durumu hazir anket formlari yoluyla rapor ederek genel miidiirliige
gonderilmesini saglamak

e ders yazilimlarin ilgili dersin 6gretmenleri ile inceleyerek yazilimlarin gelistirilmesi
icin Onerilerde bulunmak

e bilgisayar dersi ziimre 6gretmenleri toplantisina bagkanlik yapmak

e bilgisayar 6gretmenleri ile koordineli ¢alisarak bilgisayarlar i¢in sicil fisi tutmak ve
bunlarin takibini yapmak

e laboratuar kullanim kilavuzunu laboratuarin uygun yerine asmak

¢ bilgisayar egitimi ve BDE nin saglikl1 bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirlerin
alinmasini saglamak

e ders sirasinda ¢ikabilecek kullanim problemlerini aninda ¢ézmek ve ilgili 6gretmene
yardimci olmak

¢ yazilimlar ve uygulamalarla ilgili 6gretmen isteklerini idareye bildirmek

e ders yazilimlarinin ve kitaplarin B demirbag defterine kayit edilmesini saglamak ve
takip etmek

e laboratuarda bulunan yazilimlar ve kitaplar i¢in B demirbas esya yardimci defterini
tutmak

e idari ve diger amach bilgisayarlarin kullanimina yardimci olmak

sekilde siralanmistir. Ayrica yoOnergenin 16. maddesinde; bilgisayar koordinator
Ogretmeninin okullarina bilgisayar laboratuarin kurulmasi, techizatin alimi, kabulii vb.
komisyonlarin tabii iiyesi oldugu, 18. maddesinde; bu yonergede belirtilen hususlarin
yerine getirilmesinde gereken tiim sartlarin okul miidiirlerince saglanacagi, 20.
maddesinde; bilgisayar laboratuar1 bulunan okullara ilave midiir yardimeis1 kadrosu
verilecegi ve bilgisayar koordinator Ogretmeninin miidiir yardimcist olarak

gorevlendirilecegi de belirtilmistir (Tebligler Dergisi 1993).
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EGITEK’in 2001 yilinda yayinladig: bilgi teknolojileri kullanimi konulu genelgede de;
“BT smifi bulunan her okulda en az bir formatér Ogretmenin bulunmasi esastir.
Bilgisayar formator 6gretmenleri degisimin Onciileridir. Siirekli ve dinamik bir egitim
anlayis1 ile teknolojideki gelismeleri izleyen, bu gelismeleri okullarindaki 6gretmen ve
ogrencilere  yansitan  bilgisayar  formatdor  Ogretmenleri; BT  smiflarimin
koordinasyonunda, hizmette tutulmasinda ve kullanilmasinda egitim G&gretim saatleri
disinda bu smiflarin serbest kullanima agilmasi i¢in gerekli planlamanin yapilmasinda,
okullarindaki yonetici ve Ogretmenlerin egitilmesinde okul yoOnetimi ile birlikte
caligarak rehberlik gorevi yapacaklardir. Bu 6gretmenlerin gorev, yetki ve sorumluluk
alanlart  bilgisayar O6gretmenlerinin  gorev yetki ve sorumluluk alanlariyla
karigtirilmamali, bilgisayar 68retmenlerine verilmesi gereken gorevler bu 6gretmenlere

verilmemelidir” (EGITEK 2001) ifadesi yer almustir.

EGITEK; 2007 yilinda yayimladigi okullara bilgisayar formatdr &gretmen
gorevlendirilmesi ile ilgili genelgesinde bilgisayar formatdr Ogretmenlerinin 6 ay
stireyle gorevlendirileceklerini, ayn1 yil yayimladigi BT siniflarinin halka agilmasiyla
ilgili genelgesinde de, BT simfi bulunan her okulda/kurumda bu smiflarin
isletilmesinden sorumlu en az bir bilgisayar formatér 6gretmenin bulunmasinin esas
oldugu, bilgisayar formatér Ogretmen bulunmamas: halinde BT siniflarinin
isletilmesinden sorumlu olacak personelin; okulda gorev yapan BT 0Ogretmenleri
arasindan, BT 6gretmeninin bulunmamasi halinde ise, bilgisayar egitimi alarak, bunu
belgelendiren 6gretmenler arasindan okul miidiirli tarafindan secilecegi belirtilmistir.
Ayrica; bilgisayar formatdér Ogretmenlerinin; okullarinda gorev yapan yoneticiler,
ogretmenler, 6grenciler ve diger personel ile halkin bilgisayar okuryazarligi konusunda

egitilmesi i¢in gerektiginde egitimler verecegi de ifade edilmistir (EGITEK 2007).

MEB’in 1993 tarih ve 2378 sayili tebligler dergisinde yayimlayarak yiiriirliige koydugu
“Bilgisayar Laboratuarlarinin Diizenlenmesi ve Isletilmesi ile Bilgisayar ve Koordinatér
Ogretmenlerin Gérevleri Hakkinda Yonerge” temel alinarak 2008 yilinda hazirladig
BT formator 6gretmenlerin gorevlendirilme ve ¢alisma esaslari ile ilgili yonergesine

gore formatdr 6gretmenlerin; atama alani bilgisayar olan BT 6gretmenlerinden ve en az
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180 saatlik BT formatdr dgretmen egitimi kursuna katilip basarili olan dgretmenler
arasindan secilecegi ve gorevlendirilecegi, gorevlendirilen okul BT formator
ogretmenlerine 16.12.2006 tarih ve 26378 sayili Bakanlar Kurulu kararinin 21.
maddesine gore ek ders iicretleri ddenecegi, en az 6 en ¢ok 10 saat BT dersine veya
kendi branglarinda, kendi branslarinda miimkiin degilse baska bir brangta derslere

girecekleri belirtilmistir. Ayni yonergede formator 6gretmenin gorevleri arasinda;

e okullarinda gorev yapan 6gretmenlere BT alaninda destek olmak gerektiginde hizmet
ici egitim faaliyeti planlayip ve diizenlemek

e okul web sitesinin yapilmasi ve giincellenmesinden sorumlu olmak

e BT smiflarinin isletilmesiyle ilgili yasanan sorunlari tespit ederek bu sorunlarin
giderilmesiyle ilgili caligmalarda gorev almak

e BDE i¢in diger 6gretmenlere rehberlik yapmak

¢ okulun acik oldugu saatlerde BT siniflarin1 acik ve hazir tutarak, 6grenci, 6gretmen,
diger personel ve idarenin de uygun gordiigii durumlarda ¢evre halkinin kullanimina
sunmak

e BT smiflarinin devamli kullanilabilmesi i¢in, ders saatleri dncesinde ders dgretmeni
ile birlikte kullanilacak tiim materyalin ve egitim teknolojisi ekipmanlarinin hazir
bulundurulmasini saglamak

e BT smiflarinin kullanilmasi sirasinda ortaya c¢ikabilecek ve kendisinin ¢6ziim
getiremedigi teknik sorunlar1 okul miidiirliigiine bildirerek ilgili birime iletmek

e okul Mebbis (ilsis) ve e-okul modiillerinin kullanimi i¢in okul miudiir/midir
yardimcisi ve 6gretmenlere rehberlik yapmak

¢ bulundugu ilgedeki okul sayisinin durumuna goére, bilgisayar 6gretmeni ya da bilisim

teknolojileri formator 6gretmeni olmayan okullara rehberlik yapmak

oldugu da belirtilmistir. Bununla birlikte okul BT formatér Ogretmeninin nodbet
gorevinde bulunmayacagi, okul BT formatdr 6gretmenine EGITEK’in 6ngdrdiigii ve

belirttigi gorevler haricinde gorev verilemeyecegi de vurgulanmistir (MEB 2008).
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BT ogretmenlerinin ve formatdr 6gretmenlerin gorevleri ve uygulamada karsilastiklart
sorunlar konularinda yapilan caligsmalar incelenmis ve bu arastirma i¢in Onem arz

edenleri agsagidaki sekilde 6zetlenmistir.

Orhan ve Akkoyunlu (2003)’nun, egitici bilgisayar formator (master) dgretmenlerin
profillerini ve onlarin uygulamada karsilastiklart giicliiklere iliskin goriislerini
belirlemek amaciyla yaptiklart ¢aligmada; egitici bilgisayar formator Ogretmenlerin;
O0grenci mevcuduna gore donanim yetersizliginden sikayetci olduklarini, teknik
bakimdaki yetersizliklerin ve ¢ikan teknik sorunlarla ugrasmanin is yiiklerini artirdigin
saptamiglardir. Arastirma sonucunda; okullarda birden fazla formator 6gretmene ya da
formator 6gretmenin yani sira teknik elemanlara ihtiya¢ duyuldugunu, ayrica formator
ogretmenlerin, yoneticilerin okullarda teknoloji kullanimina kars1 olumsuz tutumlarinin

destekleyici olmadigini belirttiklerini ortaya ¢ikarmislardir.

Ozogul (2006)’un, bilgisayar dgretmenlerinin meslek yasamlarinda 6gretim, yonetim,
teknik ve kisisel alanlarda karsilastiklar1 sorunlart belirlemek amaciyla yaptig
calismada bilgisayar 6gretmenlerinin en ¢ok teknik alanda, en az ise kisisel alanda
sorun yasadiklarini saptamistir. Bunun yani sira bilgisayar 6gretmenlerinin teknik
alanda ve Ogretim alaninda yasadiklar1 sorunlarin hizmet yilina gore degistigini ve
mezun olunan fakiilteye gore de farklilik gosterdigini belirlemis, hizmet yili az olan
ogretmenlerin hizmet yili fazla olan 6gretmenlere gore ve egitim fakiiltesi mezunlarinin
teknik egitim fakiiltesi mezunlarina gore teknik alanda daha fazla sorun yasadigini da
ortaya cikarmistir. Diger taraftan bilgisayar Ogretmenlerinin; 6gretim alaninda
karsilastiklar1 en biiyilkk sorunun, smiflarin kalabalik olusu, yonetim alaninda
karsilastiklar1 en biiyilk sorunun yonetim tarafindan verilen gorevlerin is yiiklerini
arttirmasi, teknik alanda karsilastiklari en biiylik sorunun, bilgisayar laboratuarindaki
bilgisayarlarin sik sik arizalanmasi, kisisel alanda karsilastiklar: en biiylik sorunun ise,
bilgisayar laboratuariyla ilgilenirken fiziksel olarak yorulmalari oldugunu saptamistir.
Arastirmada ayrica fakiiltelerinin 0gretim programlarini yaganan sorunlar gz Oniine
almarak giincellemesinin, okullarda bilgisayar O6gretmenlerine destek verecek teknik

personellerin bulundurulmasinin, 6gretim ve teknik alanlarda bilgisayar 6gretmenlerine
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hizmet i¢i egitimler verilmesinin egitim 6gretimin daha kaliteli yapilabilmesi agisindan

onemine de deginmistir.

Akbiyik ve Seferoglu (2009), BT 6gretmenlerinin gozledikleri 6grenci beklentilerini ve
disiplin sorunlarin1 ortaya koymak amaciyla yaptiklar1 ¢alismada; BT derslerinde
istenilen verimin alimamadigini belirlemis, derslerin verimli gegmesinin Oniindeki en
biliylik engelin ise; 0grencilerin bilgisayar1 bir oyun araci ve eglence kutusu olarak
gormelerinin ve dersin notunun olmayisindan dolayr da dersi onemsememelerinin

oldugunu ortaya ¢ikarmislardir.

Seferoglu (2009), BT 6gretmenlerine yonelik yaptigi bir bagka ¢aligmasinda ilkdgretim
okullarinda gorev yapan okul yoneticilerinin ve deneticilerinin, BT 6gretmenlerinden
beklentilerine iligskin goriislerini incelemistir. Seferoglu bu arastirmasinda ydneticilerin
ve deneticilerin BT 6gretmenlerinden; 6grenci notlarin1 ve resmi belgeleri bilgisayar
ortamina aktarma, okulun web sayfasin1 hazirlama ve gilincelleme yapma, okul
bilgisayarlarina program kurma, okul bilgisayarlarin1 tamir etme ve kurum igi yerel ag
kurma, okul calisanlarinin kisisel bilgisayarlarin1 tamir etme ve bu bilgisayarlara
program yiikleme noktalarinda beklentilerinin oldugunu saptamistir. Arastirma
sonucunda; BT Ogretmenlerinden asli gorevlerinin disinda oldukg¢a biiyiik beklentiler
oldugunu, bu beklentilerin BT 6gretmenlerinin asli gorevlerini aksatmalarina neden
olabilecegini, 6te yandan okul yoneticilerinin ve deneticilerinin BT &gretmenlerinden
yapmalarim istedikleri is ve uygulamalarin kurumdan kuruma degisebildigini, burada
belirleyici olan durumlarin ise okulun fiziksel kosullar1 ve yoneticilerin, deneticilerin ve
BT 6gretmenlerinin konuyla ilgili bilgi diizeyi oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Bununla
birlikte; okul yoneticilerinin ve deneticilerinin okullarla ilgili bilgilerin web ortamina
tasinmasini  istemeleri ile Internet teknolojilerinin  kullanilmasi  konusundaki
yaklagimlar1 arasinda iliski oldugunu belirlemis ve teknolojinin egitimde kullanimi

acisindan olumlu bir gosterge oldugunu ifade etmistir.

Yapilan caligmalar incelendiginde; BT oOgretmenlerinin, siniflarin kalabalik ve

bilgisayarlarin teknik ac¢idan yetersiz olusu, ders notunun olmayisi ve ders saatinin
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azligt nedeniyle derslerin verimli ge¢gmemesi noktalarinda sorunlarinin oldugu
saptanmistir. Ayrica BT 6gretmenlerinden asli gorevlerinin disinda oldukga biiyiik
beklentilerin oldugu da belirlenmis ve bu beklentilerin BT 06gretmenlerinin asli
gorevlerini aksatmalarina neden olabilecegi sonucuna ulasilmistir. Diger taraftan
formator Ogretmenlerin bilgisayarlarda siirekli ortaya ¢ikan teknik sorunlarla
ugragmalarinin ig yiiklerini artirdig1 da ortaya ¢ikarilmistir. Buna bagl olarak okullarda
birden fazla formator 6gretmene ya da formator 6gretmenin yani sira teknik elemanlara
ihtiya¢c duyuldugu sonucuna da ulasilmistir. Incelenen ¢alismalarda ortaya ¢ikan genel
kani ise; fakiiltelerinin 6gretim programlarini yasanan sorunlari gdz Oniine alarak
giincellemesi, egitim Ogretimin daha kaliteli yapilabilmesi i¢in 6gretim ve teknik
alanlarda hem BT 6gretmenlerine hem de formator 6gretmenlere hizmet i¢i egitimler

verilmesi gerektigidir.

2.8. Yoneticilerin ve Diger Ogretmenlerin Bilgisayar Okuryazarhg

Toplumun gereksinim duydugu insan profiline uygun bireyler yetistirme sorumlulugunu
iistlenmis olan egitim kurumlarindan beklenenin, bilgi becerileriyle donatilmis (bilgiye
ulagabilen, kullanabilen, iletebilen ve iiretebilen), teknolojiyi kullanabilen ve kendi
kendisine Ogrenebilen (6grenmeyi Ogrenmis) bireyler yetistirmeleri oldugunu,
giiniimiizde bir ¢ok iilkede goriilen okullarin yeniden yapilandirilmasi ¢aligmalarinin da
bu gelismelerle dogrudan iliskili oldugunu belirten Akkoyunlu ve Kurbanoglu (2003);
cesitli bilgi kaynaklarinin oldugu kadar bilgisayar teknolojilerinin de kullanimini
gerektiren bu yeni yapilanmanin bilgi okuryazarhigi ve bilgisayar okuryazarligi
becerilerinin gelistirilmesini zorunlu kildigini, tiim bu gelismelerin 6grencilerin oldugu
kadar onlar1 yonlendirme sorumlulugunu iistlenen Ogretmenlerin de séz konusu

becerilerle donatilmasi geregini ortaya ¢ikardigini vurgulamislardir.

Teknolojinin 6grenme-6gretme siireglerine yaptigi katkilardan yola ¢ikarak egitimde
teknoloji kullanimiyla ilgili olarak ¢esitli yatirnmlar yapilmakta ve bu yatirimlar her
gecen yil artan bir hizla devam etmektedir. Ancak yapilan yatirimlarin beklentileri

karsilayabilmesinde yani basariya ulagilmasinda bir takim kosullarin varligr goz ardi
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edilmemelidir. Ornegin siirecte yer alan bireylerin bir takim becerilere sahip olmalari,
fiziksel ortamin kullanima elverisli olmasi ve siireklilik arz etmesi onemlidir. Egitim
ortaminda kullanilabilecek teknolojilere bakildiginda bu teknolojilerden bir kisminin
kullanicilar tarafindan ancak sinirlt diizeyde becerilerle kullanildig1 dikkat ¢ekmektedir

(Akbiyik ve Seferoglu 2009).

Teknolojileri uygulamaya gegirecek bireylerin sadece teknolojiyle tanistirilmast yeterli
degildir. Ciinkii 68retmenler bilgi teknolojileri olanaklarindan temelde iki amag icin
yararlanabilirler. Birincisi, 6gretmenlik mesleginin uygulanmasinda smif disinda
yapilan egitsel ve idari isler i¢in teknoloji kullanimi, BT nin ara¢ olmasi; ikincisi ise,
ogretim etkinligi yapilirken BT nin ise kosulmasi. Bu nedenle egitim sistemlerinde
teknolojiden yararlanabilmek i¢in nitelikli 6gretmen yetistirilmesi gerekmektedir
(Giindiiz ve Odabast 2004). Bu amagcla O6gretmen yetistiren kurumlarin 6ncelikle
genelde egitim teknolojisi ve 6zelde yeni BT’ nin kullanimina iliskin planlari olmak
zorundadir. Okullarda halihazirda caligmakta olan Ogretmenlerin ve {iniversitelerde
ogrenim gdren Ogretmen adaylarmin yeni teknolojiye iliskin bilgi ve beceriler
kazanmas1 gerekmektedir (Akpinar 2003). Bu nedenle giiniimiizde, 6gretmen yetistiren
kurumlarin programlarina bilgisayar okur — yazarlifimi artiran derslerin yam sira
bilgisayarli/bilgisayarla egitim derslerinin konulmasi zorunlu hale gelmistir (Akkoyunlu

1995; Kurbanoglu ve Akkoyunlu 2002).

YOK’iin 1998 yilinda yaymladign “Egitim Fakiilteleri Ogretmen Yetistirme
Programlariin Yeniden Diizenlenmesi” raporunda 1998/1999 6gretim yilindan itibaren
uygulamaya konulan egitim fakiilteleri yeni ders programlarinin dnceki programlara
oranla 6gretmenlere BT yi kullanabilmeleri i¢in daha fazla teknolojik bilgi edindirmeyi

amagcladig goriilmektedir (YOK 1998).

Ogretmenlerimizi yetistirirken onlara kuramsal bilgileri en iyi sekilde vermenin
yaninda, bunu giiniin teknolojik araclariyla da desteklememiz gerekir. Ogretmen egitim
ve Ogretiminde teknolojiyi kullandigimiz ve Ogretmen adaylarimiza teknolojiyi

kullanmay1 &grettigimiz takdirde, gelecek kusaklarin teknolojiyi kullanmaktan
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korkmayan ellerde yetiseceklerini bekleyebiliriz. Ancak bu teknolojilerin egitimde
verimli olarak kullanilmas: oncelikle 6gretmen ve yoneticilerin teknolojiye yonelik
tutumlarina baghdir (Balc1 2002). Bilgisayar, egitim ortaminda ¢ok onemli ve etkin bir
Ogretme-O0grenme aracidir. Bu araca karsi egitim ortaminda olumlu ilgi ve tutumlar
olusturmadan onun egitim ortaminda etkin kullanimi saglanamayabilir. Arag-gerece
karsi olusturulacak olumsuz bir tutum ya da ilgi, amaglarin gerceklesmesini
engelleyebilir (Alacapinar 2007). Ancak teknolojinin kendi islerini kolaylastiric1 bir
yaptya sahip olduguna inanan 6gretmenler sistem igerisinde basariya ulasabileceklerdir
(Varol 2002). Bu nedenle teknolojiyi kullanabilecek nitelikte Ogretmen sayisinin
artirtlmasini getirmektedir. Bu amagla atilmasi gereken iki adim vardir. Biri, 6gretmen
adaylarint teknoloji kullanimi konusunda egitmektir, digeri ise Ogretmenlerimizin

hizmet i¢i egitim faaliyetleriyle desteklenmesidir (Balc1 2002).

Kabak¢1 ve Odabag1 (2007); 6gretmen yetistirmede hizmet Oncesi egitimin yani sira,
onemli asamalardan birinin de Ogretmenlerin hizmet i¢i egitimleri anlamina gelen
mesleki gelisimleri oldugunu belirtmis, 6gretmenlerin egitim alanindaki yeniliklerin ve
gelismelerin gerektirdigi bilgi, beceri ve davranislar1 kazanmalarini ve mesleki yeterlilik
acisindan hizmet Oncesi egitim eksikliklerini tamamlamalarin1 saglamak amaciyla
gerceklestirilen mesleki gelisimin, Ogretmen yetistirmenin Onemli bir pargasini
olusturdugunu vurgulamiglardir. Ayrica mesleki gelisimin hizmet Oncesinden
baslayarak, ogretmenlige ilk giriste ve hizmet i¢cinde devam eden bir siire¢ olmasi
gerektigini, basarili egiticilerin, yasam boyu 6grenen ve gelisimleri boyunca becerilerini
rafinelestiren, yeni yontemleri 6grenen ve uygulayan bireyler oldugunu, dgretmenlerin
mesleki gelisim ¢alismalarinin, 6grencilerin gereksinimlerini tamamlayici nitelikte,
teknolojinin gelisimindeki hiz g6z 6niine alindiginda ise 6gretmenlere verilecek mesleki

gelisim firsatlarinin da uzun soluklu olmasi gerektigini ifade etmislerdir (Kabake¢1 ve

Odabas1 2007b).

AB Egitim ve Kiiltiir Genel Miidiirligii’niin Komisyon Raporu’nda (2001) da, yasam

boyu Ogrenen ve kendini gelistiren bireylerin yetistirilebilmesi i¢in “Egitim
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Sistemlerinin Gelecekteki Somut Hedefleri” arasinda gosterilen asagidaki noktalara

vurgu yapilmaktadir.

e iiye devletlerin; 6gretim ve egitim sistemlerinin kalitesini yiikseltme

e yasam boyu 6grenmenin saglanmasi i¢in 0zel stratejiler gelistirme

e geng insanlarin temel Ogretim veya egitimden ¢ikista sahip olmasi gereken temel
becerileri tekrar gozden gecirme ve bunlarin BT’ ye tamamen entegre olmasini saglama
e mevcut kaynaklarin en iyi sekilde kullanilmasini saglama

e Ogretmenlerin ve egiticilerin baglangic ve hizmet i¢i egitimlerini; becerileri,
toplumdaki ve beklentilerdeki degisimlere ve ilgili farkli gruplara (baslangi¢c 6gretim ve
egitiminde olan her yastaki geng¢ insanlar, ve genis yas yelpazesinde yetiskinler; 6zel
ogrenme giicliikkleri olan, kisisel veya toplumsal giigliikkleri olan insanlar vs) cevap
verecek sekilde ylikseltme

e kaliteli 6grenmeyi saglamak i¢in tlim yurttaglarin okuryazarlik ve sayisal yetenege
ulagmasini saglama

e kaynaklar1 en iyi sekilde kullanma

Ogretmenler igin uluslar arasi egitim teknolojileri standartlart ve performans
gostergeleri belirleyen ISTE (2008) ise; dgretmenlerde bulunmasi gereken becerileri
siralarken teknolojinin egitimde etkin kullanimin1 saglamak amaciyla da bilgi ve
teknoloji becerilerine de yer vermistir. ISTE nin 6gretmenler ic¢in belirledigi standartlar
arasinda; teknoloji ile ilgili temel islem ve kavramlar1 bilme, yasam boyu 6grenme ve
mesleki gelisim i¢in teknolojik degisimleri takip etme ve bu konuda kendini geligtirmek
icin teknolojik kaynaklar1 kullanma, &grencilerin 6grenmelerini kolaylastirmak ve
egitimde verimliligi artirmak i¢in teknolojiye basvurma, teknoloji destekli 6grenme
ortamlar1 planlama, tasarlama ve uygulama, 6grencilerin 6grenmelerini artirmak igin
meslektaglari, aileler, toplumsal ve akademik kurumlar ile iletisim ve isbirligi yapmada
teknolojiyi kullanma, 6grencinin 6grenmesini degerlendirmede teknoloji destekli farkli
degerlendirme stratejilerini kullanma, teknoloji kullanimi1 konusunda sosyal, etik, yasal
ve insani konularla ilgili ilkeleri sinifta uygulama yer almaktadir (Akpinar 2004;

Demiraslan ve Usluel 2005; ISTE 2008). Bu standartlar incelendiginde dgretmenlerin
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bir yandan teknoloji kullanabilen bir yandan da sinif ortamin1 6grencilerinin teknolojiyi
kullanabilecekleri sekilde diizenleyebilen becerilerle donanik olmalarimin geregi

anlasilmaktadir (Orhan ve Akkoyunlu 2003).

MEB tarafindan 2006 yilinda yaymlanan 2590 sayili tebligler dergisinde de
“Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri” konusunda BT alaminda &gretmenlerde
bulunmasi gereken beceriler asagida belirtildigi gibi siralanmistir (Tebligler Dergisi

2006).

e BT ile ilgili yasal ve ahlaki sorumluluklar1 bilme ve bunlar1 6grencilere kazandirma

e teknoloji okuryazari olma (teknoloji ile ilgili kavram ve uygulamalarin bilgi ve
becerisine sahip olma).

e BT’deki gelismeleri izleme

¢ mesleki gelisimini desteklemek ve verimliligini artirmak i¢in BT den yararlanma

e BT den (on-line dergi, paket yazilimlar, e-posta, v.b) bilgiyi paylasma amaciyla
yararlanma

e BT’yi de kullanarak, farkli deneyimlere, 6zelliklere ve yeteneklere sahip 6grencilere
uygun 6grenme ortamlart hazirlama

e ders planinda BT nin nasil kullanilacagina yer verme

¢ materyal hazirlamada bilgisayar ve diger teknolojik araclardan yararlanma

e teknolojik ortamlardaki (veri tabanlari, ¢cevrimici kaynaklar vb.) 6gretme — 6grenme
ile ilgili kaynaklara ulasma, bunlar1 dogruluk ve uygunluklar1 agisindan degerlendirme

e teknoloji kaynaklarinin etkili kullanimina model olma ve bunlar1 6gretme

e Ogrencilerin farkli ihtiyaglarim1 dikkate alarak Ogrenci merkezli stratejileri
destekleyen teknolojiler kullanma

e BT’yi kullanarak verileri analiz etme

e BT’yi de kullanarak degerlendirme sonuglarini veliler, okul yonetimi ve diger

egitimcilerle paylasma

Avrupa Komisyonu’nun “Ogretmen Yeterlikleri ve Nitelikleri I¢in Ortak ilkeler”

Raporu’nda (2009) da 6gretmenlerin; bilgi toplumuna ayak uydurabilmeleri ve kendi
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kariyerleri boyunca mesleki gelisimlerini siirdiirebilmeleri i¢in hayat boyu 6grenmeyi
benimsemeleri gerektigi belirtilmistir. Bunun i¢in de hem kaliteli ve nitelikli bir
yuksekogretim egitimi hem de calistiklar1 kurumlarca gerekli hizmet i¢i egitimler gibi
orglin ve yaygin egitim faaliyetleriyle siirekli mesleki gelisim imkani verilmesi
gerektigi de vurgulanmistir. Ayrica teknolojiyi etkin kullanabilmeleri i¢in BT’den
yararlanmalar1 gerektiginin yani sira 6grenme ortamlarina BT’ nin entegrasyonunun
o0grenme-0gretme siireclerini daha etkili hale getirecegi de belirtilmistir (Kizilkaya ve
Usluel 2007). Bu noktada Demiraslan ve Usluel (2005); 6gretmenlerin BT nin 6grenme
Ogretme siirecine entegrasyonuyla ilgili etkinliklerde bulunabilmeleri i¢in 6gretmen
yetistirmeden sorumlu tim orgiitlerin 6zellikle de MEB ve {iniversitelerin BT’in
O0grenme Ogretme siirecine entegrasyonunu gerceklestirmek tizere isbirligi yapmalariin

onemli oldugunu ileri siirmiislerdir.

MEB’in 2005/87 sayili “Microsoft Egitimde Isbirligi Protokolii Uygulama Alan1”
genelgesinde; BT araclarinin kullaniminin 6zellikle 6gretmenler tarafindan 6grenilmesi
ve egitim Ogretim ortamimnda da BT’den daha etkin ve verimli bir sekilde
yararlanilmasinin hedeflendigi ve bu dogrultuda bakanlik tarafindan ¢ok ¢esitli projeler
gelistirilmekte ve uygulamalar yapilmakta oldugu ifade edilmistir (EGITEK 2005). Bu
dogrultuda MEB; BT’ nin 6grenme ortamlariyla entegrasyonunu gerceklestirmek i¢in
TEP kapsaminda Ogretmenlerin ve yoneticilerin BT’yi etkili ve verimli sekilde

kullanabilmelerini saglamak amaciyla ¢alismalarda bulunmustur. TEP 1. fazinda;

e 3781 aday yoneticiye bilgi ve iletisim teknolojileri egitimi,

e 221.000 Ogretmene bilgisayar smiflarinin, donanimi ve yaziliminin etkin sekilde
kullanimi iizerine egitim

e okullara alman donanim firmalar1 tarafindan 6.665 O6gretmene, yazilim firmalari

tarafindan da 9.251 6gretmene egitim

verildigi belirtilmistir (MEB 2009). Ayrica TEP 2. fazinda da temel egitim okullarinda
gorevli 6gretmen ve miifettislerin hizmet ici egitimlerine devam edildigi vurgulanmistir

(Diinya Bankas1 2009).
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Okullarimiz yeniliklerin en erken uygulamaya konulmasi gereken kurumlardir. Bunun
icindir ki, egitim kurumlarinda meydana gelen yeni bir uygulama hakkinda kurum
icinde gorev yapan herkesin bilgilendirilmesi gerekir. Bu yeniliklerden en 6nemlisi olan
genelde egitim teknolojileri 6zelde de bilgisayarin kullanimi ve 6gretime entegrasyonu
icin Oncelikle okul ydneticilerinin bu konuda bilgilendirilmesi gerekir (Celikten 2002).
Bu sayede hem okulda gorev yapan 6gretmenlerin ve diger okul personelinin hem de
ogrencilerin yeni teknolojilerden haberdar olmalarini ve onlar1 nasil kullanacaklarin
ogrenmelerini saglayacak uygulama ve etkinliklere yer verebilirler. Helvaci (2008) da
benzer bir ifadeyle; okul yoneticilerinin iyi bir degisim lideri, iyi bir egitim ve §gretim
lideri olmalarinin yaninda onlarin roliine, hizli teknolojik degisimlere paralel olarak iyi
bir teknolojik yeterlie sahip olmalarinin da eklendigini, bunun i¢in de okul
yoneticilerinin teknolojiyi tanimasi, anlamasi, uygulamalarin1 bilmesi ve benimsemesi

gerektigini vurgulanmustir.

ISTE (2009); okul yoneticilerinin teknoloji kullanimi i¢in de c¢esitli standartlar
gelistirmistir. Bu standartlar arasinda; egitim kurumlarinin da dijital c¢aga ayak
uydurabilmeleri i¢in yoneticilerin BT konusuna hakim olarak bu konuda model olup
liderlik yapmak, degisimleri takip ederek etkili ve verimli 6gretimin saglanabilmesi i¢in
stratejik planlar gelistirip teknolojinin 6grenme ortamlarinda sik ve etkin kullanimini
saglamak, 6grencilerin farkli ihtiyacglarini géz Oniine alarak 6grenci merkezli egitim
ortamlarini teknolojik araclarla donatmak, 6gretmenleri ve biitiin personeli yenilikleri
ve teknolojiyi kullanmaya tesvik etmek ve onlarin mesleki gelisimlerinin siirekliligini

saglamak yer almaktadir.

Karsli vd (2001); kaliteli bir egitimin gerceklesebilmesi i¢in en O6nemli unsurlardan
birisinin BT ile ilgili altyapinin okullarda saglanmasi oldugunu, bu altyap1 i¢inde BT ile
ilgili birimlerin olusturulmasi ve bunu kullanacak olanlarin egitilmesi gerektigini
vurgulamiglardir. Askar (2003) da benzer bir ifadeyle; teknolojinin sadece “liriin”
olarak okula girmesinin etkili kullanimi i¢in yetersiz oldugunu belirtmis, asil 6nemli

olanin 6gretmen, 6grenci, aile ve yonetimin; teknolojiyi kendi amaglarina uygun olarak
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kullanabilmesi, 6grenme-ogretme siirecinde teknolojiden faydalanabilmesi, ve bir

sonraki yenilikler i¢in dnciil olabilmesi oldugunu vurgulamustir.

Teknolojik araglarin bulundugu her ortamda teknolojik sorunlara ¢6éziim iiretebilecek
bilgili ve deneyimli personelin bulunmasi gerekmekte oldugunu g6z dniinde bulunduran
MEB; bu nedenle 1993 yilinda yaymladigi 2378 sayili tebligler dergisinde il ve ilge
merkezlerinde bilgisayar veya elektrik — elektronik 6grenimi gérmiis bakim-onarim

personeli bulundurulmasi gerektigini de belirtmistir (Tebligler Dergisi 1993).

Yapilan literatiir calismalarinda yoneticilerin ve diger brang 6gretmenlerinin bilgisayar
okuryazarligiyla ilgili ¢ok fazla calisma oldugu tespit edilmis, bu konuyla ilgili
ulagilabilinenler incelenmis ve bu arastirma i¢in onem teskil edenlerin dikkat ¢eken

noktalar1 asagidaki sekilde 6zetlenmistir.

Cagiltay vd (2001)’nin, 6gretmenlerin bilgisayarlari nasil kullandiklarini ve 6gretimde
bilgisayar kullanimint nasil algiladiklarin1 ortaya koymak amaciyla yaptiklar
calismada; Ogretmenlerin bilgisayar kullanmayi, kendi ¢abalariyla, ozel kurslara
giderek, tniversite egitimi sirasinda ve hizmet i¢i egitimlerle Ogrendiklerini
belirlemislerdir. Diger yandan hizmet i¢i egitim alan 6gretmenlerin aldiklar1 egitimden
cok fazla memnun kalmadiklarini, bunun sebebinin alinan hizmet i¢i egitim siirecinde
yeterince uygulama yapilmamasi oldugunu da saptamislardir. Ayrica 0gretmenlerin
okullarinda bilgisayarlar1 ders programi ile biitiinlestirebilmeleri noktasinda problem
yasadiklarini belirlemisler, bu problemlerin o6gretmenlerin birgogunun okullarda
teknolojinin kullanimi  konusuna yabanci olmalarindan kaynaklandigin1 ortaya
cikarmiglardir. Buna karsin, dgretmenlerin bilgisayar kullanimi ile ilgili inaniglarinin

genelde olumlu oldugu sonucuna ulagsmislardir.

Karsli vd (2001)’nin, 6gretmenler ile egitim yoneticilerinin (okul yoneticileri ve
ilkogretim miifettisleri) BT’yi kullanma diizeylerini ve BT’den yararlanmalarini
engelleyen nedenleri belirlemek amaciyla yaptiklart ¢aligmada; 6gretmenlerin gorev

yaptiklart okullarin tamaminda BT smifi bulunmasina ragmen azimsanamayacak bir
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kisminin bilgisayar kullanmayi bilmedigini saptamiglardir. Buradan hareketle BT yi
tanima, kullanma, faydalanma konularinda istenilen diizeye gelinemedigini, belli bir
kiiltiirel alt yapiin olusturulamadigini, ¢ok az katilimcinin modern iletisim
teknolojilerinden yararlandigin1 ortaya c¢ikarmislardir. Bununla birlikte; BT’den
yararlanmay1 sinirlandiran en 6nemli engelin ekonomik agidan oldugunu, diger yandan
ogretmenlerin ve egitim yoneticilerinin BT yi kullanmaya tesvik edici uygulamalarin
gozlendigini saptamiglardir. bu karsin 6gretmenlerin bireysel nedenlerle BT den uzak

kaldiklar1 sonucuna ulasmislardir.

Isman (2001), 6gretmenlerin egitim teknolojilerini 6grenme-dgretme faaliyetlerinde
kullanip kullanmadiklarin1  belirlemeye c¢alistigi  arastirmasinda; Ogretmenlerin
Ogrenmeyi gldiileyen ve artiran yeni egitim teknolojilerini egitim-6gretim
faaliyetlerinde istenilen diizeyde etkin olarak kullanilmadiklart sonucuna ulasmistir.
Ayrica MEB ile iiniversitelerin ilgili boliimlerinin irtibat halinde olarak 6gretmenlerin
egitim teknolojisi okuryazari olmalarin1 ve egitim Ogretim faaliyetlerinde egitim
teknolojilerini gerekli ve etkili sekilde kullanmalarini saglamak i¢in planl ve etkili

hizmet i¢i egitimleri ortaklasa diizenlemesinin 6nemine de deginmistir.

Celikten (2002)’in, okul yoneticilerinin bilgisayar kullanma becerilerini arastirmak
amaciyla yaptigi c¢aligmasinda; katilimcilarin  biiylik bir boliimiiniin  bilgisayar
kullanicis1 oldugunu, yoneticilerin gorevlerini yerine getirmelerinde genelde egitim
teknolojilerinin 6zelde bilgisayarlarin biiylik kolaylik sagladigini saptamistir. Ayrica
yOneticilere gore bilgisayarin okullarda yaygin bigimde kullanilmasinin nedenleri
arasinda; isleri kolaylastirmasinin, hizlandirmasinin, egitimi zenginlestirmesinin ve

niteligini artirmasinin énemli yer tutugunu da ortaya ¢ikarmistir.

Kurbanoglu ve Akkoyunlu (2002)’nun, Ogretmen adaylarina bilgi okuryazarhigi
becerileri kazandirmak icin hazirlanan programinin etkililigini, 6gretmen adaylarinin
bilgisayar 6z yeterlik algilarini, bilgisayar 0z-yeterlik algisi ile bilgi okuryazarligi
becerileri iligkisini O0lgmek ve Ogretmen adaylarinin kendilerini bilgi okuryazari

becerileri agisindan nerede gordiiklerini belirlemek amaciyla yaptiklar1 calismada;
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uygulanan programin etkili oldugunu, ancak 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6z yeterlik
algilarinin diisiik oldugunu saptamiglardir. Bunun yani sira &gretmen adaylarinin
bilgisayar 6z yeterlik algilar1 ile bilgi okuryazarlig1 becerileri arasinda orta diizeyde bir
iligki oldugunu ortaya c¢ikarmiglar ve buna bagl olarak O0gretmen adaylarinin hem
bilgisayar hem de bilgi okuryazarligi alanlarinda daha fazla bilgiye gereksinim

duyduklarini belirlemislerdir.

Asan (2003), ilkogretim okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin bilgisayar bilincinin ne
diizeyde oldugunu belirlemek amaciyla yaptig1 ¢alismada; birgok 6gretmenin bilgisayar
kullanicis1 olmadigin1 ya da cok diisik diizeyde oldugunu, Ogretmenlerin egitim
ortamlarinda teknolojinin uygulanmasi i¢in temel kavramlar ile ilgili bilgi ve beceri
eksikliginin oldugunu, bilgisayar teknolojileriyle ilgili teknik bilgilerinin de yok
denecek kadar az oldugunu ortaya c¢ikarmistir. Asan bu caligmasinda ayrica
Ogretmenlerin; bilgisayar becerileri yoniinde olumlu tutumlarmin, sinifta bilgisayar
teknolojisini etkin kullanmalar1 i¢in gerekli bir bilesen oldugunu, gelismekte olan
teknolojileri 6gretimde kullanabilmeleri i¢in kesfetmelerini saglamak amaciyla tesvik
edilmesi gerektigini vurgulamistir. Diger taraftan Ogretmenlerin sadece bilgisayar
okuryazar1 olmasinin yeterli olmadigini, hizmet i¢i egitimlerle kendilerini bu konuda
gelistirmeleri gerektigini, bunu saglamak i¢in de hizmet i¢i egitimlere daha fazla fon

ayrilmasinin 6nemine de deginmistir.

Deniz (2005), ilkdgretim okullarinda goérev yapan simif ve alan Ogretmenlerinin
bilgisayar tutumlarini belirlemeyi amagladigi ¢alismasinda; 6gretmenlerin cinsiyet, yas
ve hizmet siireleri ile bilgisayar tutumlar1 arasinda dikkat cekici farkliliklar oldugunu
saptamistir. Buna bagl olarak bilgisayara ilgi duyma noktasinda erkek dgretmenlerin
kadin Ogretmenlere, geng O6gretmenlerin daha yash Ogretmenlere, 1-5 yil arasinda
hizmet siiresi olanlarin 21 yil ve iizerinde hizmet siiresi olan dgretmenlere oranla daha
olumlu bilgisayar tutumuna ve daha diisiik bilgisayar kaygisina sahip olduklari

sonucuna ulagmustir.
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Celik ve Bindak (2005), ilkdgretim okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin bilgisayara
yonelik tutumlarini incelemek i¢in yaptiklari ¢caligmada; bilgisayart olan 6gretmenlerin
olmayan Ogretmenlere, bilgisayar 6z yeterligi ile bilgisayar kullanma siklig1 yiiksek
olanlarin olmayanlara oranla bilgisayara yonelik olumlu tutumlarinin daha yiiksek

oldugunu saptamislardir.

Ozan ve Erten (2005), dgretmenlerin bilgisayar kullanmaya yonelik tutumlari ile
branslari, lisansiistii 6grenim durumlari, bilgisayarla tanisma donemleri, bilgisayara
sahip olma durumlar1 arasindaki iligkiyi inceledikleri calismada; hem sinif hem de brang
ogretmenlerinin bilgisayar kullanmaya yonelik olumlu tutuma sahip olduklari, ancak
lisansiistii  egitim alan Ogretmenlerin hi¢ lisansiistii Ogrenim gormemis olan
ogretmenlere, bilgisayara sahip olan 6gretmenlerin sahip olmayan 6gretmenlere, gore
bilgisayar kullanimi konusunda daha olumlu tutuma sahip olduklarin1 ortaya
cikarmiglardir. Ayrica erken zamanlarda bilgisayar ile tanisan 6gretmenlerin bilgisayar
konusunda kendilerine daha ¢ok gilivendiklerini de saptamiglardir. Diger taraftan
Ogretmenlerin bilgisayar kullanmaya karst olumlu tutum sergilemelerinin, egitim
ortamlarinda teknolojinin kullanilmasi1 ve bodylece Ogretimin daha etkili olabilmesi

acisindan 6nemli oldugu sonucuna da ulagsmislardir.

Ozcelik (2006), ilkdgretim okullarinda gérev yapan sinif ve brans Ogretmenlerinin
bilgisayar Ozyeterlik diizeylerinin yas, cinsiyet, kidem, brans, bilgisayara sahip olma
durumu ve bilgisayar kullanma siklig1 degiskenlerine gore farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yaptigr calismasinda; Ogretmenlerin bilgisayar
ozyeterlik diizeylerinin orta seviyede oldugunu belirlemistir. Bunun yani1 sira
Ogretmenlerin, yas, kidem, brans ve bilgisayara sahip olma degiskenlerine gore

bilgisayar 6z yeterlik diizeylerinde farkliliklar oldugunu da ortaya ¢ikarmistir.

Helvaci (2008), ilkogretim okullarinda gorev yapan okul yoneticilerinin (midiir ve
midiir yardimcilarinin) teknolojiye karst tutumlarini  belirlemeyi amagladig:
caligmasinda; okul yoneticilerinin, teknolojiye karsi tutumlar1 kapsaminda; teknolojiyi

benimseme, teknolojik gelismelerden haberdar olma, teknolojiyi izleme, internet’ten
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yararlanma, teknolojiyi kullanma, teknolojiye karsi karamsar olmama boyutlarinda
olumlu tutumlar i¢inde oldugu ortaya ¢ikarmistir. Ancak teknolojiye giiven duyma ve
teknoloji korkusu boyutlarinda kararsiz (n6tr) bir tutum i¢inde olduklar1 sonucuna da

ulasmustir.

Alacapmar (2007), bilgisayara kars1 6grenci ve dgretmen ilgilerini belirlemek amaciyla
yaptig1 ¢aligmasinda 6gretmen ve dgrencilerin bilgisayar 6grenmenin kolay oldugunu,
bilgisayarin calismalarini, islerini kolaylastirdigini diistindiiklerini, ancak bilgisayari
bozmaktan korktuklar: i¢in bilgisayar kullanmaktan g¢ekindiklerini saptamistir. Ayrica
aragtirma sonucunda Ogretmen ve Ogrencilerin bilgisayara karsi olumlu bir ilgi

gelistirdiklerini de ortaya ¢ikarmustir.

Ciire ve Ozdener (2008)’in, 6gretmenlerin BT’ ye yénelik tutumlarini belirlemek ve bu
konudaki tutumlar1 ile uygulama basarilar1 arasindaki iliskiyi incelemek amaciyla
gergeklestirdikleri calismada; 6gretmenlerin BT in 6grenmeyi kolaylastirdigina, 6grenci
ve 0gretmen basarisini artirdigina, 6grencilerin ilgisini ¢ektiginden 6gretimin daha etkili
olmasi i¢in kullanilmasinin gerekli olduguna inandiklarini, ancak kalabalik siniflarda
BT’den yararlanmanin zor oldugunu, BT’yi kullanmanin sorumluluklarini artirdigini,
bilgi ve beceri gerektirdigini diisiindiiklerini ortaya ¢ikarmiglardir. Ayrica 6gretmenlerin
BT’yi uygulama basarilarinin BT* ye yonelik tutumlarina bagl oldugu sonucuna da

ulagmiglardir.

Konuyla ilgili yapilan ¢alismalar incelendiginde; 200011 yillarin baslarinda ¢aligsmalarda
gozlenen bilgisayara karsi olumsuz tutumun 2000 yillarin sonuna dogru azaldigi ve
bilgisayar okuryazari yonetici ve 0gretme sayisinda gozle goriillir bir artisin oldugu
dikkati ¢gekmistir. Bununla birlikte yas, cinsiyet, brans, kidem ve hizmet yilina goére de
Ogretmen ve yoneticilerin bilgisayara karsi tutumlarmin degistigi saptanmistir. Bu
noktada Ogretmenlerin bilgisayar kullanmaya karst olumlu tutum sergilemelerinin,
egitim ortamlarinda teknolojinin kullanilmas1 ve bodylece Ogretimin daha etkili
olabilmesi agisindan oOnemli oldugu sonucuna ulasilmigtir. Calismalarda ayrica

ogretmen ve yoneticilerin 6zel kurs, lisans egitimi veya hizmet i¢i egitimlerle bilgisayar
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kullanmay1 6grendikleri ancak aldiklar1 egitimden fazla memnun olmadiklar1 ortaya
cikmistir. Bunun yanmi sira bilgisayar1 ders programlariyla biitiinlestirme noktasinda
sorun yasadiklari, yeni egitim teknolojilerini egitim 6gretim faaliyetlerinde etkili sekilde
kullanamadiklari, bilgisayarlar1 bozmaktan korktuklari i¢in kullanmaktan c¢ekindikleri
de belirlenmistir. Bu nedenle yapilan ¢alismalarda 6gretmenlerin 6gretim faaliyetlerinde
egitim teknolojilerini etkili sekilde kullanmalarin1 saglamak i¢in planl ve etkili hizmet

ici egitimlerin diizenlenmesinin 6nemine de deginilmistir.

2.9. Ozet

Diinyada teknolojinin gelisimi ve etkisiyle koklii bir sekilde degisime ugrayan toplum
bicimi bilgi toplumu olma 6zelligini kazanarak yeni bir yiize kavusmustur. Bu yeni
toplum biciminde insanlar yasam kalitelerini artirmak i¢in gelisen teknolojiden siirekli
faydalanmis ve yeni teknolojilerin ortaya ¢ikmasini da saglamislardir. Bu gelisme ve
degismeler paralelinde BT olarak isimlendirilen bir alan ortaya ¢ikmistir. BT; cok
biiyiik miktarda bilgiyi kisa siirede kullanima sundugu icin BT’ ye ilgi hizla artmis ve
buna bagli olarak da yasamin her alanlarinda BT nin izi ve etkisi kendini gostermeye
baslamistir. Bu alanlardan biri belki de en cok etkileneni egitim alamidir. Ciinkii
diinyada sz sahibi olabilmek icin 6ncelikle yetisen bireylere ¢agin gerektirdigi egitimin
verilmesi zorunluluk halini almistir. Bu noktada genelde egitim teknolojilerinin 6zelde

bilgisayarlarin egitim sistemlerine girmesi kac¢inilmaz olmustur.

Egitim alanindaki degisim ve gelisime baghh olarak Tirkiye de ¢agin gerisinde
kalmamak icin egitim teknolojilerinin milli egitim sistemiyle biitlinlestirilmesi
gerekliliginin farkina varmig ve egitim sisteminde gerekli degisiklikleri yapmaya
baslamustir. Ozellikle bilgisayarlar bilgiyi iletmedeki hiz1 nedeniyle egitim ortamlarmna
hizla girmis ve egitim ortamlarinin vazge¢ilmez unsuru olmustur. Buna bagl olarak
MEB; TEP kapsaminda bir¢ok okula BT sinifi agmis ve agmaya devam etmekte,
okullar1 teknolojik araglarla donatmaya baslamistir. Diger taraftan gelecek nesillerin
bilgisayar okuryazari bireylerden olusmasini saglamak amaciyla MEB; actigi BT

siniflarinda bilgisayar egitiminin verilmesini saglamak i¢in ilkogretim okullarinda yeni



46

bir brang olan BT bransin1 eklemistir. Boylece BT; se¢meli ders olarak okutulma
baglamigtir. Ancak bu konuyla ilgili yapilan arastirmalar incelendiginde BT
ogretmenlerinin branslariyla ve gorevleriyle ilgili sorunlar yasadiklart gozlenmistir.
Yapilan ¢alismalarin 6nemli sonuglar1 dikkate alinarak da arastirmanin bir boyutunda
BT 6gretmenlerinin gorevlerinin MEB’ de tanimli gorevleri temel alinarak bu gorevler
disinda BT ile ilgili baska gorevler {istlenip tstlenmedikleri ortaya ¢ikarilmaya

calisiimustir.

BT bransiin ilkdgretim okullarinda yerini almasiyla birlikte bu dersi okutacak ve
ogrencilere bilgisayar okuryazarligimi kazandiracak egitimcilere ihtiya¢ duyulmustur.
Bu nedenle de YOK tarafindan BOTE béliimii olarak isimlendirilen yeni bir lisans
programi agilmistir. Bu boliimiin 6gretim programinda, ilk ve orta dereceli okullarda
egitim gbren Ogrencilere bilgisayar okuryazarligimi kazandiracak, BT’yi etkin
kullanarak istedigi bilgiye kolayca ulagmanin yollarin1 O0gretecek olan &gretmenler
yetistirilmektedir. Diger taraftan MEB; okullarda mevcut olan BT siniflarinin diizenli
bir sekilde isletilmesi, BDE’nin verimli yapilabilmesi, yoOnetici, Ogretmen ve
mamurlarin ¢alisma ortamlarinda bilgisayar1 yetkin kullanabilmeleri i¢in bilgisayar
formatér Ogretmenleri gorevlendirmistir. Boylece egitimin her kademesinde
teknolojinin etkin ve verimli kullanilmasi saglanmaya ¢aligilmistir. Ancak bu BOTE
béliimleriyle ilgili yapilan az sayidaki calisma incelendiginde BOTE béliimlerinin
ogretim programlarinda aksakliklar oldugu, BT Ogretmenlerinin ve formator olarak
gorevlendirilen BT Ogretmenlerinin aldiklar1 egitimle verdikleri egitim ve yerine
getirdikleri gorevler arasinda bazi farkliliklar oldugu, buna bagl olarak YOK ’iin lisans
egitimi ile MEB’in ilk ve orta 6gretim egitimi arasinda paralellik sorunu oldugu
belirlenmistir. Bu nedenle bu ¢alismanin bir boyutunda da 6nceki arastirmalar dikkate
alinarak BOTE 6gretim progranu ile MEB’in ilkdgretim program arasinda uygulama

acisindan sorun olup olmadig1 arastirilmistir.

Ozellikle bilgisayarlarin egitim ortamlarindaki kullanim alaminin hizla yayilmasina
bagli olarak YOK de, egitim fakiiltelerinde egitim gdren tiim &gretmen adaylarini

egitim teknolojilerindeki gelisme ve degismelere ayak uydurabilecek ve bu teknolojileri
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etkin kullanabilecek yetkinlikte yetistirmek amaciyla Ogretim programlarinda
degisiklige gitmis ve programlara bilgisayar okuryazarligt ve BDE ile ilgili dersler
eklemistir. Bunun yani sira MEB de biitiin 6gretmenlerin bilgisayar okuryazari
olmalarin1 ve egitim teknolojilerini dgretim ortamlariyla biitiinlestirmelerini saglamak
amactyla hizmet i¢i egitimler vermeye baglamistir ve halen bu egitimlere devam
etmektedir. Bu uygulamalar sayesinde gerek hizmet dncesi egitimlerle gerekse hizmet
ici egitimlerle 6gretmen adaylar1 ve 6gretmenlerin cagin gerektigi bilgiyle donatilmasi
saglanmaya calisilmistir. Ancak konuyla ilgili yapilan ¢ok sayida arastirma oldugu
tespit edilmis ve bu arastirmalar incelendiginde ise YOK’iin ve MEB’in yaptigi
degisikliklerin ve gelismelerin istenilen sonuca ulasmadigr dikkati ¢ekmistir. Bu
nedenle bu arastirmanin bir boyutunda da gerek 6gretmen adaylarinin hizmet 6ncesinde
gerekse 0gretmenlerin hizmet icinde aldiklar1 egitim teknolojisi egitimlerinin ne derece
amacina uygun olarak yapildigi ve ne Ol¢iide hedefine ulastigi ortaya c¢ikarilmaya

calisilmustir.
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3. MATERYAL ve YONTEM

Bu boliimde arastirma modeli, evren, Orneklem, verilerin toplanmasi ve verilerin

cozlimlenmesi ile ilgili bilgilere yer verilmistir.

3.1. Arastirmanin Yontemi

Erzurum ilinde gdérev yapan BOTE mezunu dgretmenlerin gorev yaptiklar ilkdgretim
okullarindaki rollerini, karsilastiklar1 sorunlari, onlardan beklenilenleri ve onlarin
beklentilerini ortaya ¢ikarmak amaciyla yapilan bu calisma, nitel arastirma yonteminin

kullanildigi durum ¢aligmasidir.

Her ne kadar herkes tarafindan kabul edilen bir tanim yapmak gii¢ olsa da temel
arastirma yontemlerinden biri olan nitel arastirma; gézlem, gériisme ve dokiiman analizi
gibi nitel veri toplama yontemlerinin kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal ortamda
gercekei ve biitiinciil bir bigimde ortaya konmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi
arastirma olarak tanimlanabilir (Yildirim ve Simsek 2006). Creswell (1998)’e gore ise
nitel arastirma; sosyal yasami ve insanla ilgili problemleri kendine 6zgii metotlarla

sorgulayarak, anlamlandirma siireci olarak ifade edilmektedir.

Bu caligmada nitel arastirmanin kullanilma sebebi olarak; sosyal yonii ile ilgilenen
aragtirma problemini ya da fenomenleri kendi dogal ortaminda ¢ok metotlu olarak ele
alan, ¢ok yonlii veri elde etmeyi amaglayan, amag¢ temelli 6rnekleme ydntemlerini
kullanan, arastirma problemlerine yorumlayici yaklasimi benimseyen, insanlarin yargi,
tutum, algilarin1 ortaya koyan ve bdylece konuyu derinlemesine incelemeyi saglayan bir

yontem olusu gosterilebilir (Ekiz vd 2007).

Nitel arastirma yoOntemleri arasinda yer alan durum caligmasi; “nasil” ve “nigin”
sorularim1 temel alan, arastirmacinin kontrol edemedigi bir olgu ya da olayi,

derinlemesine ayni zamanda biitiinciil olarak incelemesine olanak veren aragtirma
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yontemidir (Merriam 1998; Yildinm ve Simsek 2006). Bu c¢alismada da BT
Ogretmenlerinin gérev alanlar1 okullarda dstlendikleri gorevlerin, karsilastiklar
sorunlarin, kendilerinden BT ile ilgili beklentilerinin, aliklar1 egitimle yaptiklar1 isler
arasindaki benzerlik ve farkliliklarin ortaya ¢ikarilmasi i¢in hem BT 6gretmenlerinin
hem de yoneticilerin ve diger brang 6gretmenlerinin bu konudaki algilarinin tespit

edilmesi amacglandigi i¢in durum ¢alismasi yapilmistir.

3.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, 2008-2009 egitim 6gretim yilinin birinci doneminde Erzurum
ilinde ilkdgretim okullarinda gorev yapan BT 6gretmenleri, sinif ve brang 6gretmenleri
ile okul yoneticileri olusturmaktadir. Arastirma ornekleminde ise; arastirmanin 6n
calismasinda BOTE mezunu 2 gretim iiyesi ve 6 BT Ogretmeni ile odak grup
gorlismesi ve 1 yonetici, 2 farkli brans 6gretmeniyle pilot goériisme yapilmistir. Bu
calismalardan sonra amagsal uygun Orneklem yontemi kullanilarak Erzurum ilinde
gorev yapan 10’u okul yoneticisi, 11’1 BT 6gretmeni ve 12’°si brang dgretmeni olmak
iizere toplam 33 kisiyle yiliz ylize goriisme yapilmistir. Amagsal uygun orneklem
yOnteminin kullanilma sebebi;
orneklemin, arastiricinin ¢evresinde, yakininda bulunan kisiler arasindan, arastirmanin
amacina en uygun yanit1 verebilecek bireylerden seg¢ilmesini saglayan yontem olusudur.
Bu secimde 6lgiit, kolaylik yaninda, amaca uygunluktur (Aziz 2008). Cizelge 3.1°de
katilimcilarin  unvanlarina goére dagilimi verilmistir. Amagsal uygun Orneklem
yonteminin sec¢ilme nedeni; arastirmanin amacina uygun zengin verilere sahip olan ve

ulagilabilen kisilerden veri toplanmak istenmesidir.
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Cizelge 3.1. Arastirmaya katilan bireylerin aragtirma ydntemi ve unvanlara gore
dagilimi

Arastirma Yontemi Unvan Say1

Odak grup goriismesi Ogretim tyesi 2
BT 6gretmeni 6

Pilot Goriisme Okul yoneticisi 1
Farkli brang 6gretmeni 2
S Okul yoneticileri 10
Yiiz ylize gortisme BT 6gretmenleri 11
Diger brans dgretmenleri 12
Toplam 44

3.3. Veri Toplama Araglar: ve Verilerin Toplanmasi

Arastirmada veriler iki asamada toplanmistir. ilkinde arastirmanm 6n calismasi olan

odak grup goriismesi, ikinci asamasinda yiiz ylize goriismeler yapilmistir.

3.3.1. Odak grup goriismesi

Arastirmanin birinci asamasinda; Ocak 2008’de BOTE mezunu 2 gretim iiyesi ve 6
bilgisayar 6gretmeninin katildig1 bir odak grup goriismesi yapilmistir. Nitel arastirma
yontemlerinde veri toplama araci olarak kullanilan odak grup goriismesi; eger daha
fazla bireye ulasilmasi dnemli ise ve toplanacak verinin daha zengin olmasi isteniyorsa
uygulanabilecek veri toplama aracidir. Bu arastirmada on ¢alisma olarak odak grup
goriismesi yonteminin uygulanmasinin nedeni; bireysel goriismelerde akla gelmeyecek
bazi konularin, grup goriismelerinde diger bireylerin agiklamalar1 gercevesinde akla
gelebilmesi ve ek yorumda bulunmanin miimkiin olabilmesi olarak agiklanabilir

(Y1ildirim ve Simsek 2006).

Odak grup goriismesinde yar1 yapilandirilmis goriisme sorulari kullanilmistir. Bu
goriisme, katilimcilardan izin alimarak hem sesli hem de goriintiilii olarak

kaydedilmistir. Bu calismadan elde edilen veriler analiz edilip ¢ikarilan sonuglar
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dikkate alinarak, arastirmanin ikinci asamasi olan yiiz ylize goriismeler icin rehberler

hazirlanmustir.

3.3.2. Yiiz yiize goriisme

Arastirmanin ikinci asamasinda derinlemesine bilgi edinebilmek i¢in nitel arastirma
yontemlerinden yiiz yiize goriisme yontemi kullanilmistir. odak grup goriismesi dikkate
almarak 3 farkli katilmci profili olusturulmus ve 3 farkli goriisme rehberi
hazirlanmistir. Hazirlanan goriisme rehberleri, gecerliklerinin saglanmasi amaciyla
oncelikle 5 akran tarafindan incelenmistir. Diizeltilen goriisme rehberleri 7 konu alani
uzmani 6gretim {iiyesi tarafindan incelenmistir. Yapilan diizeltmelerden sonra goériisme
rehberleri 4 Tiirkge dil uzmani tarafindan incelenmistir. Ayrica giivenirliklerinin
saglanmast amaciyla, hazirlanan goriisme rehberleri kullanilarak pilot uygulama
yapilmistir. Pilot uygulamada goniilliilik esas alinarak 1 okul yoneticisi ve 2 farkli
brans Ogretmeniyle gorlisme yapilmistir. Gorligmelerden elde edilen veri analizleri
degerlendirilerek ve uzman goriisleri de alinarak goriisme rehberlerine son hali

verilmigtir.

Gegerlik ve gilivenirlik c¢alismalarindan sonra gonitlliilik esasina bagli kalinarak,
amagsal uygun Orneklem yontemi kullanilarak secgilen katilimcilarla goriismeler
yapilmigtir. Hazirlanan goriisme rehberlerinden ilki (EK-1) kullanilarak Erzurum
ilindeki ilkogretim okullarinda yoneticilik yapan 10 kisiyle; hazirlanan 2. goriigme
rehberi (EK-2) kullanilarak 11 BT 6gretmeniyle; diger brans 6gretmenlerine yonelik
hazirlanan 3. goriisme rehberi (EK-3) kullanilarak da farkli branglardaki 12 ilkdgretim
okulu 6gretmenleriyle goriismeler yapilmistir. Goriismelerin tamaminda katilimcilardan
izin alinarak ses kaydi yapilmistir. Verilerin toplanmasina 17.10.208 tarihinde

baslanmis ve 21.11.2008 tarihinde hedeflenen goériisme sayis1 tamamlanmustir.
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3.4. Verilerin Analizi

Arastirmada toplanan tiim verilerin analizinde igerik analizi kullamlmustir. Igerik
analizinin kullanilma nedeni olarak; icerik analizinin toplanan verilerin derinlemesine
analiz edilmesini gerektirmesi ve Onceden belirgin olmayan temalarin ve boyutlarin

ortaya ¢ikarilmasina olanak taniyor olmasi gosterilebilir (Yildirim ve Simsek 2006).

Bu kapsamda ilk olarak, arastirmanin daha saglikli olabilmesi i¢in 6n ¢aligma olarak
yapilan odak grup goriismesinde kaydedilen ses ve video kayitlar1 yazi diline ¢evrilmis
ve arastirma sorular1 ¢ercevesinde temalar halinde kodlanmistir. Kodlanan bu temalar
analiz edilip arastirma sorulariyla karsilastirilarak tekrar siniflandirilmistir. Boylece
aragtirmanin ikinci asamasinda verilerin arastirma amacina uygun sekilde, daha ayrintili
olarak toplanmasi i¢in goriisme rehberlerinde sorulacak olan sorularin siniflandirilmasi

kolaylagsmaistir.

Ikinci olarak, arastirmanin amacina uygun olarak hazirlanan 3 goriisme rehberlerinin
giivenirligini saptamak amaciyla yapilan pilot gorlismeler esnasinda kullanilan ses
kayitlar1 yazi diline aktarilip kodlanarak analiz edilmistir. Ve son olarak pilot
goriismeler dikkate alinarak tekrar diizenlenen goriisme rehberleri kullanilarak 33
egitimciyle yapilan goriismeler esnasinda kullanilan ses kayitlar1 da yazi diline
cevrilmistir. Yaz1 diline ¢evrilen veriler arastirma sorulari ve arastirmanin amact
dikkate alinarak igerik analizi yontemi kullanilarak analiz edilmistir. Veriler once
kodlanmis ve bu kodlar siniflandirilarak temalar olusturulmustur. Temalar alt arastirma
problemlerine gore kategorize edilmistir. Veri analizinden elde edilen bulgular ise, daha
anlasilir bir sekilde ifade edilmeye ¢alisilmistir. Bulgularin sistematik olmalar1 ve daha
kolay anlasilmalari i¢in elde edilen sonuglar sayisallagtirilarak ¢izelgelestirilmis ve her
cizelgenin altinda gerekli yorum ve agiklamalar1 yapilmistir. Temalar arasindaki

iligkiler saptanarak veri analizi tamamlanmistir.
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3.5. Veri Toplama Araclar ile Calismanin Gecgerligi ve Giivenirligi

Arastirmalarda gecerlik ve giivenirlik aragtirmanin saglikli sonuglar vermesi agisindan
onemli rol oynamaktadir. Bir arastirmada verileri ne kadar incelmis 6l¢iim teknikleri ile
toplanirsa toplansin, hangi istatistiksel 6l¢tim teknikleri ile ¢ozlimlenirse ¢ézlimlensin,
arastirmada kullanilan tekniklerin giivenilir ve gecerli olmasi gerekir. Tiim bilimsel
bilgiler i¢in bu iki 6zellik bir gerekliliktir. Bu iki kavram birbirleriyle yakin iligkili iki
ozelliktir. Bu baglamda giivenirlik; bir 6l¢gme aracinin farkli 6l¢iimlerde kararli sonuglar
elde etme yetenegi ya da 6zelligi olarak tanimlanabilir. Giivenirligin saglanabilmesi i¢in
on kosul, veri toplamak i¢in seg¢ilen Sl¢iim aracinin, o konuda 6l¢iim yapmaya elverisli
olmasidir. Bir arastirmanin verilerinin ve istatistiksel ¢oziimlemesinin giivenilir olmasi
yeterli degildir. Ayn1 zamanda da bu bulgularin gecerli olmasi gerekir. Bu baglamda
gegerlik; bir arastirmada kullanilan 6l¢lim yapan aracin, o konuda 6lgiim yapmaya
uygun olmasidir. Gegerlikte bir bagka 6zellik; yalnizca 6l¢iim aracinin uygun olmasi

degil, ayn1 zamanda konuyu yanilgisiz olarak 6lgmesi de beklenir (Aziz 2008).

Bu arastirmada da veri toplama araglar ile calismanin gecerligini ve giivenirligini
yiksek tutmak icin bazi uygulamalar yapilmistir. Bu uygulamalar Cizelge 3.2 ve

Cizelge 3.3’de listelenmistir.

Cizelge 3.2. Veri toplama araclari i¢in gegerlik ve giivenirlik kriter listeleri

Strateji Uygulama

Gorilisme rehberleri bir literatiir taramasi yapildiktan sonra gelistirildi.
Gorilisme rehberleri 5 akran (yliksek lisans, doktora 6grencisi) tarafindan
] incelendi.
Gegerlik Goérlisme rehberleri 7 6gretim liyesi (farkli iiniversitelerden) tarafindan
incelendi.
Goriigsme rehberleri 4 dil uzmani tarafindan incelendi
Aragtirmacinin 6n yargilarini azaltmak icin pilot uygulamalar yapildi.

Gorlisme rehberleri bir literatiir taramasi yapildiktan sonra gelistirildi.
Gorilisme rehberlerinin giivenirligini kontrol etmek i¢in pilot uygulamalar
o yapildi
Giivenirlik Pilot uygulamalarda goniilliiliik esas almarak 1 okul yoneticisi ve 2 farkl
brans 6gretmeniyle goriisme yapildi.
Gortisme rehberlerindeki sorularinin ¢ogunlugunun arastirma sorularima
cevap bulunmasini saglayacak nitelikte oldugu belirlendi.
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Cizelge 3.3. Caligsma icin gecerlik ve giivenirlik kriter listeleri

Strateji Kriter Uygulama
Gorlismelerin ve toplanan verilerin siniflandirilmasim
Cesitleme dogrulamada veri toplama ydntemleri, veri analizi ve
. . literatiir taramasi kullanildi.
I¢ Gegerlik / 1 leri K K I
Akran kontrolii Toplanan verilerin tamami yakin arkadas ve galigmanin
Giivenirlik danigmani tarafindan kontrol edildi.
.. Aragtirmacinin  varsayimlarina,  teorik  yOnelime,
Aragtirmacinin 6n
argilart sinirhiliklar ve sinirlandirmalara ¢alismanin baslangicinda
Y agiklik getirildi.
) Kullanilan 6rnekleme teknigi ve katilimeilarin se¢imi i¢in
Dis Gegerlik / Adaylik Ornegi belirlenen kriterler “evren ve oOrneklem” basligi altinda
o verildi.
Devredilebilirlik
Genis agiklama Metodolojinin tam tanimi “Yontem” boliimiinde verildi.
Goriisme  rehberlerindeki  tiim  sorular literatiir
taramasindan sonra gelistirildi ve goriisme rehberlerine
Giivenilebilirlik son hali pilot goriigmelerin yap}.lr{lasmdan sonra Yerlldl.
denetimi Aypc.a ¢alismanin dan1§man1, gortisme rehberlerinin son
halini almasinda 6nemli ve degerli katkida bulundu. Veri
analizinin yapilis sekli “Yontem” boliimiinde detayh
olarak agiklandi.
Giivenirlik /
Giivenilebilirlik Akran kontrolii Toplanan verilerin tamami, yakin arkadas ve caligmanin
uventiebiiri danigsmani tarafindan kontrol edildi.
Verilerin ~ sentezlenmesi, tartisma ve  ¢ikarimlar,
Degerlendirme aragtirmact  ve  calismanin  danigsmani  tarafindan
diizenlendi.
Giivenilir yazi diline Ses kayitlar1 yazi diline aktarilirken arastirmaci tarafindan
aktarim birkag kez dinlendi.
Nesnellik / Tasdiklenebilirlik Toplanan verilerin sentezi, yakin arkadas ve caligmanin
Tasdiklenebilirlik = denetimi danigmant tarafindan kontrol edildi.
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4. ARASTIRMA BULGULARI

Bu boéliimde, ilk once goriisme yapilan katilimeilarla ilgili bilgilere yer verilmistir.
Sonra aragtirmada ele almman problemin ¢6ziimiine yonelik yapilan yiliz yiize
gorliismelerden toplanan verilerin analizinden elde edilen bulgulara yer verilmistir.
Bulgular, arastirmanin temel amaci dogrultusunda yanit aranan arastirma sorularina

paralel olarak sunulmustur..

Sonuglarin daha agik ortaya konmasi i¢in bulgular ¢izelgeler halinde sunulmus, frekans

ve ylizde kullanilarak genel durum ortaya konmaya ¢aligilmistir.

4.1. Pilot Uygulama, Odak Grup Goriismesi ve Yiiz Yiize Goriisme Yapilan

Katilmcilarin Profilleri

Katilimcilarin profilleri belirlenmeye calisilirken frekanslari (f) ve frekanslarin yiizdelik

dilimleri (%) verilerek sayisallastirilmistir.

Cizelge 4.1°de goriildigi tizere, odak grup goriismesi katilimcilarinin %25°1 6gretim
ilyesi unvanina sahiptir. Cizelgede dikkat ¢eken noktalardan biri katilimcilarin %75 inin

hizmet yilinin 3 yildan fazla olmamasidir.

Cizelge 4.1. Odak grup goriismesi yapilan katilimcilarin profilleri

f % f %
Cinsiyet Unvan
Bay 4 50 Ogretim lyesi 2 25
Bayan 4 50 BT 6gretmeni 6 75
Yas Hizmet yih
20-25 6 75 1-3 6 75

26-35 2 25 4-15 2 25
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Cizelge 4.2°de gorildiigii iizere, pilot goriisme katilimcilarinin %25°1 okul ydneticisi
unvanina sahiptir. Cizelgede dikkat ¢ceken noktalardan biri katilimcilarin %75 inin

hizmet y1linin 3 yildan fazla olmamasidir.

Cizelge 4.2. Pilot goriisme yapilan katilimeilarin profilleri

f % f %
Cinsiyet Unvan
Bay 2 75 Okul yoneticisi 1 25
Bayan 1 25 Farkli brans 6gretmeni 2 75
Yas Hizmet yih
20-25 2 75 1-3 2 75
26-35 1 25 4-15 1 25

Cizelge 4.3°de goriildiigii lizere BT 6gretmenlerinin %64 gorev yaptiklar1 okullarda
gorevlendirme ile formatdr Ogretmen unvami almiglardir. Cizelgede dikkat ceken
unsurlardan biri BT 6gretmenlerinin %82’sinin bilgisayarla ilgili herhangi bir hizmet i¢i
egitim almamis olmalaridir. Bunun yani sira katilimc1 BT 6gretmenlerinin yag araliginin
20 ile 30 arasinda oldugu ve hizmet yillarinin en fazla 6 yil oldugu dikkati ¢ekmis, bu

durum BOTE béliimlerinin ¢ok fazla gegmisi olmamasina baglanmistir.

Cizelge 4.3. Yiiz ylize goriisme yapilan BT 6gretmenlerinin profilleri

f % f %
Cinsiyet Unvan
Bay 5 45 Formatdr 6gretmen 7 64
Bayan 6 55 BT 6gretmeni 4 36
Yas Hizmet y1lh
20-25 7 64 1-3 8 73
26-30 4 36 4-6 3 27

Cizelge 4.4°de verilen yonetici profilinde dikkati ¢ceken, katilimc1 yoneticilerin hepsinin
erkek olmasidir. Bu durum, arastirmanin amacina uygun olarak ulasilabilen

yoneticilerin  tesadiifi olarak erkek olusuna baglanmalidir. Ayrica katilimer
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yoneticilerin, ¢ogunlugunun miidiir yardimcisi oldugu ve lisans doneminde bilgisayar
egitimi almadig1 da dikkati ¢ekmektedir. Bununla birlikte yoneticilerin %90 gibi biiytik
bir ¢ogunlukla bilgisayar sertifikasi sahibi oldugu da goriilmektedir. Diger taraftan,
hizmet yil1 20’nin, yas1 40’1n {lizerinde olan yoneticilerin oranlarinin fazla oldugu da
cikan bulgular arasindadir. Bunun yani sira bilgisayarla ilgili hizmet i¢i egitim alan

yoneticilerin almayanlara oranla fazla oldugu da goriilmektedir.

Cizelge 4.4. Yz ylize goriisme yapilan yoneticilerin profilleri

f Y% f %
Cinsiyet Bilgisayar sertifikasi
Bay 10 100 Var 9 90
Bayan - - Yok 1 10
Yas Hizmet y1h
26-30 1 10 6-10 2 20
31-35 1 10 11-15 330
36-40 4 40 16-20 220
41 ve tizeri 4 40 21 ve tizeri 330
Bilgisayar ile ilgili hizmet ici Lisans doneminde bilgisayar
egitim alma durumu egitimi alma durumu
Evet 6 60 Evet 2 20
Hay1r 4 40 Hay1r 8 80

Cizelge 4.5’de, katilimc1 diger brang Ogretmenlerinin yarisindan fazlasinin bayan
oldugu goriilmektedir. Bunun yani sira ¢izelgede katilimcilarin tigte birinin bilgisayar
sertifikas1 oldugu, ancak %92 gibi biiyiik bir cogunlugunun bilgisayarla ilgili hicbir
hizmet i¢i egitim almadig1 dikkati ¢ekmektedir. Ayrica katilimcilar1 branglarinda
farkliliklar oldugu ve yarisinin lisans doneminde bilgisayar egitimi almadig1 da ¢ikan
bulgular arasindadir. Diger taraftan, hizmet yili 1 - 5 arasinda olanlar ile yas1 26 - 30

arasinda olanlarin en yiiksek oranda oldugu da goriilmektedir.
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Cizelge 4.5. Yiiz ylize goriisme yapilan diger brang 6gretmenlerinin profili

f % f %
Cinsiyet Bilgisayar sertifikas:
Bay 5 42 Var 9 75
Bayan 7 58 Yok 3 25
Yas Hizmet yih
20-25 30025 1-5 >4
26-30 433 6-10 2 17
31-35 - - 11-15 g
36-40 217 16-20 2 17
41 ve tlizeri 3 25 21 ve lizeri 2 17
Bilgisayar ile ilgili hizmet ici Lisans doneminde bilgisayar
egitim alma durumu egitimi alma durumu
Evet 1 8 Evet 6 50
Hay1r 11 92 Hayir 6 50

4.2. BT Ogretmenlerinin Okullarinda Ustlendikleri Roller (AS — 1)

Birinci arastirma sorusuna yonelik BT Ogretmenlerinin, yoneticilerin ve diger brang
ogretmenlerinin goriisleriyle ilgili verilerden elde edilen bulgular, BT 6gretmenlerinin
ders i¢ci ve ders disinda istlendikleri gorevler, BT Ogretmenleri ile formator
ogretmenlerin gorevleri arasindaki benzerlik ve farkliliklar alt problemlerine gore

kategorize edilerek verilmistir.

4.2.1. BT o6gretmenlerine gore okullarinda iistlendikleri roller

BT 6gretmenlerinin okullarinda iistlendikleri roller ile ilgili bulgular Cizelge 4.6’da ders

ici ve ders disinda tistlendikleri gorevler seklinde kategorize edilerek verilmistir.
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Cizelge 4.6. BT 6gretmenlerine gore okullarinda iistlendikleri roller

Kategoriler Alt Kategoriler Sikhk
= Miifredat dogrultusunda dersleri islemek 11
= Ogrencilere temel bilgisayar okuryazarligin kazandirmak 11
o = Egitsel yazilimlardan yararlanarak dersi islemek 11
Ders iginde  » Ogrencilerin bilgisayar1 oyun ve eglence araci olarak gdrmelerini 6
iistlenilen engellemeye ¢alismak
= Bilgisayar basina {i¢ 6grenci diistiigli durumlarda bile dersin uygulamalarini 6
roller basariyla yapmak
= Cesitli 6gretim teknikleri kullanarak 6grenmedeki kalicilig1 artirmak 5
= Ders esnasinda bilgisayarlarda olusan teknik sorunlar1 aninda gidererek 5
dersin boliinmesini engelleme
= Okulda gorev yapan diger 6gretmenlere BT konusunda yardim etmek 11
= Okuldaki teknolojik araglarin yazilimsal sorunlartyla ilgilenmek 11
= Okuldaki teknolojik araclarin donanimsal sorunlariyla ilgilenmek 10
= Okulda gorev yapan yoneticilere BT konusunda yardim etmek 9
= Diger derslere materyal bulmak ya da hazirlamak 9
= E-okul islemlerini yapmak 9
= BT smifinin; genel diizenini saglamak, eksikliklerini gidermek ve sorunlarini 8
tespit edip ¢cozmek
Ders disinda  «  Okul web sitesini hazirlamak ve giincel tutmak 8
iistlenilen * Yeni teknolojiler konusunda yoneticilere, dgretmenlere bilgilendirme 7
yapmak
roller = Ogrencilerin BT smifin1 kullanmalari igin serbest kullanim zaman1 vermek 6
ve onlara yardimci olmak
= Bayram,toren ve kutlama programlari i¢in slayt,davetiye hazirlamak 6
= Web’ de bulunan ders kaynaklar1 hakkinda 6gretmenleri bilgilendirmek 4
» Ogretmenlere derslerini bilgisayar destekli islemeleri igin yardime olmak, 4
rehberlik yapmak
= Okulda goérev yapan memurlara BT konusunda yardim etmek 3
= BT hakkinda herkesi bilgilendirmek yonlendirmek 3
= BT kuliibii kurmak 2

Cizelge 4.6’de goriildigii lizere, BT 0Ogretmenlerinin ders igerisinde {stlendikleri
gorevler arasinda miifredat dogrultusunda dersleri islemek ve Ogrencilere bilgisayar
okuryazarligim1 kazandirmak biitin BT 0gretmenlerinin ortak goriisiidiir. BT
ogretmenleri; gorev yaptiklar: okullarda derslerini miifredat dogrultusunda 6grencilere
temel bilgisayar okuryazarligin1 kazandirmak amaciyla cesitli 6gretim tekniklerini

kullanarak ve uygulamali olarak islediklerini su ifadelerle belirtmislerdir:

“Miifredata gore gidiyorum ben, ne varsa onu iglemeye ¢calisiyorum. Ama bazen
miifredat disina da kayabiliyorum. Ciinkii bu c¢evredeki bir¢cok o6grenci
bilgisayarla ilk kez karsilagmisti. En basta ogrencilerin o eksikligini gidermeye

calistim. Mesela bilgisayarin ana parcalarini tamitma, fare hakimiyetlerini,
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klavye kullamimlarini saglama. Sonra da miifredati yetistirebildigim kadariyla
islemeye calistyorum (BTgK).”

“Onceki egitimlerinde kesinlikle bilgisayarla karsilasmamis Ggrenciler.
Bilgisayar dersi gormemis hatta bilgisayar gormemis 6grenciler. Bu yiizden tam
olarak kitabi takip etmiyorum ama kitaba paralel bir sekilde kendim anlatarak
dersi isliyorum (BT,K).”

“Ders iginde oncelikle 6grencilerin BT konusunda genel bir bilgi edinmeleri
icin, bilgisayar veya bilisim iizerine temel olusturacak konulari veriyorum
(BT3E).”

“Bransimizla alakali ders i¢inde iste uymamiz gereken bir miifredat var. Ancak
kitaplardaki etkinlikleri birebir islemek yerine sunular hazirlayip dersleri daha
anlasilir sekilde ogrencilere sunmaya c¢alisiyorum. Onun disinda ogrencilerim
daha iyi 6grensinler diye materyale énem veriyorum (BT7E).”

“Ogrencilere bilgisayar: nasil, ne sekilde 6gretecegimle ilgili ogrendigim ¢esitli
ogretim tekniklerini kullaniyorum. Mesela; dramayi kullaniyorum, yeri geldigi
zaman gosterip yaptirmayr kullantyorum, ogrencilere ders anlattiriyorum,
cocuklara uygulama yaptiriyorum. Derslerimiz bu sekilde ge¢iyor (BTsK). ”

“BT alaminda kitap verilmesi, ders ile ilgili CD’lerin verilmesinden, BT
Ogretmeni olarak ben ¢ok memnunum. Onceden her 6gretmen kafasina gore bir
seyler anlatiyordu. Herkes kendince faydaliydr belki. Simdi standart hale geldi.
Yillik planimiz belli. Giinliik olarak ne anlatacagimiz belli. Opsiyonel olarak
bize diisen gorevler birakilmis. Boylece seviye gruplart belirleyebiliyoruz.
Sinifimizi hangi seviyede goriiyorsak ona gore dersimizi anlatabiliyoruz. Yani
secenek sunulmast da ¢ok giizel. Bunu da olumlu degerlendiriyorum (BTgE).”
“Belli bir plan dogrultusuna kalmayr tabii isterim. Ama bizim ydérenin
¢ocuklarimin sosyo-ekonomik durumu iyi olmadigi icin ilk once ogrencilere
kazandirabilecegim kadar temel becerileri kazandirmaya c¢alistyorum. Ondan

sonra miifredati uygulamaya ¢aligiyorum (BT4E).”

BT o6gretmeni ders igerisinde Ogrencilerin bilgisayar1 oyun ve eglence araci olarak

gormelerini engellemeye ¢alismak icin ¢aba sarf ettigini su sozlerle dile getirmistir:
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“Bilgisayar demek onlar icin eglenceyle es anlamli. Istiyorlar ki hep gorsel bir
sey olsun, eglenceli bir sey olsun. Yani resim yapalim, miizik dinleyelim gibi
(BT10K).”

“Ben bu dersin oyun dersi olmadigint ogrettim. Bu konuda hi¢ taviz
vermiyorum. Ilk baslarda; “Ogretmenim sizden onceki ogretmenimiz bize oyun
oynatiyordu. Siz hi¢ oyun oynatmiyorsunuz” diyorlardi. Ben de; “islemememiz
gereken konular var. Bu derste bize bir miifredat verilmis. Bunu islemememiz
gerekiyor” diyordum. Saniyorum artik anladilar, ¢ok fazla oyun oynayalim

demiyorlar (BT10K).”

BT ogretmeni Ogrenci sayisindaki fazlalik, ders saatinin az olusu, ders notunun
olmayisi, bilgisayarlardaki yetersizlik ve siirekli olusan teknik sorunlardan dolayi

derslerini verimli isleyemedigini su sekilde ifade etmistir:

“Laboratuarimizdaki bilgisayarlar ¢ok eski ve yetersiz oldugu icin uygulamali
ders isleme imkanimiz ¢ok az. Ogrenciler bilgisayarlar: kullanmaya ¢alistyorlar
ama tam olarak verim alamiyoruz. Ciinkii bilgisayarlarin USB ’si ¢calismiyor, CD
ROM’u ¢alismiyor. Calissa da J&grenci etkinlik CD’sini taktigim zaman
bilgisayarlar kaldirmiyor, donuyor. Bu yiizden ders igi etkinliklerini tam olarak
kitapta belirtildigi  sekliyle o6grenciye uygulatamiyorum, yaptiramiyorum
(BT2K).”

“Onceden biitiin bilgisayarlarda Internet imkdmmiz da yoktu. Sadece ana
bilgisayarda Internet vardi. Bu sebeple Internet’ le alakali konuyu islerken cok

stkintt yagiyordum (BToK).”

BT 6gretmenleri ders disinda okul yoneticilerine ve diger brang 6gretmenlerine ihtiyag
duyduklar1 veya talepte bulunduklar1 taktirde BT konusunda yardimci olduklarini su

ifadelerle belirtmislerdir:

“Bazi konularda yardim istediklerinde idareye yardim ediyorum. Mesela;

yvazismalarda bilgisayarla ilgili ufak tefek islerde yardim istiyorlar (BT11K).”
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“Bazen miidiir yardimcimiz eger okuldaki formator ogretmenimiz yoksa;
bilgisayarda kiiciik problemler oldugunda, yazici ¢alismadiginda filan yardimct
olmamizi istiyor. Ayrica bazen arkadaslar Internet’e baglanma gibi sorunlar
yvasadiklarinda yardimci olmaya ¢alisiyorum (BT10K).”

“Ders disinda yardim istedikleri taktirde o&gretmenlere; kullanabilecekleri
programlarin yazilimlarin gereksinimleri, kullamim sekilleri hakkinda bilgi
veriyorum (BT3E).”

“Idareci ve memurlarin BT ile ilgili yetersiz olduklart bazi konular var. O
noktada teknik destegi ben sagliyyorum (BT3E).”

“Miidiir yardimcilari, ogretmenler veya memurlar, “bir ¢izelge olusturulacak
biz yapamadik hocam bir bakar misimiz?” diyorlar. Belki boyle ufak tefek
gortintiyor bu igler ama bazen araliksiz olarak burada ¢aligtigimi fark ediyorum
(BT2K).”

“Ogretmen  arkadaslarimizdan  bilgisayarla ilgili  yasadiklar:  sikintilar
konusunda yardim isteyenler oluyor. Mesela; bilgisayardan ses gelmiyor. Niye
ses gelmiyor? diyenler oluyor. Ya da simiflarimizda televizyonlarimiz mevcut. Bu
televizyonlarimiza DVD Playerlar takili. DVD Player’t acabilmek icin ne
yapmamiz gerekiyor? Televizyonu agiyorum ama DVD Player’t kullanamiyorum
diyenler oluyor. Onlara yardimct oluyorum (BT,E).”

“Ogretmen geliyor iste ben sunum hazirlamak istivorum ya da bilgisayar
ortaminda bir animasyon hazirlamak istiyorum diyor. Ben de bu konuda veya
bilgisayar teknolojileri konusunda elimden geldigi kadariyla rehberlik yapmaya
calistyorum (BTgE).”

“Ogretmenlerimiz donamm konusunda bir takim problemler yasiyorlar. Mesela;
“hocam bizim neden yazicimiz ¢alismiyor?” diye soruyorlar veya Word
programinda ogretmen arkadasimiz gerekli bilgiye sahip olmayabilir. Tabii ki

biz de elimizden gelen yardimi yapryoruz (BT4E).”

BT oOgretmenleri ders disinda 6grencilerin 6dev aragtirmalarina, eksik bilgilerini
tamamlamalarina yardimci olmak amaciyla BT simifinda serbest kullanim zamanlari

verdiklerini soyle dile getirmislerdir:
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“Ders disinda égrenciler icin etiit saatlerimiz var. Ogrenciler béylece en
azindan 6grenemedikleri konulardaki eksiklerini tamamlamis oluyorlar. Ayrica
bazilari bilgisayara karsi istekli oluyor. Onlart yetistirmeye c¢alisiyorum
(BTu1K).”

“Ogrencinin kigisel bilgisayar: bozulmustur ya da bir program hakkinda yardim
istemigstir. Ders disinda bos bir zamanmimda ogrenciye sorununa ¢oziim bulmak
icin yardim ederim (BT7E).”

“Ders disinda ogrenciler BT sinifina istedikleri zaman geliyorlar. Zaten saat 5’e
kadar biz buradayiz. 2’de dersimiz bitiyor. Cocuklar édev arastirmak, notlarina
bakmak i¢in ya da herhangi bir ihtiyaglart oldugu zaman geliyorlar BT sinifina.
Onun i¢in biz de BT sinifint agik tutuyoruz (BTE).”

BT ogretmenleri ders disinda okuldaki teknolojik araclarin donanimsal ve yazilimsal
sorunlariyla ilgilendiklerini ve bu sorunlara ¢oziim iiretmeye calistiklarini su sozlerle

dile getirmislerdir:

“Okulumuzda yeri geliyor tamir islerini iistleniyorum, yeri geliyor 6gretmen
arkadaslarimin kigsisel bilgisayarlarini tamir ediyorum (BT7E).”

“Sadece bilgisayar laboratuarindaki agi degil, okul icindeki diger bilgisayarlar
arasindaki agi da ben kurdum mesela (BT/E).”

“Gorevilerimizden biri de donammsal ve yazilimsal sorunlart ¢ozmek.
Diyeceksiniz ki, bilgisayarlar: gonderirsiniz teknik servise garanti kapsami
icersindeyse yapilir gelir. Bu sekilde yiiriimiiyor iste isler. Isler nasil yiiriiyor?
Gonderdiginiz zaman iki ay gelmiyor bir kere. Iki ay siz o bilgisayar:
kullanamaz halde kaliyorsunuz. Ne yapiyorsunuz o zaman? Bildiginiz kadar,
elinizden geldigi kadar bu arizalar: tamir ediyorsunuz ¢éziim tiretiyorsunuz,
ister istemez iiretiyorsunuz (BT6E).”

“Bilgisayarlara format atmak gerektigi zaman ben yapiyorum genelde

(BT4E).”
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“Herhangi bir aletin kullaniminda donanmimsal olarak problem yasayabilir
ogretmenlerimiz, yoneticilerimiz veya memurumuz. Bunlara gerekli teknik
destegi biz vermekteyiz (BT3E).”

“Iice Milli Egitim Miidiirliigii'nde bazi bilgisayarlarin yazilimsal ve donammsal
sorunlarina, web sitesiyle alakali sorunlara yardimci olmaya ¢aligiyoruz. Daha
dogrusu dyle gorevlendiriyorlar bizi (BT1E).”

“Arkadaslarin bir belge hazirlamalar: gerekiyor, Internet ten bir sey indirmeleri
gerekiyor veya bir sey ariyorlar. Onlara yardim ediyorum. Ya da bir seyin
¢ogaltilmasi, kopyalanmasi, dagitilmasi gerektiginde bu tarz isleri de tabii ki
elimden geldigi kadarvyla yapryorum. (BTgK).”

“Idareciler veya dgretmenler yazi yaziyorlar ya da ¢izelgeler olusturuyorlar. O
vazimin veya ¢izelgelerin diizenlemesiyle alakali sikintilart oluyor ya da kendi
bilgisayarlarinda viriis tarzi problemler oluyor. Onlarla alakali danisiyorlar
bana (BT.E).”

“Ben bilgisayarlari, ornegin ogretmenler odasindaki bilgisayari toparlamakla
miikellefim. Ona format atma, onu viriislerden arindirma gibi. Yani arkadaslara
karsi oyle bir zorunluluk gibi hissediyorum (BT4E).”

“Okullarda su anda teknik anlamda donanmimsal islerden sorumlu veya
anlayabilecek kapasitede pek fazla kisi olmadigi i¢cin mecburen biz yapryoruz bu
isleri (BT3E).”

BT o6gretmenleri ders disinda yoneticilerin ve diger brans 6gretmenlerinin e-okulla ilgili

ihtiyaclaria cevap vermeye ¢alistiklarint soyle ifade etmislerdir:

“Okulda yoneticilerimizin hepsi e-okulu etkin bir sekilde kullaniyorlar. Ama
onun disinda ogretmenlerimiz e-okula sinav notlarim, smav tarihlerini
giremediklerini belirtiyorlar. Ben de ogretmen arkadaslarima yardimci
oluyorum (BT7E).”

“Kesinlikle e-okul benim iistiime kaldi diyebilirim. Ciinkii e-okul yoneticisi

olarak beni goreviendirdi okul idarem (BTgE).”
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“E-okula ders programlari, ogretmen bilgileri girilecek. Yoneticiler
yetistiremiyorlar veya bazi yerlerini yapamiyorlar. Bu konularda benden yardim
istiyorlar. Bu nedenle ozellikle e-okula bilgi girisi kisminda bana ¢ok is diigiiyor
(BT2K).”

“Formator 6gretmen olmadigim halde 500-600 6grencinin fotografini e-okula
giriyorum. Mail adreslerini agiyorum. Bunlar benim is yiikiimii ¢ok artirtyor.

Yani ben diyebilirim ki ders disinda hi¢ bos durmuyorum (BTsK).”

BT 6gretmenleri ders disinda talep oldugu taktirde diger brans 6gretmenlerine dersleri
icin materyal bulma ve hazirlama, web kaynaklar1 ders materyallerinden, yeni
teknolojik araclardan haberdar etme gibi konularda yardimer olduklarini séyle ifade

etmislerdir:

“Ben gecen sene bu okula atandigimda toplantilarda ogretmenlerin derslerini
bilgisayar destekli islemeleri ic¢in yardim edebilecegimi, elimde mevcut
materyallerin oldugunu, derslerin bu sekilde islenirse daha iyi olacagini ve
bunun icin bos vaktimin oldugunu hep dile getiriyordum. Teklifte de bulundum
ama ¢ok tercih eden yok (BTgK).”

“Ogretmen geliyor; “ben sunum hazirlamak istiyorum ya da bir bilgisayar
ortaminda bir animasyon hazirlamak istiyorum” diyor. Ben de elimden geldigi
kadar yardim ediyorum (BTgE).”

“Okulumuzun web sitesine bir ders destek bolimii agtim. Ogretmenlerimizin
isledikleri dersleri veya paylasmak istedikleri konular: benim araciligimla oraya
atiyoruz. Baska égretmenler veya ogrenciler de oradan ulagabiliyorlar. Iyi bir
paylasim oluyor (BT3E).”

“Genel olarak teknolojik konularla ilgili konusuyoruz kendi aramizda ama
isteyenlere daha ozel sekilde yardim ediyorum ya da daha detayl bilgi vermeye
calisiyorum (BTgK).”

“Teknolojiyle ilgili bilgiler verdigim bir pano var, bir de web sitemiz var. O web

sitesinden giincel teknolojik haberleri falan 6grencilerimiz ve ogretmenlerimiz

takip edebilirler (BT3E).”
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BT o6gretmenleri ders disinda okulda yapilan bayram, tdren veya kutlama programlari
icin slayt, davetiye hazirlama, projeksiyon cihazi kurma, ses diizenini ayarlama gibi

islerde gorev aldiklarini su sozlerle belirtmislerdir:

“Okula davetiye hazirlanacak onu ben yapiyorum, amblem hazirlanacak onu
ben yapiyorum. O tiir seylerle tabii ilgilenemiyorlar. onlari bilmiyorlar

(BTsK).”

BT o6gretmenlerinin okullardaki gorevleriyle ilgili olarak verdikleri diger cevaplardan

ornek ifadeler su sekildedir:

“BT simifimt faal tutacaksiniz, bozulan makineyi tamir edeceksiniz, yazilimi
¢okmiisse onu yeniden yiikleyeceksiniz. Zaten bunlar bizim asli gorevimiz
(BTeE).”

“Okuldaki gorevim oncelikli olarak BT dersini tam ve yeterli bir sekilde
verebilmek. Daha sonra BT ile alakali kuliipte ¢alismalar yapmak. Bu kuliip
calismalar: sayesinde tiim okula BT yi en azindan yavas yavas asilamak. Ciinkii
dersler yetersiz kaliyor bu konuda (BT1E).”

“Benim bence olmasi gereken gorevim, ogrenciye temel bilgisayar egitimini
vermek ve ogrencinin ilerde bir materyal hazirlayabilecek diizeye gelmesini
saglamak. Ciinkii lisede, tiniversitede bir édev verildiginde bilgisayar iizerinden
ogrenci bu odevi hazirlayabilmeli. Onun disinda mesela bir matematik
ogretmeninin ders anlatirken bilgisayar kullanmasina yardimct olmak benim
gorevim. Bunun ig¢in gerekli programlart yiiklemek, laboratuart onun
kullanmimina a¢mak. Bunlari yapmalyim bence ona yardimct olmaliyim. bu
anlamda ona yardimci olmak yapmak degil ona yol gostermek, rehberlik yapmak
gorevim olmalr (BT2K).”

“Ben formatér degil de sadece BT ogretmeni olsaydim; yalnizca dersimi
anlatmak, ogrencilere faydali  olmak, ogretmenlere kendi derslerinde
kullanabilecekleri ders materyalleri vermek benim igin yeterli olurdu. Bu

gorevim degil (BT3E).”
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“Eger bizim meslegimizin sonunda bir 6gretmenlik ifadesi varsa o zaman gorevi

ogretmenlik yapmaktir. Ogretmenin de gorevi derse girmektir. Yani BT

ogretmeninin gorevi; matematik ogretmeninin, fen bilgisi ogretmeninin gorevi

gibi derse girmektir (BT19K).”

“Diger ogretmen arkadaslara yol gosterici olmamiz gerektigin diistiniiyorum.

Ornegin; bilgisayarda Internet’te dersleriniz icin faydali etkinlikler var. Siz de

kullamin, dersinizi bilgisayar destekli isleyin diyerek yonlendirmeler yapabiliriz.

Yani formator o6gretmen olmasa bile BT oOgretmeninin gorevi oldugunu

diigtiniiyorum ben. Ciinkii BDE nin farkinda olmayan égretmenler var. Onlart

bu konuda bilgilendirmeliyiz (BTgK).”

BT o6gretmenlerinin goriisme sorularina verdikleri cevaplar incelendiginde “Formator

Ogretmen” kavrammin ¢okca gectigi dikkati cekmis ve bu nedenle katilimcilara

Formatér Ogretmen’in gorevlerinin neler oldugu sorulmustur. Alinan cevaplara gore

Formatdr Ogretmen’in gorevleri Cizelge 4.7°de siralanmustir.

Cizelge 4.7. BT 6gretmenlerine gore formator 6gretmenin gorevleri

Kategoriler

Sikhk

= Web sitesi yapmak

* Idari islerde yardimci olmak

= Formatdr oldugu halde biitlin derslere girmek

= Donanimsal yazilimsal sorunlarla ilgilenmek

= Diger dersler i¢in materyal bulmak ya da hazirlamak
= BT sinifin1 her zaman kullanima hazir halde tutmak

Ogretmenleri ve yoneticileri yeni teknolojiler ve ders materyalleri konusunda bilgilendirmek,

yonlendirmek
Okulun BT ile ilgili genel isleriyle ilgilenmek
Herkesin BT smifindan yararlanmasini saglamak
Tiim angarya isleri yapmak
Okulda teknik servis eleman1 gibi galismak
Ogrenciye yonelik kurslar agmak
Ogretmenlere yonelik kurslar agmak
E-okul isleriyle ugrasmak
Okullardaki ihtiyaca gore her isi yapmak
BT sinifindaki donanimsal sorunlari tespit edip idareye bildirmek

11
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8‘1 formatér olan katilimc1 BT Ogretmenlerinden biri; formatér oOgretmenlerin

gorevleriyle ilgili goriislerini su sekilde ifade etmistir:
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“Bir kere okulun web sitesi var. Bunu hazirlamak, yapmak, yayimlamak, siirekli
giincellemek size ait. Okul gazetesi ¢ikaryyoruz hem web ortaminda hem de
duvar gazetesi olarak. Bunu yapmak, hazirlamak, yayinlamak, haber toplamak
size ait. Biliyorsunuz son iki yudwr ogrenci kayitlari, ogrenci nakilleri, iste
ogrenci notlari, karnesi, tesekkiir takdir, biitiin iglemleri e-okul iizerinden
gergeklestiriliyor, e-okul yoneticisi sizsiniz. Aslinda e-okul islemlerini yapmak
voneticilerin gorevi. Ama bizim okulda e-okul yoneticiligini BT formatér
ogretmeni yapiyor. 1060 tane ogrencimin tek tek fotograflarint ¢ekiyorum e-
okula yerlestiriyorum. Ayrica formator ogretmen haftada 6 ile 10 saat arasinda

derse girer. Ama ben 16 saat de derse giriyorum (BTgE).”

BT o6gretmenleri; formator 6gretmenlerin yoneticilere, 6gretmenlere BT konusunda
yardim etmek, e-okul islemlerinde gorev almak, okulda BT ile ilgili donanimsal
,yazilimsal biitlin islerden sorumlu olmak gibi goérevleri oldugunu su soézlerle ifade

etmislerdir:

“Idari islerde ozellikle e-okul ve ilsis sisteminin ¢tkmasindan sonra bu sistemin
nasil kullanilacag: ve aksakliklar nelerse bunlarin nasil giderilecegi konusunda
gerekli teknik destegi bilgisayar formatorii 6gretmeni olarak saglamaktayiz
(BT3E).”

“Formator oldugum icin idareye yardim etmek gorevim (BT E).”

“Formator oldugum icin okul idaresindeki bilgisayar ¢alismiyorsa, memurun
bilgisayarinda programlar ¢alismiyorsa bunu ¢alisir hale siz getireceksiniz. Bu
sekilde gorevlerimiz de yok degil (BT6E).”

“Formator olarak bilgisayarin teknik, donamimsal problemlerini giderme
noktasinda gorev yapiyoruz (BT3E).”

“formator ogretmenin gorevi; okuldaki biitiin elektronik araglari, bilgisayarlari
yvazicilart stirekli ¢alisir vaziyette tutmak, gerekli bakimlarini yapmaktir. Bugiin
ben bir kasayr tamire gonderdigimde 30 TL’ ye format atiyorlar. Simdi ise ben
okulda format atiyorum. O ay icinde 5 bilgisayar formatlanmaya giderse 150 TL

okulun kasasindan ¢ikacak. Ama devletimiz okula bir formator ogretmen
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gorevlendirmis. Gorevlerini kendisine bildirmis, okulun bilgisayarlarini ¢alisir
vaziyette tutacaksin demis. Ayrica diger 6gretmenlerin bilgisayar laboratuarini
etkin kullanmalari i¢in yonlendireceksin, baska derslerle ilgili gerekli egitim
materyallerini bulacaksin, o 6gretmenlerle yardimct olacaksin (BT7E).”
“Formatorliik igin;, daha ¢ok okulun yoneticilerinin istekleri dogrultusunda
calisan teknik servis, teknik elemanhik diyebilirsiniz (BT4E).”

“Egitim ogretimin aksamamasi igin gerekli teknik destegin saglanmasinda
gorevli oldugunu diigiiniiyorum formatériin (BT3E).”

“Formator ogretmen oldugun zaman zaten senin oradaki amacin okulun biitiin
bilgisayar isleriyle ilgilenmek. Artik orada gorevin ogretmenlikten ¢ikiyor
bence. Teknik elemansin bence. Cok az ders veriliyor. Ogrencilerle ¢ok fazla bir
iletisimin yok. Sadece iste teknik islerle ilgileniyorsun. Iste birer saat de
gostermelik derse giriyorsun (BTsK).”

“Eger teknoloji varsa elektronik aletler varsa bir yerde, orada mutlaka ki teknik
problemler olacaktir. Formatorlerin, okulda herhangi bir problem ¢iktiginda
teknik servisler gibi gérev yaptigim diisiiniiyorum (BT10K).”

“Ogretmenlere iste daha énce dedigim gibi sorulart oldugu zaman problemleri
oldugu zaman yardimci olmaya ¢alistyorum ve idari igler de bir ka¢ kez gorev

alyyorum. Onun disinda bir sey yok (BT11K).”

BT oOgretmenleri; formator ogretmenlerin gerek Ogrencilere gerek diger brang

ogretmenlerine gerekse halka agik kurslar diizenlemek, BT sinifim siirekli agik tutmak,

kullanima hazir halde bulundurmak gibi gorevlerinin de oldugunu su ifadelerle

belirtmislerdir:

“Formator o6gretmen oldugum icin benden hizmet i¢i egitim kursu vermemi
istediler. Ben de temel bilgisayar kullanmimiyla alakali bir hizmet i¢i egitim
hazirladim, onun verilmesi i¢in géreviendirmeyi bekliyorum (BT,1E).”

“BT sinifini agik tutmak, devamli faal bir sekilde kullanima hazir halde tutmak

formator ogretmenin gorevi (BT¢E).”
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“Formator ogretmen olarak ogrenciler i¢in sadece etiit zamanlarim var. Bu

etiitleri diizgiin degerlendirmeye ¢alisiyorum (BT11K).”

BT 6gretmenleri; formator 6gretmenlerin diger brang 6gretmenlerini, yoneticileri yeni
teknolojiler, ders materyalleri konusunda bilgilendirmek, yonlendirmek, onlara materyal

hazirlamada yardimci olmak gibi gorevlerinin de oldugunu sdyle dile getirmislerdir:

“Asli gorevierimizden biri de 6gretmenlerimize rehberlik yapmak (BT6E).”

“Benim bence olmasi gereken gérevlerim arasinda; bir 6gretmeninin ders
anlatirken bilgisayar kullanmasina yardimci olmak da olmali. Bunun igin
gerekli programlart yiiklemek, laboratuart onun kullanimina a¢mak. Bunlar
yvapmalyyim bence ona yardimct olmaliyim. Ona yol gostermek, rehberlik

yapmak gérevim olmali (BT,E).”

Formatoriin; yoneticilerin isini yapma ya da bilgisayarlarda olusan teknik sorunlari
giderme noktasinda degil de BT konusunda onlara yardimci olma, bilgisayarlardaki
sorunlar1 yoneticilere bildirme noktasinda gorevleri oldugunu belirten BT 6gretmenleri

diisiincelerini su sozlerle dile getirmislerdir:

“Formatoriin gorevi; yoneticilerin igini yapmak degil yoneticilere yardimci
olmak. Yani onlar eger bir yerde takilmigsa bunu anlatmak, bunu yapmak degil.
Iste burada bir yanhs anlasiima olusuyor. Yoneticiler; bana anlatma sen yap
bunu. Zaten kiigiik bir sey diyorlar (BT,K).”

“Formator ogretmenin gorevleri arasinda BT sinifindaki  bilgisayarlar
inceleyerek oradaki bilgisayarlarda ariza oldugu zaman sadece laboratuardaki
arizayt yoneticilere bildirmek, yani kendisi yapmast degil de sorunu bildirmesi

vardir (BT1E).”

Formator 6gretmenin gorevinin her okulda ihtiyaca gore degistigini dile getiren bir BT

ogretmeni diisiincelerini soyle ifade etmistir:
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“Formator ogretmen olarak bu okulda yaptigim gérevler; laboratuart
diizenlemek, ogrencilere kurs vermek. Ben gecen sene yine formator ogretmenlik
yapryordum. O zaman  6grencilerin  bilgisayarlardan  yararlanmasini
saglayabilmek icin 2 ’ser saat ogrencileri laboratuara alip onlara ekstra bir kurs
veriyordum ticretsiz olarak. Ciinkii o oyle bir yetersizlik kesfettim bu okulda.
Bence her okulda formator ogretmenin gérevi degisir. Yani buradaki yetersizlik

oysa o yonde ¢alisirim (BT,K).”

Formator 6gretmenligin angarya islerden olustugunu dile getiren bir BT 0gretmeni

diistincelerini su sozlerle ifade etmistir:

“Benim goérev yaptigim il¢ede bir tane formator var. Onu da zorla formator
vaptilar. Kimse formatér 6gretmen olmak istemiyor. Ciinkii stirekli angarya is
(BTsK).”

“Formatorliigiin de ben sadece angarya iglerden ibaret oldugunu diistiniiyorum

(BT,4E).”

Formatdrlik kavramimin anlaminin tam anlagilmadigini belirten bir BT 0gretmenleri

diisiincelerini sOyle dile getirmislerdir:

“Formatorliik siireci bizde tam olarak oturmus degil maalesef. Yani
formatorliigiin - anlamint  bilmiyorlar, gorevlerini bilmiyorlar. Bilgisayarla
alakall her seyi formator ogretmen yapmak zorunda seklinde bir algi var. Yanlis
anlasilma var formatér ogretmenlik hakkinda. Bence formator ogretmenin;
oncelikle okulda laboratuarin diizenlenmesiyle alakali gorevleri var. Ayrica
diger ogretmenlerin BT sinifimi kullanmalari igin gerekli olan programlart
hazirlama, projeksiyon cihazini ayarlama noktasinda formator ogretmene ig
diisiiyor (BT2K).”

“Formatorliigii aslinda tam olarak bence hi¢ kimse anlamadi ya da biz mi
anlamadik? Gorevimiz boyle karisik biraz. Formator olunca ogretmenlik

tarafimiz kayiyp mi oluyor ne? Direk okulun bilgisayarlariyla hasir nesir
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olacagiz, tamir edecegiz, sorunlara bakacagiz, site yapacagiz. Acaba oyle mi?
Buna bir aciklik getirilmeli bence. Ya ogretmen olunmall ya formatér olunmali

bir okulda bence (BTgK).”

BT Ogretmenlerinin ifadeleri incelendiginde formatdr 6gretmen ve BT Ogretmeninin
gorevlerinin 6gretmenlerden 6gretmene degisiklik gdsterdigi hatta bazi gorevlerin ortak
bazilarmin farkli oldugu dikkati ¢ektigi icin BT Ogretmeninin gorevleri ile formator
ogretmenin gorevleri arasindaki fark olup olmadigi sorulmus ve bu konudaki goriisler

Cizelge 4.8’de siralanmustir.

Cizelge 4.8. BT 0gretmenlerine gore BT 6gretmeni ve formatdr 6gretmenin gorevleri
arasindaki benzerlik ve farkliliklar

Kategoriler Sikhk
= Her okulda hem BT dgretmeni hem formatdr olmali. Clinkii ikisinin gorevleri farklidir 10
= BT 6gretmeni, bir ihtiyag durumunda o konuda bilgiliyse, formatdr olsa da olmasa da 6
yardimct olmalidir.
= BT 6gretmeni ders i¢i etkinliklerle, formator ise okulun BT ile ilgili genel isleriyle 5
ilgilenmelidir.
= BT Ogretmeni ile formator 6gretmen arasindaki gorev farklar: kesin ¢izgilerle ¢izilmemistir. 4
= BT Ogretmeni ile formator 6gretmenin gorevleri aynidir 3
= BT dgretmeninin ve formatoriin gérevleri resmi olarak farkli olmasina ragmen uygulamada 2
pek fazla gorev farki yoktur.
= BT 6gretmeni idarenin okuldaki BT ile ilgili genel isteklerini yapmak zorunda degildir. Ama 1

formator yapmak zorundadir.

BT ogretmenleri; formator ogretmen ile BT 0Ogretmeninin goérevleri arasinda
uygulamada pek fark olmadigini, formator olsalar da olmasalar da istekleri yerine

getirmeye ¢alistiklarini su sozlerle ifade etmislerdir:

“Bilgim oldugu icin formator olsam da olmasam da BT konusunda egitim adina
ne varsa yapmak zorundayim (BT3E).”

“Su an okulun formator ogretmeniyim. Ama formator olmadan once de
formatdérken yaptigim isleri yapryordum (BT,K).”

“Formator olsak da olmasak da BT ile ilgili isteklerde bulunuluyor tabii ki. Yani

bilgisayar 6gretmeni olarak adimizin ge¢mesi yeterli oluyor (BT7E).”
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“Simif hazir durumda olacak, okul idaresi hazirlasin, beni ilgilendirmez
diyeceksin. Ben girerim dersime ogrenciler hazirdir, anlatir ¢ikar giderim.
Resmiyet zaten bu. Ama uygulamada béyle olmuyor. Mesela bilgisayar bozuksa
siz onu yapacaksiniz (BTgE).”

“Her sey yonetmeliklerdeki tanmima goére olmuyor. Sonugta bir de uygulama
kismi var bu igin. Mesela soyle diistiniin,; bir ogretmen arkadaginiz size gelmis.
Benim bilgisayarim ¢alismiyor yardimci olur musun? demis. Yani yonetmelige
gore ben yapamam mi diyeceksiniz?(BT,E).”

“Resmi kurallara uyduracak olursak resmiyette BT ogretmeninin gérevi nedir?
Bir matematik ogretmeni gibi diisiiniin. Dersine girer, anlatir, bitince de ¢ikip
gider. Okuldaki bilgisayar bozukmus, yoneticinin basi sikismig, okulun web sitesi
giincellenecekmis, bunlar onu ilgilendirmez. Pratikte béyle olmuyor. BT
ogretmeni de resmen tamircilik yapiyor, teknik serviscilik yapiyor, rehberlik

yapryor. Yani uygulamada farkl seylerle karsilastyorsunuz (BTgE).”

Sadece BT Ogretmeninin bulundugu, formatoér ogretmenin olmadigi okullarda BT
ogretmeninden BT ile ilgili muhakkak yardim istendigini belirten bir BT &gretmeni

diistincelerini su sozlerle ifade etmistir:

“Muhakkak yardim isteniyor; bundan once c¢alistigim okulda dersten bile
cagrilip donamimla ilgili, yazilimla ilgili sorunlari ¢ozmem isteniyordu.
Ornegin; hocam yazici ¢alismiyor, Excel’de bir dosyayi acamadik gibi ¢ok
problemle karsilasmistim. Ama bu okulda formatér 6gretmenimiz oldugu igin bu

tiir islemlerle biz ilgilenmiyoruz. Formator 6gretmenimiz ilgileniyor (BT10K).”

Okulda BT ile ilgili bir yardim ihtiyac1 oldugunda 6gretmenin o konuda bilgisi varsa
formator olsa da olmasa da egitimin aksamamasi i¢in yardimci olmasi gerektigini

savunan BT 6gretmenleri goriislerini su sekilde dile getirmislerdir:

“ Diger 6gretmenler ya da yoneticiler bilgisayarla ilgili bir sorun oldugu zaman

benimle irtibata ge¢miyorlar. Ciinkii okulumuzda formatér 6gretmenimiz var.
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Herhangi bir problem oldugunda onunla irtibata gegiyorlar. Ayrica okulumuzun
Internet sayfasim tasarlamak da onun gérevidir. Idareyle ilgili veya e-okul ile
ilgili islemleri formator ogretmenimiz yapiyor. Ama formatér o6gretmenimiz
olmasaydr bunlarin hepsini birebir yapmak zorunda kalacaktim. Ciinkii bir
ihtiyag var ve goreviniz olmasa bile o okulda ihtiyact karsilayabilecek baska biri
olmadigi icin Internet sitesini de yapmak zorundasimz ya da iste e-okul
uygulamalarin da girmek zorundasiniz (BT10K).”

“Formator ogretmen olmasaydim da yine BDE icin 6gretmenlere yardim
ederdim. Ciinkii ¢cocuklara daha faydali oldugunu diigiiniiyorum bu sekilde ders
islendiginde. Orenciler bu sekilde Ogrendikleri bilgileri unutmuyorlar. Daha
kalict oluyor (BTgK).”

“Hem derslere girmek hem de formator olmak pek miimkiin degil. Diger
okulumda mesela hem derse giriyordum hem de formator gibi biitiin ayak
islerini yaptirryorlardi. O gergekten ¢ok zor oluyordu. Ashinda formator
degildim. Gérevim oldugunu da diistinmedim. Ama insanlart kirmamak adina,
ihtiyag¢ duyuldugu igin ve isler yiiriisiin diye yapiyordum. Ciinkii okulumda
aksayan bir sey benim de hayatimda aksakliklara sebep olur diye diistintiyorum.
O yiizden okulumda bir isin aksamasint istemem. Onun igin elimden gelen seyi

yapmak isterim (BT10K).”

BT o6gretmeni ile formatér ogretmen arasindaki gorev farkinin kesin cizgilerle

cizilmedigini belirten BT 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

“Aslinda yani milli egitime de bakarsaniz bizim okullardaki gérevimiz bilgisayar
tamiri degil sonugta. Bilgisayar 6gretmenin gérevi dersine girer dersini anlatir
ctkar gider. BT ile ilgili sikinti varsa okul formatériine séyler, okul formator
ilgilenir. Eger okulda formatér yoksa okul idaresine soyler, okul idaresi gerekli
servise bilgisayar: gonderir. Ama biz bilgisayar ogretmeni bunu da anlamadi
demesinler diye ya da kiramadigimiz icin tamircilik isi de tistlenmigiz (BT7E).”

“Bilgisayar ogretmeni sonugta bilgisayar tamircisi degil. Okulda eger

bilgisayar 6gretmeninin gorevi yoneticilerin igini yapmaksa o zaman yéneticiler
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devre disi kalsin. Bilgisayar ogretmenleri yonetici olsun. Yani hem idarenin
gorevini bilgisayar ogretmeni yapsin hem okulun kendi islerini yapsin hem
teknik soruna baksin hem de ders anlatsin. Belli bir noktaya kadar yani! Bence
bilgisayar 6gretmenlerinin yani formator olmayan bilgisayar 6gretmenlerinin
surt tam ¢izilmemis bu konuda (BT3E).”

“Kesin bir sekilde BT ogretmeninin veya formator o6gretmenin gorevlerinin
belirlenmesi gerektigini diisiiniiyorum. Benim gorev ve sorumlulugum nedir?
Oteki miidiir yardimcisimin gérev ve sorumlulugu nedir? Ben miidiir yardimcisi
miyim? Ben 6gretmen miyim? Ben okul miidiirii miiytim? Ben kimim? Bu kavram
kargasast icerisinde bulunuyoruz (BT¢E).”

“Bizim bakanliktan istegimiz su; formatorlere kadro verilmesi, yani formator
ogretmenlik kadrosunun olmasi. Biliyorsunuz formatér 6gretmenler 6 ayda bir
gorevilendirilir. 6 ayda bir gorevleri yenilenir. Bunlarin yerine kadro verilmesi
gerekiyor. Sen ne yaptigini kim oldugunu bilmelisin. Benim bu okulda gérevim
nedir? Unvamim nedir? Sorumluluklarim nedir? Bunlari bilmen gerekiyor. Buna
gore hareket etmen gerekiyor. Ashinda okulda bir formatére bir de BT
ogretmenine ihtiya¢ var ama ben okuluma ikinci bir ogretmen gelmesini
istemiyorum. Ciinkii benim kadrom yok sadece géreviendirmeyim. Bu bakanligin
da ne yapacag belli degil. Ikinci bir 6gretmen geldigi zaman onun puani benden
viiksek olursa ben norm kadro fazlasi durumuna diiserim ve gorevilendirmem

sona erince ben ne yaparim diye diigiiniiyorum ister istemez (BT6E).”

BT O6gretmeni ile formatdr 6gretmenin gorevleri arasinda fark olmamasi gerektigini

diisiinen BT 6gretmenleri goriislerini soyle ifade etmislerdir:

“Bence ikisi arasinda gérev farki olmamali. BT ogretmeni formator 6gretmen
gibi gorevilendirilip ya da atanip formatér ogretmen gibi ¢alismali, BT dersinden
ziyade diger derslere yardimct materyal hazirlamali ve kendisi de okuldaki
imkanlar dogrultusunda halka yonelik, ogrencilere yonelik kurslar a¢arak daha

cok bilgisayar kullanimini artirict uygulamalar yapabilmeli diye diisiiniiyorum

ben (BT1E).”
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“Okullarda formator ogretmene gerek var mi? Eger ki gercek amacindan
bahsedersek gerek yok. Bir bilgisayar ogretmeni istenenleri yapabilir (BT7E).”
“BT 6gretmeni olmasi yerine formator égretmen olsun, yani BT formatorii. Hem
aldigim egitim bunu gerektirir diye diigiiniiyorum (BT1E).”

“Ben normalde BT 6gretmeni ile formator ogretmen arasinda ¢ok fazla fark
gormiiyorum. Yani her sekilde amaciniz ogretmek, bir seyleri gelistirmek. Belki
formatorliikte tek fark iste idareye yardim etmek oluyor. Ama zaten bunu BT
ogretmeniyken de yapiyorsunuz. Yani bir hoca gelip sizden suna da yardim eder
misin dedigi zaman mutlaka yardim edersiniz. Idari gorevieri de eger okul

idareniz yapmanizi istiyorsa siz yapiyorsunuz zaten (BT11K).”

BT 6gretmeni ile formatér 68retmenin gorevleri arasinda fark oldugunu, bu nedenle de
bir okulda hem BT 6gretmeni hem de formatdér 6gretmenin olmasi gerektigini savunan

BT 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

“Formator ogretmenlere diger gorevier yiiklendigi zaman okuldaki BT
derslerinin islenisi ¢cok verimli olmayabilir. O yiizden formatér ogretmen ayri,
BT é6gretmeni ayri gorevlendirilebilir, gorevlendirmeden ziyade atanabilir
diyelim. Yani formatér ogretmen diye atama branst agilabilir ve BT ogretmeni
diye ayrt bir brans ag¢ilabilir. Formator 6gretmen sadece okuldaki BT sinifiyla
ilgilenip o sinifta dersler disinda hizmet i¢i egitimler vererek, kurslar acarak
bilgilendirme yaparken; BT o6gretmeni dersine girer ve ders i¢i etkinliklerle
ilgilenir (BT,E).”

“Eger okulda bir bilgisayar 6gretmeni ve bir bilgisayar formatorii varsa;

bilgisayar ogretmeni normal derslerini isleyecek yani derslerinin aksamamasi

icin temel gorevleri neyse onlart yiiriitecek. Ders dist etkinliklerini de bilgisayar
formatorii yiiklenerek bu isi yiiriitecek. Ama eger bir okulda bir tek bilgisayar
formatorii var ve ayni zamanda bilgisayar 6gretmeniyse bunun hem iy yiikii daha
fazladir hem derslere tam motive olamaz hem de diger ogretmenlerle
iligkilerinde bazen gerilemeler olur. Yani ogretmenlerin talebini pek fazla

karsitlayamaz (BT3E).”
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BT 6gretmeninin ders i¢i etkinliklerle, formatdriin ise okulun BT ile ilgili genel isleriyle
ilgilenmesi gerektigini, BT 6gretmeninin idarenin okuldaki BT ile ilgili genel isteklerini
yapmak zorunda olmadigini ama formatoriin yapmak zorunda oldugunu savunan BT

ogretmenlerinin bu konudaki goriisleri su sekildedir:

“Okulumuzda ben formatériim bir de ayrica BT égretmeni var. Ikimizin
gorevleri arasinda ne gibi farklar oluyor? Agirlikli olarak derslere o giriyor.
Ben daha az derse giriyorum. Onun disinda arkadasimiz dersi bitince eve
gidiyor, ben ise 8-5 okulda bekliyorum (BTE).”

“BT oOgretmeninin kurs agma gibi bir zorunlulugu yok. Isterse acar isterse
agmaz. Ama formator ogretmenin kurs agcmasi, etkinlik yapmasi gereklidir
(BT:E).”

“BT ogretmeni sadece ders anlatir baska bir gorevi yoktur. Formator 6gretmen
ise; laboratuardan sorumludur, orayi diizenlemek zorundadir. Bos zamanlarinda
ogrencilerin ders disi etkinliklerine yardimci olur. Cesitli etkinliklerde bulunur
(BT2K).”

“Siz BT ogretmeniyken idari konularda gérevli degilsiniz. Ya da belli seylerden
ka¢ma ihtimaliniz var ama formatorken yok. Mecburen onlarin istedikleri zaman
herhangi bir bahane uydurmadan séyleneni yapmak zorundasiniz (BT11K).”
“Formator ogretmenin haftada girmis oldugu ders saati sumirlidir. 6 saatle 10
saat arasinda olmast gerekir. Ama BT 6gretmenleri yeri gelir 30 saate de girer.
Ayrica formator ogretmenin yapmakla zorunlu oldugu isler baskadir. Diger
dersler i¢cin gerekli materyalleri saglama, gerekli kaynaklart saglama,
ogrencilerin hangi konularda sikintilart oldugunu belirleme, okuldaki biitiin
bilgisayarlarin donamimsal ya da yazilimsal ne gibi sorunlart oldugunu
belirleme. formatoriin gorevi bunlardir. Yoksa derse girip c¢ikmak goérevi
degildir. O nedenle bence BT ogretmeniyle formator ogretmen arasinda ¢ok

biiyiik farklar vardir. Her okulda bir formator bir de BT 6gretmeni olmali bence

(BT4E).”
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“Farkly 6gretmenler olursa daha iyi olur. Neden daha iyi olur? BT 6gretmeni

ogrencilerle daha fazla ilgilenir, formator J&gretmen

ise oteki taraftan

ogretmenlere ve okul idaresine yardimct olur, rehberlik yapar (BT¢E).”

4.2.2. Yoneticilere gore BT 6gretmenlerinin okullarinda iistlendikleri roller

Yoneticilere gore, BT 6gretmenlerinin okullarinda iistlendikleri roller ile ilgili bulgular

Cizelge 4.9’da ders i¢i ve ders disinda tstlendikleri gorevler seklinde kategorize

edilerek verilmistir.

Cizelge 4.9. Yoneticilere gore BT 6gretmenlerinin okullarinda iistlendikleri roller

Kategoriler Alt Kategoriler Sikhk
BT Miifredat dogrultusunda dersleri islemek 6
dgretmenlerinin (:)grencilere temel bilgisayar okuryazarligini1 kazandirmak 4

Ogrencilerin giinliik yasamdaki ihtiyaglar1 dogrultusunda bilgisayar1 3
ders i¢inde etkili ve verimli kullanmalari i¢in gerekli programlart 6gretmek
iistlendikleri Bilgisayar bagina li¢ 6grenci diistiigli durumlarda bile dersin 3
uygulamalarini basariyla yapmak
roller Ders notu olmayan 1 saatlik dersin 6gretmeni olmak 2
Okuldaki teknolojik araglarm donanimsal ve yazilimsal sorunlariyla 6
ilgilenmek
Okulda gorev yapan yoneticilere ve diger 6gretmenlere BT konusunda 4
yardim etmek
Yoneticilere ve diger 6gretmenlere programlarin kullaniminda yardime1 3
olmak
BT Yoneticilere ve diger 6gretmenlere e-okulla ilgili islemlerde yardimci 3
olmak
ogretmenlerinin BT sinifini siirekli agik tutmak, diizenini saglamak, eksikliklerini 2
ders disinda gidermek ve sorunlarmi ¢6zmek
o Halkin BT smuifin1 kullanmasini saglamak 2
tistlendikleri Okul Web sitesini hazirlamak ve giincel tutmak 2
roller Ogrencilerin BT smifin1 kullanmalari igin serbest kullanim zamani 2
saglamak, ddev aragtiranlara yardimci olmak
Yeni teknolojiler konusunda yédneticilere ve 6gretmenlere bilgilendirme 2
yapmak
Diger dersler i¢cin materyal bulmak ya da hazirlamak 2
Bayram, toren ve kutlama programlari i¢in slayt hazirlamak, bilgisayar 1
ve ek ara¢ gereglerini diizenlemek
BT konusunda herkese yardime1 olmak 1
Yoneticiler; okullarinda gorev yapan BT 0Ogretmenlerinin derslerini  miifredat

dogrultusunda, ogrencilere temel bilgisayar okuryazarhi§ini kazandiracak sekilde
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islediklerini, ayrica Ogrencilerin gilinlik yasamlarinda ihtiyaglar1 dogrultusunda
bilgisayar1 etkili kullanabilmeleri icin gerekli olan programlar1 ogrettiklerini su

ifadelerle belirtmislerdir:

“BT swnifinda ders veren BT 6gretmenlerimiz; ogrencilerine hem giincelligi
vakalamak hem de teknolojiyi verimli ve etkili kullanmak agisindan bayagi ugras
veriyorlar (Y1E).”

“Her ogretmenimizin bir yillik plani var. Onu goz éniine alarak plan program
dogrultusunda derslerini isliyor (Y4E).”

“Bir sunif ogretmeni nasil ki miifredati dahilinde dersini aktariyorsa, bilgisayar
ogretmeni de bilgi teknolojilerini kullanarak ogrencilere bilgilerini aktariyor ve
egitime katki saglyor (Y1E).”

“Ogrenciye bilgi vermek, hatta secmeli ders olduguna gore belki ogrenciye

faydali olmaktan ¢ok okul ve idari islere yardimct olmaktir gorevi (Y2E).”

Yoneticiler; BT 6gretmenlerinin 6grenci sayisindaki fazlalik, ders saatinin az olusu,
ders notunun olmayisi, bilgisayarlardaki yetersizlik ve siirekli olusan teknik sorunlardan

dolay1 derslerinde verimliligin azaldigini su ifadelerle belirtmislerdir:

“Altyapr eksigimiz var, mevcut laboratuarimiz eski. Ger¢i MEB tarafindan yeni
bir BT laboratuari kurulmaya baslandi okulumuzda. Ama su anda elinde kisitl
imkanlar var BT ogretmeninin. Bu imkanlar genisletilirse arkadasin daha etkili
ve verimli ¢alisacagin diistiniiyorum (Y,E).”

“ 6-7-8. simiflarda birer saate diistii BT dersi, bu siire yetmiyor maalesef. Yani
¢ocuk oraya gidip oturup, bilgisayart a¢incaya kadar vakit gegiyor. Ayrica
donamim da yeterli degil. Mesela bir projeksiyon cihazi yok. Merkezi sistemden
ogretmen yaptigi islemi aninda ogrenciye gosterebilse zamani daha da saglikl
kullanacak ama ogretmen her masay: tek tek dolasip su tusa bas, su programi ag
demek zorunda kalyor. Dolayisiyla verimlilik diistiyor (Y1E).”

“Biliyorsunuz notla degerlendirilen bir ders degil. Bunun dezavantaji var tabii

ki. Yani bir ogrenciyi ol¢me kriteriniz yok. Bu yiizden ‘nasisa notla
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degerlendirilmeyen bir ders” diye diisiintip de art niyeti olan 6grencilerimiz de
var. Bence BT derslerinin de notu olmast lazim (Y3E).”

“Bilgisayar laboratuarimiz bir tane ve siniflarimiz kalabalik oldugu icin bazen
bir bilgisayarin basinda 3 6grencinin bulundugu oluyor. Tabii bu nedenle derste
saglikly bir iletisim olmadigi gibi yeterli bir bilgi kazanimi da olmayabiliyor
(Y7E).”

“Bilgisayarli egitim; BT adi altinda egitim sistemine bir yerinden girmis, bunun
icin bir kaynak transferi yapilmis, bazi kurumlar finanse edilmis, bir alan
varatilmis, alan ogretmeni, BT ogretmeni yetistirilmis ama haftada bir saat ve
de se¢cmeli bir ders! Ne derler buna? Burada bir ¢akisma var. Gergekten bu
onemliyse ve buraya konulmussa gereken énem verilmeli (Y1E).”

“BT dersi bildiginiz gibi notla degerlendirilmiyor. Notla degerlendirilmedigi
icin de 6grenci dersi sevmekle beraber not olmadig: icin fazla da onemsemiyor
(YoE).”

“Bilgisayarin, se¢meli ders kapsamindan c¢ikarilmasi ve zorunlu dersler
kapsamina alinmas1 ve haftalik ders saati siiresinin artirilmasi konusunda
voneticiler ve ogretmenler tarafindan goriis belirtilmistir. Ciinkii egitimin temeli
teknolojiye, teknolojinin temeli de bilgisayara dayanir. Eger bunu alamiyorsak

vani giincel bilgileri kaynagindan é6grenemiyorsak baska nerden 6grenecegiz

(Y{E).”

Y oneticiler; okullarinda gorev yapan BT 6gretmenlerinin ders disinda gerek kendilerine
gerekse diger brang 6gretmenlerine ihtiya¢ duyduklar1 veya talepte bulunduklar taktirde
BT konusunda yardimer olduklarimi  ve olmalar1 gerektigini su ciimlelerle

vurgulamiglardir:

“Bizim de ¢ok takildigimiz seyler olunca hemen arkadaslardan yardim istiyoruz.
Mesela; programa giremedim yardim eder misin diyoruz. Teknik destek istiyoruz
(Y{E).”

“Bilgisayarlarimizda  bizim asamadigimiz  bir problem olunca dregin,

bilgisayarlarimizda, yazicilarimizda sorun olunca veya Excel’e bizim
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bulamadigimiz bir formiiliin girilmesi gerekiyorsa c¢agiriyoruz. Sag olsun
arkadas da gelip bize yardimci oluyor (Y,E).”
“BT ogretmenimiz okul idaresinin ihtiyag¢ duydugu kendi alaniyla ilgili biitiin

islerimizde yardimci oluyor (YsE).”

Yoneticiler; okullarinda gorev yapan BT Ogretmenlerinin ders disinda BT konusunda
donanimsal veya yazilimsal sorunlar yasayan herkesi her an her yerde bilgilendirmeleri,
yonlendirmeleri BT ile ilgili her konuda bilgi sahibi olmalar1 gerektigini su ciimlelerle

savunmuslardir:

“Ders disinda baska bir ogretmen arkadasimin karsilastigr sorunda yardimct
olmasi gerek. Bu Internet vasitasiyla da olabilir, telefon vasitasiyla da olabilir.
Yani bir sekilde yardim elini uzatmasi lazim Ciinkii bazi seyler var ¢ok acil.
Ornegin; 6gretmen evinde e-okul islemlerini yapmak icin ¢aba sarf etti. O arada
bir sorunla karsilasti. BT 6gretmenini aradi, hocam mesai disidir ben yapamam
dememesi lazim (YsE).”

“BT ogretmeni diger bilgisayar derslerine girip ¢ikacak. Kendi asli gérevi bu.
Ama bunun yanminda ister bilgisayar ogretmeni olsun ister formator ogretmen
olsun, Matematik, Tiirkce ogretmeni olsun idarenin bazi konularda vermis
oldugu gorevleri yapmak zorunda (Y,E).”

“BT 6gretmeninin, sadece BT derslerinin iglenmesiyle ilgili gorevinin olmamast
lazim. Bence BT o6gretmeninin BT ile ilgili her konuda rehber olmasi lazim, éncii
olmast lazim, yenilikleri de kiskanmadan herkese aninda iletmesi lazim. Bizim
anladigimiz tipte klasik ogretmen hi¢ bir bransta olmamasi lazim ama hele bu
yeni bransta hi¢ olmamast lazim (YsE).”

“BT ogretmenleri gorevlerinin; haftada su kadar derse girip o derste
ogrencilere  konumu islerim sekilde oldugunu diisiiniiyorlar oysa BT
ogretmenlerinin bence sadece ogrenciyi degil okulda bulunan tiim fertleri
yetistirmesi gerekir (Y7E).”

“Okulda BT o6gretmeni disinda formatér yoksa iki isi birlikte gotiirmeli. Sadece

kendi dersini vermekten ziyade okuldaki diger ogretmenlerin de egitimini
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saglamali. Diger derslerin de bilgisayar destekli islenmesine katkida bulunmali.
BT konusunda egitim seminerleri diizenlemeli, kurslar agmall eger gerekiyorsa.

Ayrica Okuldaki tiim bilgisayarlarin ¢alismasint saglamali (YsE).”

Yoneticiler; BT oOgretmenlerinin ders disinda okulda yapilan bayram, toren veya
kutlama programlari i¢in slayt hazirladiklarini, projeksiyon cihazi kurma, ses diizenini

ayarlama gibi islerde de gorev aldiklarini su sozlerle belirtmislerdir:

“Belirli giin ve haftalarda genis bir kutlama programi oldugu zaman gosterim
icin BT hocamiz bize yardimct oluyor (Y2E).”

“Okulumuzun ¢esitli toren programlari oluyor. Bu programlarda bilgisayarla
alakall slayt gosterileri hazirlama gibi, projeksiyon makineleriyle ve elektronik
islerle ilgili her tiirlii konuda BT ogretmenimiz bize yardimct olmaya ¢alistyor

(Y3E).”

Yoneticiler; BT 6gretmenlerinin ders disinda talep oldugu taktirde yoneticileri ve diger
ogretmenleri yeni teknolojik araglardan haberdar etme, diger brang Ogretmenlerinin
dersleri i¢in materyal bulma ve hazirlama gibi konularda yardimci olduklarini soyle

ifade etmislerdir:

“Mesela yeni bir teknoloji tiriinii ¢ikmis. BT ogretmeni hemen gelip bize diyor
ki, ¢ok giizel bir sey ¢ikmis hocam alma imkanimiz var mi? Bu her okulda
olmasi lazim (Y4E).”

“Ogretmen arkadaslar genellikle etkilesim halinde olduklart icin Ogretmen
arkadaslarimizin akillarina takilan herhangi bir problem veya sunu hazirlamada
yvapamadiklart bir sey olursa onu soruyorlar BT oOgretmenine, sorarak
ogreniyorlar. Ama “gelin size sunu yapma yolunu géstereyim ya da onun

hakkinda bir kurs vereyim” seklinde bir ¢alismasi yok BT ogretmeninin (Y7E).”

Yoneticilerin goriisme sorularina verdikleri cevaplar incelendiginde “Formator

Ogretmen” kavrami da kullandiklari, formatdr ogretmen ve BT 6gretmeninin
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gorevlerinin yoneticiden yoneticiye degisiklik gosterdigi hatta bazi gdrevlerin ortak
bazilarmin farkli oldugu dikkati ¢ekmis, bu nedenle yoneticilere; BT 0gretmeninin
gorevleri ile formator 6gretmenin gorevleri arasinda fark olup olmadig1 sorulmustur.

One ¢ikan goriisler Cizelge 4.10°da siralanmistir:

Cizelge 4.10.Yoneticilere gore BT Ogretmeninin ve formatdr Ogretmenin gorevleri
arasindaki benzerlik ve farkliliklar

Kategoriler Sikhk
= BT dgretmeni dersi bitince gider ama formator 6gretmen 8-5 okulda bulunmalidir 6
= BT dgretmeni ve formatdr 6gretmenin gorevleri aymdir 5
= BT 6gretmeni ders igi etkinliklerle, formator ise okulun BT ile ilgili genel isleriyle 1
ilgilenmelidir
= BT Ggretmeni ile formator 6gretmen arasindaki gorev farki kesin cizgilerle cizilmemistir 1

Okulda BT ile ilgili bir yardim ihtiyact oldugunda BT 6gretmeninin o konuda bilgisi
varsa formator olsa da olmasa da yardimci olmasi gerektigini savunan bir ydnetici

gortslerini su sekilde dile getirmistir:

“Benim goziimde baktigim zaman formatér veya BT ogretmeni olmasi pek fark
etmiyor. Ogretmenin, kisinin ¢alistigr alanda istekli olmast arzulu olmasi ve de

basarili olmast énemli (YsE).”

BT 6gretmeninin ders i¢i etkinliklerle, formatdriin ise okulun BT ile ilgili genel isleriyle
ilgilenmesi gerektigini, BT 6gretmeninin idarenin okuldaki BT ile ilgili genel isteklerini
yapmak zorunda olmadigini ama formatoriin yapmak zorunda oldugunu ifade eden

yoneticiler diisiincelerini su sekilde belirtmiglerdir:

“Mesela; Canakkale zaferiyle ilgili bir kutlama programi hazirlayacagiz. Toren
sonunda bir de slayt gésterisi yapacagiz. Formatore Canakkale’yle ilgili slayt
gosterisi hazirla diyoruz. Formator olmasaydi da biz yine istekte bulunurduk
Ama o yapar miydr bilmiyorum. Ciinkii o zaman derse girig ve ¢ikis saatleri ders

programi belirlenecekti. Dersi bittikten sonra gidecekti (Y¢E).”
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“Formator ogretmen arkadastan bir¢ok konuda faydalamiyoruz. BT
ogretmenlerimiz ise dersleri oldugu icin genelde derse girip ders saati disinda

da gorevi olmadigi igin gidiyorlar (YoE).”

BT Ogretmeni ile formatdr Ogretmen arasindaki gorev farkinin kesin cizgilerle

cizilmedigini belirten bir yoneticinin goriisii de su sekildedir:

“Gorev tanimini ¢ok iyi bilmek lazim. Belli bir a¢ik gérev tanimi var mi onu da

bilmiyorum. O da tartisilir. Yani BT 6gretmeni neler yapar bence net degil

(Y3E).”

BT Ogretmeni ile formatdr 6gretmenin gorevleri arasinda fark oldugunu, bu nedenle de
bir okulda hem BT &gretmeni hem de formatdr 6gretmenin olmasi gerektigini savunan

yoneticilerin goriisleri su sekildedir:

“Biz bir formator, bir bilgisayar égretmeni gelmesini istedik. Yani ayri ayri.
Ctinkii bilgisayar 6gretmeni derslere girip ¢ikacakti, formator ise; diger islerle
ilgilenecekti. Mesela web sitesini siirekli giincelleyecekti. Ama simdi okulumuzda
sadece BT ogretmenimiz var. O hem formatorliik yapiyyor hem de BT
ogretmenligi. Haftada 20 saate yakin dersi oldugu icin yoruluyor ister istemez.
Bos vakti de olmuyor. Ciinkii dersten sonra da 5'e kadarki siirede égrencilere BT
swnift serbest oldugu i¢in onlarla ilgileniyor. Bu nedenle isteklerimizi tam
karstlayamyyor. Bu yiizden bilgisayar 6gretmeni ayri olsa formator ayrt olsa
daha iyi olur (YeE).”

“Bilgisayar ogretmeni formatdriin isini yapmaz. Yani 6yle bir gérev anlayist yok
bana gore. Bence ikisi farkli kisi olmali. Herkes goérev anlayisi iginde ne
yapmasi gerektigini bilmeli (Y3E).”

“Su an yani ikisi gercekten farkli seyler. Ciinkii bir bilgisayar ogretmeni 25 saat
ders verdikten sonra okulun web sitesiyle ilgilenmesine vakit kalmiyor. Eger
bilgisayar 6gretmeni ayni zamanda formator olacaksa 8-10 saatten fazla derse

girmemeli ki verimli olabilsin. Boyle yani 20 saat 30 saat dersi olduktan sonra o
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kisinin faydali olabilecegine inanmiyorum. Yani formator olur ama gostermelik
olur (YgE).”

“Bakanlik zaten okuldaki isler yiiriisiin, diger ogretmenler ve égrenciler de
yararlansin diye formatorliigii koymus (Y10E).”

“Bizim okulda idareyle BT ogretmenlerinin isi yok. Onlar sadece derslerini
veriyor. Clinkii ayrica formatér var okulda. A¢tk¢asi formatorliik okullar igin bir
ihtiyag¢ su an gercekten. Bizim okulda su an bu islere bakan mutlaka birinin
olmasi lazim. Yoksa yani baya sekteye ugrayabilir isler (YgE).”

“Formator ogretmenleri bir okulun bilgi ve teknoloji diregi olarak
diisiiniiyorum. Oyle ki formatér égretmen olan okullarda idarenin bir ¢ok is ve
islemlerinde formator o6gretmenlerin yardimct oldugunu duyuyorum. Gerek
bilgisayarlarin donamim kisimlari, gerek programlarin yiiklenmesi gerekse
virtislerden korunma konusunda her tirlii destegi saghyorlar. Ama bizim
okulumuzda formator 6gretmenimiz olmadigindan dolayr biz BT ogretmeninden
bu isleri yapmasint bekliyoruz (Y7E).”

“Bilisim teknolojileri 6gretmenligi ile formatorliigiin birbirinden ayri olmasi
gerekiyor. Bu sekilde ¢ok daha basarili olacagina inaniyoruz. Ama hem ders
hem formatorliik zor. Ben suna inaniyorum BT ogretmenleri formatorliigii
2.30°dan sonra yapiyorlar. 2.30 'a kadar bilisim teknolojileri 6gretmenligi,
2.30'dan sonra formatérliik ancak yapabiliyorlar. Ciinkii ondan énceki siirede

derslere giriyorlar (Y¢E).”

BT O6gretmeni ile formatdr 6gretmenin gorevleri arasinda fark olmamasi gerektigini

diisiinen BT 6gretmenleri goriislerini soyle ifade etmislerdir:

“Bana gore ikisinin de pratikte hi¢ bir farki yok. Ama teoride gérevierini
diigtiniirsek isin a¢igr derin detayli bilmiyorum. Ama pratikte formator
ogretmenle de ¢alistim, diger 6gretmenle de ¢alistim. Yaptiklar: arasinda bir
fark yok. Sadece ogretmenin vicdamni ileri plana alarak ¢alisma temposuna

bagl bir sey (YsE).”
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4.2.3. Diger brans ogretmenlerine gore BT oOgretmenlerinin okullarinda

ustlendikleri roller

Diger brans 6gretmenlerine gore, BT 6gretmenlerinin okullarinda iistlendikleri roller ile

ilgili bulgular Cizelge 4.11°de ders i¢i ve ders disinda istlendikleri gorevler seklinde

kategorize edilerek verilmistir.

Cizelge 4.11. Diger brang Ogretmenlerine goére BT oOgretmenlerinin okullarinda

ustlendikleri roller

Kategoriler Alt Kategoriler Sikhk
BT Miifredat dogrultusunda dersleri islemek 7
. . Pek bilgim yok 3
Ogretmenlerinin g X o -

Ogrencilere temel bilgisayar okuryazarligini kazandirmak 2
ders i¢inde
iistlendikleri
roller
E-okulla ilgili islemlerde diger 6gretmenlere yardimer olmak 7
Yeni teknolojiler konusunda ydneticilere ve 6gretmenlere bilgilendirme 7
yapmak
BT Idari islerde gérev almak 6
o Teknolojik arag ve program kullaniminda yoneticilere ve 6gretmenlere 5
Ogretmenlerinin yardimet olmak
ders disinda Diger dersler i¢in materyal bulmak ya da hazirlamak 5
o Okuldaki teknolojik araglarin donanimsal ve yazilimsal sorunlartyla 3
istlendikleri ilgilenmek
roller Web’ de bulunan ders kaynaklart hakkinda 6gretmenleri bilgilendirmek 3
Ogrencilerin BT sinifin1 kullanmalari igin serbest kullanim zamani 2
saglamak, ddev arastiranlara yardimci olmak
Bayram, toren ve kutlama programlari i¢in slayt hazirlamak, bilgisayar 2

ve ek ara¢ gereclerini diizenlemek

Diger brans Ogretmenleri; okullarinda gorev yapan BT Ogretmenlerinin derslerini

miifredat dogrultusunda, Ogrencilere temel bilgisayar okuryazarligini kazandiracak

sekilde islediklerini, ayrica 6grencilerin giinliik yasamlarinda ihtiyaglari dogrultusunda

bilgisayar1 etkili kullanabilmeleri i¢in gerekli olan programlari ogrettiklerini su

ifadelerle belirtmislerdir:
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“Bir kere derste temel biitiin bilgiler veriliyor. Cocuklarin giincel yasamda da
kullanabilecekleri, ihtiya¢ duyabilecekleri bilgilere ulasmalarini saglayabilecek
sekilde 6grenmeleri gereken biitiin bilgiler verilmeye ¢alisiliyor (O4K).”

“BT 6gretmeninin gorevi, ogrencilere bilgisayar: tanitmak, bilgisayarin nasil
kullanabilecegi hakkinda temel bilgiler vermek, en onemlisi bilgisayart

sevdirmek (OsE).”

Diger brans 6gretmenleri; BT 6gretmenlerinin 6grenci sayisindaki fazlalik, ders saatinin
az olusu, ders notunun olmayisi, bilgisayarlardaki yetersizlik ve siirekli olusan teknik

sorunlardan dolay1 derslerinde verimliligin azaldigini su ifadelerle belirtmislerdir:

“Okulda BT sinifinda 15 tane bilgisayar var ki burast sansl bir okul goziiyle
bakilan bir yer. Cocuklarin ¢ogu bilgisayar: tanimiyor. Simdi bilgisayar odasina
girdigin zaman 35-40 tane ¢ocuk var. Cocuklarin hepsi zaten hafta boyunca ¢ok
derse girdikleri icin derslerde bir tirlii durmuyorlar. Bu nedenle ogretmen
onlart motive edinceye kadar, onlari yerlestirinceye kadar ¢ok ugrasiyor. Tam
bir eziyet yani. Bilgisayar 6gretmeni bilgisayarin karsisina onlari gegirecek,
onlara gosterecek, bir seyler ogretecek ve zaten gegen yil bilgisayar 6gretmeni
vokmug. Cocuklar zaten hep kopuk kopuk bir seyler yaptigi icin bilgisayar
ogretmeninin isi bu yonden bakildigi zaman ¢ok zor. Bilgisayar ogretmeni
tiniversitede gordiigii seyleri, yaptigi seyleri okula geldigi zaman ¢ogu seyini
uygulama alan bulamaz bence (OsE).”

“Bilgisayarlarimiz ¢ok iyi degil. Calismayan bir siirii bilgisayar var. Internet
¢ok agir. Bilgisayar egitimi siire olarak da yetersiz. Su bilgisayarlar teknik
agidan yeterli bile olsa ders saati olarak da ¢ok yetersiz. Yani her ¢ocukla
otursun tek tek ilgilensin miimkiin degil (OgK).”

“Bilgisayar odamizdaki bilgisayarlarin hepsi ¢alismiyor. Ortamimiz soguk,
karanlik. Bu gibi yan etkenler ogretmenin de ¢ocugun da oraya girdigi zaman
dersten sogumasina neden oluyor (02K).”

“15 tane bilgisayar var. Zaten 35-40 tane ¢ocuk geliyor. Bunlarin her biriyle tek
tek ugras filan cok zor oluyor (OsE).”
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“Ders saatlerinin ciddi derecede artirilmasi gerekir. Yani sonucta teknoloji

caginda yasiyoruz, bilgi caginda yasiyoruz (OsE).”

Diger brang 6gretmenleri; okullarinda gorev yapan BT 6gretmenlerinin ders disinda
gerek kendilerine gerekse yoneticilere ihtiya¢c duyduklari veya talepte bulunduklari

taktirde BT konusunda yardimci olduklarini su ciimlelerle vurgulamislardir:

“Herkese yardim ediyor. Ihtiva¢c duydugumuz her konuda kendisine
basvurabiliyoruz (04K).”

“Sunu  hazirlyyor. Okulun diger bilgisayarlarinda olusan problemleri,
siiflardaki ve idaredeki ihtiyaglart gideriyor. Yani okulda BT ile ilgili her
konuda yardimer oluyor (OzE).”

“Yoneticileri, Office programi ozellikle Excel, Word programi gibi programlar:
ogrenmeleri konusunda egitiyor (O11E).”

“Hocam ben su konuda yetersiz kaldim diye c¢ok fazla yanmina gitmigimdir.
Kendisi tane tane her seyi anlatir. Yani bir ogrenciye bilgisayar dersi

veriyormusg gibi bilgilerini paylagir (O.K).”

Okullarinda goérev yapan BT 6gretmenlerinin ders disinda BT konusunda donanimsal
veya yazilimsal sorunlar yasayan ve yardim isteyen herkese yardimci olduklarini

belirten diger brans 6gretmenleri bu goriislerini su sekilde dile getirmiglerdir:

“Donamimla alakali olarak okulun ag sistemlerinin diizenlenmesi, yine
ogretmenlerin bilgisayar arizalarmmin giderilmesi gibi konularda yardimci
oluyor BT ogretmeni. Ayni zamanda televizyon ya da DVD gibi teknik araglarin
da ariza ya da dogru kullanmilmas: konusunda bilgilendirmeler yapiyor (O11E).”

“Donamim ag¢isindan bilgisayarlarin biraz eski olmasi, okul yoneticileri ya da
ogretmenlerin BT konusunda yetersiz bilgilerinin olmast durumunda BT
ogretmenimiz sorunlarla karsilasabiliyor ve bu sorunlara ¢oziim iiretmeye

calisiyor (O1E).”
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Diger brang 6gretmenleri; okullarinda goérev yapan BT &gretmenlerinin ders disinda
ogrencilerin okullardaki mevcut BT siniflarindan yararlanmalart i¢in serbest kullanim
siireleri ayirdiklarini, bu sayede 6grencilerin 6dev arastirmalari yapmalarini saglayarak

onlara yardimci olduklarini su sekilde dile getirmislerdir:

“Ders disi zamanlarda 6grencileri, serbest bilgisayar kullanimi sayesinde diger
derslere yardimci olma konusunda destekliyor (O11E).”

“Cocuklarin proje odevlerini, performans odevlerini aragtirmalar: icin ders
disinda belli saatler koyuyor BT ogretmeni. O sekilde ¢ocuklar gelip arastirma

yapabiliyor. Ogretmenimizin buna vakit ayirmasi ¢ok giizel (012K).”

BT 6gretmenlerinin okullarda gerektigi zaman idari iglerde de gorev aldiklarini, boylece
yoneticilere ¢ok fazla yardimci olduklarini dile getiren diger brans Ogretmenleri

gorlislerini soyle ifade etmiglerdir:

“Idaremize cok fazla yardimlar: dokunuyor bilgisayarla ilgili her konuda. Bos
oldugu zaman, teneffiislerde bile bilgisayarlarda bir seyler yaptigini, ¢alistigini
goriiyorum (O.K).”

“Okuldaki diger idari islere falan da yardim ediyor (O4K).”

“Bilgisayar ogretmenimiz aym zamanda okulumuzun formatorii. Bu nedenle
okulumuzla ilgili BT konusundaki gerekli diizenlemeleri falan kendisi yapryor.
Diizenleme derken ogrenci dosyalarindan tutun da 6grencilerin ¢esitli bilgilerini
bilgisayara, e- okula girme islerine kadar hepsini BT ogretmeni yapryor. Yani

ders disinda bu gibi seylerle de ugrasiyor (012K).”

Diger brang 6gretmenlerinden biri; BT &gretmenlerinin ders disinda okulda yapilan
bayram, tdren veya kutlama programlari i¢in slayt gosterileri hazirladiklarini su sozlerle

belirtmistir:

“Ders disinda okulumuzda kutlanan belirli giin ve haftalarla ilgili bilgisayar

animasyonlart hazirliyor (O3E).”
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Okulunda goérev yapan BT Ogretmeninin ders saatinin ¢ok fazla oldugunu, ders
disindaki is yikiiniin de fazla olusu nedeniyle ¢ok yoruldugunu dile getiren bir brang

Ogretmeni goriislerini su ciimlelerle dile getirmistir:

“36 saat ders var ve tekbir bilgisayar o6gretmeni var. Zaten cami ¢ikiyor,

teneffiislerde de teneffiis disinda da yani (OsE).”

Diger brans ogretmenleri; kendilerinin talepleri oldugu taktirde derslerini bilgisayar
destekli islemek icin kaynak materyal bulma, hazirlama gibi konularda BT
ogretmenlerinin kendilerine yardim ettiklerini, ayrica web tabanli ders kaynaklari

hakkinda bilgilendirme yaptiklarini su ciimlelerle dile getirmislerdir:

“Ben genelde sunum falan hazirliyorum. Sunular konusunda da agik¢asi ¢ok iyi
oldugum séylenemez. Bu nedenle BT ogretmenlerimizden yardim istedigimiz
zaman onlar bize gercekten ¢ok carpici seyler sunabiliyorlar. Yani onlar
hazirlayp bize verebiliyorlar. Birlikte de ¢alisabiliyoruz. Yani o konuda giizel
fikirleri oluyor (OgK).”

“Ben gegen yil tiyatro drama dersi yapiyordum. Cocuklara dramayr ne kadar
anlatmaya ¢aligsam da koy ¢cocugu oldugu icin once bir ornek istediler. Ben de
BT hocamiza gittim. Nasil bir érnek verebilecegim konusunda yardim istedim.
Hazirlamis oldugu kiiciik ¢ocuk piyeslerini bilgisayarda tiyatro siniflarima
izletti. Bu sekilde cocuklar dramamn ne oldugunu anladi (0.K).”

“Okul web sitesinde her ders igin ders sayfalarimizin hazirlanmasinda ve bu
konuda ogretmeleri bilgilendirme noktasinda yardimct oluyor. Ayni zamanda
diger ogretmen arkadagslara Internet iizerinde bulduklar: animasyon ya da ders
sunumlarinin diizenlenmesi konusunda yardimci oluyor (O11E).”

“A¢ikgasi bilgisayardan pek anlamiyorum. Tek basima pek kullanmiyorum. Bu
nedenle mesela,; Atatiirk haftast oldugu zaman hocamdan neler yapabilecegimiz
konusunda yardim istiyorum. O bana zaten gereken her seyi sunuyor. Yani
teknoloji hocamiza sadece hocam ne yapabiliriz demek onun igin yeterli oluyor.

Ctinkii kendisi gercekten bilgisayari anlatabilmek igin ¢ok istekli. Hocam su
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konuda size ihtiyacim var dedigimiz zaman zaten o yapabilecegi her seyi
gosteriyor bize (O1oE).”

“Ornegin skoool ya da diger egitim.com.tr gibi alanlardaki animasyonlar,
simiilasyonlar ya da derste kullanilacak malzemeler konusunda o6gretmenlere
gordiigii, duydugu, haberdar oldugu konularda bilgiler veriyor. Ama daha ¢ok
talep dogrultusunda bilgi veriyor (Oy1E).”

Talep oldugu taktirde BT Ogretmenlerinin gerek yoneticileri gerekse diger brans
ogretmenlerini yeni teknolojik araclardan haberdar ettiklerini, bu konuda bilgilendirme

yaptiklarini su sekilde ifade etmislerdir:

“Yeni ¢tkan programlar: genellikle BT égretmenimizden duyuyoruz (Oy1E).”
“Donamim agisinda ozellikle bilgisayar alacak ya da herhangi bir teknolojik
malzeme alacak ogretmenlerimizin taleplerine gore onlara gerekli bilgileri

veriyor, yardim ediyor, kolaylik gosteriyor. Yani yonlendirme yapiyor (O E).”

Diger brans Ogretmenlerinin goriisme sorularina verdikleri cevaplar incelendiginde
“Formatdér Ogretmen” kavramimi da kullandiklari, formatdr ogretmen ve BT
Ogretmeninin gorevlerinin 6gretmenden Ogretmene degisiklik gosterdigi hatta bazi
gorevlerin ortak bazilarinin farkli oldugu dikkati ¢ekmis, bu nedenle diger brang
ogretmenlerine; BT 6gretmeninin gorevleri ile formator 6gretmenin gorevleri arasinda

fark olup olmadig1 sorulmustur. One ¢ikan goriisler Cizelge 4.12°de siralanmustir:

Cizelge 4.12. Diger brang Ogretmenlerine gore BT 0Ogretmeninin ve formator
Ogretmenin gorevleri arasindaki benzerlik ve farkliliklar

Kategoriler Sikhk
= Bilgim yok 7
= BT dgretmeni ders i¢i etkinliklerle, formator ise okulun BT ile ilgili genel isleriyle 3
ilgilenmelidir
= BT dgretmeni ile formator 6gretmenin goérevleri aynidir 1

p—

® BT 6gretmeni ile formator 6gretmen arasindaki gorev farki kesin ¢izgilerle ¢izilmemistir.
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BT 6gretmeninin ve formatoriin gorevleri hakkinda bilgisinin olmadigini sdyleyen diger

brang 6gretmenleri bu konudaki diisiincelerini su sozlerle ifade etmislerdir:

“BT ogretmeninin gorevi hakkinda acikcasi ¢ok fazla bir bilgim yok. Hatta ben
onu bu sene égrendim. Yani bilgisayar 6gretmeni olarak bilirdik. Sonra bilisim
teknolojileri oldugunu ogrendik. Arkadaga ben hatta sormustum tam olarak ne ig
yapiyorsunuz siz diye (QgK).”

“Kapsaminin ne oldugunu bilmiyorum ama benim okulda gordiigiime gére BT
ogretmeni,; bilgisayar dersine giren bir 6gretmen. Yani bilgisayarin kullanimini,
donanimint o6grenciye ogreten, kullaniimasindaki piif noktalarint anlatan kisi
seklinde biliyorum (OgK).”

“Okumadim resmi olarak gérevi sudur diye ama ogretmen olduguna gére BT
ogretmeninin gorevinin, ogrencilerin bilgisayar konusunda gelisimine katki

saglamak oldugunu diisiiniiyorum (O1E).”

Okulda BT ile ilgili bir yardim ihtiyact oldugunda BT 6gretmeninin o konuda bilgisi
varsa yardimcit olmasi gerektigini, asil gorevinin herkese bu konuda rehberlik,
yonlendirme ve yardim yapmak oldugunu savunan bir brans 6gretmeni goriislerini su

sekilde dile getirmistir:

“BT ogretmeninin asil gorevinin BT yi kullanma konusunda tesvik ve yardim
oldugunu diistiniiyorum. Su anda okullarda biitiin islemler bilgisayar ve Internet
tizerinden gergeklestiriliyor. Dolayistyla BT ogretmenlerinin rolii ¢ok biiyiik.
Ozellikle Office programlarimin  kullamilmasinda, bilgisayar arizalarimn
tamirinde veya laboratuarin diizgiin bir sekilde islemesinde BT ogretmenleri

gorev yapiyor (Op1E).”

BT ogretmeni ile formatér ogretmen arasindaki gorev farkinin kesin cizgilerle

cizilmedigini belirten bir brans 6gretmeni goriisiinii su climlelerle dile getirmistir:
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“Formator ogretmenin ne ise yaradigini bilmiyorum ki ben. Yani formator
ogretmenin gorevi ogrencileri bilgilendirmek mi, egitmek mi? O isi zaten
bilgisayar ogretmeni yapmiyor mu? Formatér ogretmen ne ise yariyor?
Yoneticilerin yaptigi isi mi yapiyor? Yoneticiler ne is yapryor o zaman? Burada
bir sikinti var bence. Burada gorev dagilimimin tam ayristirilamadigin

diisiiniiyorum (O1oE).”

BT 6gretmeninin ders i¢i etkinliklerle, formatdriin ise okulun BT ile ilgili genel isleriyle
ilgilenmesi gerektigini savunan bir brans Ogretmeni goriisiinii su cilimlelerle ifade

etmistir:

“Okulla ilgili genel c¢alismalarin hepsini formator ogretmenimiz yapryor.
Bilgisayarla ilgili sorunlara da bakiyor. Ama diger BT ogretmenlerimiz derse
giriyor, formator 6gretmenimiz derslere girmiyor (OgK).”

“Okul formatoriimiiz; okulumuzun bilgisayar konusundaki bir¢ok eksigini
tamamliyor. Ciinkii bizim okulumuzda bir memur yok. O yiizden biitiin okulun
sorumlulugu, isi idaremizde. 1 miidiiriimiiz 1 miidiir yardimcimiz var. Isleri ¢ok
yogun oldugu i¢in tabii ki formatdore epeyce bir is diisiiyor. Sag olsun bilgisayar
ogretmenimiz de bu konuda olduk¢a yardimci oluyor idaremiz (012K).”
“Formator o6gretmenin okulun geneline cevap vermesi lazim. Mesela notlart
girerken biz gidip ondan yardim alwyoruz. Yani formatér; okuldaki her

ogretmenin her sikintisina bence o cevap veriyor gibi geliyor (OgK).”

BT Ogretmeni ile formatdr 0gretmenin gorevleri arasinda fark olmamasi gerektigini

savunan bir brang 6gretmeni goriislerini su sekilde dile getirmistir:

“Aslinda BT kavrammin olmasina karsyim. Yani formatorliik kavrami BT
kavramimi gayet iyi kapsayan ve gegerli bir kavram. Yani tesvik, destek,
bilgilendirme ve rehberligin onemli oldugunu diigiiniiyorum. Bu nedenle
formator kavraminin  yeterli oldugunu BT ogretmeni kavramina gerek

olmadigim diisiiniiyorum (O1E).”
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4.3. Okul Yoneticilerinin ve Diger Ogretmenlerin BT Ogretmenlerinden

Beklentileri (AS — 2)

Ikinci arastirma sorusuna yonelik BT 6gretmenlerinin, yoneticilerin ve diger brans
ogretmenlerinin goriisleriyle ilgili verilerden elde edilen bulgular, BT 6gretmenlerinden
beklentiler, bu beklentilerin sebepleri ve BT o6gretmenlerinin bu beklentilere bakis

acilar1 alt problemlerine gore kategorize edilerek verilmistir.

4.3.1. BT 6gretmenlerine gore okullarinda kendilerinden beklenilenler

BT 6gretmenleriyle yapilan goriigmelerden elde edilen verilere gére BT 6gretmenlerinin
gorev yaptiklar1 okullardaki yoneticilerin, diger brans 6gretmenlerinin, memurlarin ve
ogrencilerin onlardan beklentilerinin neler oldugu ile ilgili bulgular Cizelge 4.13°de

siralanmustir.

Cizelge 4.13. BT ogretmenlerine gore yoneticilerin, diger brans 6gretmenlerinin,
memurlarin ve 6grencilerin onlardan beklentileri

Kategoriler Alt Kategoriler Sikhk

= Yazilimsal sorunlara ¢6ziim bulmali 11

Yoneticilerin = Donanimsal sorunlara ¢éziim bulmali 10
. . = E-okulla ilgili islemleri yapmali 9
istekleri = Program kl%llanmada yaZdEnm olmal1 9
= Teknolojiyle ilgili her seyden sorumlu olmali 5

Diger brans = Program kullanmada yardime1 olmal 11
o = Dersler igin materyal bulmali ya da hazirlamal 9
Ogretmenlerinin  w E_okulla ilgili iglemleri yapmali 7
istekleri * Donanimsal sorunlarda yardimet olmali 5
= Teknolojik ara¢ gerek kullanmada yardimei olmali 5

Memurlarin = Donanimsal sorunlara ¢oziim tretmeli 3
istekleri = Yazilimsal sorunlara ¢6ziim tretmeli 3
= Program kullanmada yardimci olmali 3

= Ders islemek yerine serbest birakmali 9

Ogrencilerin = Oyun oynatmali 7
istekleri » Odev arastirirken yardime1 olmal 6
= Kisisel bilgisayarlarindaki donanimsal ve yazilimsal sorunlara ¢dziim 4

bulmali
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Okulda gerek yoneticiler gerek diger Ogretmenler gerekse memurlar tarafindan
teknolojiyle ilgili her seyden sorumlu kisi olarak gérev yapmasinin istendigini belirten

BT 6gretmenleri goriislerini su sekilde ifade etmislerdir:

“Formator olmasa da bilgisayar 6gretmeni olunca okulda her seyi bilgisayar
ogretmeni bilmeli diye diistiniiliiyor. Mesela Ethernet karti degismeli ve bunu
bilgisayar ogretmeni yapmali. Bu benden bekleniyor, ama benim bunu ne kadar
karsilayacagim gsiipheli. Ben egitimciyim sonug itibariyle. Ya da bir kutlama
programi oldugunda oranmin bilgisayarini kurmak, iste ses diizenini ayarlamatk,
onlar benim gérevim seklinde goriiliiyor burada (BT,K).”

“Okulda ogrencilere bilgisayari anlatmaktan ziyade, bilgisayarlarin diizenli bir
sekilde c¢alismasini saglayan, sinifi temiz tutan, devletin vermis oldugu
malzemelere iyi bakan bir bilgisayar ogretmeninin olmasini ister yéneticiler
(BT4E).”

“Formator ogretmen olmadan once de yani BT ogretmeniyken de okulda bir sey
oldugunda bilgisayar kelimesi gectiginde hemen c¢agiralim bilgisayar

ogretmenimizi o ilgilensin. O daha iyi anlar diyorlar (BTK).”

Okulda gerek yoneticiler gerek diger Ogretmenler gerekse memurlar tarafindan
donanimsal ve yazilimsal sorunlara ¢0zliim iiretmesinin istendigini belirten BT

ogretmenleri istendigini belirten BT 6gretmenleri fikirlerini su sézlerle belirtmislerdir:

“Nerde olursam olayim, derste bile olsam Internet gittigi an hemen beni
cagiryorlar. Hocam Internet gitti yardimer olur musunuz? diyorlar. Ben de
hemen gidiyorum (BT2K).”

“Ozellikle yazilim sorunu olan bilgisayarlarin sorunlarim ¢ézmem bekleniyor
(BToK).”

“Telefonda 24 saat teknik servis imkani saglyyoruz arkadaslarimiza. Mesela
evde web kamerasi ¢alismiyordur, telefon acar bu sikintisini gidermeye ¢alisiriz.
Ya da yazicisi o an ¢alismaz, esi temizlik yaparken yazicisimin kablosu ¢ikmistir

gevsemigstir bunun gibi basit seylerle ugrasryoruz siirekli (BT7E).”
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Okulda goérev yapan diger brans Ogretmenlerinden bazilarmin dersleri i¢in BT
O0gretmeninden bilgisayar kaynakli materyal hazirlamasini, bulmasini, Onermesini

istedigini belirten BT 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

“Bazi arkadaslarimiz hocam bizim dersimizi 6grencilerin daha iyi anlayabilmesi
icin bize onerebileceginiz bir kaynak, bir resim, bir site veya bize
saglayabileceginiz bir dokiiman var mi? Diye soruyorlar. Bu konuda ben brang

ogretmenlerimize yardimct olmaya ¢aligiyorum (BT4E).”

Ogrencilerin BT ogretmenlerinden istekleri arasinda ders notu olmadifi igin ders
islemek yerine serbest kalarak bilgisayar oyunu oynama, Internet’te gezinme gibi
isteklerinin oldugunu sdyleyen BT 6gretmenleri bu konudaki diisiincelerini su sozlerle

dile getirmislerdir:

“Ogrencilerim ders ici etkinlik olarak; serbest kalmak, siirekli oyun oynamak
istiyorlar (BTsK).”

“Ders plan programi disinda Word de Cizelge olusturalim, bir veri tabani
olusturalim, PowerPoint te bir sunu hazirlayalim demez bir 6grenci. Ogrenci ne
ister? Ders islemeyip oyun oynamak, Internet’e girip miizik dinlemek, video

izlemek ister (BT4E).”

Ogrencilerin, ders disinda Internet’ten &6dev arastirmalarinda BT §gretmeninin
kendilerine yardime1 olmalarini ya da kisisel bilgisayarlarinda olusan sorunlara ¢6ziim
iretmelerini istediklerini sdyleyen BT Ogretmenleri goriislerini su sekilde ifade

etmislerdir:

“Ders disinda etiit saatlerimiz var. Etiit saatlerinde ogrenciler oncelikle
odevlerini arastirtyorlar. Birden fazla kaynag arastirmak zorunda kaliyorlar.
Bu nedenle orada ¢ikan yazilart Word’e yapistirmalar: gerekiyor veya Excel’de

islem yapmalari gerekiyor. Ben de onlara bu gibi konularda yardimci oluyorum.

(BT11K).”
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“Ders haricinde de Ogrencilerin; 6gretmenim bilgisayarimda séyle bir problem

oldu ne yapabilirim? ya da iste Internet’te séyle bir problemim oldu ne

yapabilirim gibi sorulariyla karsilasiyorum (BT10K).”

Ders disinda gerek yoneticilerin gerek diger dgretmenlerin gerekse memurlarin ¢ok

farkli isteklerde bulunduklart dikkati ¢ekmis ve bu isteklerinin sebeplerinin neler

olabilecegi BT ogretmenlerine sorulmustur. BT 6gretmenlerinin bu konudaki goriisleri

Cizelge 4.14°de siralanmustir.

Cizelge 4.14. BT Ogretmenlerine gore yoneticilerin, diger brans Ogretenlerinin ve
memurlarin onlardan istek ve beklentilerinin muhtemel nedenleri

Kategoriler Alt Kategoriler Sikhk
Y oneticilerin bilgisayar BT konusundaki hizmet i¢i egitimlerin nicelik ve nitelik 6
g . acisindan yetersiz olmast
okuryazarlig1 seviyesi
Teknolojiyi derslerine entegre etmeye kars isteksiz olmalar1 9
) ) Teknolojiye kars ilgisiz olmalar1 9
Diger 6gretmenlerin BT konusundaki hizmet i¢i egitimlerin nicelik ve nitelik 6
bilgisayar okuryazarlig: agisindan yetersiz olmasi
o Teknolojinin egitimle biitiinlestirilmesinin dnemini heniiz 5
seviyest kavrayamamis olmalari
Hizmet yili fazla olan 6gretmenlerin teknolojiye karst olumsuz 2
tutum sergilemeleri
Memurlarin bilgisayar BT konusundaki hizmet i¢i egitimlerin nicelik ve nitelik 3
- . acisindan yetersiz olmast
okuryazarlig1 seviyesi
Teknik eleman olarak algilanmalari 5
BT dgretmenlerinin gorev Formator 6gretmen olarak algilanmalari 4
alanlarinm tam bilinmemesi Teknolojiyle ilgili her seyden sorumlu kisi olarak algilanmalari 3
Memur olarak algilanmalari 2
Donanimsal ve yazilimsal Okullarda teknik eleman olmadigi i¢in, bilgisayardan anlayan 6
islerle ilgilenecek baska kisi olarak BT &gretmenlerinden yardim istenmesi
Yoneticilerin; yazigma, e-okul iglerini yetistiremedikleri i¢in 4

personelin olmamasi

BT 6gretmeninin bu isleri yapmasini istemeleri

BT o6gretmenleri, kendilerinin teknik eleman, memur, teknolojiyle ilgili her seyden

anlayan ve sorumlu bir kisi olarak goriilmelerinin kendilerinden istenen ve beklenen

islerde biiylik bir etken oldugunu su sozlerle ifade etmislerdir:
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“Yoneticilerimizin bizleri birer teknisyen olarak goérmelerinden vazgegmelerini
istiyorum (BT4E).”

“Bakanligumizin her okula bir teknik eleman gondereceK biitcesi yok. Bir de
okulda hem BT 6gretmeni hem de formatér olarak gorev yapryorsaniz, okulun
teknik servisi, elemani siz oluyorsunuz (BTgE).”

“Biz okulun genel teknisyenleriyiz. Anlagmali teknik servisimiz olmasina ragmen
onlara ulagsmanmin daha zor oldugu diisiiniildiigii i¢in once bize basvuruluyor
okulda (BT4E).”

“Mesela okula gittigim anda bir ogretmen; benim bilgisayarimda su sikinti var,
digeri; bana su program lazim diyor. O arada ndébet¢i ogrenci miidiir sizi
cagiryor, yazict bozulmug diyor. Bu durum c¢ogu zaman beni zor durumda
bwrakiyor, hangi bir tarafa kosacaksin, teneffiisiinii kendine mi aywracaksin,
dinlenecek misin, ¢ay mi iceceksin yoksa arkadaslarin dertleriyle mi
ugrasacaksin? (BT7E).”

“Belki iiniversitede donamim dersiyle ilgili daha c¢ok uygulama yapilsa iyi
olurdu. Ama ben ondan yana degilim. Ben okullarin boyle bir isteginin
olmamasindan yanayim. Ciinkii benim gérevim ogretmenlik. Ben orda bir
teknisyen gibi tulumu giyip de bilgisayar sokiip takmak istemiyorum. Benim

gorevim degil ¢iinkii (BTsK).”

BT o6gretmenleri; kendilerinden yapmalart beklenilen islerin en biiyiik sebeplerinden
birinin de gerek yoneticilerin gerek diger brans 6gretmenlerinin gerekse memurlarin
aldiklar1 hizmet i¢i egitimlerin niteligindeki veya niceligindeki eksiklik oldugunu su

sekilde dile getirmislerdir:

“Kesinlikle ogretmenlerin hizmet i¢i egitim almasi gerekiyor bilgisayar ve
Internet kullanimi hakkinda (BTgK).”

“Milli Egitim Midiirliigiimiiziin diizenledigi bilgisayar sertifikalarini almuis
kisiler bunlar. Ama ¢ok basit Word uygulamasinda bile sikinti yasiyoruz. Bu
insanlar kursu aldiklarinda Word’ii az c¢ok bilmeleri gerekiyor. Ama ne

ogrenmigler nasil olmus ya da kursa gidip dinlememisler mi? Hi¢ bir sey
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ogrenmeden gelmisler. Yani bir Internet ten bir plan indirmeyi bilmiyorlar ya da
Internet sayfasimn bir kismim kopyalayp yapistirip yazdirmayr bilmiyorlar.
Onun disinda belki size ¢ok garip gelecek ama ¢ocuklara bir ¢izgi film CD’ sini
takip seyrettirmeyi bilmeyen gen¢ ogretmenlerimiz var. E tabii simdi yardim et
et nereye kadar et? Ben 6greteyim size diyorum. Benim aklimda kalmaz sen bir
seferlik bunu ¢alistir bir daha ki sefer égreniriz diyorlar. Bu insanlar sonucta
30-35 yasinda insanlar ve onlerinde ¢ok uzun yilar var ogretmenlikte. O
nedenle ben siirekli her islerini yapmak istemiyorum, artik ogrensinler. Cagimiz
bilgisayar ¢agi. Ama ogrenmeye istekli olmuyorlar. Yardim etmedigin zaman da
kiisiiyorlar, dariliyorlar (BT;E).”

“Temel bilgisayar kullamim kursunu ben de yeri geldi ogretmenlere verdim.
Onun igin kursun icerigini biliyorum. Gergekten bir ogretmeni okulda idare
edecek biitiin islerini kendisi halledebilecek seviyede bilgiler var kursun
iceriginde. Ama demek ki o an istekli olmamuslar, almis olmak igin ya da zorunlu

oldugu icin almislar kursu (BT;E).”

BT oOgretmenleri; beklentilerin sebepleri arasinda yoneticilerin, diger brans
Ogretmenlerinin ve memurlarin teknolojiye karsi ilgisizliklerinin oldugunu su sozlerle

belirtmislerdir:

“Cok iyi bilen arkadaslarimiz da var ama hi¢ bir sekilde Internet’ le ya da
bilgisayar kullammiyla alakasi olmayan arkadaslar da var. Bence bu konuyla
¢ok fazla ilgilenmedikleri icin bilgileri yok (BTgK).”

“Bir¢ogunun sertifikast var, ama bilgisayarlarla ¢ok ilgilenmiyorlar (BTsK).”
“Gegen sene formatorliik yaparken arkadaslara israrda bulundum, gelin
laboratuart kullanin, ben size yardimci olurum, materyal temin ederim dedim.
Ama talepte bulunan da olmadi, benim telkinlerimi dikkate alan da. Ciinkii
bilgisayara ¢ok sicak bakmayan hocalarimiz var. Ben bilgisayar: bilmiyorum.
Bilmek de istemiyorum diyenler var (BT,K).”

“Agikg¢asi dersleri bilgisayar destekli islemeye talep olmuyor ¢ok fazla. Heniiz
bu ise sicak bakmiyorlar, klasik anlatima aligmiglar (BTgK).”
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“Benim elimde fen bilgisiyle ilgili ¢ok giizel simiilasyonlar var. Universite
hayatimizda bunlart  hazirlamistik  biz. Bunlardan ben d6gretmenlerime
bahsettigimde ¢ok da orali olmadilar ya da gerekliligine ¢cok da inanmadilar
Ayrica Web kaynakli ders materyallerinin, nesnelerin olduguyla ilgili
bilgilendirme de yaptim ogretmen arkadaslarima. Bu tiir nesnelerin oldugu
Internet sitelerinden de bahsettim. Ama hicbirisi bununla ilgilenmediler
(BT7E).”

“Klavyenin tusuna basmaktan korkan arkadaslarimiz da mevcut. Bu konuda ¢ok
¢ok sizin kadar iyi olan baska bransta arkadaslarimiz da mevcut. Bu biraz

ilgilenmeyle, hevesle alakall bir durum (BTgE).”

BT oOgretmenleri; okullarda donanim ve yazilimdan anlayan personel eksikligi
nedeniyle BT ile ilgili islerde ve sorunlarda kendilerinden yardim istendigini su

climlelerle dile getirmislerdir:

“lice Milli Egitim Miidiirliigii'nde donammsal ve yazilimsal sorunlardan
anlayan kisiler olmadigi icin bu konularda bizden yardim istiyorlar. Bence Iice
Milli Egitim Miidiirliigii 'niin kendi biinyesinde donanimsal islerle ilgilenen
birden fazla elemanimin olmasi gerekiyor. Onun disinda bilgisayar ortamini
taniyan, web tasarimini, web tabanli programlari, Office programlarin
kullanmayr iyi bilen yani yazilimdan anlayan ayri elemaninmin olmasi gerekiyor
(BT1E).”

“Okulda BT isleriyle ilgilenen, bu islerden anlayan teknik eleman olmadigi igin
bizden bekleniyor. Okullarda teknik eleman olmasi gerek (BT,K).”

“Bence okullarda en azindan bir teknisyen olmali veya teknik isleri yapacak
insanlar gorevlendirilmeli. Yani herhangi bir teknik is varsa bunu bilgisayar
ogretmenine ¢ok fazla yansitmanin anlami yok Yani BT 6gretmenlerinin iizerine
bu isler yiiklenmesin (BTsK).”

“Okulumuzda donanmimsal sorunlarla ugrasacak bir personel yok. Bir seyi
vapmak i¢in yeterli imkdniniz yoksa elinizdeki imkdnlari kullanmak zorunda

kalirsiniz. Onun icin bu islerle ugrasan ben varum bir de donanimsal seylerden
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¢ok anlayan baska bir ogretmen arkadasim var okulda ikimiz ugrasmaya
calistyoruz genelde (BT/E).”
“Su anda teknik eleman yok. Bu igleri yapmaya géniillii degilim aslinda hem de

hi¢ degilim. Ama egitim adina mecbur yapryorum teknik isleri de (BT3E).”

BT Ogretmenlerinin; gerek yoneticilerin, gerek diger brang &gretmenlerinin gerekse

memurlarin istek ve beklentilerine bakis agilar1 Cizelge 4.15°de siralanmuistir.

Cizelge 4.15. BT 6gretmenlerinin istek ve beklentilere bakis agilari

Kategoriler Sikhk

» BT &gretmenlerinin aldig1 egitimle kendilerinden yapmalari istenen ve beklenen gérevler 6
uyusmamaktadir.

= BT 6gretmeninin goérevleri olmasa bile BT konusunda 6gretmenlere yardimet olmalart giizel 4
bir davranig

= BT 6gretmeni teknik servis elemani degildir. 2

= BT 6gretmeni ayn1 zamanda formatorliik de yapiyorsa istek ve beklentilere cevap vermek 2
gorevidir.

Diger brans 6gretmenlerinin kisisel bilgisayarlartyla ilgili sorunlarinda bile kendisinden

yardim istediklerini belirten bir BT 6gretmeni goriislerini su ifadelerle dile getirmistir:

“Bilgisayarla ilgili yardim istemeyi ozellikle aliskanlik haline getiren kisilerle
ugrasmak  istemiyorum. Ornegin; kisisel bilgisayarlarindaki  sorunlarla
ilgilenmemi, bilgisayarlarini tamir etmemi istiyorlar. Bunlar beni yoruyor. Yani
sonugta kisisel bilgisayarlariyla ilgilenmek gorevim degil. Yapamam da zaten.

Ama bunlarla karst karsiya gelmem beni birazcik tiziiyor (BT3E).”

BT 6gretmenleri gorevleri olmasa bile BT konusunda bilgileri oldugu taktirde yardim

isteyenlere yardim edebileceklerini su sozlerle belirtmiglerdir:

“Formator ogretmen olmasam da BT ile ilgili bilgim oldugu i¢in yardim isteyen

herkese yardimct olmak giizel bir sey. Ciinkii bilgiyi paylasmak giizel (BT,K).”
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“Bir o6gretmen arkadasim veya yonetici hi¢ fark etmez eger kendi ozel isiyle
ilgili bana bir talepte bulunmus ve bu isi disarida yaptirabilecekken gelip
benden yapmami istemisse ben bu isi yapmam agik¢asi. Ciinkii burada ben
mesaimi onun kisisel bilgisayari icin harcayamam. Ama egitim adina yani ders
adina bir sikintisi varsa zaten benim buradaki ilk temel gérevim, egitim ogretimi
aksatmadan BT'yi diger derslere entegre etmektir. O yiizden béyle bir durum

varsa kesinlikle yardim ediyorum veya yonlendiriyorum (BT3E).”

Lisans doneminde aldig1 egitimle kendisinden beklenenlerin birbirinden farkli oldugunu

dile getiren bir BT 6gretmeni Bu goriisiinii su sekilde ifade etmistir:

“Benim tiniversitede o6grendigim seylerle okulda beklenenler birbirinden ¢ok
farkli (BTsK).”

“llkbgretim miifredatinda lisans doneminde 6grendigimiz nerdeyse hi¢ bir sey
vok. Ama onlart bilmemiz gerektigini diisiiniiyorum. Karsilastiginiz sikintilarda
sadece siz ogrencive yardimci olmuyorsunuz. Ogretmene de yardimci
oluyorsunuz, sokaktaki vatandasa da yardimct oluyorsunuz, ben bilgisayar
ogretmeniyim ya da BT d&gretmeniyim dediginiz zaman aninda bir soruyla
karsilagiyorsunuz. Herkesin size soracak bir sorusu var, herkesin. Bilgisayarin
her alaniyla ilgilenen kisiler var. Biri geliyor Dreamweaver’la ilgileniyor, biri
geliyor Flash’ la ilgileniyor, biri geliyor Office programlariyla ilgileniyor, biri
donanmimla ilgileniyor. Dolayisiyla herkesin size soracag bir soru var ve sizin de

onlara yardimci olabilmeniz i¢in bunlarin bilinmesi gerektigini diistintiyorsunuz

(BT6E).”

4.3.2.Yoneticilerin BT 6gretmenlerinden beklentileri

Yoneticilerle yapilan goriismelerden elde edilen verilere gore Yoneticilerin BT

ogretmenlerinden beklentilerinin neler oldugu Cizelge 4.16’da siralanmustir.
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Cizelge 4.16. Yoneticilerin BT 6gretmenlerinden beklentileri

Kategoriler Sikhik

=

Web sayfasini giincel tutmali

Donanimsal ve yazilimsal sorunlara ¢6ziim iiretmeli

Gerek yoneticilere gerekse 6gretmenlere program yiikleme ve kullanmada yardimct olmali
Gerek yoneticilere gerekse 6gretmenlere e-okulla ilgili islemlerde yardimei olmal

BDE i¢in materyal bulma ve hazirlamada diger 6gretmenlere yardimer olmali

Biitiin teknolojik araglardan sorumlu olmali

Yetistiremedigimiz islerde bize yardim etmeli

Ogretmenler ve halk icin kurslar agmali

Bilgisayar kullanmay1 bilmeyen 6gretmenlere yardim etmeli, onlar1 yonlendirmeli

e 7S I "G

Okul sitesinin hazirlanmasi ve giincellenmesi konusuna BT 6gretmenlerinin biraz daha
onem vermeleri gerektigini ve bu konuda beklentilerinin oldugunu dile getiren

yoneticiler bu isteklerini su ifadelerle belirtmislerdir:

“Okulumuzun sitesi var. Sitenin giincellenmesi konusunda siteyi takip ediyor
(YsE).”

“Okulumuzun bir web sayfasi var ama giincellenmemis. Igerisi fazla
doldurulmamis bir web sayfasi. Giincelleme yapilmiyor, yeni bilgiler veya
tanitim amagh bir sey fazla yapimadi. Web sitesi giincellenmeli (Y,E).”

“Web sitesi giincelleniyor ama bizim istedigimiz, beklentilerimizi karsilayacak

sekilde olmuyor (Y6E).”

BT oOgretmenlerinden okullarindaki donanimsal ve yazilimsal sorunlara ¢o6ziim
iiretmelerini istediklerini, bunun yaninda gerek yoneticilere gerekse diger brang
ogretmenlerine program yliklemede ve kullanmada, e-okul islemlerinde yardim

etmelerini istediklerini belirten yoneticiler; isteklerini su sozlerle dile getirmislerdir:

“Bilgisayar ogretmenlerinden her zaman bilgisayarla ilgili her sorunda teknik
destek olsun, yazilim destegi olsun, bilgi destegi olsun yardim aliriz. Yani onlart

stirekli aktif halde gormek isteriz (Y1E).”
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“Bazen idari islerimiz yetisemedigimiz durumlarda bilisim teknolojileri
ogretmeninden yardim istiyoruz (YeE).”

“Yazicilarimizin bilgisayara tamitilacagr veya yazicida herhangi bir problem
oldugu, bilgisayarlara format atilacagi, anti viriis programi yiiklenecegi zaman
yani ¢agirdigumiz zaman her sekilde bize yardimci oluyor BT dgretmeni (Y,E).”
“Ogretmen arkadaglarimizin e-okula notlart girmelerinde yardimci oluyor
arkadas (Y7E).”

“Ogrenciyle ilgili biitiin bilgileri e-okula aktarma gérevini formator ogretmene
veriyoruz (Y10E).”

“Ders disinda genelde siniflarda bulunan teknoloji iiriinleriyle ilgileniyor
arkadas. Mesela; bilgisayarin bir eksigi varsa hemen alipp gotiiriip onu
degisiyor. Yazicimin toneri bitmisse toneri degisiyor veya sitede bir anormallik
varsa bunu diizeltiyor, hatta bazen idari iglerde bile gelip bize yardimct oluyor.
Bilhassa karnelerin ¢ikarilmasinda, diplomalarin  dokiimiinde arkadasin
tecriibesinden faydalaniyoruz (Y4E).”

“Teknik destek aliyoruz bircok konuda. Ornegin; bir viriis bulastigi zaman
soyliiyoruz o kendisi gerekli igslemleri yapiyor veya bizim yapamadigimiz bir
cizelge varsa onu hazirliyor, siniflara demirbas esya listesi yaptiracagimiz
zaman biz ona veriyoruz o hazirliyor. Okula bilgisayar geldigi zaman kurulumu,
kablolarin baglantisi, iste programlarin yiiklenmesi konusuyla bilgisayar
ogretmeni ilgileniyor. Ayrica bazen is yogunlugundan dolay: yetistiremedigimiz
bazi islerimiz oluyor, onlari aktarryoruz. Mesela; ogrenci devamsizligi, 6grenci
aile bilgileri gibi 6grenci bilgilerinin e-okula girilmesi. Bos zamanlarinda yani
teneffiislerde veya bos oldugu derslerde onlari yapiyor. Yani okula idareye
yardim ederek bize baya faydali oluyor (Y¢E).”

“Okulumuzda bir ¢ok sinifta bilgisayar, tepegoz projeksiyon cihazi, fotokopi
makinesi var. Onlardaki herhangi bir anormal durumunda noksanliklar:
gideriyor. Mesela; fisini takiyor. Mouse alwyor veya klavyede bir anormallik
varsa o baglantilart yapiyor. Ogretmene égretiyor, gosteriyor. Eger bir parca
degisecekse bizzat arabasina binip gidip piyasada en hesapli yer nereyse oradan

alip getiriyor (Y4E).”
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“BT égretmeninin okuldaki rolii ¢ok biiyiik. Idareye dahi yardimci oluyor.
Mesela bizim yapamadigimiz bir program, bir dosya oldugu zaman hemen
cagiryoruz, gelip yapiyor. Her yonden BT sinifi ogretmeni okulun bana gore bel
kemigi (Y10E).”

BT oOgretmenlerinin; gerek yoneticilerin ihtiyaci olan programlart bulup, indirip,
kullanim1 konusunda yardimci olmalarini gerekse diger brang 6gretmenlerinin derslerini
BDE destekli islemeleri i¢in gerekli program ve materyalleri bulup getirmelerini isteyen

yoneticiler bu isteklerini su climlelerle dile getirmislerdir:

“Biitiin formatérlerden miimkiin olabiliyorsa ogretmen igin gerekli olan
programlart arastirip, bulup gelip demesi lazim ki arkadaslar bakin soyle bir
program var. Yani bizim farkinda olamadigimiz programlari indirip bakin
arkadaslar su birinci sinif ogretmenleri icin ¢ok uygun bir program, su sekilde
kullamliyor diyebilir (Y¢E).”

“Bilgisayar ogretmeninin tabii yapacag etkinlikler ¢ok. Bugiin okulumuzda bir
¢ok programa ihtiya¢ duyuyoruz. Baska yerden indiriyoruz mesela. Ama
programi kullanmayt bilmiyoruz. Oysa bilgisayar 6gretmenimiz bize bu konuda

yardimct olsa isimiz daha kolaylaswr (Y7E).”

Bilgisayarin bulundugu her yerde teknik elemanin sart oldugunu, bu nedenle de
okullarda BT o&gretmenine yardimci olacak bir teknik eleman olmasi gerektigini

savunan BT 0gretmenleri fikirlerini su climlelerle dile getirmislerdir:

“Teknik sorunlarimizi bir sekilde gideriyoruz ama yani bu uzun vadeli bir ¢oziim
degil, teknik eleman sart. Yani bilgisayarli ortamda egitim verilirken teknik
arizalardan kaynaklanan verim diisiikliigiinii giderecek bir birim olmali.
Bilgisayarin bulundugu her ortamda her birimde her kurumda teknik personeli

olmali ki verimli ¢alisilabilsin (Y/E).”
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bilgisayar okuryazarligt olmayan oOgretmenlere kurs

diizenlemesini isteyen yoneticiler, isteklerini su sozlerle dile getirmislerdir:

“Beklentilerimiz tabii daha fazla heniiz hepsine cevap alamadik. Mesela

ogretmenlerimize kurs diizenlenebilirdi, ama diizenlenmedi. Mesela;

bilgisayar kullanmayan arkadaglar: yetistirilebilir (Y7E).”

hi¢

Yoneticilerin; ders disinda BT 6gretmenlerinden farkli isteklerde bulunduklar dikkati

cekmis ve bu isteklerinin sebeplerinin neler olabilecegi yoneticilere sorulmustur.

Y 6neticilerin bu konudaki goriisleri Cizelge 4.17°de siralanmustir.

Cizelge 4.17. Yoneticilerin BT 6gretmenlerinden istek ve beklentilerinin nedenleri

Kategoriler Alt Kategoriler Sikhk

Yéneticilerin bilgisayar BT .konusundalq hizmet i¢i egitimler alinmasina ragmen 2
eksik kalmalari

okuryazarlig1 seviyesi Universitede alinan bilgisayarla ilgili dersler nicelik ve 1
nitelik acisindan yetersizligi

Diger 6gretmenlerin Hizmet y1li fazla olan 6gretmenlerin teknolojiye karsi 3

bilgisayar okuryazarligi olumsuz tutumu

gsay y & Ogretmenlerin bilgisayar okuryazarhigindaki yetersizligi 2

seviyesi

BT 6gretmenlerinin gorev Teknolojiyle ilgili her seyden sorumlu kisi olarak algilanmasi 3

alanlarimin tam bilinmemesi

Donanimsal ve yazilimsal Okullarda teknik eleman olmadigi i¢in, bilgisayardan anlayan 1

iglerle ilgilenecek bagka

personelin olmamasi

kisi olarak BT &gretmenlerinden yardim istenmesi

Yoneticiler; BT 6gretmenlerinden beklentilerinin 6nemli sebeplerinden birisinin, gerek

yoneticilerin gerekse diger brans Ogretmenlerinin aldiklar1 hizmet i¢i egitimlerin

niteligindeki veya niceligindeki eksiklik oldugunu su sekilde dile getirmislerdir:

“Swmifa yeni

bir bilgisayar aliniyor.

Ogretmen  kurulumunu  bilmiyor.

Dolayisiyla BT ogretmeni arkadaslarimizdan ya da formatorden ya da bizlerden

yardim istiyorlar. Ashinda kurulumu ¢ok basit bir olay (Y3E).”
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“Sertifika  yeterli  olmuyor. Yani  bilgisayart  ihtiva¢  duydukc¢a

ogreniyorsa.(Y1oE).”

Yoneticilerden biri; BT 6gretmenlerinin okullarda teknolojiyle ilgili her seyden anlayan
ve sorumlu bir kisi olarak goriilmelerinin istenen ve beklenen islerde biiyiik bir etken

oldugunu su sozlerle ifade etmistir:

“Soyle bir anlayis da var. Yani bilgisayar ogretmeniyse bilgisayarla hep o

ilgilenir (YeE).”

Yoneticiler; gerek bazi yoneticilerin gerekse diger brans 6gretmenlerinden bazilarinin
bilgisayar okuryazar1 olmamasi nedeniyle BT 6gretmenlerinden beklentileri oldugunu

su sekilde dile getirmislerdir:

“Ogretmenlerin ¢ogu bilgisayar kullanmasini  bilmiyor. O nedenle BT
ogretmeninden yararlaniyor. Bilgisayarla ilgili herhangi bir problem oldugu
zaman BT Ogretmeni bunu ¢oziiyor, yapiyor, programlar yiikliiyor. Ornegin;
ogretmenlerin  bilgisayart ve Internet’ i kullanamadigi yerlerde bilgisayar

ogretmeninden yararlanwyorlar. Yardim istiyorlar (Y1oE).”

Hizmet yili fazla olan 6gretmenlerin bilgisayara karsi olumsuz tutumu nedeniyle bu
ogretmenlerin BT 6gretmeninden bir¢ok konuda yardim istediklerini belirten yoneticiler

bu fikirlerini su sozlerle ifade etmislerdir:

“Eski ogretmenlerimiz var. Yani emekli olma yasini doldurmus ogretmenlerimiz
var. Onlar kullanamiyor. Ama onlara da gerekli yardim gosteriliyor (Y7E).”
“Emeklilik cagina ulastiklart i¢in bazi ogretmenler, ne fakiiltede bilgisayar
gormiisler ne de sonradan herhangi bir kursa veya seminere katilmiglar.
Dolayisiyla bilgileri yok. Kendi notlarimi dahi baskalarina girdirmek icin ¢aba
sarf ediyorlar. Baskalarumin yardumwyla notlar: giriyorlar (Y7E).”
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Universitede aldig1 bilgisayar dersinin saatinin ve igeriginin yeterli olmadigini, gerektigi
sekilde bu dersin iglenmedigini, gittigi bilgisayar kurslarinda da ¢ok basit diizeyde bilgi

verildigini belirten bir yonetici diisiincelerini su ciimlelerle ifade etmistir:

“Universitede gordiigiimiiz, sadece bilgisayart agip kapatmak bir de paragrafli
metin yazmak. Bagka bir sey degil. Zaten kimya ogretmeni giriyordu bilgisayar
dersine de. Universitedeki bilgisayar dersleri ok yetersiz. Halk egitim kursunda
da aldigimiz yine bilgisayari acip kapatmak. Word, Excel programlarinin ne ise
varadigr nerde kullanildigi, konusunda bilgi aldik. Intel gelecek kursunda da
Publisher programindan Internet sitesi nasil yapilabilecegi hakkinda bilgi aldik.
Cok basit bilgilerdi bunlar. Yani maksat bilgisayar dersi olsun, o ders alinmuig
olsun. Yani buradan ¢ikartmak istedigim sonug¢ su: Word de ¢izelge olusturmayi,
Word’ii yazdirmayr veya Excel’de formiil kullanmay: kendi kendimize ya da

bilgisayar ogretmeninden faydalanarak veya sagdan soldan sorarak ogrendik

(Y6E).”

Okullardaki donanim ve yazilimdan anlayan personel eksikligi nedeniyle BT
ogretmenlerinden bu isleri yapmalarini istedigini belirten bir yonetici goriislerini soyle

dile getirmistir:

“Bilgisayar 6gretmenleri teknik eleman yoksa imkanlar nispetinde; bilgisayart
acacak, onun tozunu yutacak, tamir edecek, arizayr giderecek. Ama bunu
yvaparsa ogretmen verimliligini kaybeder asli gérevini aksatir. O nedenle

okullarda teknik eleman olmasi sart (Y1E).”

4.3.3. Diger brans 6gretmenlerinin BT 68retmenlerinden beklentileri

Diger brang 6gretmenleriyle yapilan goriigsmelerden elde edilen verilere gore diger brans
ogretmenlerinin BT 6gretmenlerinden beklentilerinin neler oldugu Cizelge 4.18°de

siralanmustir.
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Cizelge 4.18. Diger brans 6gretmenlerinin BT 6gretmenlerinden beklentileri

Kategoriler Sikhik

E-okulla ilgili islemlerde yardime1 olmali 7
Program yiikleme ve kullanmada yardimci olmali

Donanimsal ve yazilimsal sorunlara ¢oziim iiretmeli

Ogretmenler igin temel bilgisayar kursu agmali

BDE i¢in materyal bulma ve hazirlamada diger 6gretmenlere yardim etmeli
Bayram, toren ve kutlama programlar i¢in slayt hazirlamali, bilgisayar ve diger arag
geregleri diizenlemeli

= Teknoloji ve bilgisayar ile ilgili pano hazirlamali 2

NN

BT ogretmenlerinin temel bilgisayar okuryazarligt olmayan &gretmenlere kurs
diizenlemelerini, bazi programlarin kullanimi konusunda kendilerine yardimci
olmalarini, bilgilendirme yapmalarini istediklerini belirten diger brans 6gretmenleri,

isteklerini su sozlerle dile getirmislerdir:

“Kurs agmali ve bilgisayar konusunda bizi bilgilendirmeli (O7E).”

“Mesela bir slayt gosterisini hazirlarken programi nasil kullanacagimizi,
yapacagimizi pek bilmiyoruz. Bu konuda yardimei olmasini isterim (01K).”
“Okuldaki diger ogretmenlere, personellere programlar: daha etkili bir sekilde
nasil kullanabilecegimiz konusunda ders vermesini isterim (04K).”

“Bazi programlarin kullanimlarint bilmiyorum. Ben kendilerine séylemistim
zaten yardimci olmalarini. Ben istedigim zaman hazir oldugum zaman onlara
uygun bir zamanda yardimci olabileceklerini séylemislerdi. Onlar da zaten
taleplerimizi geri ¢evirmedikleri icin sorun yasamiyoruz (OgK).”

“Torenlerde bir slayt gosterisi yapilarak cesitli konularda, ogrencilerimize bilgi
verilebilir (01,K). ”

“Her égretmenin Internet’i, bilgisayari dersinde veya kendi ozel hayatinda nasil
daha etkili bir sekilde kullanmast gerekiyorsa bu konuda bilgisayar
ogretmeninin yardimci olmasini isterim yani (O4K).”

“Ogretmenleri bilgisayar konusunda bilgilendirme siirecinin boyle 6gretmenin
istegine gore veya o anki ihtiyacina gore degil de formal olarak bir kursla

yapilmas: daha mantikly olur (O41E).”
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Diger brans 6gretmenleri derslerini BDE destekli islemek icin BT 6gretmeninin gerekli

program ve materyalleri bulup getirmelerini istediklerini su ctimlelerle ifade etmislerdir:

“Biitiin simiflarda BDE yapilmasina yardim etmeli (OsE).”

“Ben genelde sunum falan hazirlyyorum. Program konusunda agik¢ast ¢ok iyi
oldugum séylenemez. Ogretmenlerimizden yardim istedigimiz zaman onlar bize
gercekten c¢ok c¢arpict seyler sunabiliyorlar. Bazen onlar hazirlayip bize

veriyorlar. Biz de yazi icerigini doldurabiliyoruz (OgE).”

BT ogretmenlerinden karsilastiklar1 donanimsal ve yazilimsal sorunlara ¢6ziim
iretmelerini istediklerini belirten diger brans Ogretmenleri goriislerini soyle ifade

etmislerdir:

“Internet’e girme konusunda ya da Internet’te bazi problemlerle karsilastigim
zaman yardimct olmasini isterim (OsE).”

“Ogretmenler odasindaki veya idaredeki herhangi bir bilgisayarda bir sey
oldugu zaman séyliiyoruz, yardimet oluyor (OzE).”

“Bizim bilgisayar ortaminda karsilastigimiz sorunlari kendisine iletiyoruz
bizlere yardimci oluyor. Nasil bir uygulama yapacagimizi, bilgisayarda
meydana gelen hasarlari, hatalari nasil diizeltecegimizi, yani karsilastigimiz
sorunlart ona soruyoruz. Sadece ogretmenlerin degil miidiir yardimcisinin,
miidiiriin bu konuyla ilgili eksikliklerini de tamamliyor (O1K).”

“Ogretmenler odasindaki bilgisayar bozuldugu zaman bilgisayar hocasindan
vardim alabiliyoruz veya bizim bilgisayarda ¢ozemedigimiz bir sorun,
bilmedigimiz bir konu hakkinda bilgisayar ogretmeninden faydalanabiliyoruz
(O7E).”

“Kisisel bilgisayarlarimizda meydana gelen aksakliklar: kendisine gésteriyoruz.
Bize yardimci oluyor (01K).”

“Rehberlik odamda bilgisayar, yazici falan var. Mesela, yazict ¢alismiyordu,

bazi programlarda falan sorun ¢ikiyordu, gelip bana yardim etti (OsE).”
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“Genellikle yazicoyr kullanirken ¢ok yardimci oluyor bana. Agik¢ast ben
yvazicumn nasu kullanilacagim, bir yazida nasil kes kopyala yapistir yapildigini

BT hocamizdan dgrendim (O2K).”

BT 6gretmeninin yeni teknolojik gelismeler ve bilgisayarla ilgili panolar hazirlamasini

isteyen bir brang 6gretmeni bu istegini su climlelerle dile getirmistir:

“Bilgisayar siirekli gelisiyor ve degisiyor. Mesela bu degisiklikleri, giizel bilgi
alabilecegimiz siteleri, programlar hakkindaki bilgileri, bunlardan nasil

yararlanabilecegimizi aylik bir sekilde panoda yansitmalarin isterim (OgK).”

Belirli giin ve haftalarla ilgili slayt gosterileri hazirlaylp 06grencilere bunlar
gostermesini, bilgilendirme yapmasini isteyen bir brang 6gretmeni fikirlerini soyle dile

getirmistir:

“Belirli giin ve haftalar var, 15 giinde bir bununla ilgili slaytlar hazirlayarak
ogrencilere gorsel olarak sunulmasi ¢ok hosuma giderdi. Hocamiz yapmaya
calisiyor ama 3 ayda bir, 5 ayda bir (0.K).”

“Biraz daha bilgisayarla konusabilmeli, teknik konularda yararlanabiliriz.

Mesela gecen giin yaziciyt yapti (OsE).”

Ayrica BT 6gretmeni ile diger brans 6gretmenleri arasinda kopukluk oldugunu ifade
eden bir 0gretmen bu iletisim sorununun giderilmesi istegini su ciimlelerle ifade

etmistir:

“Kendilerine ozel simiflart oldugu i¢in ¢ogu zaman bilgisayar ogretmenleri
ogretmenler odasina gelmez. Gelmedigi zaman da zaten senin bir sorunun varsa
da ona sorma imkdnmin yok. Biz de teneffiis kisa oldugu i¢cin pek yanina
gidemiyoruz. O konuda iletisim sikintisi ¢ekiyoruz (O7E).”

“Ders disinda hi¢ gérmedim ki ben BT ogretmenini. Ogretmenler odasina da hi¢

gelmiyor. Iletisim kopuklugu en biiyiik sorun burada (OgK).”
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BT oOgretmenlerinin e-okul islemlerinde kendilerine yardim etmelerini istediklerini

belirten diger brans 6gretmenleri; isteklerini su sozlerle dile getirmislerdir:

“Benim zaten bilgisayar konusundaki ihtiyaglarim c¢ok yiizeysel. Teknolojiyi

kullanmaya zaman aywamadigim ic¢in not yazma konusunda falan yardim

istiyordum. Onlar da yardimci oluyorlar zaten (OyE).”

“BT hocamiz geldigi ilk yil tiim ogretmenlere rehberlik ederek e-okulu nasil

kullanacagimiz konusunda hepimize yardimci oldu (O.K).”

“Formatoriimiiz oldugu i¢in mesela e-okul konusunda bize ¢ok fazla

yonlendirme yapti gecen sene (012K).”

“Genellikle bizim e-okulda isimiz ¢ok fazla oluyor. E-okulda bize hep yardimct

neredeyse biz yapmiyoruz, o yapiyor (02K).”

Diger brans Ogretmenlerinin; ders disinda BT o&gretmenlerinden farkli isteklerde

bulunduklar1 dikkati ¢ekmis ve bu isteklerin sebeplerinin neler olabilecegi kendilerine

sorulmustur. Diger brans 6gretmenlerinin bu konudaki goriisleri Cizelge 4.19°da

siralanmustir.

Cizelge 4.19. Diger brans 6gretmenlerinin BT 6gretmenlerinden istek ve beklentilerinin

nedenleri
Kategoriler Alt Kategoriler Sikhk

Bilgisayar okuryazarligindaki yetersizligi 4

Diger dgretmenlerin BT konusundaki hizmet i¢i egitimler alinmasina ragmen 3

o 5 eksik kalmalar1

bilgisayar okuryazarligi Universitede alinan bilgisayarla ilgili dersler nicelik ve 3

seviyesi nitelik agisindan yetersizligi
Hizmet y1li fazla olan 6gretmenlerin ve yoneticilerin 2
teknolojiye karst olumsuz tutumu

BT 6gretmenlerinin gorev Teknolojiyle ilgili her seyden sorumlu kisi olarak algilanmast 2

alanlarinin tam bilinmemesi

Donanimsal ve yazilimsal Okullarda teknik eleman olmadigi igin, bilgisayardan anlayan 1

islerle ilgilenecek bagka

personelin olmamasi

kisi olarak BT 6gretmenlerinden yardim istenmesi
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Okullardaki donanim ve yazilimdan anlayan personel eksikligi nedeniyle BT
ogretmenlerinden bu isleri yapmalarini istediklerini belirten diger brang 6gretmenleri

gorislerini soyle dile getirmislerdir:

“Gozlemledigim kadariyla ders disi isleri yapmak BT ogretmeninin gorevi degil
ama baska anlayan birisi olmadigt igin o yapiyor. Yani iizerinde sorumluluk
hissediyordur (OsE).”

“Hem formator hem bilgisayar ogretmeni olmak biliyorsunuz zor yani. Sonugta
tek basina yapryor bir¢ok isi. Ama okulumuzun da imkanlar: bu konuda birazcik
yetersiz. O nedenle okulda ayri bir donanim elemani bulundurma liiksiimiiz yok

su an icin (O12K).”

BT 6gretmenlerinin okullarda teknolojiyle ilgili her seyden anlayan ve sorumlu bir kisi
olarak goriildiikleri i¢in kendilerinden bu konulardaki isleri yapmalarini istediklerini

belirten diger brans 6gretmenleri goriislerini su climlelerle ifade etmislerdir:

“Bilgisayardan ¢ok anlayan kimse yok okulumuzda. Bu nedenle sanki
bilgisayarla ilgili her seyi o yapmaliymis gibi geliyor bize. Yani bilgisayar
bozulduysa onu o yapmali, tamirci ¢agirmamiza gerek yok diye diigiiniiyor hem
okul idaresi hem égretmenler, herkes (02K).”

“Bir de soyle bir sey var. Full ek ders ticreti aldigi igin okuldaki tiim eksiklikleri
o tamamlamali diye diigiiniiliiyor. Bizim hocamiz bir yil boyunca okula teknik
eleman gelmedigi icin bilgisayar laboratuarim kurduramadi. Hocamizdan

beklendi bu. Kendisi de yapamaz tabii ki bunu (02K).”

BT 6gretmenlerinden isteklerinin sebeplerinden birinin de onlarin gérev alanlarinin tam
olarak bilinmemesinden kaynaklandigini ifade eden bir brans 6gretmeni diisiincelerini

su ctimlelerle belirtmistir:
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“Gorevleri tam olarak bilinmiyor BT ogretmenlerinin. Yani bir teknik
elemanmug gibi de diigiiniiliiyor. Sanki iiniversitede bunun egitimini almislar gibi

(OK).”

Hizmet yili fazla olan 6gretmenlerin bilgisayara karsi olumsuz tutumu nedeniyle bu
ogretmenlerin BT Ogretmeninden bir ¢ok konuda yardim istediklerini belirten diger

brang 6gretmenleri bu fikirlerini su sozlerle ifade etmislerdir:

“Bizim sinif ogretmenlerimiz yasca biiyiik olduklari icin bilgisayara yabancilar.
Onlarin  not girme, ogrenci bilgilerini girme islemlerinde bilgisayar
ogretmenimiz yardimei oluyor (012K).”

“Su anda dikkat ediyorum benim yasimdaki, benim hizmet yilimdaki insanlar
bilgisayar kullanmaktan ¢ok rahatsizlar. Gergekten ben inceledim baktim hizmet
vili 20 nin iistiindeki 6gretmenler gercekten sikilyyorlar bilgisayardan. Demek ki
alisilagelen bir olay degil. Yani bize angarya gibi geliyor, hi¢ hosumuza
gitmiyor (OgK).”

Baz1 Ogretmenlerin bilgisayar okuryazari olmamasi nedeniyle BT 6gretmenlerinden
beklentilerinin oldugunu, aldiklar1 hizmet i¢i egitimlerin niteliginde veya niceliginde
eksiklikler oldugunu, iiniversitede aldig1 bilgisayar dersinin saatinin ve igeriginin yeterli
olmadigini, gerektigi sekilde bu dersin islenmedigini, gittigi bilgisayar kurslarinda da
cok basit diizeyde bilgi verildigini belirten diger brang 6gretmenleri diisiincelerini su

climlelerle ifade etmislerdir:

“Bizim zamammizda ¢ok da fazla bilgisayar dersi yoktu. Ben lisede sadece
haftada 1 saat aldim. Universitede hi¢ yoktu (012K).”

“Kursa gittim. Kursa basladigimda hi¢ bir sey bilmiyordum. Bilgisayarin ne
oldugunu, nasil bir islevi oldugunu, hi¢ bir bilgim yoktu. Daha sonra onu
kullanmaya basladiktan sonra ¢ok fazla olmasa biraz bilgi sahibi oldum. Ama

cok eksigim var ozellikle donanim bakimindan (01K).”
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“Bilgisayar dersi aldik iiniversitede ama verimli gecti mi derseniz hayrr.
Osrendik mi derseniz, % 100 égrenme olmadi. Kursta da aym sekilde %100
verimli olmadi, belki %50, Belki de %50%i de ge¢cmez. Yani nitelik agisindan
cok yeterli degildi ikisi de (O7E).”

“Universitede bilgisayar egitimi aldim, ama 2 saatti haftada. 60 kisiydik sinifta.
Onun igin iki gruba aywdilar bizi. Yani birer saat ders aldik. Dersin saati yeterli
degildi ne kadar etkili olabilir ki o ders. Zaten bilgisayarim da yoktu, uygulama
da yapamadim evde (O4K).”

“Bilgisayar dersi aldim ama yeterli gérmedim agik¢asi, sadece agma kapama,
ilkégretim diizeyinde. Cok iyi bilenler vardi sinifimizda. Onun igin de hocamiz az
bilenlerle ilgilenmedi. Agik¢asi Mario oynadik, fallar baktik yani béyle bir
bilgisayar dersi gecirdik (02K).”

4.4. Alinan Egitimle Ustlenilen Rollerin Karsilastirilmasi (AS — 3)

Ucgiincii arastirma sorusuna yonelik BT gretmenlerinin, yoneticilerin ve diger brans
ogretmenlerinin goriigleriyle ilgili verilerden elde edilen bulgular, BT 6gretmenlerinin
aldiklar1 egitimle, onlardan yapmalar1 beklenilen isler arasindaki benzerlik ve
farkliliklar, BT o6gretmenlerinin gelecekteki gorev ve sorumluluklari ve BOTE

boliimlerinin gelecegi alt problemlerine gore kategorize edilerek verilmistir.

4.4.1 BT ogretmenlerine gore aldiklar1 egitimle okullarinda kendilerinden

yapmalari beklenilen gorevler arasindaki benzerlik ve farkhihklar

BT o6gretmenlerinin okullarda iistlendikleri bazi gorevlerin lisans doneminde alinan
egitimle Ortiismedigini belirtmeleri lizerine aldiklar1 egitimle, okullarda onlara yiiklenen
gorev ve sorumluluklar, onlardan istek ve beklentilerin neler oldugu sorulmus ve alinan

cevaplardan 6ne ¢ikan bulgular Cizelge 4.20°de siralanmustir.
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Cizelge 4.20. BT Ogretmenlerine gore aldiklari egitim ile okullarinda iistlendikleri
gorev ve sorumluluklar arasindaki benzerlik ve farkliliklar

Kategoriler Alt Kategoriler Sikhk

Ders igi etkinlikler i¢in alman egitim yeterli 11
Donanim egitimi yetersizdi 11
Aldigimiz egitimle okuldan bizden beklenenler ¢ok farkli
Ders disindaki beklentiler i¢in alinan egitim yetersiz
Aldigimiz iist seviye yazilim egitimini kullanmiyoruz.
= Alan dersleri diger derslerden daha az verildi
= [Ikdgretim miifredatina gore egitim almaliydik.
= Universitede her sey dgretilemez. Kendimizi gelistirmeliyiz.
egitimi = Universitede ders veren dgretim iiyelerinin daha donanimli olmas: gerek
= Yonetmeliklere gore BT 6gretmeninin yapacagi gorevler diisiiniildiigiinde
alinan egitim yeterli
= Bize verilen egitimin amacini anlayamadim
® Ya alian egitim degistirilmeli ya da MEB; miifredat1 alinan egitime gore 1
yeniden diizenlemeli
= Universitede alinan egitim yeterli ama yoneticilerin ve dgretmenlerin 1
beklentilerinin ve BT 6gretmenlerine bakig agilarinin degismesi gerek

Alinan lisans

LPCWRAEBABAUNNSND

[

= Donanim

= Office programlari

gereken = [sletim sistemleri

* Ingilizce

* Sinif yénetimi, Ogretim yontem ve teknikleri gibi Egitim Bilimleri dersleri

Artirilmasi

dersler

Azaltilmasi = Fizik, kimya biyoloji
= Programlama dilleri

—
WO NWWRD

gereken

dersler

Yoneticilerin = Teknik eleman olarak gérme
= Teknolojiyle ilgili her seyden sorumlu kisi olarak algilama

bakis agilan = Memur gibi gérme

Ogretmenlerin = Teknolojik araglarla ilgili her tiirlii soruna ¢dziim iireten kisi olarak algilama
* Tam ek ders alip bos oturan 6gretmen olarak gérme
= Onemsiz bir dersin 6gretmeni olarak diisiinme

— (DN W N

bakis acilari

Aldiklar1 egitimin; daha cok Ogrenciye temel bilgisayar egitimini nasil verecekleri

iizerine oldugunu sdyleyen bir BT 6gretmeni goriislerini su sozlerle belirtmistir:

“Ogretmenlik ve egitim iizerineydi bizim derslerimiz. Ogrenciye bilgisayarin en
iyi nasil ogretebilecegi iizerine egitim aldik biz. Mesela egitim dersleri gordiik.
Direk meslek lisesi gibi bilgisayar miihendisi ya da teknisyeni yetistiren bir yer

degildi ki bizim okulumuz. Iste bunu anlatamiyorsun ve bunu anlayamiyorlar

(BT:K).”
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Lisans doneminde alinan egitimin ders i¢i etkinlikler i¢in yeterli oldugunu ancak ders
disinda kendilerinden istenen ve beklenenler goz oniinde bulunduruldugunda yetersiz

oldugunu dile getiren BT 6gretmenleri goriislerini su sekilde belirtmislerdir:

“Lisans doneminde yani iiniversitede aldigim egitimin sadece 1. doneminde
aldigim egitim bile okulda ogrencilere derste 6gretebilecegim her seye yetiyor
zaten (BT1E).”

“Lisans doneminde 6grendigim bilgilerin 6grencilere bir seyleri anlatmak icin
cok fazla oldugunu soyleyebilivim. Ogrencilere bizim anlattigimiz bilgiler ¢ok
diisiik seviyedeki bilgisayar bilgileridir. Ama mesela bunun bir baska boyutu
vardir. Yoneticilerin istekleri. Yoneticilerin isteklerine cevap verebilecegimizden

az, ogrencilere ogretebilecegimizden ¢ok bilgimiz var (BT4E).”

Lisans doneminde alinan egitimin Ozellikle yazilim konusunda daha iist seviye bir

egitim oldugunu belirten BT 6gretmenleri goriislerini su ciimlelerle ifade etmislerdir:

“Acikgast lisans doneminde almis oldugumuz egitim birazcik daha iist seviye bir
egitimdi (BT10K).”

“Cok ekstra bilgiler degil bizim ogrenciye anlattiklarimiz. Word, Excel veya ¢ok
basit diizeyde bir web sitesi yapmay: anlatiyoruz. Bizim aldigimiz egitim bunun

¢ok daha iistiinde bir egitim (BT2K).”

BT oOgretmenlerinin  yonetmeliklerdeki gorevleri dikkate alindigi taktirde lisans
doneminde alinan egitimin yeterli oldugunu, yoneticilerin, diger brang 6gretmenlerinin
ve memurlarin beklentilerinin ve BT O6gretmenlerine bakis acilarinin degismesi

gerektigini belirten BT 6gretmenleri goriislerini su sekilde ifade etmislerdir:

“Yonetmeliklerdeki gérevime gore tiniversitede aldigim egitim yeterli bence

(BT4E).”
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“Milli egitim camiasindakilerin bu konuya bakis agisini degistirilmesini
istiyorum. Bence bizim lisans doneminde gordiigiimiiz egitim ¢ok normaldi

(BTsK).”

Verilen egitimin amacin1 anlayamadiklarini, ya alman egitimin degistirilmesi
gerektigini ya da MEB’in; ilkdgretim miifredatinin alinan egitime gore yeniden
diizenlemesi gerektigini belirten BT 0Ogretmenleri gorlislerini su climlelerle dile

getirmislerdir:

“Bir yerlerde bir kopukluk var. Ya milli egitim bizim ogrendiklerimize yonelik
olarak miifredatini degistirmeli, biraz daha zenginlestirmeli ya da aldigimiz
egitim degistirilmeli diye diistintiyorum (BT7E).”

“Bize iiniversitede ne verilmeye ¢alisildigini tam anlamiyla anlamadim. Yani
bizi programci yapmaya ¢alismadilar biz programct degiliz. Bizi veri tabani
yoneticisi yapmaya ¢alismadilar o da degiliz. Ondan birazcik verdiler. Biraz
fizik biraz kimya, biraz ASP, biraz donamim verdiler. Tamirci de degiliz

(BT10K).”

[Ikdgretim miifredat diisiiniildiigiinde alinan yazilim egitiminin ¢ok {ist diizey kaldigina,
bu egitim yerine daha ¢ok miifredata yonelik egitim verilmesi gerektigini belirten BT

ogretmenleri goriislerini sdyle dile getirmislerdir:

“Bize tiniversitede ¢ok aswri yiikleme yapmak yerine ilkogretime yonelik egitim

verilseydi daha giizel olurdu diye diisiintiyorum (BT-E).”

Universitede ders veren ogretim iiyelerinin daha donanimli olmasi gerektigini ve
kendilerini siirekli giincellemeleri gerektigini savunan BT 6gretmenleri bu konuyla ilgili

su ifadeleri kullanmislardir:
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“Kullanmilan giincel programlama dilleri, giincel yazilimlarin daha agwrlikli
olarak verilmesi gerektigini diigiiniiyorum. Ama bunun icin de su sart. Ogretim
tiyelerimizin kendilerini siirekli yenilemeleri gerekiyor (BTgE).”

“Bizim boliimiimiiziin ¢ok sayida ogretim  elemant  eksiginin  oldugunu
diigtiniiyorum. Bizim okulumuzda béliim baskammz fizik boliimiinden bir Yrd.
Docentti. Bilgisayar hakkinda ne kadar ilgisi olursa olsun o bir fizik¢i. Bir
boliim aciliyorsa eger kesinlikle o boliimiin arastirma gorevlisi olmali, Yrd.
Dogent’i olmali, do¢ u olmali. Diger branslardan eklem olmamali. Bu nedenle
bize nitelikli bir egitimin verilemedigini diisiiniiyorum. Kendi donemimde olan
bir¢ok arkadagimla konustugumda hepsinde buna benzer problemlerin oldugunu
soyliiyor. Yani iiniversitelerinde iyi egitimli, nitelikli 6gretim elemant olmadig
noktasinda ortak fikirdeyiz (BT10K).”

“Ben lisans doneminde bazi dersleri veren ogretim iiyelerinin yetersiz oldugunu
diistintiyorum. Mesela egitim derslerine gelen hocalarin yetersiz oldugunu
diistintiyorum. Teorik olarak veriliyor genelde bu dersler. Bence egitimci
yetistiren ogretim tiyelerinin ¢ok daha kaliteli egitim vermesi gerekiyor. Fakat
onemsemiyorlar. Derse gelen hocanin brangi baska. Kendi bransi degil. Ama

bana egitim dersi anlatiyor (BT2K).”

Lisans doneminde alinan donanim egitiminin yetersiz oldugunu, bu nedenle de
donanimsal sorunlarla ilgili isteklere yeterince cevap veremediklerini belirten BT

ogretmenleri bu konu hakkindaki diislincelerini su sozlerle dile getirmislerdir:

“Donamimla ilgili isteklere yeterince cevap verememem lisans doéneminde
aldigim donamim dersindeki eksiklikten kaynaklaniyor. Bizim béliimiimiiz igin
donamim bilgisi mecburi. Karsimdaki bilgisayar bir anda dondugu zaman ona
¢oziim bulmak zorundayim. Ciinkii ders vaktini gecirmeden ogrencilere bilgiyi
aktarmak mecburiyetindeyim (BT11K).”

“Biz donamimsal sorunlara ¢éziim iiretmeyi tiniversitede ogrenmedik.

Universitede bir format atmay: dahi 6grenmeden mezun olduk. Bunlari gerek
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kendi bilgisayarimizi gerek arkadaslarimizin bilgisayarlarint tamir ede ede
zamanla 6grendik (BT7E).”

“Donanmim  dersinin lisans egitiminde ¢ok yer kaplamasi gerektigini
diigtinmiiyorum. Ama tabii ki aldigim dersi daha nitelikli alabilirdim. Evet ders
saati azdi, az da olmali. Ama daha nitelikli olmaliydi. Bize bir seyler
vaptirmaliydilar. Yani iste kaldirip da bir RAM i gésterip bak bu RAM denilmesi
cok yetersiz bir egitim bence donamim anlaminda. Bir de Bilgisayar aglar
dersinde teorik bilgi verilmesi yanlisti. Ag boyle kurulur diye anlatiliyor. Tabii ki
bu teorik bilgi yetmiyor. Uygulama hi¢ yapmadik bu konuda. Peki ag kurmayt
biliyor muyum hayir? Bu nedenle de okulda bir Internet, bir ag konusunda dua
ediyorum ingallah bir problem yasanmaz diye. Ciinkii tiniversitede hi¢ bir
uygulama yapmadigim icin bu konuyla ilgili olarak sorunu deneyerek ¢ozmeye
calistyorum ya da artik yetersiz kalryorum (BTK).”

“Donanim dersini diizgiin isleyememistik, icerik yeterli degildi. Zamani ne kadar
yayarsaniz yayin énemli olan igerik (BT11K).”

“Donamim dersi aldik iiniversitede. Ama hani ne yaptik ki? Kasamn igini
actirdilar;, su sudur diye diye tamittilar. Belki bir¢ogumuz donanim dersi
gormedik bile. Teorik bilgi aldik kesinlikle. Uygulamali olarak pek bir sey
yapmadik biz lisans egitimimizde (BTgK).”

“Ben daha once hig¢ bir yerden bir yere ag baglamamisken ya da herhangi bir
kasamin koruma kilidini daha once hi¢ kaldirmamisken bir anda karsima bu
sorunlar geliyor ve benden yapmam bekleniyor. Bu bana eger tiniversitede
aldigim egitimde ogretilmis olsaydi en azindan bu kadar zorlanmazdim
(BT11K).”

“Biz iiniversitede teknik egitim almadigimiz icin donanim dersi vermediler. Ama
benim diisiincem; eger bizim bilgisayarlarla ilgimizin olmasi, bilgisayarlari yeri
geldigi zaman tamir etmemiz, yeri geldigi zaman bilgisayarlara programlar
viiklememiz ve format atmamiz gerekiyorsa donanim da gérmemiz gerektigini

diistintiyorum. Ama iiniversitede gordiigtimii hatirlamiyorum (BT,1E).”
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Lisans egitiminde bilisim teknolojileri gibi genis bir alanda her seyin 6gretilmesinin
miimkiin olmadigini, mezun olunduktan sonra da kisinin kendisini gelistirmesi

gerektigini savunan BT 6gretmenleri bu goriislerini su sekilde ifade etmislerdir:

“Agikg¢ast iiniversitede her sey ogretilemez. Dolayisiyla ihtiya¢ duydugunuz
zaman kisisel olarak kendinizi gelistiriyorsunuz. Kigisel olarak ogrenme ¢abasi
icerisine giriyorsunuz. Bir¢cok seyi mezun olduktan sonra J&greniyorsunuz
(BT6E).”

“Her seyi de alinan egitime baglamak bence ¢ok dogru degil. Biraz da insan

kendi eksikliklerini kendi tamamlayabilmeli, hele ki bilgisayar konusunda

(BTeK).”

Diger bulgulara paralel olarak BT 0Ogretmenleri; istekleri ve beklentileri
karsilayabilmeleri i¢in lisans doneminde almalari gereken ya da ders saatinin,
niteliginin artirilmasi gereken dersler oldugunu ve bu derslerin hangileri oldugunu su

ctimlelerle dile getirmislerdir:

“Bence BOTE de éncelikle donanim dersinde eksiklik var. Universitede bu ders
yeterince verilmedi. Sadece isim olarak aldik. Okullara atandigimiz zaman
karsimiza 5 yillik 10 yullik bilgisayar laboratuarlari ¢ikiyor ve bunlarin bir ¢ogu
calismaz haldeler. Bunlarla ilgilenmemiz gerekiyor. Biz donamimsal olarak,
donamim ve donamim yazilimlari konusunda yetersiz kalyyoruz. Bu nedenle
tiniversitede donamm olarak iyi bir egitim verilmesi gerekiyor. Ders saatinden
ziyade niteliginin, yani iceriginin daha da zenginlestirilmesi gerektigini
diistintiyorum (BTgE).”

“Ag ve bilgisayar donanimi dersini biraz daha iyi almak isterdim. Ciinkii en ¢cok
gereken onlar. Universite egitiminde bu konularda uygulama eksikligi var
(BTyK).”

“Daha temel bir egitim verilebilirdi. Mesela, Office’i daha detayli bir sekilde
gorebilirdik yani (BTgK).”
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“Bence BOTE’de ana dersler verilmeli. Ana dersler dedigim; bilgisayar:
ogretebilen, temel becerileri kazandirilabilen ana dersler verilmeli. Ayrica
egitim derslerine biraz daha agirlik verilebilir. Bu konuda bir takim
yetersizlikler yasaniyor (BT4E).”

“Egitim derslerimize gelen hocalar yetersiz oldugu icin egitim derslerimiz
verimli ge¢memisti. Bu yiizden egitim derslerinin daha nitelikli verilmesi
gerektigini diigiintiyorum (BT,K).”

“Biz ilkogretimlere atandigimiz icin lisans doneminde egitim derslerinin,
pedagojik derslerimizin biraz daha fazla olmasi gerektigini diisiiniiyorum.
Mesela; ben buraya geldigimde ozellikle sinif yonetimiyle ilgili aldigimiz
bilgilerin nitelik ag¢isindan biraz yetersiz oldugunu ve yetersiz kaldigimi
hissettim. Bir¢ok bilgisayar ogretmeni arkadasta da bunu hissettim ben
(BT/E).”

“Office programlarimin daha fazla ogretilmesi gerektigini diistiniiyorum. Ctinkii
Office’le ¢ok fazla ugrasiyoruz (BT11K).”

“Mesleki Ingilizce dersimiz vardi ama sadece 2. sinifia almistik. Bunun yeterli
oldugunu diisiinmiiyorum. Ciinkii bilgisayar dili Ingilizce oldugu icin Ingilizce
daha uzun periyotta mesela;, 4 yilda 3’er ders saati 4’er ders saati seklinde
verilebilirdi. Ciinkii Ingilizce bilgisayarla birebir iligkili (BT 10K).”

“Ingilizce hem giinliik hayat icin cok gerekli hem de bilgisayar, Internet
kullanimi konusunda ¢ok gerekli bence. O nedenle biz daha fazla Ingilizce
egitimi alabilirdik (BTgK).”

“Isletim sistemleriyle ilgili ¢ok fazla bilgi verildigini diisiinmiiyorum. Bence
nitelik olarak yeterli degildi. Mesela; Linux igletim sistemini géstermisti hocamiz

bize. Ama kendisi yaziyordu bir iki sey. Ne ise yaradigini anlamiyorsunuz

(BT10K).”

BT o&gretmenleri; lisans donemindeki egitimde verilen ama verilmesinin gereksiz
oldugunu, ya da ders saatinin azaltilmas1 gerektigini diisiindiikleri dersler oldugunu ve

bu derslerin hangileri oldugunu su ifadelerle dile getirmislerdir:
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“Lisans doneminde matematik, fizik, kimya, biyoloji dersleri aldik. Bu derslerin
de olmasi gerektigini  diigiiniiyorum. Ama agwhgimin  ¢ok oldugunu
diigtiniiyorum. Yani iki donem boyunca matematik, iki donem fizik, iki donem
kimya almak. Bu ¢ok zaman kaybiydi. Ders saati fazlaydi bence kredisi de ¢ok
yiiksekti. Ben bilgisayar o6gretmeni olmak icin gitmisim oraya. Yani o kadar
yiiksek kredili olmasi yanlisti (BT,K).”
“Universitede bizim 5 saat bilgisayar dersimiz varken 6 saat kimya aldik ve
kimya benim ne isime yaradi? Fizik, kimya, biyoloji, matematik. Biitiin bunlarin
azaltilmasi gerekli. Simdi sanirim bu dersler biraz daha azaltildi (BTsK).”
“Fizik, kimya, biyoloji gibi derslerin ders saatleri ¢ok fazlaydi. Bu kadar yiiksek
kredili olmasini anlamiyorum. Belki verilmesinin amaci sudur: Siz 6gretmenlere
rehberlik yapacaksiniz. Mesela bir fen bilgisi 6gretmenine gideceksiniz okulunda
rehberlik yapacaksiniz. Egitim yazilimi hazirlayacaksiniz onun alanyla ilgili.
Dolayisiyla bu alandan biraz bilginizin olmasi gerekiyor diye diisiinmiis
olabilirler bu dersi egitim programina dahil edenler. Bu amacla verilmis
olabilir. Ama yine de ders saati ¢ok fazla diye diistiniiyorum ben (BTgE).”
“Bir donem Pascal, bir donem Visual Basic programlama dillerini gordiik.
Ikisini birer dénem vereceklerine bir tane temel programlama dilini 2 dénem
verebilirlerdi. Bizim i¢in daha faydali olabilirdi (BT10K).”
“Biz iist diizey programlama dilleri gordiik. Ama ben simdi bakiyorum; c# falan
hani hi¢ bir sekilde ogretmenlik hayatimda kullanmayacagim seyler. Bilmiyorum
bunlar ne kadar gerekli? Belki bilgisayar programcist falan olsam gerekli ama

ben simdi ilkégretim okulundayim hi¢ bir zaman kullanacagimi zannetmiyorum

(BTeK).”

Aldiklar1 egitimle yoneticilerin ve diger brang 6gretmenlerinin BT 6gretmenlerinden
beklentilerinin ve onlara bakis agilarinin farkli oldugunu dile getiren BT 6gretmenleri

diisiincelerini su ctimlelerle dile getirmiglerdir:

“Yoneticiler tarafindan hem memur, hem teknik eleman, her an her ise

kosturacak bir eleman olarak goriiliiyorum okulda. Ayni zamanda 6gretmenim.
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Ama ogretmenlik kismiyla ilgilenildigini hi¢ diistinmiiyorum. Performansim
bununla kesinlikle degerlendirilmiyor benim. En o6nemlisi; bilgisayart
ogrencilere nasil ogrettiginle kimse ilgilenmiyor. Kimse dersini dinlemiyor ama
performansindan memnun olmadigini soyliiyor. Ben ogretmenim dersimi hig
dinlemedin, ama sen benim performansimdan memnun degilsin. Ciinkii ben bir
yazict  bozulmus onu tamir etmemisim ya da Internet’ in kablolariyla
ilgilenmemisim. Onun igin performansimin diisiik oldugunu diistiniiyorsun
(BTsK).”

“Bilgisayar ogretmenleri okulda fazla tutulan ogretmenler degildir. 2. simif
ogretmendirler. Ayrica yonetim tarafindan okuldaki bilgisayarla ilgili biitiin
tadilat tamirat iglerini yapmakla yiikiimlii olarak goriilmekteyiz. Yani teknik
servis olarak orada gérev yapryoruz ve bir siirii sorunla karsilasiyoruz (BT4E).”
“Dersimiz se¢meli ders oldugu igin gereksiz bir ders gibi goriiliiyor. Cogu
zaman insanlarda bu dersi se¢sek de olur, se¢cmesek de olur mantig
olusabiliyor. Onun disinda tabii arkadaslarimiz yeri geliyor laf arasinda sakayla
karisik; senin dersinin notu bile yok. Bu konuda konusma gibi imali sozlerde
bulunuyorlar (BT7E).”

“Dersimizin notunun olmamast yani degerlendirme gansinizin olmamast hem
ogrencilerin hem de yoneticilerin hem de diger ogretmenlerin  dersi

onemsememesine sebep oluyor (BTsK).”

BT o6gretmenleri MEB’in okullarda BT smiflarinin olmasini saglamak i¢in biiyiik
yatirimlar yaptigin1 ancak BT dersini segmeli ders yaparak ve ders notunu kaldirarak ne
yapmak istedigini anlayamadiklarini ifade etmiglerdir. Bu noktada MEB’in BT
ogretmenlerinin  gorevlerini gelecekte degistirip degistirmeyecegi sorusu akla
gelmektedir. Bu nedenle BT Ogretmenlerinin gelecekte iistlenmeleri istenebilecek
gorevlerin neler olabilecegi ve BOTE’lerin gelecegi hakkindaki goriislerinden &ne

cikanlar Cizelge 4.21°de siralanmistir:
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Cizelge 4.21. BT 6gretmenlerinin gelecekte iistlenebilecekleri gorevler ve BOTE’lerin
gelecegi hakkindaki goriisleri

Kategoriler Sikhk
= BT’ nin 6nemi gittik¢e artacak 6
= BT &gretmeni diger derslerin BDE ile islenmesi i¢in egitim yazilimi, egitim materyali 5

hazirlayacak

BT dersi amag degil arag olarak kullanilacak

BT 6gretmenlerinin geleceginden umutlu degilim

BT 6gretmeni ile formatdr 6gretmen arasinda fark kalmayacak

BT 6gretmeni BT ile ilgili kurs veren dgretmen konumuna gelecek

BT dersinde web tasarimi, grafik tasarimi, programcilik gibi daha iist diizey bilgiler verilecek
BT 6gretmeni teknik eleman gibi olacak

BOTE béliimiiniin gelecegini tam olarak bir yere oturtabilmis degilim

Herkesin evinde bilgisayar olacagi i¢in BT dersine gerek duyulmayacak.

—_—NNNDNDNWW

BT 6gretmenleri branglarinin geleceginden ¢cok umutlu olmadiklarini su ciimlelerle dile

getirmisglerdir:

“Bazen soyle diistiniiyorum. Eskiden daktilo bilinmezdi ya, daktilo kullanmayt
ogrenmek icin daktilograflar mi oyle birileri vardi, acaba ben de oyle biri
miyim? Bilgisayar kullanmay: ogreten kisi. Bilgisayar bir ara¢ nihayetinde ve
onu kullanmayr ogreten kisi. Geleceginin ne olacagr hakkinda bir bilgim yok
agikgast (BT10K).”

“BOTE mezunlarimn gelecegini bilemiyorum ama bilgisayar gelisen bir
teknoloji. Buna her zaman ihtiya¢ duyulacaktir. Her zaman da var olacak bu.
Ancak ogretmenlik boliimii ya da egitim béliimii olarak diisiindiigiiniizde her
okulda bir tane BT o6gretmeni veya formator bulunduruluyor. Ona da zaten
yeterli goziiyle bakiliyor. Gelecekte bu boliimiin ne kadar ilerleyebilecegini su
anda kestiremiyorum. Ama bilgisayar mutlaka gelisecektir ve de var olacaktir
(BTuK).”

“Bir BOTE mezunu nicin var dive hep diisiinmiisiimdiir. BOTE mezunlarinin
BOTE nin yerini heniiz kafamda bir yere oturtabilmis degilim yani. Acik¢asi ben
BT égretmenliginin geleceginin olacagim diisiinmiiyorum. Ciinkii bilgi caginda
vasiyoruz ve bilisim teknolojileri ¢ok hizli gelisiyor ve ilerliyor. O nedenle de
aldigimiz egitimden bundan bir 10 yu sonra hi¢ bir sey kalmayacak. Zaten
cocuklar simdiden bilgisayarla doguyorlar bile (BT10K).”
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Bir BT ogretmeni gelecekte gorevlerinin; diger derslerin BDE ile islenmesi i¢in
materyal hazirlamak, 6gretmenlere yardim etmek, bilgisayar okuryazarligi az olan

ogretmenlere kurslar agmak olacagin diisiindiigiinii soyle ifade etmistir:

“Gelecekte gorevimizin, diger oOgretmenlere materyal hazirlama anlaminda
yardimct olmak veya yeterli bilgisayar okuryazarligi olmayan ogretmenlere
kurslar acarak derslerinde bilgisayar: etkili kullanmalarini saglayabilecek
kadar bilgisayar okuryazarliginmi kazandirmak olacagimi diisiiniiyorum. Bu

nedenle de BT 6gretmenlerine ihtiya¢ var ve var olacak (BT2K).”

BT dersinin gelecekte amag olmaktan ¢ikacagini, BT 6gretmeninin bilgisayar kullanimi
konusunda bir araci olacagini diistinen BT Ogretmenleri bu goriislerini su sekilde

savunmuslardir:

“Gelecekte BT oOgretmeni aract olacak. Ciinkii bilgisayar: bilmeyen insan
kalmayacak. Herkes bilgisayart acip kapatip Word’ii, Excel’i kullanabilecek
durumda olacak. O nedenle bilgisayarin bir ders olmasi ihtiyact da kalmayacak
(BTsK).”

“Halk Egitim'de kurslar veriliyor ya merak edenler, ilgisi olanlar geliyorlar,
katiliyorlar filan. Tiirkiye'deki herkesin teknolojiyi bir yerden yakalamasi igin
herkese boyle egitimler verilebilir. Gelecekte belki bu noktada BT 6gretmenleri
gorev alabilir diye diisiiniiyorum (BT10K).”

“Su anda bilmeyen J&grencilere bilgisayar kullanmayr ogretmek amacimiz
oluyor. Ama gelecekte BT dersinin 6grencilere bilgisayar kullanimi hakkinda
bilgi vermek icin degil de mevcut bilgilerini nasil daha etkili kullanacaklarin
ogretmeye yonelik olacagim diisiintiyorum ben. Yani daha ¢ok amag degil de

arag olarak kullanmalart igcin BT o6gretmenine ihtiya¢ duyulacak (BT,E).”

Cagimmizin bilgisayar cagi oldugunu ve artik BDE’nin daha da 6nem kazandigini
belirten BT 6gretmenleri; bu nedenle kendilerinin gelecekte daha da 6dnemli konumda

olacaklarini su sozlerle dile getirmislerdir:
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“Bence gelecekte okullarda bilgisayar ogretmenlerinin bu isi daha iyi
gogiisleyecegini diistintiyorum teknik anlamda da ders anlaminda da. Egitim
materyallerinden tutun da idarenin kendi islerinin yiiriitiilmesinde en biiyiik
destekgisi olacagin diigtintiyorum BT ogretmenlerinin (BT3E).”

“Guintimiizde Milli Egitim camiasi icerisinde hatta devletin tiim kademelerinde
BT onem kazaniyor. Giin gegtik¢e daha da onemli hale geliyoruz. Brangimizin
tiim mesleklerden daha o6nemli olabilecegini diistintiyorum, ¢iinkii biitiin
meslekler bize ihtiya¢ duyacaktir. Hatta artik bazi iiniversiteler uzaktan egitime
gecti. Belki bundan 10 yil sonra uzaktan egitim liselere, ilkogretim okullarina
kadar inecek ve uzaktan egitimin mimarlar: bizler olacagiz (BT6E).”

“Kesinlikle BOTE boliimlerine ihtiyag duyulacak. Ciinkii artik egitimde direk
bilgisayar destekli egitime kayiyoruz. Her sey artik direk bilgisayar tizerinden
yvapilmaya ¢alisiliyor (BTgK).”

Bilgisayar okuryazarliginin son yillarda ¢ok hizli bir sekilde arttifini bu nedenle BT
derslerine gelecekte gerek kalmayacagini ve BT 6gretmenlerinin okullarda 6gretmenlik
gorevlerini icra etmekten ¢ok teknik servis elemani olarak gorev yapacagini diisiinen

BT 6gretmenleri goriislerini su sekilde dile getirmislerdir:

“Cagumizda bilgisayar hizla biitiin evlere girmekte ve bizim ilkogretim
konularimin ¢ogunu d6grenciler evilerinden artik bilerek geliyorlar. Bu nedenle
biz burada ders anlatirken ¢ogu zaman sikinti yasiyoruz. Ben bilgisayar
ogretmenlerinin ya da formator o6gretmenlerin zamanla okullarda bir teknik
servis elemani olarak gérev yapacagum diistiniiyorum (BT7E).”

“Ben bilgisayar ogretmeninin geleceginden ¢ok da umutlu degilim. Ciinkii bizim
ilkogretime verdigimiz bilgileri, ¢ogu insan evinde ogrenmis olarak geliyor.
Artik ilerde bize ihtiya¢ duyulmaz. Okullarda bir teknik servis odast yapilir bizi

oraya atarlar bilgisayarlarin tamiriyle ugrasiriz (BT7E).”
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Gelecekte biitiin 6grencilerin temel bilgisayar okuryazarliginin olacagini, bu nedenle de
BT dersinde temel bilgiler yerine daha ¢ok iist diizey bir egitim verilecegini diisiinen

BT 6gretmenleri goriislerini sdyle dile getirmislerdir:

“Gelecekte biitiin ogrenciler artik temel bilgileri ogrenmis olacaklart i¢in BT
derslerinde belki programlama, web tasarimi, grafik tasarimi gibi biraz daha iist
seviye bilgi verilecek gibi goziikiiyor (BT.E).”

“Gelecekte en azindan ilkogretimde bu derse gerek olmayacak. Biraz daha iist
seviye bilgi verilmesi agisindan mesela liselerde bilgisayar konusunda
uzmanlasmayla ilgili olarak programcilik gibi dersler verilebilir diye

diistintiyorum (BTgK).”

4.4.2. Yoneticilere gore BT 6gretmenlerinin istek ve beklentileri karsilayabilmeleri

icin yapilmasi gerekenler

Yoneticiler; BT 6gretmenlerin okullardaki istek ve beklentileri karsilayabilmeleri icin
lisans doneminde iyi egitim almalar1 gerektigini, istek ve beklentileri yeterince
kargilayamamalariin sebebinin biiylik ¢ogunlukla iiniversitede alinan egitim oldugunu

su ifadelerle vurgulamiglardir:

“Bilgisayarlarda arizalar oluyor, yeri geldi mi servis ¢agiryyoruz. Bu konuda
bilgisayar ogretmeni boyle ufak tefek seyleri onarmayt, bilgisayarlarin bakimint
yvapmayt detayli yapabilseler daha giizel olur. Yani kisisel olarak ben diyorum ki
her bilgisayar 6gretmeni ¢ok iyi yetistirilmeli. Ciinkii ne kadar bilgili olursa o
kadar okula, okul idaresine faydali oluyor (Y10E).”

“Universitede verilen egitimle milli egitimde BT Ogretmenlerinin vermeleri
gereken egitim farkli. Uygulamada kesinlikle biitiin 6gretmenler sorun yagtyor.
Bazi konularda bizim hi¢ bilmedigimiz seyleri biliyorlar. Ornegin; bir sayfadan
bir sayfaya kopya formiilii aktardiginiz zaman iste o formiiliin devamini nasil
getirecegini belki bilemeyebilirler. Ama bilgisayarla ilgili bizim bilmedigimiz bir

¢ok seyi biliyorlar. Bu da onlarin degil de yani bu sistemden kaynaklanana bir
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sorun. Zaten ben suna inaniyorum. BT ogretmenleri bir seyleri ogrenciye
ogretirken kendileri de ogreniyorlar. Yani tiniversitelerde verilen egitimle

alakalr olarak yetersiz kalabiliyorlar (YsE).”

4.4.3. Diger brans o6gretmenlerine gore BT 6gretmenlerinin istek ve beklentileri

karsilayabilmeleri icin yapilmasi gerekenler

Diger brans 6gretmenleri; BT 6gretmenlerinin kendi istek ve beklentilerinin biiyiik bir
kismini karsilayabildiklerini, bunun sebebinin de kendilerinin ¢ok iyi birer bilgisayar
kullanicis1 olmamalar1 nedeniyle sorduklari sorularin, yardim istedikleri konularin BT
Ogretmenlerinin  bilgilerinin  ilizerine ¢ikmamasit oldugunu su ifadelerle dile

getirmiglerdir:

“Isteklerimize cevap veriyorlar. Cok da zor seyler sormuyoruz zaten (OsE).”
“Cogu 6gretmen bilgisayari fazla bilmedigi i¢in sordugumuz tiim sorulara cevap
alabiliyoruz (O7E).”

“Yani belki de onlarin seviyesinin tistiinde bir sey sormadigim igin, ben de ¢ok
ileri boyutta bilgisayar kullanmayr bilmedigim icin, yapabilecekleri seyler
oldugu icin dyle taleplerim genelde karsilandr (OgK).”
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5. TARTISMA ve SONUC

Bu boéliimde arastirmanin bulgularindan ortaya ¢ikarilan sonuglar arastirma sorularina
gore Onceki calismalarla karsilastirilarak tartisilmis ve yorumlanarak sunulmustur.
Ayrica sonuglara dayali olarak sorunun ¢oziimiine ve daha sonra yapilacak c¢aligsmalara

yonelik onerilerde da bulunulmustur.

5.1. Katihmcilarin Profillerine Dayal Sonuglar

Arastirmaya katilan BT 6gretmenlerinin %64°1 20-25 yas araligindadir ve %73 tinii 1-3
hizmet yilina sahip Ogretmenler olusturmaktadir. Bu durum BOTE béliimleri ile
ilkogretim BT dersinin ge¢misinin ¢ok olmamasiyla agiklanabilir. Ayrica BT
ogretmenlerinin 6nemli bir kisminin gen¢ ve mesleginin ilk yillarinda oldugunun da

gostergesidir.

Arastirmaya katilan yoneticilerin %80°1 36 ve {izeri yastadir, %30’u 21 ve iizeri hizmet
yilina sahiptir ve %80°1 lisans doneminde bilgisayarla ilgili bir ders almamistir. Bu
bulgular yoneticilerin egitim teknolojileri alaniyla hizmet yillarinin son dénemlerinde
tanistigin1 géstermektedir. Bu durum yeni egitim teknolojileriyle ilgili uygulamalarda
BT Ogretmenlerinden ya da formatér oOgretmenlerden yardim istemelerinin

sebeplerinden birisi olarak goriilebilir.

Arastirmaya katilan yoneticilerin %60°1 bilgisayarla ilgili hizmet i¢i egitim kursu almus,
%90’1 bilgisayar sertifikasi almistir. Buna ragmen bilgisayarla ilgili islemlerde ve
uygulamalarda BT 6gretmeninden yardim istemeleri, aldiklar1 hizmet i¢i egitimlerden
ya da 6zel kurslardan yeterince yararlanamadiklarini gdstermektedir. Ote yandan diger
brang O6gretmenlerinin ise %92’si bilgisayarla ilgili hizmet i¢i egitim kursu almamus,
%75°1 bilgisayar sertifikas1 almistir. Bununla birlikte %41°ini 1-5 hizmet yilina sahip
ogretmenler olusturmaktadir ve yaris1 lisans doneminde bilgisayarla ilgili bir ders

almigtir. Bu bulgular 1s181inda diger brans 6gretmenlerinin derslerinde genelde BT den
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faydalanmalar1 konusunda yetersiz kalmalari; nitelik ve nicelik agisindan yeterli
diizeyde hizmet i¢i egitim almamalarina, sertifikalari olmalarma ragmen bilgisayar
okuryazarliklarinin eksik olmasi ise 6zel bilgisayar kurslarinin igeriklerinin bilgisayar

okuryazarligini tam anlamiyla kazandiracak nitelikte olmamasina baglanabilir.

5.2. BT Ogretmenlerinin Okullarinda Ustlendikleri Roller (AS — 1)

Arastirmaya katilan BT 6gretmenlerinin tiimiiniin, derslerinde miifredat dogrultusunda
Ogrencilere bilgisayar okuryazarligimi kazandiracak etkinlikler yaptiklar1 ortaya
¢ikmustir. Bu bulgu YOK’iin BT 6gretmenlerinin ilkdgretim BT dersi (1-8. smiflar)
uyusmaktadir (YOK 2006). Ayrica Dirisaglk (2007)’in BT smiflarinmn kullanim
amaclariyla ilgili olarak yaptigi ¢alismasinda ortaya ¢ikan BT siniflarinin, 6grencilere
bilgisayar farkindalig1 ve bilgisayar okuryazarligi becerilerinin kazandirilmasi amaciyla

kullanilmakta oldugu bulgusuyla da ortiismektedir.

Arastirmadan elde edilen diger bir bulgu da BT Ogretmenlerinin ders icerisinde
ogrencilerin bilgisayar1 oyun ve eglence araci olarak gérmelerini engellemeye ¢alismak
icin ¢aba sarf ediyor olduklarini gosteren bulgudur. BT 6gretmenlerinin bu durumun
sebebini BT dersinin ders notunun olmayisina bagladiklari sonucuna ulasilmistir.
Ortaya cikan bu sonug; Akbiyik ve Seferoglu (2009)’nun yaptiklar1 ¢alismadan elde
edilen, BT derslerinin verimli ge¢cmesinin Oniindeki en biiyiik engelin, dgrencilerin
bilgisayar1 bir oyun aract ve eglence kutusu olarak goérmeleri ve dersin notunun
olmayist nedeniyle de dersi dnemsememeleri sonuglartyla benzerlik gdstermekte ve
ayrica Bektas ve Semerci (2008)’nin yaptiklar1 c¢alismanin sonuglartyla da

desteklenmektedir.

Arastirmada BT Ogretmenlerinin ders igerisinde Ogrenci sayisindaki fazlalik, ders
saatinin az olusu, ders notunun olmayisi, bilgisayarlardaki yetersizlik ve siirekli olusan
teknik sorunlardan dolayr derslerini  verimli isleyemedikleri gibi sorunlarla

karsilastiklar1 bulgularina da ulasilmistir. Bu bulgular Ozogul (2006)’un ¢alismasindaki
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BT oOgretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlar arasinda; siniflarin kalabalik olusu ve
mevcut bilgisayarlarin sik sik arizalanmasi bulgulariyla uyusmaktadir. Elde edilen
bulgular ayrica Soylu ve Seferoglu (2007)’nun ilkdgretim bilgisayar programini
degerlendirmek amaciyla yaptiklari ¢aligmadan elde edilen; kalabalik siniflarda BT
dersi igslemenin amaglanan verime ulasmay1 engelledigi, BT dersi icin ayrilan siirede
Onerilen ve planlanan uygulamalarin yetistirilmesinin zor oldugu, diger taraftan ders
notunun olmayis1 nedeniyle BT dersine ve O6gretmenine karsi 6grencilerin olumsuz
tutumunun oldugu bulgulariyla da kuvvetle desteklenmektedir. Bunun yamn sira Kabake1
vd (2008)’nin  se¢meli BT Ogretim programinin uygunlugunu inceledikleri
caligmalarinda ulastiklari ders icin ayrilan siire ile uygulanan programda igerige iliskin
etkinlik sunma uygulama yapma noktalarinda sorunlar oldugu sonucuyla da

ortiismektedir.

Arastirmaya katilan gerek BT ogretmenlerinin gerekse yoneticilerin ve diger brang
ogretmenlerinin biiylik ¢ogunluguna gore BT o6gretmenlerinin ders disinda okuldaki
teknolojik aracglarin donanimsal ve yazilimsal sorunlariyla ilgilenmek, yeni teknolojiler
hakkinda yoneticilere ve 6gretmenlere bilgilendirme yapmak, BT ile ilgili konularda,
ozellikle e-okul islemlerinde yoneticilere, 6gretmenlere ve memurlara yardimci olmak,
BDE i¢in 6gretmenlerin isteklerini yerine getirmek ve onlara destek olmak, bayram,
toren veya kutlama programlar i¢in slayt, davetiye hazirlamak, projeksiyon cihazi
kurmak, ses diizenini ayarlamak gibi farkli islerde de gérev almak durumunda kaldiklari
ortaya c¢ikarilmistir. Bu bulgular Ozogul (2006)’un yaptign calismada BT
ogretmenlerinin yOneticiler tarafindan verilen gorevleri yerine getirmelerinin is
yiiklerini artirmasi ve bilgisayarlarda olusan teknik sorunlari ¢ézmelerinin istenmesi
bulgulariyla paralellik gostermektedir. Ayrica Seferoglu (2009)’nun BT 6gretmenlerine
yonelik yaptigi c¢alismasinda ortaya c¢ikan yoneticilerin BT 6gretmenlerinden
donanimsal ve yazilimsal sorunlar1 ¢ézmelerini istemeleri ve bilgisayarin kullanildigi
idari isleri yerine getirmelerini istemeleri bulgularla da uyusmaktadir. Bu bulgular BT
ogretmenlerinin Tebligler Dergisi’nde tanimlanan gorev alanlariyla uyumluluk
gostermemektedir (Tebligler Dergisi 1993). Ilgili tebligde; BT &gretmenlerinin

ogrencilere bilgisayar okuryazarligimi kazandirmak amaciyla ilkdgretim okullarina
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atandiklar1 ifade edilmistir. Bu durum BT &gretmenlerinin gérev alanlarinin hem
yoneticiler hem de Ogretmenler tarafindan tam olarak bilinmedigi sonucuna

baglanabilir.

Arastirmaya katilan BT ogretmenlerinin %64’liniin unvan1 formatordiir. Arastirma
bulgularina gdére BT Ogretmenlerinin biiyiik bir c¢ogunlugunun gorev yaptiklar
okullarda kendilerinden baska BT 6gretmeni olmadig1 ya da BT ile ilgili ders dis1 iglerle
ilgilenecek herhangi bir kisi olmadigr i¢in yoneticiler tarafindan formator yapilmak
istendiklerini belirttikleri ortaya cikarilmistir. Bu durum BT &gretmenlerinin biiytik
cogunlugunun formatdr Ogretmen olmayi istemekten ziyade buna mecbur edildigi
sonucunu dogurmaktadir. Bunun yami sira diger brang Ogretmenleriyle yapilan
goriismelerden bu konuyla ilgili elde edilen bulgulara gore; BT Ogretmeninin ders
saatinin ve ders disindaki is yiikiiniin fazla olusu nedeniyle ¢ok yoruldugu ortaya
cikmistir. Bu durum ise; BT Ogretmeninin hem ders i¢i hem ders dis1 islerle

ugragmasinin 0gretimsel agidan verimliligini diigiirebilecegi sonucunu dogurmustur.

Arastirmada formator 6gretmenlerin gorevleriyle ilgili olarak hem BT 6gretmenlerinden
hem de yoneticilerden diger brans 6gretmenlerinden elde edilen bulgulara gore formator
ogretmenlerin; yoneticilere, 6gretmenlere ve memurlara BT konusunda yardim etmek,
e-okul islemlerinde gdrev almak, okulda BT ile ilgili donanimsal, yazilimsal biitiin
islerden sorumlu olmak, gerek Ogrencilere gerek diger brans Ogretmenlerine gerekse
halka acik BT ile ilgili kurslar diizenlemek, yoneticileri ve diger brang 6gretmenlerini
yeni teknolojiler, ders materyalleri konusunda bilgilendirmek, yonlendirmek, onlara
materyal hazirlamada yardimci olmak, BT smifimi siirekli acik tutmak ve kullanima
hazir halde bulundurmak gibi gorevleri oldugu ortaya cikarilmistir. Buna kargin bu
bulgular Tebligler Dergisi’nde tanimlanan formatér 6gretmenlerin gorev alanlart ile
kismen uyusmaktadir (Tebligler Dergisi 1993; EGITEK 2007). Bunun yani sira
formatdriin; yoneticilerin ve O6gretmenlerin BT ile ilgili islerini yapma ya da
bilgisayarlarda olusan teknik sorunlari giderme noktasinda degil de BT konusunda
onlara yardimci olma, rehberlik yapma, destek olma, onlar1 yonlendirme ve

bilgisayarlarda olusan biiylik sorunlar1 yoneticilere bildirme noktasinda gorevleri
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oldugu bulgularina da ulasilmistir. Bu bulgular MEB’e bagli EGITEK’in formator
ogretmenlerin gorevleri arasinda saydigi yonetime ve ihtiyag duyulan herkese rehberlik
yapma, destek olma, e-okul modiilleri i¢in yoneticilere ve 6gretmenlere rehberlik yapma

ifadeleriyle uyusmaktadir (EGITEK 2001; MEB 2008).

PR

Ote yandan formatdr 6gretmenin gorevinin her okulda ihtiyaca gore degistigi bulgusuna
da ulasilmistir. Bu durum Seferoglu (2008)’nun BT o6gretmenlerine yonelik olarak
yatig1 caligmasindan elde edilen okul miidiirlerinin bilgisayar Ogretmenlerinden
yapmalarini istedikleri is ve uygulamalarin kurumdan kuruma degisebilmekte oldugu
bulgusu ve burada belirleyici olan durumlarin, okulun fiziksel kosullart ve BT

Ogretmeninin konuyla ilgili bilgi diizeyi oldugu sonuglart ile ortiismektedir.

Arastirmada BT o6gretmeni ile formatér 6gretmenin gorevleri arasinda benzerlik olup
olmadigiyla ilgili bulgular incelendiginde gerek BT oOgretmenleri arasinda gerek
yoneticiler gerekse diger brans 6gretmenleri arasinda goriis ayriliklarinin oldugu ortaya

cikartlmistir.

Buna gore BT oOgretmenlerinin biiyiik bir ¢ogunlugunun, yoneticilerin yarisindan
fazlasinin, diger brans Ogretmenlerinin ise iigte birinin BT 6gretmeni ile formator
Ogretmen arasinda gorev farki oldugunu diisiindiikleri, bu nedenle de bir okulda hem
BT 6gretmeni hem de formatdr 6gretmenin olmasi gerektigini, BT 6gretmeninin ders igi
etkinliklerle, formatoriin ise okulun BT ile ilgili genel isleriyle ilgilenmesi gerektigini,
BT 6gretmeninin idarenin okuldaki BT ile ilgili genel isteklerini yapmak zorunda
olmadigini ama formatoriin idareye yardim etmesi gerektigini savunduklar1 bulgularina
ulagilmistir. Bu bulgular MEB’in BT 6gretmeni ile formatdér 6gretmenin tanimladigi

gorev alanlariyla ortiismektedir (Tebligler Dergisi 1993).

Diger taraftan BT Ogretmenlerinin bir kisminin; sadece BT 6gretmeninin bulundugu,
formatér 0gretmenin olmadigi okullarda BT 6gretmeninden BT ile ilgili muhakkak
yardim istendigini, bu nedenle formatér Ogretmen ile BT O6gretmeninin gorevleri

arasinda uygulamada pek fark olmadigini, formator olsalar da olmasalar da BT



135

ogretmenlerinin istekleri yerine getirmeye c¢alistiklarini diistindiikleri bulgusuna
ulasilmistir. Ayrica hem yoneticilerin hem de diger brans &gretmenlerinin de bir
kisminin; okulda BT ile ilgili bir yardim ihtiyaci oldugunda 6gretmenin o konuda bilgisi
varsa formatdr olsa da olmasa da egitimin aksamamasi i¢in yardimci olmalari
gerektigini diisiindiigii bulgusuna da ulasilmistir. Bu bulgular okullarda BT 6gretmeni
disinda BT den anlayan ve BT ile ilgili ders dis1 islerle ilgilenecek baska personelin

olmamasi nedeniyle kendilerinden istekte bulunulmasina baglanabilir.

Bunun yani sira BT Ogretmenlerinin iicte birinin; yoneticilerin ve diger brang
ogretmenlerinin bir kisminin BT 6gretmeni ile formatdér 6gretmen arasindaki gorev
farkinin kesin cizgilerle ¢izilmedigini diislindiigii bulgusuna da ulagilmistir. Bu noktada
MEB’in BT 6gretmeni ve formator 6gretmen tanimlarinda belirttigi gorev alanlarinin

net olarak ifade edilmedigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

Bununla birlikte BT 6gretmenlerini dortte biri, yoneticilerin yaris1 ve diger brang
ogretmenlerinin kiigiik bir kisminin BT 6gretmeni ile formator 6gretmenin gorevleri
arasinda fark olmamasi gerektigini diistindiikleri ve BT 6gretmenlerinin ders disinda BT
konusunda donanimsal veya yazilimsal sorunlar yasayan herkesi her an her yerde
bilgilendirmeleri, yonlendirmeleri BT ile ilgili her konuda bilgi sahibi olmalar
gerektigini savunduklar1 da elde edilen bulgular arasindadir. Bu durum okullarda gorev
yapan BT Ogretmenlerinin formator olarak gorev yapmalarinin yeterli olacagi, ayrica
formator 6gretmene gerek olmadigr sonucunu dogurmaktadir. Bu sonug¢ ayni zamanda
Orhan ve Akkoyunlu (2003)’nun egitici formatdr dgretmenlerin problemlerini saptamak
icin yaptiklar1 arastirmada ortaya ¢ikarilan; okullarda birden fazla formator 6gretmene

ihtiya¢ duyuldugu sonucuyla da ortiismemektedir.

BT oOgretmeni ile formatér 6gretmen arasinda fark olup olmadigiyla ilgili bulgular
incelendiginde formatdér Ogretmen ve BT Ogretmeninin gorevlerinin Ogretmenden
ogretmene degisiklik gosterdigi hatta bazi gorevlerin ortak bazilarinin farkli oldugu, BT
ogretmenlerinin bile kendi bransglart ve gorev alanlari hakkinda kesin bir ifade

kullanmadiklar1 tespit edilmistir. Ayrica diger brans Ogretmenlerinin yarisindan
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fazlasinin BT 6gretmeni ile formator 6gretmen arasinda fark olup olmadigi konusunda
bilgisinin olmadigi da dikkati g¢ekmigtir. Bu durum BT 06gretmeni ile formator
Ogretmenin gorev alanlarinin BT Ogretmenleri tarafindan bile tam anlasilmadig:
sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir. Bu nedenle hem BT 6gretmenlerine hem de yonetici ve
diger brans Ogretmenlerine MEB tarafindan hazirlanan hizmet i¢i egitimler ve
seminerlerle BT 6gretmenlerinin ve formatdr 6gretmenlerin gorev alanlarinin net olarak
ifade edilmesi, BT 6gretmeni ve formatér Ogretmen arasindaki gorev farklihigi ve

benzerliginin tam anlamiyla kavratilmasi gerekliligini dogurmaktadir.

5.3. Okul Yéneticilerinin ve Diger Ogretmenlerin BT Ogretmenlerinden

Beklentileri (AS — 2)

Arastirmada, BT Ogretmenlerinden ders disinda beklentilerin olup olmadigi da
belirlenmeye calisilmistir. Elde edilen bulgulara goére BT oOgretmenlerinin gorev
yaptiklar1 okullardaki yoneticilerin, diger brans Ogretmenlerinin, memurlarin ve

ogrencilerin onlardan farkli beklentilerinin oldugu saptanmustir.

Buna gore; yoneticilerin tamaminin, diger brans Ogretmenlerinin yarisinin BT
ogretmenlerinin donanimsal ve yazilimsal sorunlara ¢Oziim {retmelerini, hem
yoneticilerin hem de diger brang oOgretmenlerinin yarisindan fazlasinin program
yiiklemede ve kullanmada, e-okul igslemlerinde BT 6gretmenlerinin kendilerine yardim
etmelerini istedikleri ortaya ¢ikarilmistir. Bunun yani sira; yoneticilerin bir kisminin ve
diger brans 6gretmenlerinin biiyiik ¢ogunlugunun diger derslerin BDE seklinde islemek
icin BT 6gretmeninin gerekli program ve materyalleri bulup getirmelerini, bilgisayar
kaynakli materyal hazirlamalarini, bulmalarini, énermelerini istedikleri bulgusuna da
ulasilmistir. BDE i¢in BT 0gretmenlerinden yardim istenmesi bulgusundan hareketle
ogretmenlerin bilgisayarin egitim ortamlariyla biitiinlestirilerek egitimin kalitesinin

artmasi yoniinde pozitif yaklagimlariin bir gostergesi oldugu sonucu ¢ikarilabilir.

Diger taraftan yoneticilerin ve diger brang 0gretmenlerinin kiiciik bir kismmin BT

ogretmenlerinin temel bilgisayar okuryazarlig1 olmayan 6gretmenlere, halka bu konuyla
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ilgili kurs diizenlemelerini istedikleri de saptanmistir. Bununla birlikte yoneticilerin
bliylik ¢ogunlugunun okul sitesinin hazirlanmasi ve gilincellenmesi konusuna BT
ogretmenlerinin biraz daha 6nem vermeleri gerektigi ve bu konuda beklentilerinin
oldugu, diger brang Ogretmenlerinin bir kisminin BT 6gretmeninin yeni teknolojik
gelismeler ve bilgisayarla ilgili panolar, belirli giin ve haftalarla ilgili slayt gosterileri
hazirlayip bunlar1 6grencilere gostermelerini de istedikleri bulgularina ulagilmistir. Bu
bulgular Seferoglu (2009)’nun yoneticilerin BT 06g8retmenlerinden beklentilerini
belirlemek amaciyla yaptig1 c¢alismadaki BT o6gretmenlerinden; 6grenci notlarini ve
resmi belgeleri bilgisayar ortamina aktarma, okul bilgisayarlarina program kurma, okul
bilgisayarlarin1 tamir etme ve kurum i¢i yerel ag kurma, okul calisanlarinin kisisel
bilgisayarlarini tamir etme ve bu bilgisayarlara program yiikleme, okulun web sayfasini
hazirlama ve giincelleme yapma noktalarinda beklentilerinin oldugu bulgulariyla biiyiik
Olgiide ortiismektedir. Okul yoneticilerinin  okullarin  tanitim  bilgilerinin  web
ortamlarinda da yer almasin istemeleri Seferoglu’nun ayni ¢aligmasinda da belirttigi
gibi Internet teknolojilerinin kullamlmas1 konusundaki olumlu yaklagimlarina

baglanabilir.

Ayrica diger brang Ogretmenlerinin bir kisminin BT Ogretmenleri ile diger brang
ogretmenleri arasinda kopukluk oldugu belirttigi ve bu iletisim sorununun giderilmesini
istedigi de tespit edilmistir. Bu noktada okul yoneticilerinin 6gretmenler arasindaki
iletisim sorunlarina ¢6ziim {iiretme noktasinda ydnlendirici ve rehber olmasinin

gerekliligi ve 6nemi g6z ardi edilmemelidir.

Ogrencilerin BT  &gretmenlerinden  isteklerinin  neler olduguyla ilgili BT
ogretmenlerinden elde edilen bulgular arasinda; ders notu olmayisi nedeniyle ders
islemek yerine serbest kalarak bilgisayarda oyun oynamak, internet’te gezinmek gibi
isteklerinin oldugu, ders disinda ise; Internet’ten ddev arastirma ve bu noktada BT
ogretmeninin kendilerine yardimci olmalari ya da kisisel bilgisayarlarinda olusan
sorunlara ¢oziim iiretmeleri gibi isteklerinin oldugu saptanmistir. Bu noktada BT
ogretmenlerinin 6grencilere yardim etme konusunda yonlendirici ve rehber olma

roliiniin 6nemine dikkat ¢ekilmelidir.
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BT o&gretmenlerinden ders disindaki beklentilerin  muhtemel nedenlerinin neler
olduguna da arastirmada ulasilmaya calisilmistir. Buna gore; BT Ogretmenlerinin
yarisinin, yoneticilerin ve diger brans Ogretmenlerinin de iigte birinin; gerek
yoneticilerin gerek diger brans 6gretmenlerinin gerekse memurlarin aldiklar1 hizmet ici
egitimlerin niteligindeki veya niceligindeki eksikligin, gidilen bilgisayar kurslarinda da
cok basit diizeyde bilgi verilisinin, yoneticilerin ve diger brans 6gretmenlerinin kiiglik
bir kisminin iiniversitede aliman bilgisayar dersinin saatinin ve igeriginin yeterli
olmayisinin, gerektigi sekilde bu dersin islenmeyisinin isteklerin nedenleri arasinda
oldugu saptanmistir. Bu bulgular Cagiltay vd (2001)’nin hizmet i¢i egitim alan
ogretmenlerin aldiklar1 egitimden c¢ok fazla memnun kalmadiklari, bunun sebebinin
alman hizmet i¢i egitim siirecinde yeterince uygulama yapilmamasi oldugu, ayrica
ogretmenlerin okullarinda bilgisayarlar1 ders programi ile biitlinlestirebilmeleri
noktasinda problem yasadiklari, bu problemlerin 6gretmenlerin bir¢ogunun okullarda
teknolojinin kullanim1 konusuna yabancit olmalarindan kaynaklandigi bulgulariyla
kuvvetle 6rtiismektedir. Bunun yam sira Karal ve Berigel (2006) ile Isman (2001)’m
yaptiklar1 ¢alismalardan elde edilen elde edilen 6gretmenlerin 6grenmeyi giidiileyen ve
artiran yeni egitim teknolojilerini egitim-6gretim faaliyetlerinde istenilen diizeyde etkin
olarak kullanamadiklar1 bulgulariyla paralellik gostermektedir. Diger taraftan
Kurbanoglu ve Akkoyunlu (2002)’nun yilinda 6gretmen adaylarina bilgi okuryazarligi
becerileri kazandirmak i¢in hazirlanan programinin etkililigini, 6§retmen adaylarinin
bilgisayar 6z yeterlik algilarini tespit etmek amaciyla yaptiklar1 calinmadan elde edilen
ogretmen adaylarmin bilgisayar 6z yeterlik algilarinin diisiikk oldugu sonuglariyla da

bagdasmaktadir.

Bu baglamda YOK’iin 1998 yilinda egitim fakiiltelerinin yeniden diizenlenmesi projesi
kapsaminda cagin gerektirdigi yetkinlikte bireyler yetistirecek Ogretmen adaylarinin
ogretim ortamlarinin bir pargasi haine gelen egitim teknolojileri okuryazart olmalarini
ve bu teknolojileri 6gretim ortamlariyla biitiinlestirmelerini saglamak amaciyla BT ile
ilgili dersler verilmeye baslanmis olmasi bu konudaki Ogretmen yetersizliklerinin
giderilmesi i¢in énemli bir adim olarak goriilebilir (YOK 1998). Bunun yani sira ISTE,

ogretmenler i¢in uluslar aras1 egitim teknolojileri standartlar1 ve performans gostergeleri
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belirlerken 6gretmenlerde bulunmasi gereken beceriler arasinda teknolojinin egitimde
etkin kullanimin1 saglamak amaciyla BT becerilerine de yer vermistir (ISTE 2008). Bu
nedenle verilen hizmet i¢i egitimlerin, sertifika kurslarinin ve en 6nemlisi de lisans
egitimlerinin; bilgisayar ve egitim teknolojileri okuryazarligini ve egitim teknolojileri
araglarin 6gretim ortamlariyla nasil etkili ve verimli sekilde biitiinlestirilebilecegini en
iyi sekilde bireylere kazandiracak nitelikte egitim vermeleri gerektigi sonucu ortaya
cikmaktadir. Bu noktada Celik ve Bindak (2005); 6gretmenlerin bilgisayarla daha erken
tanistirilmalar1 onlarin bilgisayara yonelik olumlu tutum gelistirmelerini saglayacagini
ifade etmislerdir. Ayrica Ozkiitik ve Orgun (2001)’un egitim teknolojilerinin
kullanimiyla ilgili yaptiklar1 ¢alismada da, Ogretmen adaylarini yetistiren Egitim
Fakiilteleri’nin egitim teknolojilerinin kullaniminin yayginlastirilmasinda etkin rol
oynamasi ve 6gretmen adaylarinin meslege basladiklarinda egitim teknolojilerini etkin
bir sekilde uygular duruma gelmeleri i¢in programlarini zenginlestirme yoluna gitmesi

gerektigi belirtilmistir.

BT ogretmenlerinin kiigiik bir kisminin, yoneticilerin ve diger brans 6gretmenlerinin ise
dortte birinin; gerek bazi yoneticilerin gerekse diger brans 6gretmenlerinden bazilarinin
bilgisayar okuryazari olmamasinin, yoneticilerin, diger brang Ogretmenlerinin ve
memurlarin teknolojiye karsi ilgisizliklerinin, BT &gretmenlerinin, yoneticilerin ve
diger brans 6gretmenlerinin kii¢iik bir kismmin hizmet yili fazla olan 6gretmenlerin
bilgisayara karsi olumsuz tutumunun isteklerin nedenleri arasinda oldugu da tespit
edilmigtir. Bu bulgular Karsli vd (2001)’nin yaptiklar1 calismadan elde edilen
yoneticilerin ve 0gretmenlerin azimsanamayacak bir kisminin bilgisayar kullanmay1
bilmedigi, Asan (2003)’mn yaptigi calismasindan elde edilen birgok Ogretmenin
bilgisayar kullanicis1 olmadig1 ya da ¢ok diisiik diizeyde oldugu, 6gretmenlerin egitim
ortamlarinda teknolojinin uygulanmasi i¢in temel kavramlar ile ilgili bilgi ve beceri
eksikliginin oldugu, Deniz (2005)’in yaptig1 ¢alismadan elde edilen 21 yil ve ilizerinde
hizmet siiresi olan 0gretmenlerin daha olumsuz bilgisayar tutumuna ve daha yiiksek
bilgisayar kaygisina sahip olduklar1, Ciire ve Ozderer (2008)’in yaptiklar1 arastirmadan
elde edilen 6gretmenlerin BT uygulamalari konusunda onemli eksiklerinin oldugu

bulgulariyla ortiismektedir. Bu arastirma bulgularinin; egitim fakiilteleri ve MEB
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hizmet i¢i egitimlerde uygulanan bilgisayar dersi O6gretim programlarinin igerik
acisindan yeniden diizenlenmesi gerekliligini vurgular nitelikte oldugu ortaya

cikarilmstir.

Buna karsin Ozgelik (2006)’in yaptig1 ¢alismadan elde edilen 6gretmenlerin bilgisayar
ozyeterlik diizeylerinin orta seviyede oldugu, Alacapinar (2007)’1n yaptig1 calismadan
elde edilen 6gretmen ve Ogrencilerin bilgisayara karsit olumlu bir ilgi gelistirdikleri
Helvact (2007)’nin ¢alismasindan elde edilen okul yoneticilerinin, teknolojiyi
benimseme, teknolojik gelismelerden haberdar olma, teknolojiyi izleme, Internet’ten
yararlanma, teknolojiyi kullanma, teknolojiye karsi karamsar olmama boyutlarinda

olumlu tutumlar i¢inde oldugu bulgulartyla 6rtiismemektedir.

Yapilan caligmalardan elde edilen bulgular incelendiginde 2000’1 yillarin bagslarinda
bilgisayara olan diisiik ilgi ve tutumun 2000’11 yillarin sonuna dogru kismen yiikseldigi
sonucunu dogurmaktadir. Diger taraftan Ozan ve Erten (2005)’e gore; dgretmenlerin
bilgisayar kullanmaya karst olumlu tutum sergilemelerinin, egitim ortamlarinda
teknolojinin kullanilmasi ve boylece 6gretimin daha etkili olabilmesi agisindan 6nemli
oldugunu belirtmislerdir. Ayrica teknolojik yeniliklerin 6gretme-6grenme siiregleriyle
yeterli dilizeyde biitiinlestirilememesinin en Onemli nedenini, egitim fakiiltelerinde
teknoloji destekli egitim i¢in yeterli say1 ve nitelikte derslerin olmamasinin ve 6gretmen
adaylarinin siirli bilgilerle bu kurumlardan mezun olmalarmin olusturdugunu belirten
Giindiiz ve Odabas1 (2004) da; bir toplumun geliserek bilgi toplumu olabilmesinde en
bliylik etkenin, egitim sistemi icerisindeki 6gretmenlerin oldugunu belirtmislerdir.
Ayrica Ogretmenlerin gelecek nesli nitelikli yetistirebilmeleri igin kendilerinin de

nitelikli olarak yetismeleri gerektigini vurgulamislardir.

Ayrica BT 6gretmenlerinin ¢ogunlugunun, yonetici ve diger brans 6gretmenlerinin ise
kiiciik bir kisminin okullardaki donanim ve yazilimdan anlayan personel eksikliginin
BT ogretmenlerinden beklentilerin muhtemel nedenleri arasinda yer aldigimi, BT
ogretmeninin teknik servis elemani, memur, teknolojiyle ilgili her seyden anlayan ve

sorumlu bir kisi olarak goriilmelerinin onlardan istek ve beklentilerde 6nemli bir etken
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oldugunu diisiindiikleri bulgularina da ulasilmistir. Bu bulgular Ozogul (2006)’un
yaptig1 ¢alismadan elde edilen bilgisayar 6gretmenlerinin teknik alanda karsilastiklar:
en biliyiilk sorunun, bilgisayar laboratuarindaki bilgisayarlarin sik sik arizalanmasi
oldugu, bu nedenle c¢ok yorulduklar1 bulgusuyla uyusmaktadir. Diger taraftan
Ozogul’un aym calismasinda ulastig1 sonuca paralel olarak bu arastirmada gerek BT
ogretmenleri, gerek yoneticiler gerekse diger brans dgretenlerinin biiylik ¢ogunlugunun
bilgisayarin bulundugu her yerde teknik elemanin sart oldugunu, bu nedenle de
okullarda BT O6gretmenine yardimci olacak bir teknik elemanin olmasi gerektigini
savunduklart sonucu da ¢ikarimigtir. Orhan ve Akkoyunlu’nun 2003 yilinda egitici
bilgisayar formator 6gretmenlerinin uygulamada karsilastiklar: sorunlari belirlemek igin
yaptiklari ¢alismadan elde edilen okullarda birden fazla formatér 6gretmene ya da
formatér Ogretmenin yani sira teknik elemanlara da ihtiya¢ duyuldugu bulgusuyla

ortiismektedir.

BT 6gretmenlerinden beklentilerin sebeplerinden birinin de BT 6gretmenlerinin biiyiik
cogunlugunun onlarin gorev alanlarinin tam olarak bilinmemesi oldugunu, BT
ogretmenleri ile formatdr Ogretmenlerin gorev alanlarinin birbirine karistirildigini
diisiindiikleri diger énemli bulgulardir. Bu durum EGITEK in 2001 yilinda yayinladig
bilgi teknolojileri kullanimi konulu genelgede de; Ozellikle okul yoneticilerinin
formatér Ogretmenlerin  gorev, yetki ve sorumluluk alanlar1 ile bilgisayar
ogretmenlerinin goérev yetki ve sorumluluk alanlarinin birbirine karistirilmamasi,
bilgisayar 6gretmenlerine verilmesi gereken gorevlerin formatér Ogretmenlere
verilmemesi gerektigi ifade edilmistir. Ayrica formatdr dgretmenlerin ve bilgisayar
ogretmenlerinin gorevlerini gereken sekilde yerine getirebilmeleri icin bilgisayar
dersleri ve laboratuarlar1 disinda gorevlendirilmemesine 6zen gostermesi gerektigi de

vurgulanmistir (EGITEK 2001).

Arastirmada BT 6gretmenlerinin; gerek yoneticilerin, gerek diger brans 6gretmenlerinin
gerekse memurlarin kendilerinden istek ve beklentilerine bakis acilarinin farklilik
gosterdigi tespit edilmistir. Buna gore; BT 6gretmenlerinin yarisi kendilerinden istenen

ve beklenen islerin bir cogunu yapma gibi bir gorevlerinin olmadigini, {igte birinin ise;
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BT Ogretmenlerinin gorevleri olmasa bile BT konusunda bilgileri oldugu taktirde
isteyenlere yardim etmeleri gerektigi ve bunun insani bir gérev oldugunu diisiindiikleri
bulgularina da ulasilmistir. Bu durum sadece BT 6gretmenlerinin degil BT ile ilgili bir
konu hakkinda bilgisi olan herkesin ihtiyaci olanlara yardim etmelerinin bireyler
arasindaki yardimlagsma ve dayanismaya dayali insani iligkileri olumlu ydnde

etkilenecegi sonucunu dogurmaktadir.

5.4. Alinan Egitimle Ustlenilen Rollerin Karsilastiriimasi (AS — 3)

Arastirmada BT 6gretmenlerinin aldiklar1 egitim ile okullarinda iistlendikleri gorev ve
sorumluluklar arasindaki benzerlik ya da farklilik olup olmadig:1 da incelenmistir. BT
ogretmenlerinin goriglerinden elde edilen bulgulara goére BT 0gretmenlerinin
tamaminin aldiklar1 egitimin; daha ¢ok ders i¢i etkinlikler i¢in yeterli diizeyde oldugunu
belirttikleri saptanmistir. Bu bulgu Seferoglu (2007)’nun yaptig1 ¢alismadan elde edilen
BOTE béliimii bdliim mezunu bilgisayar dgretmenlerinin dersin igerigini aktaracak
bilgi ve becerilere iist diizeyde sahip olduklari sonucuyla ortiismektedir. Buna karsin BT
Ogretmenlerinin tamaminin aldiklar1 egitimin, ders disinda kendilerinden beklenenleri
karsilayacak yeterlikte olmadigini belirttikleri de ortaya cikarilmistir. Bunun yani sira
yoneticilerin de bir kisminin BT o6gretmenlerin okullardaki istek ve beklentileri
karsilayabilmeleri i¢in lisans doneminde iyi egitim almalar1 gerektigini, istek ve
beklentileri yeterince kargilayamamalarinin sebebinin biiylik ¢ogunlukla tiniversitede
alman egitime bagli oldugunu diisiindiikleri de ortaya cikarilmistir. Buna karsin BT
Ogretmenlerinin yarisinin yonetmeliklerdeki gorevleri dikkate alindigi taktirde lisans
doneminde alinan egitimin yeterli oldugunu, yoneticilerin, diger brans dgretmenlerinin
ve memurlarin beklentilerinin ve BT 0Ogretmenlerine bakis agilarinin degismesi
gerektigini savunduklari bulgularina da ulagilmistir. Bu noktada BT 6gretmenlerinin
MEB’deki goérev tanimlarina bakildiginda ders disinda kendilerinden yapmalari
beklenen islerin gorev alanlarina girmedigi goriilmektedir (Tebligler Dergisi 1993). Bu
bulgulara bagli olarak BT o6gretmenlerinin aldiklar1 egitimle kendilerinden beklenenler

arasinda fark oldugu sonucuna ulagilmistir.
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Diger taraftan BT o6gretmenlerinin bir kismmin verilen egitimin amacini
anlayamadiklarini, ilkogretim miifredati diisiiniildiiglinde alinan yazilim egitiminin ¢ok
iist diizey kaldigini, ya alinan egitim degistirilerek daha ¢cok MEB miifredatina yonelik
egitim verilmesi gerektigini ya da MEB’in; ilkdgretim miifredatinin alinan egitime gore

yeniden diizenlemesi gerektigini savunduklari ortaya ¢ikarilmistir.

Bununla birlikte BT o6gretmenlerinin tiimiiniin lisans doneminde almman donanim
egitiminin yetersiz oldugunu, bu nedenle de donanimsal sorunlarla ilgili isteklere
yeterince cevap veremediklerini diislindiikleri, BT 6gretmenlerinin bir kisminin ise
istekleri ve beklentileri karsilayabilmeleri i¢in lisans déneminde bilgisayar donanimi,
Office Programlari, isletim sistemleri, Ingilizce derslerinin ders saatinin ve niteliginin
artirilmasi gerektigini diisiindiikleri tespit edilmistir. Ayrica bir kisim BT 6gretmeninin
iiniversitede ders veren Ogretim {iiyelerinin daha donanimli olmasi gerektigini ve
kendilerini siirekli gilincellemeleri gerektigini savunduklar1 da ortaya ¢ikarilmistir.
Bunun yan sira BT 6gretmenlerinin bir kisminin; lisans donemindeki egitimde verilen
ama verilmesinin gereksiz oldugunu, ya da ders saatinin azaltilmasi gerektigini
diistindiikleri dersler oldugunu ve bu derslerin alan dis1 dersler ile programlama dili
dersleri oldugunu belirttikleri de saptanmistir. Diger taraftan lisans egitiminde bilisim
teknolojileri gibi genis bir alanda her seyin 6gretilmesinin miimkiin olmadigini, mezun
olunduktan sonra da kisinin kendisini gelistirmesi gerektigini diisiinen BT
ogretmenlerinin de oldugu tespit edilmistir. Bu durum BT alaninin siirekli degisen ve

gelisen bir alan olmasi nedeniyle yeniliklerin takip edilmesi gerekliligiyle aciklanabilir.

Aragtirmada BT 6gretmenlerinin gelecekte iistlenebilecekleri gorevler ve BOTE lerin
gelecegi ile ilgili bulgulara da ulagilmistir. BT 6gretmenlerinin goriislerinden elde
edilen bulgulara gére BT Ogretmenlerinin yarisinin; bulunulan ¢agin bilgisayar cagi
olmas1 ve artitk BDE’nin daha da 6dnem kazanmasi nedeniyle kendilerinin gelecekte
daha da onemli konumda olacaklarini, bir kisminin; BT dersinin gelecekte amag
olmaktan ¢ikacagini ve buna bagli olarak da BT Ogretmenlerinin bilgisayar kullanimi
konusunda bir araci olacagini, iicte birinin; diger derslerin BDE ile islenmesi icin

materyal hazirlamak, 6gretmenlere yardim etmek, bilgisayar okuryazarlifi az olan
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ogretmenlere kurslar agmak olacagmi, bir kisminin; BT 6gretmenleri branglarinin
geleceginden ¢ok umutlu olmadiklarini, ¢iinkii bilgisayar okuryazarligimin son yillarda
cok hizli bir sekilde arttigin1 bu nedenle BT derslerine gelecekte gerek kalmayacagini
ve BT Ogretmenlerinin okullarda 6gretmenlik gorevlerini icra etmekten cok teknik
servis elemani olarak gérev yapacagini, buna karsin kiiciik bir kisminin ise; gelecekte
biitlin 6grencilerin temel bilgisayar okuryazarliginin olacagini, bu nedenle de BT
dersinde temel bilgiler yerine daha ¢ok iist diizey bir egitim verilecegini diisiindigl
ortaya c¢ikarilmistir. Bu bulgular incelendiginde BT 6gretmenlerinin; kendi branslarinin
gelecegi hakkinda kesin ifadelerle soz etmedikleri ve fikir ayriliklar1 oldugu sonucuna
ulasilmaktadir. Bu durum YOK’iin BOTE béliimlerini kurma amacinin ve MEB’in BT
ogretmenlerini okullara atama amacinin BT 6gretmenleri tarafindan tam anlagilamadig,
bunun yan1 sira YOK’iin BOTE béliimii 6grencilerine, MEB’in ise BT &gretmenlerine
gelecek garantisi vermedigi, onlara bu konuda bilgilendirme yapmadigi sonucuna

baglanabilir.

Sonug olarak; BT 6gretmenlerinin gérev alanlarinin MEB tarafindan belirlendigi ancak
bu gorev alanlar1 disinda farkli islerle de ilgilendikleri, BT 6gretmenleri arasinda dahi
gorev alanlarimin ne olduguna dair kesin ifadeler olmadigi ve bu konuda fikir
ayriliklarina diistiikleri, okul yoneticileri, 6gretmenler, memurlar ve 6grencilerin her
birinin BT 6gretmenlerinden ders disinda farkl: isteklerinin oldugu, bu istekleri yerine
getirme noktasinda BT 6gretmeninin ve formator 6gretmenin gorev alanlarinin birbirine
karistirildigi, bir okulda egitim 6gretimin aksamamasi i¢in teknolojik araglarin bakim ve
onarimindan sorumlu personellerin ya da teknik servis elemanlarinin olmasi gerektigi,
gerek yoneticilere gerek 6gretmenlere gerekse memurlara bilgisayar okuryazarliginin en
iyl sekilde kazandirilmasi ve Ogretmenlerin egitim teknolojileri araglarimi 6gretim
ortamlariyla biitiinlestirmelerini saglamak icin hem hizmet 6ncesi hem de hizmet ici
egitimlerin nitelikli olarak verilmesi gerektigi, BT oOgretmenleriyle formator
ogretmenlerin gorev alanlarinin gerek BT Ogretmenlerine gerekse yoneticilere, diger
brang Ogretmenlerine ve memurlara iyi kavratilabilmek i¢in seminerler verilmesi
gerektigi, BT oOgretmenlerinin aldiklar1 egitimle gorev yaptiklar1 okullarda

kendilerinden beklenilenler arasinda farklar oldugu ve bu nedenle BOTE béliimlerinin
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ogretim programinin BT Ogretmenlerinin gérev alanlariyla uygunlugunun tartisilmasi
gerektigi, buna bagl olarak hem YOK’iin BOTE 6gretim programinda hem de MEB’in
ilkogretim programinda igbirligi igerisinde iyilestirmeler yapmalar gerektigi ortaya

cikmustir.

5.5. Oneriler

Bu aragtirma, daha onceki bazi arastirmalarda da vurgulandigi gibi asagidaki hususlarin

ilgili taraflarca dikkate alinmasini 6nermektedir.

5.5.1. Uygulamaya yonelik oneriler

1. Tirkiye Bilisim Surast 2002 Taslak Raporu’nda da belirtildigi gibi; 8 yillik
egitimden mezun olan tiim oOgrencilerimizi BT okuryazar1 olarak kullanabilecek
bilgilerle donatmaliy1z.

2. Ozogul (2006)’un da énerdigi gibi; BT 6gretmenlerinin basta donanimla ilgili olmak
iizere 6gretim, yonetim ve kisisel alanlarda karsilagtiklar1 sorunlar gz oniine alinarak
ilgili fakiiltelerin ders igerikleri giincellenmelidir.

3. BT dersleri se¢meli ders kapsamindan ¢ikarilarak tekrar zorunlu ders yapilmali ve
ogrencilerin O0lgme degerlendirme sonucglarini somutlastirmak amaciyla ders notu
olmalidir.

4. BT ogretmeni ve formator gibi, 6gretmenin gorev tanimi netlestirilerek, gorev ve
sorumluluklarinin neler oldugu tam olarak belirlenmelidir.

5. Goktas vd (2009)’nin da vurguladigi gibi; BT 6gretmenlerine alandaki yeniliklere
yonelik hizmet i¢i egitimler verilmeli, boylece BT 6gretmenlerinin BT alanindaki bilgi
ve uygulama eksiklikleri giderilmelidir.

6. Ozogul (2006)’un da 6nerdigi gibi; BT 6gretmen adaylarina kalabalik siniflarda
Ogretim, bilgisayar laboratuarinda 6gretim ve sinif yonetimi konularinda uygulamaya

yonelik daha fazla egitim verilmelidir.
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7. Orhan ve Akkoyunlu (2003)’nun da onerdigi gibi; Ogretim siireci boyunca,
karsilagilan teknik sorunlarin daha aza indirilebilmesi i¢in bilgisayar laboratuarlarinin
teknik bakimlarinin sik araliklarla ve belli periyotlarla yapilmasi gerekmektedir.

8. Dirisaglik (2007) ‘in da onerdigi gibi; BT siniflarindaki bilgisayarlarin donanim ve
yazilimlarinda karsilasilan sorunlarin hizli bir bigimde giderilmesi a¢isindan ozellikle
bliylik okullardaki bilgisayar formatér Ogretmenlerine destek verecek teknik
personel gorevlendirilebilir. Bu amagla bilgisayar alaninda 6grenim goren meslek
lisesi 6grencilerinin bilgi teknolojisi siniflarinda staj yapmalari, caligmalar1 saglanabilir.
9. Bilgisayar laboratuarindaki bilgisayarlarin giiniin teknolojisine gore yenilenmesi
gerekmektedir.

10. MEB’in BT derslerine yonelik hazirladigi programla YOK’iin BOTE 6gretim
programi arasinda paralellik saglanmalidir. Buna bagl olarak MEB ile iiniversitelerin
ilgili fakiilteleri arasinda isbirligi yapilmalidir.

11. Tirkiye Bilisim Suras1 2002 Taslak Raporu’nda da belirtildigi gibi BT hakkinda
farkindalik yaratilmasi i¢in ¢aligmalar yapilmalidir.

12. Balc1 (2002), Celik ve Bindak (2005) ile Ozgelik (2006)’in de &nerdikleri gibi;
egitim sistemimizde bilisim teknolojilerinin etkin kullanimi i¢in oncelikle her 6gretmen
ve Ogretmen adayimin teknoloji okur-yazari yapilmasi gerekmektedir. Bu nedenle BT
kullanim1 6gretmen yetistiren yiiksek 6gretim kurumlarinda mutlaka yayginlastiriimali
ve gelistirilmelidir. Bu kapsamda BT ve 6gretim yontemleri ve materyal gelistirme
derslerinin eksikleri goz 6niinde bulundurularak yeniden diizenlenmesi gerekmektedir
13. Cagiltay vd (2001), Kabake¢1 ve Odabasi (2007), Goktas vd (2008) ile Ciire ve
Ozdener (2008)’in de &nerdikleri gibi; MEB tarafindan 6gretmenlere BT yi smnifta nasil
kullanacaklar1 ve derslerine nasil entegre edebilecekleri konusunda hizmet i¢i egitimler
verilmeli ve bu hizmet i¢i egitimler icerisinde somut drnekler sunularak 6gretmenlerin
desteklenmesi gerekmektedir.

14. Akpinar (2003) ve Ozcelik (2006)’in de 6nerdikleri gibi; idari ve dgretim maksatl
ise kosulmas1 ayrintilartyla 6gretmenlere Ogretilmeli, bunun i¢in de 6gretmenlerin ve
yoneticilerin bilgisayar 6z yeterlik algilarin1 artirmak i¢in hizmet i¢i egitim kurslarinda
teorik bilgilerle birlikte yeterince uygulama yaptirilmali, Celikten (2002)’in de onerdigi
gibi; iniversitelerle is birligi yapilarak uzun siireli egitimden gegirilerek sertifika

almalar1 saglanmalidir.
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15. Akpmar (2003)’1in da oOnerdigi gibi; hizmet i¢i egitim etkinliklerini konularinda
yetkin uzmanlar ytiriitmelidir.

16. Deniz(2005)’in de 6nerdigi gibi; hizmet yili fazla olan 6gretmenlere, bilgisayara
yonelik tutumlarimin gelistirilmesi i¢in 6zel bir ilgi/destek verilmesinin yararli olacagi
diistiniilmektedir.

17. Kabak¢1 vd (2008)’nin da 6nerdigi gibi; uygulamada BT alaninda daha az sorun
yasanmasi i¢in program gelistirme calismalar1 kapsaminda MEB ve iiniversiteler

arasindaki igbirligi ve iletisim saglanmalidir.

5.5.2. Yapilacak arastirmalara yonelik oneriler

1. BT Ogretmenleri ile formatdr dgretmenlerin gorev tanimlari gorevleri arasindaki
benzerlik ve farkliliklar daha genis bir 6rneklem grubu ile kapsamli olarak incelenebilir.
2. 1lkdgretim BT dersinin segmeli ders olusunun BT dgretmenleri agisindan olumlu ve
olumsuz yonlerinin neler oldugu daha genis 6rneklem grubuyla incelenebilir.

3. BOTE béliimii egitim programlar ile MEB’in miifredat programlarmin birbirleriyle
uyumlulugu kapsamli olarak incelenebilir.

4. Yoneticilerin ve diger brans 6gretmenlerinin bilgisayar 6z yeterlik algilar1 daha
genis drneklem grubuyla incelenebilir.

5. Ogretmenlerin teknolojiyi egitim ortamlarmna ne dl¢iide ve ne kadar basarili bir

sekilde entegre ettikleri ayrintili olarak incelenebilir.
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