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OZET

YUKSEK LiSANS TEZIi

GORSEL SANATLAR OGRETMEN ADAYLARININ TOPLUMA HiZMET
UYGULAMALARI DERSINE YONELIK GORUSLERININ INCELENMESI

Yilmaz AYDIN
2017, 85 sayfa

Bu calismanin amaci, Topluma Hizmet Uygulamalar1 (THU) dersi kapsaminda
gerceklestirilen uygulama ve faaliyetler ile ilgili Resim-is Egitimi Anabilim Dalinda
Ogrenim goren O6gretmen adaylarinin goriislerini aragtirmaktir. Ayrica hem nitel hem de
nicel yontemlerle gergeklestirilmistir. Calisma evreni/6rneklemini 2014-2015 bahar
yartyilinda Atatiirk Universitesi, Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi, Resim Is egitimi
anabilim dalinda bu dersi almakta olan 45 kisilik son sinif 6grencisinden olusturmustur.
Arastirmada nicel veriler likert tipi topluma hizmet dersinin degerlendirilmesi 6l¢egi”
ile nitel veriler ise uzman goriislerine dayali olarak gelistirilen yari yapilandirilmig
goriisme formu ile elde edilmistir. Nicel verilerin analizinde yilizde, frekans, aritmetik

ortalama ve standart sapma kullanilmistir. Nitel verilere ise i¢erik analizi uygulanmistir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara gére Ogretmen adaylari dersin
kendilerine toplumsal duyarlilik, farkindalik, insan iliskilerinde rahatlik ve sorumluluk
kazandirdigini, kendilerine rehberlik eden 6gretim gorevlisinden yeterince yardim ve
destek gordiiklerini, gidilen kurum yonetici ve g¢alisanlarinin destek ve yardimlarini
gordiiklerini belirtmiglerdir. Dersin katkilarinin oldukga fazla oldugunu belirtseler de
bazen maddi sikintilarin olustugunu da vurgulamislardir. Calismadan elde edilen diger
bulgulara gore ise dersin son smifta veriliyor olmasi Ogretmen adaylarmin okul
deneyimi dersiyle ayn1 déneme geldigi i¢in zorlandiklarin1 ve 6nce ki dénemlerde THU
dersini almayi istediklerini ortaya ¢ikarmistir. Elde edilen bulgular 1s18inda ¢aligmanin
sonunda ileride gerceklestirilecek arastirmalara yonelik birtakim  Onerilerde

bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Gorsel sanatlar egitimi, topluma hizmet uygulamalari,

resim-is, sanat egitimi



ABSTRACT

MASTER’S THESIS

THE INVESTIGATION OF THE VIEWS RELATING WITH THE PROCESS
SERVICE-LEARNING OF VISUAL ARTS TEACHER PRE-SERVICES

Yilmaz AYDIN

2017, 85 Pages

The aim of this study is to investigate the views of the visual arts teaching
department students about activities covered by The Process Service-Learning lesson.
Besides, the study is completed by the quantitative and qualitative techniques. The 45
Senior students of Atatiirk University , Kazim Karabekir Faculty of Education, Visual
Arts Teaching Department joined this investigation in the 2014-2015 Spring Semester.
During the study the quantitive data is obtained from process service lesson evaluation
scale by likert-type investigation and the qualititive data is obtained from a half
constructed interview form developed by expertise views. During the analysis of the
quantitative data, percentage, frequency, arithmetic mean and standard deviation are

used and for qualititive data, content analysis is used.

According to the data obtained from research results, teacher candidates state
that The Process Service-Learning lesson brings them social sensitivity, awareness,
responsibility and comfort in human relationships. They also think that they are getting
sufficient help from the consultant lecturer and the relevant institutions managers and
working staff. They specify that the process service lesson is helpful for them but
sometimes some economical problems occur,too. The other data that is gained from the
investigation is the difficulty in having two compulsive lessons; The Process Service-
Learning lesson and school internship at the same time and they want to have The
Process Service-Learning lesson in the earlier years of the school . By the light of the

investigations results, some advices are presented.

Key Words: Visual arts teaching, The Process Service-Learning, painting
education, art education.



ONSOZ

Teknolojik gelismelerin en iist sathada oldugu hayatin olabildigince kolaylastig
bir ¢cagda yasiyoruz. Ama bu ¢ag bizi insan iligkilerinden giderek uzaklastiriyor. Artik
toplumsal gelismeleri 6nemsemez bireysel gelismelere 6nem verir bir boyuta ulasirken
unuttugumuz bir nokta var; insanligr daha ileri gotiirebilmek i¢in toplumsal olarak
gelistirmeliyiz kendimizi. Toplumsal kiiltiirlerden kopup kiiresellestigimiz bu déonemde
gecmisten bugiine kadar getirdigimiz yardimlagma kiltiiriimiizii de yavas yavas
kaybederken, Topluma Hizmet Uygulamalar1 devreye girmeye baslamistir. Ulkemiz de
bu eksikligin farkina varip diinyada ki gelismeleri takip ederek basta ABD olmak tizere,
diinya’ da son on bes yil1 askin bir siiredir liniversitelerin egitim programlarinda yer
almaya baglayan ve arastirmacilarin yogun bir sekilde dikkatini ¢eken THU dersi
Tiirkiye’de 2006-2007 6gretim yilinda programlara dahil edilmis ve 2008-2009 6gretim
yilindan itibaren de uygulanmasma baslanmistir. Oksiiz-yetim, sakat, hasta, yash ve
yoksullar basta olmak {izere toplumda yardima muhta¢ bircok kesim bulunmaktadir ve
bu kisilere yardim etmek toplumun refah1 ve huzuru acisindan biiyiik O6nem
tasimaktadir. Bununla beraber bu insanlara firsat esitligi saglamanin da gelecek
nesillerde toplumu bilim, kiiltiir ve sanat yoniinden oncii olabilecek fikir insanlarini,
kesfetmenin Oniinii acacaktir. Topluma Hizmet Uygulamalarinin diger boyutu ise bu
uygulamalarda gorev alan insanlarin kendilerini gergeklestirme adina elde ettikleri
katkilardir. Calismada elde edilen bulgulara gére THU dersinde gorev alan dgretmen
adaylarinin dersin kendilerine kisisel yonden birgok katki sagladigini belirtmis ve baska

insanlara 1yilik yapmanin verdigi kisisel tatminin de tadina varmiglardir.

Yapmis oldugum bu calismada benden destek ve yardimini highir zaman
esirgemeyen degerli damismanim Dog¢. Dr. Oguz DILMAC’ a, Topluma Hizmet
Uygulamalar1 alaninda verdigi fikir ve desteklerinden dolayr degerli hocam Dog. Dr.
Adnan KUCUKOGLU’na ve ¢eviri konusunda yardimimi esirgemeyen degerli
arkadasim Biisra SERT’ e tesekkiirii borg bilirim
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BIRINCI BOLUM
1. GIRIS

Kuskusuz ki glinlimiiz modern toplumunun gelisimi ve degisimi adina
yiiksekogretim kurumlarinin katkisi inkar edilemeyecek derecede biiyliktiir. Alaninda
uzman meslek erbaplarini yetistirmelerinin yami sira, iirettikleri bilimsel yayinlar,
projeler ve toplumu ilgilendiren konularda ki goriisleri ile cagin gelisimine 6nayak olan
kurumlardir. Lakin yiiksekogretim kurumlarinda arastirma ve Ogretim yalnizca
teknolojik olarak kullanilabilir bilginin {iretimi ve aktarimi olarak algilanmamali.
“Universite, dgrencilerini demokratik diizenin giivenilir yurttaglar1 olacak sekilde
egitme hedefini de icinde barindirmalidir.”’(Habermas,1992). Teknolojinin gelisimi
belki de en fazla insan iliskileri tizerinde etkiye sahip olmustur. Bilgisayar kusag: olarak
nitelendirilebilecek olan nesil maalesef toplumsallasma problemleri yasamaktadir. Ne
yazik ki bu durumun neticesinde toplumsal sorunlardan uzak bir nesil ortaya
cikmaktadir. Topluma bagli olarak yasamak zorunda olan insan ¢evresinde ki toplumsal
sorunlara kars1 da duyarli ve hassas olmak zorundadir. Staub (1979)’a gore toplumsal
hassasiyet, topluma karst olumlu sosyal davraniglari igeren, toplumda ki diger fert ya da
fertlerin ihtiyaglarmma yonelik uygun davraniglarin gosterilmesidir.(Aksoy, Cetin ve

Sénmez, 2009).

Cagdas egitimde bilimin ve teknolojinin gelisiminde Oncii olan yiiksekogretim
kurumlari, toplumlarin sosyal ve kiiltiirel acidan da ihtiyaclarina cevap verebilmedir.
Egitim fakiiltelerinin daha islevsel olabilmesi i¢in toplumsal duyarlilik ve sorumluluk
iceren akademik programlara, projelere ve derslere yer vermesi gerekmektedir
(Yesilyaprak, 2006). Yiiksekogretim kurumlarinin bu yonden eksikliklerinin fark
edilmesi iizerine liniversitelerde yakin zamanda miifredatlara konulan “Topluma Hizmet

Uygulamalar1” dersleri ile bu noksanlik giderilmeye ¢alisilmaktadir.

Yapacagimiz bu c¢alismada; lilkemizde son yillarda uygulanmaya baslayan THU
derslerinin bu dersleri alan gorsel sanatlar 6gretmenligi adaylarinin goriislerine gore

incelenmesi adina 6nemli bir yer tutacaktir. Calismada kullanilacak olan verilerin;



Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi, Resim-Is 6gretmenligi Ana
Bilim Dali, THU dersi alan son sif Ogrencilerinin katilimlariyla saglanmasi

distiniilmektedir.

1.1. Problem Durumu

Yapilacak olan bu caligmanin konusunu olusturan THU dersi, Tiirkiye nin
aksine, batida Ozellikle Amerika Birlesik Devletleri’nde sadece yiiksekogretimin
Ogretmen yetistirme dallarinda degil tiim yiliksekogretim programlarinda, ayrica
egitimin hemen her kademesinde sistemli bir bigimde uygulanmaktadir (Ugurlu ve
Kiral, 2013). Ulkemizde son yillarda uygulanmaya baslanan THU dersinin dgrenciler
tarafindan nasil algilandig1 ve katkilarinin neler oldugu konusunda kendilerinin
goriiglerini alma ve bu gorisleri degerlendirme ihtiyact dogmustur. Yapilacak olan bu
arastirmada ise Resim-Is dgretmenligi anabilim dalinda THU dersini alacak olan son

siif 6grencilerinin bu derse karsi tutum ve goriisleri incelenecektir.

1.2. Arastirmanin Amaci

THU dersinin yurtdisinda ve iilkemizde uygulanma amaglart ve hedefleri
dogrultusunda, yapilan ¢alismalarin, Gorsel Sanatlar 6gretmen adaylarinin goriislerine

gore incelenmesi arastirmanin baslica amacidir.

1.3. Problem Ciimlesi

Arastirmanin problem climlesi; “Gorsel Sanatlar 6gretmen adaylarinin, Topluma
hizmet uygulamalar1 dersine iligkin goriigleri nelerdir? Bu probleme iliskin alt

problemler ise sunlardir;

e Gorsel Sanatlar 6gretmen adaylarmin, THU dersinde kendilerine rehberlik
eden dgretim elemanlart hakkinda ki gortisleri nelerdir?

e Gorsel Sanatlar Ogretmen adaylar;, THU dersinin islenisi sirasinda fakiiltenin
imkanlar1 hakkinda ki gortisleri nelerdir?

e THU dersini alan Gorsel Sanatlar Ogretmen adaylarmm paydas kurum

hakkinda ki goriisleri nelerdir?



e THU dersini alan Gorsel Sanatlar Ogretmen adaylarmin karsilastiklar:
sorunlara iligkin goriisleri nelerdir?

o Gorsel sanatlar 6gretmen adaylarinin, THU dersine iliskin goriisleri nelerdir?

1.4. Arastirmanin Onemi

Basta ABD olmak iizere, diinya’ da son on bes yili askin bir siiredir
tiniversitelerin egitim programlarinda yerini alan ve bir¢ok arastirmacinin yogun
bicimde dikkatlerini iizerinde toplayan THU dersi Tiirkiye’de 2006-2007 &gretim
yilinda lisans programlarina dahil edilerek ve 2008-2009 Ggretim yilindan sonra
uygulanmaya konulmustur. Toplum ve tniversiteler arasindaki koprii vazifesini alan
THU dersi ile Ogretmen adaylarinin sosyokiiltiirel seviyelerinin iist diizeylere
cikarilmasi hedeflemektedir. Topluma hizmet uygulamalarinin, egitim fakiiltesi
bilinyesinde bulunan programlarda faal bir sekilde yiiriitiilmesi durumunda bu dersin
ogretmen adaylarina katkisinin biiyiik oranda olacag: tahmin edilmektedir. THU dersini
O0gretmen adaylarina saglayacagi katkilarinin arttirilmasi yoniinde var olan durumun
tespit edilmesine yonelik ¢aligmalara ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu sebeple Gorsel Sanatlar
Ogretmeni adaylarmin goriisleri dogrultusunda degerlendirilecek bu arastirmanin dersin
amaglarin gergeklestirilme diizeyleri hakkinda veriler sunacagi ongoriildiigiinden

onemli oldugu ileri siiriilebilir.

1.5. Simirhliklar

Bu arastirma,;

1. Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Resim-Is Egitimi
Anabilim Dal1 4. Smif 6grencileri ile,

2. Gorsel sanatlar 6gretmen adaylarinin 2014-2015 bahar déneminde THU
dersine yonelik goriislerinin incelenmesiyle elde edilecek verilerle sinirlt

olacaktir.



IKINCi BOLUM

2. KURAMSAL CERCEVE ILE ILGILI ARASTIRMALAR

2.1. Kuramsal Cerceve ve Konuyla Ilgili Belli Bash Arastirmalar

Bu boliimde Toplumsal kavramlar ve THU ‘nin tanimi, kapsami, amaci,
kuramsal temelleri, yurtdisinda ve iilkemizde ki gelisimi, THU dersinin ilkeleri ve THU

ile ilgili yapilmis belli bagl arastirmalar agiklanmaktadir.

2.1.1. Toplumsal kavramlar

Insanlar tarafindan dis diinyanm algilanip, soyut olaylarin ve somut esyalarin
ayrilabilmesi, adlandirilabilmesi veya siiflandirilabilmesi ve dil yoluyla aktarilabilmesi
amactyla kavramlar &nemli bir rol teskil eder. Ozellikle THU dersinde, Sosyal
bilimlerin bir¢cok alaniyla bu alanlarin igerdigi bircok kavram bulunmaktadir. Farkli
meslek gruplarinda veya yapilan bir¢ok is ve eylemde kavramlarin kii¢ciimsenemeyecek
bir 6nemi vardir. Bu dersi alacak olan 6gretmen adaylar1 ders ile ilgili temel bilgi ve
becerileri tam donanimli olarak kazanmis olmalidir. Caligma alan1 dogrudan toplumla
ilgili olan oOgretmen adaylarinin ders siirecinde, toplumun giincel problemlerinin
belirlenmesinde, belirlenen problemlerin ¢ézlime gotiiriilme siirecinde proje hazirlarken,
uygularken ve ya ders kapsaminda bilgi s6leni, seminer, panel vb. bilimsel etkinliklere
konusmact ve ya diizenleyici olarak katilmasi, sosyal sorumluluk cercevesinde farkli
projelerde goniillii olarak yer almasi durumunda ve 6zellikle bu derste karsilasacagi
kavramlara ileri diizeyde hakim olmasi gerekmektedir (Aksoy, Cetin ve Sonmez, 2009).
Toplumsal kavramlar olarak genel bilgi verilecek olan bu kisim kavramlar hakkinda
temel bilgiler 6n bilgi niteligindedir detayl bilgiler i¢in ise konu alanina uygun olarak

toplum bilimleri ve sosyoloji kitaplarindan faydalanilabilir.

Toplum: Iigli (2005), toplumu, en yalin anlamiyla insan-insan etkilesiminin
orgiitlenmis diizeni olarak tanimlamistir(icli, 2005). Toplum, basta insan hayatini ve

soyunu siirdiirme olmak iizere birgok ortak amag ekseninde toplanmis, kadin, erkek ve



cocuklardan meydana gelen, stireklilik gosteren organize insan toplulugudur. Toplumlar
yasama bi¢imlerine bagli olarak, yapisal anlamda siirekli bir degisim i¢indedir. Diger
bir soyleyisle toplum, bireyin iginde yasamini siirdiirdiigii insan ortamidir(Biiyiik
Sozliik, 1982). Toplum ge¢mis s6z konusu oldugunda yasamis, giiniimiiz s6z konusu
oldugunda ise yasayan insanlarin olusturdugu demografik bir gergeklik olarak
anlagilabilir(Dogan, 2007 akt. Aksoy, Cetin ve Sonmez, 2009). Tomanbay (1999),
toplumu, smirlar1 belli olan bir cografyada, ortak degerleri ve normlar1 olan ancak
mekanik iligkiden ziyade organik iligkileri olan, birincil kurumlardan ¢ok ikincil
kurumlarin egemen oldugu siiregenligi ve kendine has yasam bicimi olan gesitli

biiyiikliikteki insan toplulugu olarak tanimlamistir(Tomanbay, 1999).

Toplum ve birey arasinda yogun bir etkilesim oldugu icin birbirinden ayr1 olarak
diisiiniilemez. Tipk: bugiin oldugu gibi insanlik tarihi incelendigi zaman, insanlar hem
karsilikli ihtiyaglarimi gidermek adima hem de dogaya karsi giiclii olabilmek icin
yasamlarin1 bir arada ge¢irmis olduklar1 goriiliir. Ilk insan gruplarmin doga sartlari
karsisinda ve doga ile i¢ i¢e olustugu yoniinde bilimsel kanitlarda bulunmaktadir.
Insanlarin ihtiyaclarinin karsilanmasi birbirleri icin ¢alismalaria baglidir. insanlarin tek
baslarina, doga giiclerine karsi yasam miicadelesi verememeleri onlari dogaya karsi
birlik olmaya siiriiklemistir. Insanlar doga karsisinda tek baslarina maddi ve manevi
gereksinimlerini karsilayamadiklart i¢in karsilikli dayanisma icinde biitliinlesmeye

gitmislerdir(I¢li, 2005 akt. Aksoy, Cetin ve Sdnmez, 2009).

Iginde yasadigimiz toplumlar bizlere yon verir ve hayatimizi anlamlandirir, ayni
sekilde bizlerde onu farkli bicimlerde sekillendirerek gelecek kusaklara aktaririz. Nasil
ki bizler hayata gozlerimiz agmadan Once toplumlar var idiyse bizlerden sonra da
devamini siirdiireceklerdir. Diinyaya geldigimizde bakima ve korunmaya muhtag
oldugumuz ve gelismis bir canli tiirli oldugumuz i¢in hayatta kalma miicadelesinde
belirli bilgilere sahip olmadan basarili olamayiz. Bu bilgiler ise ancak belirli bir toplum
icerisinde yasayarak, toplumla karsilikli etkilesim kurularak yasantilardan 6grenilebilir.
Bu nedenle denilebilir ki bizler toplum olmadan yasayamayiz. Bir toplumun olugmasi
i¢in baz1 kosullar olusmaktadir. Insanlarin iireme i¢ giidiisiiniin bulunmasi, yasam alan1
olarak bir yerin var olmasi ve insan émriinden daha uzun kalicilig1 olmasi, vb. kosullar
sayilabilir. Toplumlar en genel manada geleneksel ve modern toplumlar olarak ikiye

ayrilabilir. Giinlimiizde topluma hizmet dersi, 6gretmen aday1 ve toplum arasinda bazi



proje ve etkinliklerin bir sistem dahilinde uygulanmasi gerekir. Clinkii 6gretmenler

toplumun yap1 tasi sayilan gelecek nesilleri insa eden mimarlardir(Coskun, 2011).

Toplum bigimleri: Toplumlarin tarihsel gelisim siireclerinin bes asamadan
gectigini One siiren marksgil teze gore, toplumlarin tarihsel siiregleri icerisinde farkli
iiretim iligkilerine dayali farkli tiretim sekilleriyle toplumun gelisme siirecinde meydana
gelmis ve meydana gelmesi muhtemel asamalardir. Bunlar, ilkel dayanismaci (komiinal)
toplum (ilkel dayanmigsmacilik diizeni), koleci toplum (kolecilik), derebey toplumu
(derebeylik), anamala toplum (kapitalizm) ve ileri dayanigmaci toplum (komiinizm)

bigimleridir(Coskun, 2011)

Giliniimiizde toplumsal gelismeler, i¢ etkenlerden ziyade dis etkenlere bagl
olarak biiylik bir hizla gerceklesmektedir. Tarimsal faaliyetlerden kopus siirecinin
tamamlayamamais, Tiirk toplumu, kiiresel iklim degisimlerine bagli olarak yeniden tarim
toplumuna ge¢me durumunda kalabilir. Kentlesmeden kirsal toplum diizenine geri
doniis bazi problemleri beraberinde getirecektir. Boyle bir gecis siirecinde 6gretmenlere
diisecek sorumluluklar ayrica degerlendirilmelidir. (Coskun, 2011) Bu baglamda 6gret-
men adaylarinin uygulamali derslerini sehirlerde siirdiirdiikleri kadar kirsal kesimde de

stirdiirmeleri yararli olacaktir.

Toplumsal sinif: Toplumlar gegmisten bugiine kadar varligini siirdiirmek adina
stirekli bir siniflandirma halinde varliklarini stirdiirmiislerdir. Bu siiflandirmalar kimi
zaman ast Ust iligkisi, kimi zaman zengin-fakir, kadin-erkek, yasli-geng ve ya zeka gibi
fiziksel ayrimlar gibi egitim diizeyi gibi farkli etkenlere gore sekillenmistir. Toplumsal
siiflarda bireylerin farkli 6zelliklerine bagl olarak her birinin fakli sorumluluklar1 ve
farkli gérevleri meydana ¢ikar (Igli, 2005). Toplumsal siif, toplum icinde, dncelikle,
iretim araglaria sahip olup olamamakla belirlenen ve buna dayali olarak ortak kiiltiir,
diisiince ve davranis bi¢iminin kendisini gosterdigi insanlarin olusturdugu toplumsal
kesimdir. Toplumsal siniflara paralel olarak toplumsal statiiler olusur. Toplumsal
statiiler, toplumca belirlenen, bireyin toplum iginde sahip oldugu konumdur(Coskun,
2011). Bireylerde ki bu farklilik toplumda da ayrimlara gidilmesine sebep olur ve
siniflagsma ve tabakalagma meydana gelir. Toplumsal sinif tanimlamalar: incelendiginde
bu siniflarin hem yasam tarzlarma gére hem de gelir durumlarina gore kendiliginden

ayrimlar olusturdugu bir diizendir(Tezcan, 1985). Insanlari iyi analiz edebilmemiz igin



iclerinde bulunduklar1 toplumda ki yerlerini de goz oniinde bulundurmamiz gerekir.
Toplumsal siniflar, gelir diizeyleri mesleki sayginliklar1 ve egitim diizeylerine gore
kendilerini gosterirler bunun yani sira toplumsal yapi {izerinde ki etkileri de ihmal

edilemeyecek kadar biiyiiktiir(Ozkalp, 2008).

Dogal olarak Ogretmenler ve dgretmen adaylarinin toplumla siirekli miinasebeti
bulundugu icin ayrica i¢inde bulundugu ve ya bulunacaglr sosyal sorumluluk
projelerinde daha basarili olabilmeleri adina toplumun kiiltiirel yapisini iyi bilmeleri
gerekmektedir. Toplumsal siniflarda ve sosyal gruplarda bir¢ok sorunun ortaya ¢iktigi
glinlimiiz toplumlarinda, bu sorunlarin ¢6ziimii konusunda 6gretmenlere ve 6gretmen

adaylarina c¢ok fazla is diismektedir.

Toplumsal statii: Statii tanim olarak bir yeri makami mevkiyi durumu
bildirmek icin kullanilirlar. Bunun yani sira bazi nitelikleri ifade etmede kullanilirlar.
Bunlar; iyi, kotii, degerli, diisiik, nemsiz, yliksek vb. gibidir (Dogan, 2008). Toplumlar
icerisinde yasayan her insanin bir konumu statiisii bulunmaktadir. Toplum bilingsiz ve
anlamsiz insan yigmlarmdan olusmaz(igli, 2005). Farkli bir tanimlama ile statii bireyin
toplum igerisinde ki konumunu gosterir. Ornegin, 6grenci, hakim, 6gretmen, ev hanimi,
cocuk, vyasl, doktor gibi. Bireyin toplum igerisinde sahip oldugu statii siirekli
degisebilir. Hatta birden fazla statiiye de sahip olabilir fakat sahip oldugu statiilerden
biri digerlerine gore daha 6n planda kalir(Ozkalp, 2008).

Statii, baskalariyla karsilastirilinca kisinin sosyal olarak durumunu, konumunu
veren tanimlamalara denir ve genellikle bir bireyi toplum i¢inde digerlerinden ayirmak
i¢in verilen zihinsel derecelendirmeyi igerir(icli, 2005). Toplumsal statii kisinin kendini
nasil gordiigli ya da itibar ve saygilhigiyla ilgili bir durumdan ziyade, toplumun onu
nasil bir mevkiye koyduguyla ilgili bir durumdur. Toplumsal statiiler iki tiirliidiir.
Bunlardan birincisi dogustan elde edilen ve kisinin ilizerinde hi¢bir ¢abasi olmadan
kendiliginden gelen statiilerdir ki bu statiiler kisinin etnik koékeni ve cinsiyeti gibi
degistirilemeyecek statiilerdir. Digeri ise kisinin kendi basarilar1 ve ugraslari sonucu

toplumun onu yerlestirdigi statiilerdir(Aslan, 2005).

Toplum felsefesi: Toplum felsefesi, bir diisiiniiriin ya da bir dgretinin var olan
toplumsal diizenin temeli, gelisimi ve nasil olmasi gerektigi; bireyle toplum iliskisi

tizerine gorlislidiir. Toplum felsefesi, toplumsal kurumlar, gelenekler, toreler ve toplum



yasayis, devlet yurttaglik gibi konularla bunlara iliskin demokrasi, toplumculuk, fagizm
yonetim bigimlerini ele alan Ogretiler toplamidir. Ozellikle dgretmen adaymni egitim

felsefesi yakindan ilgilendirmektedir(Coskun, 2011).

Toplumsal kurum: Toplum temel yapisinin korunmasi igin gerekli olan
kurallarin biitiinline kurum denir. Sosyologlar, i¢inde bulunduklar1 toplumlar1 daha 1yi
ve kolay tanimak i¢in kurumlar {izerinde galisirlar. Sosyologlar, aile, din, ekonomik,
hukuk, tip, bilim, politik, askeri olarak kurumlar1 dokuz kategoriye ayirirlar (Ozkalp,
2008, akt. Aksoy, Cetin ve Sonmez, 2009).

Kurum terimiyle giinliik hayatta da siklikla karsilasiyoruz. Kurumsal goérevleri
de yerine getiren kuruluslart da kurum olarak nitelendiriyoruz. Ornegin; Tiirk hava
kurumu gibi. Kurumlar sosyolojik anlamda kiiltiiriin bir kismini olustururken insanlarin
icinde bulunduklar1 toplumu diizenlemede kullandiklar1 bir Orgilitlenme tiirtidiir.
Toplumda ki kabul géren bazi davramiglar devamlilik gostermeye basladiklarinda
orgiitlenerek kurumlari olusturur. Toplumsal kurumlar, sosyologlar tarafindan sekillerde

ifade edilmislerdir (I¢li, 2005. Akt. Aksoy, Cetin ve S6nmez, 2009).

Toplumsallasma: Topluma Hizmet Uygulamalar1 ve diger egitim ile sosyal
etkinliklerinin amaci, bireyin toplumsallagmasini saglamaktir. Toplumsallasma kisaca,
kisinin kendi bireysel 6zelliklerini gelistirip karakteristik olarak kendini tamamlayarak
var olan bir toplumsal ¢evreye hazirlanmasi ve bu toplumsal g¢evre ile biitiinlesmesi
siirecidir. Toplumsallagma, bireyin toplumsal silirece katilimi, bu siliregle uyumunu ve
toplumda gerekli rollerini yerine getirebilmesi i¢in gerekli olan ve bireyin bilingli ya da
bilingdis1 olarak aldig: bir dizi toplumsal norm, deger, bilgi ve davranis kaliplan biitiinii
ve konuyla ilgili siiregtir. Bireyin dogustan oliimiine degin, i¢inde yasadigi toplumun
deger ve kurallarina uyma yoniinde kesintisiz olarak var olan kiiltiirel aligveris siirecidir.
Toplumsallagsma siirecinde birey dis ya da i¢ etkenlerle ortaya ¢ikan rahatsiz edici ve
toplumsallagmay1 kesintiye ugratan durumlarla sik sik karsilasir(Coskun, 2011). Diger
bir tanimlamayla toplumsallasma, bireyin bir topluma ait kurallari, degerleri ve
uygulamalar1 benimseyip kendi karakterine aktarmasi ve o toplumun bir parcasi

olabilmesini kapsayan siirectir.(Aksoy, Cetin ve Sonmez, 2009).



Egitimin genel amaclarindan biri bireyin toplumsallagsmasidir. Toplumsallagsma
siirecinde 6gretmenin gerekli destegi vermesi ve yonlendirmede bulunmasi i¢in toplumu

kurum ve kurallari ile yakindan tanimalidir(Coskun, 2011).

Toplumsallastirma, toplumsal siirece katilim, bu siire¢le uyumunu ve toplumda
gerekli rollerini yerine getirebilmesi i¢in bireye egitsel, ruhsal ve sosyal boyutlarda
yapilan miidahale siirecidir. Saglik hizmetlerinin salt hastalik riski altinda bulunan
insanlarin maddi giiciine degil, kamu kaynaklarina da dayanarak verilmesi anlayisi, ki
sagligini korumasi ereklenen insanin en fazla sinirli maddi katkisini 6ngoriir (Tomanbay
1999). Toplumsallastirma (sosyallestirme), bireye, 6zellikle ¢ocuga, liyesi oldugu top-
lulugun veya toplumun tore, gelenek ve Kkiiltiirel degerleri ile Olciitlerini 6gretme,
benimsetmedir (Tuglact 1983). Birey toplumsallastirilarak, toplumculuk ilkeleri

geregince topluluga kazandirilir(Coskun, 2011).

Toplumsallagsma veya toplumsallastirma bireyler arasi ve birey ve toplumu
olusturan gruplar arasi etkilesim siirecinde gergeklesir. Toplumsal etkilesim, toplumda
yasayan bireylerin, gruplarin, topluluklarin herhangi bir nedenle ve herhangi bir bigimde
birbirleriyle olan karmasik, karsilikli iliskiler agidir. Toplumsal etkilesim bir siiregtir ve
toplumun yasamsalligin1 gosterir. Toplumsal etkilesim olmayan toplum diistiniilemez.
Egitimde en ¢ok tartisilan konulardan biri de iletisim ve dolayisiyla etkilesimdir.
Ogretmen adayi, Topluma Hizmet Uygulamalari dersinde ¢ok yénlii bir iletisim ve
etkilesimin s6z konusu oldugunu yasayacaktir. Toplumsal etkilesimin gerceklesmesi
icin Oncelikle toplumsal iliski kurulmalidir. Toplumsal iliski, en az iki ve genelde bir
bireyin birden fazla bireyle; bireylerin baska bireylerle yirtittiikleri karsilikli anlamu,
belirli stireli iletisimdir (Tomanbay, 1999, akt. Coskun, 2011).

Toplumsal degisme: Toplumlar var olduklar siire¢ icerisinde daima bir degisim
halinde bulunurlar bu degisimler asla duraganlik gostermez ve toplumsal degisim tanimi
toplumda bulunan sosyal yapilar ve sosyal organizasyonlarda ki degisimleri ifade eder
(Aytag ,2002). Farkli bir ifadeyle toplumda bulunan ve toplumu yakindan ilgilendiren
toplum icerisinde ki yeni durumlardir ki alan ayrimi1 yapmaksizin her yeni durumu
kapsar (Celikkaya, 1998). Verilen tanimlamalardan yola g¢ikacak olursak toplum
icerisinde bulunan yapilarin, kurumlarin ve bunlar1 birbirine baglayan toplumsal

iliskiler aginin degisimi olarak da ifade edilebilir(Tezcan, 1985). Toplumun farkli
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alanlarinda degisim gosteren unsurlar arasinda; degerler, inanglar, tutumlar, dini
kurumlar, ekonomik yapi, toplumsal rol ve statiiler, niifus artis hizi, teknolojik arag ve
gerecler, tretim iliskileri, gelenek ve gorenekler, sanat anlayislari, egitim kurumlari, dil

ve kitle iletisim araglar1 sayilabilir (Ergiin, 1994).

Toplumsal degisme, toplumdaki tarihsel boyutta, ekonomik ve teknolojik
yapidaki degismeye kosut ve uygun olarak toplumsal yapida, toplumsal iliskilerde,
toplumsal rollerde, ortaya ¢ikan siirekli, temelli ve genis boyutlu degismedir. Toplumsal
gelisme, toplumsal davranig, duygular, tutumlar, degerlerdir. Bu bakimdan toplumsal
gelisme, bireyin yasam boyunca gosterdigi stlirekli ve olumlu degismelerin
tiimiidiir(Coskun, 2011). Bireyler toplumun yap1 taslaridir, bu nedenle bireylerde ki
farkliliklar toplumunda farklilasmasina sebep olur, ve hi¢bir toplumda toplumun kiiltiirti
oldugu sekilde gelecek kusaklara aktarilamaz. Bunun yami sira toplum kiiltiirlerinin
gecek nesillere aktarilma hiz1 bazen yavas bazen hizli olabilecektir. Ornek olarak ifade
ecek olursak insanlik toplumlasma yolunda ilk 6nce avcilik ve toplayicilik yaparak
hayatlarin1 devam ettiriyorken tarim toplumu siirecine gecis yapmistir ve daha sonra
endistri toplumu seviyesine nihayetinde ise siiper endiistri toplumu halini almistir. Bu
toplum sekilleri arasinda ki gecis hizlar1 tabi ki birbirleriyle ayni olmamistir(Aksoy,
Cetin ve S6nmez, 2009). Bu toplumsal farklilagmalar toplumsal gelismeleri beraberinde
getirecektir. Toplumsal gelisme, toplumlarin tarihsel siiregte bir Onceki toplumsal
yapidan tarihsel siirece gore daha ileri toplumsal yapilara dogru degisme siirecidir.
Toplumsal gelismenin temelinde, ileriye yonelik tarihsel ve ekonomik degismeler

yatar(Coskun, 2011).

Toplumlarda ki bu degisimleri olumlu yonde ilerletmek, topluma hizmet
uygulamalar1 dersinin amaclarindandir. Bu dersi alacak olan 6gretmen adaylar i¢inde
bulunacaklar1 toplumun egitim seviyesinin yiikselmesi ve toplumsal degerlere karsi
saygili ve duyarli, ayn1 zamanda diger toplumun farkli kesimlerine kars1 da hosgoriilii

bireylerin yetistirilmesini saglamalidir.

Toplumsal Degerler: Deger kavramini1 genel olarak tanimlamak gerekirse bir
kisi ya da bir toplulugun ideal olarak gordiigii durumlar veya eylemler biitiiniidiir.
Nirun’a gore (1991) deger kisi ya da gruplara gore yararli, istenilir ve ya begenilen her

sey olabilir. (Aksoy, Cetin ve S6nmez, 2009).
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Toplumsal degerler toplumun geneli tarafindan paylasilan, toplum yararina iyilik
taban1 tlizerine oturtulmus en ideal olabilme durumu ve hareketlerini belirleyen
Olciitlerdir. Diirtistliik, caliskanlik, kahramanlik, yardimseverlik, hosgorii, sevgi, saygi,
miitevazilik, namus, sadakat, yardimlasma, ahlakilik vb. leri  bilinen
geleneksel/toplumsal degerlerdir. Her ne kadar gelenck ve gorenek haline gelmis olsa da
bu degerler zamanla degisim gostermekle beraber bazi degerlerin tasidigi anlamlarda
farklilagsabilmektedir.  Bireylerin  diisince, tutum, davranis ve yapitlarinda
standartlagsmaya yiiz tutan ve ya 06l¢iit haline gelmis olan degerler toplumsal biitiinliigiin
parcalanamaz ogeleri sekline biirliniirler(Tolan, 1978, akt. . Aksoy, Cetin ve S6nmez,
2009).

Toplumsal olay: Toplumun iginde gerg¢eklesen ve toplumun tamamini ya da
genel bir ¢ogunlugu ilgilendiren olay ya da olaylara toplumsal(sosyal) olay denir.
Toplumsal olaylarin ne zaman basladigi ve ne zaman bittigi genel olarak bellidir.
Toplumsal olguysa daha uzun ve genel bir zaman dilimi igerisinde agir agir gelisim
gosteren sosyal degisim ve olusumlarin tanimlanmis (Aksoy, Cetin ve Sonmez, 2009).
Toplumsal olay, toplumda hangi deger ve davranig kaliplarinin basat olacagini belirleme
ve bu yonde toplumda baski yapma giicii olan toplumsal kesimlerin etkisiyle toplumda
ortaya ¢ikan, toplumca kabulii kolay olmayan biiyiik boyutlu, carpici ve sonuglariyla
toplum bireylerini etkileyen olaydir. Toplumsal olay bireyin diginda nesnel olarak
vardir. Toplumsal olayin baslayis, bitis siireci ve yeri bellidir. Bu, Fransiz toplumbilimci

Emile Diirkheim'in gelistirdigi bir kavramdir (Tomanbay, 1999, akt. Coskun, 2011).

.Toplumla ¢alisma: Toplumla calisma, bir toplulugu ya da toplumu var oldugu
ekonomik ve toplumsal konumundan istendik baska bir konuma getirmek amaciyla o
topluluk ya da toplumda yapilan diizenli, dizeli ¢aligmalarin tiimiidiir. Bu ayn1 zamanda
egitimin genel hedefidir. Bu nedenle Ogretmen adaylar1 Topluma Hizmet

Uygulamalarinda belirli bir program ¢ergevesinde calismalidirlar(Coskun, 2011).

Toplumla calismaci: Toplumla c¢alismaci, toplumla ¢alisma yapmak igin 6zel
egitimden gecmis ve bu konuda gorevlendirilmis, bir kuruma bagl olarak ¢alisan sosyal
calismacidir. ABD'de yerlesik bir mesleksel uzmanlasmadir (Tomanbay 1999:265).
Egitim fakiilteleri kuskusuz toplumla calismaci yetistirmemektedirler. Fakat toplumsal

sorunlar arttikca 6gretmen, sosyal sorunlarin ¢éziimii i¢in daha fazla zaman ayirmak
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durumunda kalmaktadir. Ogretmen adaylarinin Topluma Hizmet Uygulamalar
cercevesinde toplumla calismacilarla birlikte calisip deneyim edinmeleri ¢ok 6nemlidir

(Coskun, 2011).

2.1.2. THU tanimi

2006 yilinda YOK’iin hazirladig1 iiniversitelerin biinyesinde bulunan 6gretmen
yetistiren kurumlarda yer alan egitim programlarinda topluma hizmet uygulamalari
dersi uygulanmaya baglamistir. Bu ders ile hedeflenen amag “toplumun var olan giincel
problemlerini tespit etmek ve ¢dzlimil i¢in gerekli olabilecek projeler hazirlama; kongre,
panel, bilgi s6leni, konferans vb. gibi bilimsel faaliyetlerde izleyici, konugmaci veya
diizenleyici olarak gorev almak, sosyal sorumluluk gerektiren bazi projelerde goniillii
olarak goérev yapmak; okullarda topluma hizmet c¢alismalarina yonelik temel bilgi ve
beceriler edinme” olarak belirlenmistir (YOK, 2007). Hayatin farkli alanlarinda katkis
inkar edilemeyecek olan ve birikimleri, deneyimleri ve kapasiteleriyle egitim fakiilteleri
tiniversitelerin ve toplumun birbirleri ile olan iliskilerinden dolayr kurumsal agidan
tiniversitenin, akademik ve idari personelin ve 6grencilerin gelistirilmesine de biiyiik
oranda katki saglar(Aydm, 2006). THU dersi sayesinde bireyler sosyal ve duygusal
yonlerden de gelisirler. Ayrica bu ders sayesinde bireyler, toplumsal problemlere karsi
farkindalik ve duyarlilik, isbirligi, etkin iletisim becerileri, toplumsal konularda
sorumluluk bilinci kazanirlar. Bu dersi alan 6grenciler, yasadiklar1 toplumla ilgili pek
cok toplumsal degeri de Ogrenerek, iginde bulunduklari ¢evreyi etkilemelerini ve
gelistirmelerini saglayacak olaylara farkli  pencerelerden bakabilme yetisi
kazanacaklardir(Y1ldirim, 2011). THU dersini alan Ogrencilerde basari diizeylerinin
arttig1, entelektiiel gelisim seviyelerinin olumlu sekilde etkilendigi, vatandaslik
bilinglerini saglamlastirdigi ve dersin okul reformuna hiz kattig1; dersi alan 6grencilere
ileriki yagamlarinda basarili olmalari i¢in lazim olan bilgileri ve becerileri kazandirdig:
ayrica kariyer planlar1 lizerinde yogunlasan o6grencilerin planlari yaparken daha az
zorlandiklar1 belirtmektedir. Dogal olarak topluma hizmet uygulamalar1 dersinin,
amaglar1 ve etkinlikleri dersi goren O6gretmen adaylarinca idrak edilebilmesi kadar;
dersin planlanma, uygulanma ve degerlendirilme siireclerinde danisman gorevi yapan
ogretim iyelerinin de farkli bakis acilari kazanmalari 6nemlidir.(Erkan, Uludag ve

Burgak, 2012).
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Egitimin en genel amaglarindan birisi de, bireylerin var olan kapasitelerinin
egitimle en tst diizeyde kullanilabilmesi, kendileri ve i¢inde yasadiklar1 toplumla
uyumlu ve iiretken bir yapiya sahip olmalarina yardimci olmak; onlart yasamla
miicadele edebilecek tiim becerilerle donanimli hale getirebilmektir. Teknolojinin
gelismesiyle, toplumsal yapmin degismesi sonucu bu yapi igerisindeki rollerin de
degismesiyle bireylerin sadece var olan durumlara degil, degisen sartlara da uyum
saglayabilmeleri icin ihtiya¢ duyulan bilgi ve becerilerle kusatilmis olmalarin1 mecburi
kilmaktadir. Gerekli olan bu bilgi ve beceriyi saglamak egitimden beklenen bir islev

olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Kaya, 2004).

Yukaridaki tanimlardan da anlasilacagi iizere dersin amaclarinin ¢ok genis bir
yelpazede ele alindigi goriilmektedir. Ayrica bu dersle 6gretmen adaylarina toplumsal
problemlere karsi duyarlilik ve farkindalik, igbirligi yapabilme, dayanisma icinde
hareket edebilme, etkili iletisim becerileri kazanabilme, 6z degerlendirme ve 6z elestiri
yapma becerilerini destekleme, toplumsal projelerde sorumluluk alma bilinci ve

ozgiiven olusumu kazandirmak hedeflenmistir (Elma ve digerleri 2010).

2.1.3. THU dersinin amaclari

THU dersinin amaglar1 sunlardir:

e Ogretmen adaylarmnin toplumsal problemler karsisinda toplumsal sorumluluk
bilinglerinin gelistirilmesi,

e Ogretmen adaylarinin hizmet vermeden 6nce toplumun sorunlarini bilmesi,
sorunlarla ilgilenmelerini, bu sorunlara ¢oziim odakli yaklasmalari ve
belirlenen sorunlara ¢6zlim i¢in imkan bulabilmelerini saglamak,

e Ogretmen adaylarmin kendilerine giivenmelerini saglamak ve meslek
hayatlarinda doyuma ulagmalaria katkida bulunmak,

e Ogretmen adaylarinin toplumsal kdkenli problemler karsisinda duyarlilik ve
farkindaliklarini gelistirmek,

e Ogretmen adaylarinin isbirlik¢i anlayisi benimsemeleri, dayanisma igerisinde
hareket edebilmeleri, etkili iletisim becerilerini kazabilmeleri, 06z

degerlendirme becerilerini ve 6z elestiri kapasitelerini artirmalar1 yoniinde
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desteklemektir (Pamukkale Universitesi, Egitim Fakiiltesi, THU Y®nergesi,
2009).

Bu amaglar dogrultusunda, THU dersinin 6gretmen adaylarin1 giinliik rutin
haline getirdikleri yurt-okul-kantin ya da ev-okul-kantin {iggeninden kurtarmasi
beklenmektedir. Bu ders ile sectikleri etkinlik ve proje tiirlerine gore 6gretmen adaylari
toplumda ki bircok problemden haberdar olmalar1 ve bu problemlere nasil ¢oziim
getirebilecekleri konusunda calismis olacaklar. Bu problemlere 6rnek verecek olursak
issizlik problemi, ¢ocuklarin sokaga diismesi, yaslilar sikintilari, 6zel egitime muhtag
insanlarin sorunlari, ¢evre problemleri, tore cinayetleri, kan davalari, spor fanatizmi,
trafik kazalari. Bahsi gegen sorunlarin sebeplerini, boyutlarini ve sonuglarini
gorebilmeleri, bunlarin lizerinde kafa yormalar1 ve ¢6ziim yollar tiretebilmeleri adina
THU dersi katki saglayacaktir. Ve bu sekilde 6gretmen adaylarinin, iiniversitelerin asli
gorevlerinden biri sayilan topluma hizmet sunma yiikiimliiliigiine katkida bulunmus

olacaklardir (Kamer, 2009 akt. Ozdemir ve Tokcan, 2010 ).

2.1.4. Topluma hizmet uygulamalari ilkeleri

Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersinin Genel ilkeleri

e Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi, egitim fakiiltelerinin biitiin
programlarinda bir donem zorunlu olarak okutulmaktadir.

e THU dersi, sinif ortaminin disinda gerceklestirilmektedir.

. THU dersi, gerek amaclar1 ve gerekse islenisi agisindan &gretmen

yetistirme programlarinda yer alan diger derslerden farklidir.

o THU dersi 6gretmen adaylarina toplumsal sorunlariyla ilgilenme olanagi
Verir.
. THU dersi Ogretmen adaylarina toplumsal sorunlara yonelik ¢oziim

iiretme olanag: verir.

J THU dersi 6gretmen adaylarina, bu alanda aktif olan kurum, kurulus ve
kisileri tanima olanag1 verir.

J THU dersi, 6gretmen adaylarina toplumsal hizmet alma durumunda

olanlara dayanisma i¢inde olma yetisi kazandirir.
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THU dersi, Ogretmen adaylarina etkili iletisim kurma becerileri
kazandirir.

THU dersi, Ogretmen adaylarina mevcut durumu, yapilanlart ve
yaptiklarini objektif degerlendirme becerisi kazandirir.

THU dersi, proje tabanh etkinliklere dayanir.

THU dersi icin tiniversiteler belirli bir biitge ayirir.

THUdersi, tiim Ogretmen yetistirme programlariyla “Topluma Hizmet
Uygulamalar1 Koordinatorliigii” tarafindan esgiidiim i¢inde yiirtitiliir.

THU dersi uygulama agirlikli olarak yiirtitiiliir.

THU dersinin uygulama mekénlar1 s6z konusu egitim fakiiltesi tarafindan
belirlenir.

Ogretmen adaylarmin 6nerecegi THU dersi uygulama mekanlari
fakiiltenin onayimi gerektirir.

Bir 6gretim eleman1 15-20 6gretmen adayindan fazlasina danigmanlik
yapamaz.

THU dersi uygulama gruplar iki 6gretmen adayindan az ve 5 6gretmen
adayindan fazla olamaz.

THU dersi, yurt disinda ortak tiniversitece kabul goéren uygulama
mekanlarinda gergeklestirilir.

THU dersi uluslararasi bir projede gerceklestirildiginde bu ders 2
donemlik bir siireyi kapsayabilir.

Projelerde 6gretmen adayina belirli bir ticret 6denebilir.

21 THU dersi uygulamali bir egitim bilimleri alanlarinda deneyimli

Ogretim elemanlar tarafindan verilir.

Topluma hizmet uygulamalar1 genel olan bu ilkeler ¢ercevesinde yiiriitiilmelidir.

Her 6gretmenlik programinda 6zel ilkeler gelistirilmelidir(Coskun, 2011).

2.1.5. Kuramsal temelleri

Islamiyet 6ncesinde ve Islamiyet’in kabuliinden sonra da Tiirk toplumlarinda
sosyal dayanigsmanin ve yardimlagmanin en giizel 6rneklerine rastlamaktayiz. Osmanlt

imparatorlugu doneminde kurulan vakif miiessesesi yoksul, dul ve yetimlerin
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ihtiyaclarim1 karsilama konusunda biiyiik rol almiglardir. Tiirk ulusunun gelistirdigi
vakif sistemleri Islami bir kurum olmanin yani sira, sosyal yardim fikri agisindan da son
derece Onemli ve ilgingtir. Vakiflar c¢ok genis bir yelpazede egitim imkani
saglamiglardir. Vakif sistemlerinin gelisiminin yani sira zanaatkarlar ve kiiclik esnaf
arasinda organize edilmis mesleki sosyal yardim kuruluslar1 olan fiitiivvetler gelisirken
bir 6te yandan sehir ve mahallelerde sosyal yardimlasma fikirleri de orgilitlenmeye
baslamistir. Bunlara en giizel temsil edecek ornek hala bazi yerlerde karsimiza ¢ikan
benzerleri ve benzer 6zellik gosteren mahalle sandiklaridir. Tlk baslarda dinsel temeller
tizerine kurulmus olan fiitiivvetler, daha sonralar1 gayrimiislimlerin de iiye olarak kabul
edilmesiyle laik bir forma girip isim degisikligiyle lonca adin1 almislardir. Loncalarin
ortak kullandiklar1 fonlar, gliniimiiziin sosyal gilivenlik sistemine benzer bir gorevi
yerine getirmis ve 20. Yiizyilin baglarina kadar varligini stirdiirmiistiir.(Kut, S. 1991 akt.

Seker, 2009)

Topluma hizmet uygulamalarinin ve sosyal hizmetin onciileri, batida muhtaglara
sadaka veren vatandaslar ile eski caglardan beri bilinmekte olan kiliselere bagl

hayirseverlik orgiitleridir (Friedlander, A. 1966 akt. Seker, 2009)

1800°lii yillardan biraz dncelerde, Katolik kilisesinin hayirsever yardim faaliyeti
aktorlerinin en onemlilerinden birisi Fransa’da yasayan papaz Vincent de Poul’diir.
Aristokrat kadinlarla birlikte kurdugu “Hayirsever Kadinlar” adli dernekle fakir
insanlarin evlerine giderek giyecek ve yiyecek dagitmakta idiler. 1633 tarihinde
hastalara ve sakatlarin bakimi amaciyla hemsirelik mesleginin de gelistirilmesine 6n
ayak olarak papaz Vincent “Hayirsever Kizlar” adinda farkli bir dernek kurmustur. Bu
dernek i¢in segilen kizlar koyliiler arasindan hayir islerinde calismak isteyen kisiler
icinden secilip egitim verilerek hemsire yapilmaktaydilar. Boylece hemsirelik
mesleginde egitim almis bu insanlar toplumun hizmet uygulamalarinda Oncii
olmuslardir. Papaz Vincent’in fikirleri ise sadece Fransa’nin Katolik ¢evrelerinde degil
baska cografyalarda ve toplumlarda da biyiik bir ilgi ile takip edilerek
uygulanmistir(Friedlander, A. 1966 akt. Seker, 2009)

THU tarihi gelisimi incelendiginde kavramin kdkeninin 1800’li yillarin sonunda
Dewey’in okul ve toplum ile ilgili goriislerine dayandigi goriilmektedir. Ancak THU

terim olarak ilk defa 1966 yilinda kalkinma orgiitleri ile dogu Tennessee Universite
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Ogrencileri arasinda yapilan bir antlasmada kullanilmis ve tanimlanmistir. 1969 yilinda
okulla toplum arasindaki iliskiyi kuran ilk resmi girisim Gliney Bolgesel Egitim Kurulu
(Southern Regional Educational Board) tarafindan diizenlenen Atlanta Topluma Hizmet

Konferansi ile gerceklesmistir (Ozdemir,2011).

THU (service-learning) kavrami ilk olarak 1967 yilinda Robert
Sigmon ve William Ramsey tarafindan  giiniimiizdeki — anlamiyla
kullanilmigtir. THU daha c¢ok iiniversiteler ve iiniversite o&grencileri
vasitasiyla ve tiniversite-hiikiimet-sivil toplum kuruluslar: isbirligi ile
siirdiiriildiigii calismalar (Universite- Is Egitim Programlari; Ulusal
Genglik Koruma Birlikleri ve géniillii programlar: ve gibi) olarak kendini
gostermistir. 1969 yilinda Atlanta’da ilk THU konferansi toplanmistir. Adi
gecen konferansta katiimcilar; (1) Universiteler; ogrencileri topluma
hizmet etmeye ozendirmeli ve bu egitimi akademik olarak tamimali; (2)
hiikiimetler (federal, bolgesel vb. gibi), egitim kurumlar: (fakiilte,
yiiksekokul vb gibi) ve ozel kuruluslar maksimum goniillii katilimi
saglamak icin gerekli fonlari aywrarak isbirligi yapmali ve (3) siirece
katilan tiim kisi ve kurumlar karar siirecine katilarak birlikte hareket
etmeli seklinde ortak dnerilerde bulunmuslardwr (Atlanta Service-Learning
Conference Report, 1970 ten akt. Kiiciikoglu ve Coskun, 2012).

Yukarida belirtildigi gibi THU kavraminin yakin bir ge¢miste ortaya ¢iktigi,
THU’ya ait ilkelerin genel ¢ergevelerinin de bu donemde atilmaya baslandigi

goriilmektedir.

2.1.6. Felsefi temelleri

Topluma hizmet uygulamalarinin felsefi temelleri sosyal refah kavrami, sosyal
hizmet diisiincesi ve uygulamalariyla iligkilidir. Cagdas topluma hizmet yaklasimi
modernitenin bir {rliniidiir. Batida gelisen ve sanayilesme silirecinden etkilenen
bilimlerce g¢evrelenmis; teknolojideki ve sosyal bilimlerdeki gelismelerle uygulama

alanii bigimlemistir.(Seker, 2009)

Hizmet icerisinde 6grenme her ne kadar da ¢cagimizin fikir anlayis1 gibi goziikse
de kokenleri eski ¢ag filozoflarina kadar uzanmaktadir (Kiigiikoglu, 2012). Plato ve
Aristo gibi diistiniirlere gore klasik egitim anlayislar1 her ne kadar iyi insan yetistirmek
olsa da, onun hem bilgi sahibi hem de sahip oldugu bilgilerle —digerleri i¢in- iyi seyler
yapmaya goniillii olmas1 gerektigini savunmuslardir. Daha sonraki donemlerde modern

egitim filozoflar1 (Lock, Kant, Mill, Rousseau gibi.) “karakter egitimi”, “duyarli ve
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etkili egitim”, “sivil katilimcilik” gibi yaklasimlarla hizmet ederek 06grenme
yaklasimimin kuramsallagmasina katki saglamis olsalar da egitimin toplumsal yapi ile
olan iligkisini en agik bir sekilde ifade eden ve olusturdugu diisiince bi¢imiyle bu
anlayis1 sistematik bir yap1 hale getiren ve de bir egitim uygulamasi haline doniistiiren
siiphesiz John Dewey olmustur (Speck ve Hoppe, 2004 akt. Kiiciikoglu, 2012). Eski
Amerikan Baskanlarindan olan Thomas Jefferson(1955) tiim erkeklere yonelik genel bir
egitim talep etmis ve bunun vatandaslik i¢in biiyiik bir ihtiya¢ oldugunu savunmustur.
Dahas1 seckin bir 6grenci grubuna topluma daha faydali hizmetlerde bulunabilmeleri
adina daha kapsamli bir egitim verilmesi gerektigini de savunmustur. Bahsi gecen
Ogrenciler mezun olduklarinda, bilim adami, miihendis, avukat, is adam1 vb. olarak
icinde yasadiklar1 topluma hizmet vereceklerdi. Bu goriislere dayanarak diyebiliriz ki
Jefferson’a (1955) gore egitimin genel amaci topluma hizmet etmektir. Onun ve diger
diisiiniirlerin  goriislerine gore egitim sadece bazi bilgi birikimlerini oldugu gibi
aktarmak degil ayni zamanda Ogrenilen bilgilerin de toplumun cikarlarina yonelik
kullanilmasidir. Buradan elde edecegimiz ¢ikarima gore devlet yonetimleri ve

topluluklar kendi akibetlerinin hayr i¢in egitimi 6nemsemelidir.

Akademik basar1 ve egitime verdigimiz dnem ve 6zen toplumsal sorunlarla bas
edebilmek i¢in yeterli degildir, bunun yani sira sosyal ve insani boyutta da kendimizi
egitmemiz ve gelistirmemiz gerekmektedir ¢iinkii akademik egitim insani boyuttaki
duygular1 ve hissiyati gelistirmemektedir. Fakat yasanacak problemlerin ¢éziimiine de
aklimiz1 kullanarak Oneriler getirebilmeliyiz. Dewey akil yiirlitebilme o6zelligimizin
karsilagacagimiz problemlerin ¢oziimii i¢in gerekliligini savundu. Eger kisi yasadigi
problem durumunu hissedemez ise i¢inde bulundugu problemin gii¢liigii hakkinda
bilingli bir sekilde akil yiirlitmeye, c¢oziimlemeye ve tecriibelerinden yararlanarak
durumun igerigini analiz etmeye gereksinim duymayacaktir. Bu durumlarda bizim i¢in
kullanisli olan fikirler sadece sorunlar1 c¢oziime ulastirmamiza yarayan ya da
sliphelerimizi bizi tatmin eden bir sonuca gotiiren fikirlerdir. Eger ahlaki bir ilke
kisilerin karsilastigi sorunlara ¢dziim getirebiliyorsa dogrudur. Ahlaki kurallar, fizik
kurallar1 gibi genel geger kurallar olup da tiim sartlarda karsimiza ¢ikan ve baglilik
gerektiren kurallar degil; degisik sekillerde rastladiimiz durumlara ¢o6ziim

bulabilmemizi saglayan bir formiildiir. Ahlak kurallarinin ne dl¢lide dayanikli ve saglam
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oldugunu anca bu kurallara dayanarak hareket ettiimizde gorebiliriz(Dewey,1929 :

Aksoy, Cetin ve Sonmez, 2009).

Dewey’in geleneksel egitim anlayislarina yonelik yaptigi elestirilerden de
anlasilacagi gibi bilgi felsefesine yonelik elestirel bir yaklagima sahiptir. O ana kadar ki
egitim siireclerinde ogrencilere genel gecer bazi gergekler ve ilkeler Ogretilir ve bu
ogretiler 1s18inda karsilasabilecekleri problemleri ¢ozmeleri beklenirdi. Bu egitim
yaklasimlarin amaci 6grencilere egitimli insanlarin bilmesi gereken olabildigince fazla
akademik bilgi ve teorileri aktarabilmekti. Ogrencilere sadece bazi zorunlu bilgiler
verilir ve o bilgileri ezberleyene kadar tekrar ettirirlerdi. Dewey’e gore insanlarin
mantikli diisiinebilmesi sadece karsilasilan durumlarda deneyimler yasayarak olusan
bilgi, somut durumlar ve bu durumlarin meydana getirdigi zorluklarla ilgili
olugmaktaydi. Eski egitim anlayigindan biitiiniiyle uzaklagmali ve onun yerine aktif

ilerlemeci egitim anlayisi kabullenilmeliydi. (Aksoy, Cetin ve Sonmez, 2009)

2.1.7. Sosyal temelleri

Kosar’a gore Topluma hizmet uygulamalarinda yer alan topluma hizmet
gorevlilerinin ve sosyal hizmet mesleginin gelisimine Onemli katkilar1 oldugu
goriilmektedir. Sosyal hizmet mesleginin gorev sorumlulugunda olan yoksul bireylere
yonelik yapilan c¢alismalarda elde edilen verilerin degerlendirilmesi ile makro diizeyde
nedenlere tlimevarim yoluyla erisildi. Yoksullugun nedenleri ve sonuglari hakkinda
gorlsler edinildi, ¢6ziim i¢in denemeler yapildi, tecriibe sahibi olundu. Bu ¢abalarla
elde edilen bilgi ve beceri daha sonralar1 bilimsel temele oturtuldu ve bdylece asil
olarak sosyal hizmet mesle8i gelisti. Gergeklestirilen arastirmalar zamanla sosyal
sorunun kategorilere ayrilmasiyla sorunlar1 ¢6ziime kavusturabilmek igin sosyal hizmet

alanlar1 ortaya ¢ikt1 (Kosan, 2000. akt. Seker, 2009).

Sentiirk (2008)’e gore egitim, bireysel ve toplumsal yasami dogrudan etkileyen
bir silirectir ve bunun i¢in bireyin sosyal hayatini ve ekonomik diizeyini de
belirlemektedir. Egitimin efektif olmas1 ve kisa zamanda beklentileri karsilayabilmesi
icin yeniliklere uyum saglayabilir olmasi1 gereklidir. Bu nedenlerden dolay:1 egitim ve

sosyo-ekonomik boyut birbirinden ayr1 tutulamaz ve yine THU derslerini alan 6gretmen
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adaylar1 kendi sosyal hayatlarimi aldiklar1 egitim igerinde sekillendirmektedirler

denilebilir.

THU ile gergeklestirilmek istenen diger olgu 6gretmen adaylarinin demokratik
vatandaslik bilincine sahip olabilmeleridir. Bu baglamda hizmet ederek 6grenme

siirecinde hizmet ederek 6grenme yoluyla 6gretmen adaylarinin,

o Toplumsal sorumluluk bilin¢lerini gelistirmek,

o Hizmet oncesinde toplumun sorunlariyla ilgilenmelerini, bu
sorunlara ¢oziim arama ve belirlenen sorunlara ¢oziim firsati
bulabilmelerini saglamak,

. Ozgiivenlerini gelistirmek ve mesleki doyumlarini artirmak,

. Toplumsal duyarlilik ve farkindaligini geligtirmek,

Isbirligi, dayanisma, etkili iletisim ve 6z degerlendirme becerilerini

desteklemek amaclanmaktadir.

THU ders olarak anilmakla beraber aslinda toplumun sorunlarina yonelik
farkindalik yaratma ve sorunlar karsisinda duyarliligi artirma amacini
gilitmektedir. Bu ders, o6gretmen adaylarimin mesleklerini ve toplumsal
kosullar: tanimalari, sorunlarla miicadele etmeyi ogrenmeleri agisindan
onemlidir (Dinger, 2006 akt. Kiigiikoglu, 2012).

2.1.8. Tarihi temelleri ve gelisimi

Topluma hizmet uygulamalar1 Dewey’e maledilen ve 60’l1 yillarda biiyiik bir
ilgi gormeye baglayan yaparak O6grenme anlayisina yaslanan bir 6gretim yaklagimi
olarak degerlendirilmektedir (Lin, Wu, Wu, Pan ve Liao, 2014; Akt. Kiigiikoglu ve
Kogyigit, 2015). Hizmet ederek 6grenme olarak ta Tiirk¢eye cevirebilecegimiz THU

bundan yaklagsik 45 ila 50 y1l 6nce (service-learning) ortaya c¢ikan bir kavramdir.

THU’nun okul ile toplum arasinda kopriiniin kurulabilmesi adina yapilan ilk
girisim de 1969 yilinda diizenlenen “Atlanta Hizmet Ederek Ogrenme Konferansi

(Atlanta ServiceLearning Conference)” nda gerceklestirilmistir (Kartal, 2015, s. 23).

Tiirkiye’de kokenleri cok eskilere dayanmasina karsin (Elma ve digerleri, 2010:
236) THU’nun yiiksekdgretimde Ogretmen yetistirme programlarina ¢ok yakin bir
zamanda konulmasi1 nedeniyle iilkemizde yapilan calismalarin pek fazla olmadig

goriilmektedir. YOK e (2006) gére THU dersi 1 saat teorik, 2 saat uygulamadan olusan
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2 kredilik bir derstir. Ders igerigi deneyimsel 6grenim felsefesi 1s18inda, toplumun
giincel sorunlarmi belirleme ve ¢oziim iiretmeye yonelik projeler hazirlama, panel,
konferans, kongre ve sempozyum gibi bilimsel etkinliklere izleyici, konusmaci ya da
diizenleyici olarak katilma ve sosyal sorumluluk cercevesinde ¢esitli projelerde goniillii

olarak yer alma gibi davranislar kapsaminda ifade edilmektedir (YOK, 2007).

THU dersi ogretmen yetistirme programlarimin icerisinde yeni olmakla
birlikte bu derse temel olusturan uygulama boyutunun kékenlerinin
Selcuklu ve Osmanli vakif geleneginden gelen toplumsal yardimlasma ve
dayanisma olgusuna dayandigi ileri siiriilebilir. Tarihimize bakildiginda
dogal ¢evrenin korunmasindan insan yasam kalitesini artirmaya; yasli,
yetim, ¢ocuk ve yoksullara yardimdan hayvanlarin korunmasina kadar
bir¢ok alanda hizmet veren vakiflar yoluyla THU ya benzer ¢alismalarin
yiiriitiildiigii goriilmektedir. Cumhuriyet Donemi’nde agilan ve 6gretmen
adaylarim toplum icinde, toplumla beraber ve topluma doniik bi¢imde
yetistirmeyi amaglayan Koy Enstitiileri giintimiizde THUya bir temel
olusturdugu da séylenebilir (Elma ve digerleri, 2010).

Tiirkiye’de ise THU dersi 0gretmen yetistirme programlarinin icerisinde yeni
olmakla birlikte bu derse temel olusturan uygulama boyutunun kdkenlerinin yukarida

belirtildigi gibi ¢ok eski tarihlere kadar gitmekte oldugu sdylenebilir.

2.1.9. THU dersi uygulama esaslari

Bu béliimde ki bilgiler” Ogretmen Yetistirme Milli Komitesi tarafindan kabul
edilip onaylandiktan sonra Yiiksek Ogretim Genel Kurulu Karariyla yayinlandiktan
sonra yurlrlige giren THU Dersi Yonergesi incelendiginde projede gorevli
danigsmanlara biiyiik gorevler diistiigii goriilmektedir. Belirli sayidaki 6gretmen adayina,
yapacaklar1 etkinliklerle ilgili rehberlik yapacak bir 6gretim elemani danigsman olarak
atanir. Bu danismanlar donem basinda gruplarindaki 6gretmen adaylarma THU dersinin
islenisi, 6zellikleri ve degerlendirme boyutu hakkinda bilgi verir. Daha sonra 6gretmen

adaylariyla beraber proje konular1 belirlenir.

Olusturulan proje ekipleri, kendi i¢lerinden birini proje koordinatorii olarak

secer ve proje danismanina bildirir. Proje sirasinda gerceklestirilecek uygulamalar,
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Proje Uygulama Kilavuzu (Ek 1) dikkate alinarak yapilir. Olusturulan gruplar diizenli
araliklarla proje danismaninin bagkanlik edecegi toplantilarda bir araya gelirler. Proje

ile ilgili fikir alig verisi yaparak, siire¢ ve sorunlara iliskin bilgi verirler.

Olusturulan  biitlin  gruplar, THU dersi kapsaminda gerceklestirdikleri
etkinliklere iliskin bir portfolyo hazirlarlar. Bu portfolyolar her bir 6gretmen adaymin
hazirlayacagt  Proje/Etkinlik  Teklif Formu/Formlart (EK 2), Proje/Etkinlik
Sonuc¢landirma Formu/Formlari (Ek 3), yapilan etkinliklere iliskin dokiimanlar ile
gruba ait bir Ozgiin Proje/Etkinlik Oneri Formu (Ek 4) ile Topluma Hizmet
Uygulamalar:t Devam Cizelgesi’ nden (Ek 5) olusur.

Gruplar proje sonunda hazirladiklar1 portfolyolar: danigsmanlarina teslim ederler.

Gruplar hazirladiklar bu portfolyolardan degerlendirilir.

2.1.11. Gorsel sanat egitiminde topluma hizmet uygulamalari

Toplumlarin ihtiya¢ duydugu ruhsal acidan dengeli bireylerin yetistirilmesinde
sanat egitimine biiyiikk gorevler diismektedir. Oziinde bireyin el becerilerini
gelistirebilmenin ¢ok Otesinde yaratici diisiinme ve estetik diisiinme beceriler gibi bir
takim olumlu davranislarin gelistirilmesini hedefler. Insanoglunun fizyolojik ve
psikolojik ihtiyaglarim1 giderebilen sanat egitimi onun ruhsal, duygusal ve zihinsel
yonlerini giiglendirerek mutlu bir birey olmasini saglar (Mercin, 2011; Kurtaslan,

Bariseri ve Seving, 2012).

Sanat egitimi genel egitimin bir parcast olmasina ragmen kendine 6zgii bir takim
Ogretim yontemleri iceren bir disiplindir. Yapist geregi bulundugu gevre ile i¢ ice
olmayr gerektirir. Bulundugu toplumla kuvvetli baglar kurar. Sanat egitimi veren
kurumlar bu anlayisa uygun olarak sergiler diizenler, sanatsal etkinlikler gerceklestirir.

Bu yolla toplumla siirekli iletisimi korur.

Gorsel sanatlar egitimi boliimlerinde verilen THU dersleri bu bakimdan ayr1 bir
oneme sahiptir. Diger alanlara gére toplumla iletisime ge¢mesi dogasi nedeniyle daha
kolaydir. Birlikte c¢alisilacak kurumlardaki proje uygulamalari diger alanlarin
uygulamalarindan ortaya c¢ikan {riin, hizmet acisindan ¢ok farkli ¢ok daha goriliir

olacaktir.
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2.2. Konuyla ilgili Arastirmalar

Tiirkiye’de THU yonelik arastirmalarin 6zellikle 2009 yilindan itibaren arttigi
ilgili alanyazin taramalarinda goriilmiistiir. Ogretmen adaylarmin THU dersine iliskin
goriiglerinin  belirlenmeye c¢alisildigi bu arastirmalarda THU’nin  Tirkiye’de ki

uygulamalarinin beklenen amaglara ulagsma diizeyleri ortaya koyulmustur.

Kiictikoglu ve Kaya (2009)’nin yaptiklar1 arastirmaya gére, THU nin 6gretmen
adaylarimin yardim ederek iyilik yapma bilincini kazanmalarinda rol oynadigi, etkili
iletisim becerilerinin gelismesine katki sagladigi, hem kendilerinin hem de toplumun
yasam kalitesinin artmasina katki sagladig1 sonucuna ulagilmistir (Kurtaslan, Bariseri ve

Seving, 2012).

Elma vd. (2010)’nin yaptiklari arastirma, THU dersini alan 6gretmen adaylarinin
derse iliskin algilarinin cinsiyet, sivil toplum kurulusuna tiyelik ve 6grenim gordiikleri
anabilim dali degiskenlerine goére farklilagip farklilasmadigini belirlemek i¢in
gerceklestirdigi arastirma sonuclarinda goére Ogretmen adaylarmin derse iliskin

algilarinin olumlu oldugu belirlenmistir.

Ozdemir (2011)’in THU dersi alan egitim fakiiltesi dgrencilerinin derse iliskin
algilarimi tespit etmek amaciyla gergeklestirdigi arastirma sonuglarina gére 6grencilerin
derse iliskin goriislerinin olumlu yonde oldugu ve ders kapsaminda en ¢ok huzur evi
ziyaretleri, ihtiya¢ sahibi okullara kitap kirtasiye yardimi ve gérme engelli 6grenciler

icin kitap okuma ve kitap yazma etkinliklerinde bulunduklar1 goriilmiistiir.

Yilmaz (2011) ise egitim fakiiltelerinin sosyal sorumluluklari kapsaminda THU
dersinin degerlendirilmesini amaglamistir. Bu baglamda egitim fakiiltelerinin sosyal
sorumluluklarin1 irdelemis ve bu kapsamda THU dersinde yapilabilecek g¢alismalari
degerlendirmistir. Daha sonra, 6gretim elemanlarinin ve 6gretmen adaylariin THU
dersi ile ilgili goriisleri belirlemeye c¢alismistir. Arastirmanin ¢alisma grubunda 20
ogretim elemani ve 39 dgretmen adayr bulunmaktadir. Katilimcilar genel olarak THU
dersinin idealde ¢ok yararli bir ders oldugunu, ancak uygulama ve planlama ile ilgili
sorunlar oldugunu belirtmistir. Katilimcilara gére, THU dersinin daha etkili olabilmesi
icin, Ogretmen adaylarinin ilgilerinin g6z Oniinde bulundurulmasi gerekmektedir

(Yilmaz, 2011).
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Keles ve Aydin’in (2011) THU dersine iligkin 6gretmen adaylarinin goriislerinin
belirlenmesi  amaciyla  gerceklestirdigi  arastirmasinda elde etti§i  bulgular
incelendiginde, THU dersinin 6gretmen adaylarinin topluma kars1 duyarliligin arttigina,
toplumdaki sorunlar hakkinda bilinglenmesine ve manevi agidan rahatlamalarina yardim

ettigi sonucuna ulastig1 goriilmektedir.

Kurtaslan vd.’nin (2012) THU dersine yonelik 6gretmen adaylariin farkindalik
diizeylerini belirlemeye yonelik gergeklestirdigi arastirmasinda elde ettigi bulgular
arasinda THU dersine yonelik farkindalik diizeyleri arasinda anlamli farkliliklar oldugu

belirlenmistir.

Erkan vd.’nin (2012) THU dersine iliskin 6gretmen adaylarinin goriislerini
belirleyebilmek icin gergeklestirdikleri benzer bir arastirmada da 6gretmen adaylarinin

THU dersine kars1 algilariin olumlu oldugu belirlenmistir.

Kesten’nin (2012), THU’nun Ogretmen adaylari ve damsman &gretim
elemanlarinin  gorlislerine gore degerlendirmesine iliskin gergeklestirmis oldugu
arastirma sonuglara gore 6gretmen adaylarinin ve danigman 6gretim elemanlarinin
THU’nun toplumla olan baglar gii¢clendirdigini bunun yani sira mesleki gelisime,

sosyal iliskilere ve liderlik becerilerine katkis1 oldugu belirlemistir.

Arcagdk ve Sahin’nin (2013) ve Ogretmen adaylarimin THU dersine iliskin
gorlslerini  belirleyebilmek amaciyla gerceklestirdikleri arastirmalarinda 6gretim
elemanlariin ve 6gretmen adaylarinin dersin uygulanmasi esnasinda yasanilan birtakim

sorunlara karsin THU’yu olumlu algiladiklar1 sonucuna ulagilmislardir.

Alanyazin aragtirmalarinda karsilagilan diger bir ¢alisma ise Kiigiikoglu vd.
(2014) tarafindan gerceklestirilen “Ogretmen adaylarmim THU dersine iliskin goriisleri
lizerine bir inceleme” baghkli aragtirmadir. Arastirmada elde edilen bulgular
incelendiginde 6gretmen adaylarinin genel olarak THU dersinin amag ve igerigini dogru
algiladiklarini, THU dersinin kendilerine toplumsal duyarhilik, farkindalik ve sosyal

sorumluluk baglaminda 6nemli kazanimlar sagladigini diisiindiiklerini belirtmislerdir.

THU ile ilgili gerceklestirilen arastirmalarin katilimcilart ve bu arastirmalarin
amaglart ¢ok farklilik goOstermektedir. Farkli bir ¢ok alanda gergeklestirilen

aragtirmalarin genelinde 6rnek olay incelemeleri, elestirel kuram ya da karma arastirma
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yontemlerinin kullanildig1 nitel arastirma modellerinin tercih edildigi goriilmektedir.
Calismalarin katilimcilart farkli yaslardan ve farkli akademik derecelerden Ogrenci
gruplarindan, drnegin 6zel egitimden intorn doktorlara kadar, olugsmaktadir (Jenkins ve
Sheehey, 2009; McConnell, Clasen, Stolfi, Anderson, Markert ve Jaballas, 2010). Yurt
disinda, topluma hizmet uygulamalarn ile ilgili yliksekégretim diizeyinde yapilan
arastirmalar da oldukga fazladir. Bu ¢alismalar, iiniversite i¢erisinde yiirlitiilen topluma
hizmet uygulamalar1 faaliyetlerinin toplum ve 6grenciler lizerinde etkililigi, faaliyetlerin
uygunlugu, nasil yiritilmesi gerektigi gibi konulari temel almaktadir (Baldwin,
Buchanan, ve Rudisill, 2007; Bell, Horn, ve Roxas, 2007; Kirtman, 2008; Lake ve
Jones, 2008; Nelson, Antayd-Moore, Badley, ve Coleman, 2010). Tiirkiye’de topluma
hizmet uygulamalar1 {izerine yapilan caligmalar genellikle yiiksek lisans diizeyinde
yayginlik gostermektedir. Tiirkiye’de yapilan yiiksek lisanslarda (Coskun, 2012; Eksi,
2012; Arcagok, 2011; Tilki, 2011; Hos-Ercin, 2011; Ugurlu ve Kiral, 2013) genellikle
topluma hizmet uygulamalar1 dersi, 6gretmen adayi, 6grenciler ve 6gretim elemanlari

calisildig tespit edilmistir.

Ilgili alanyazin taramasinda ulasilan ¢alismalarin ortak o6zelliklerinin THU
dersinin cesitli anabilim dali ve boliimlerin 6gretmen adaylarinca nasil algilandigini
belirlemek ve bu algilarinin gesitli degiskenler agisindan farkliliklar gosterip
gostermedigini ortaya koymaya calisildigi goriilmektedir. Bu arastirma yukarida
belirtilen arastirmalarla bu anlamda paralellik gostermektedir. Farklilik olarak
gosterilecek unsur ise ilgili alanyazin taramalarinda da karsilasilmayan Gorsel Sanatlar
Ogretmeni adaylarina uygulanacak olmasidir. Gorsel Sanatlar egitimcisi adaylarinin
tilkemizde yeni sayilabilecek THU dersi ile alakali gergeklestirdikleri uygulamalar1 ve
bu uygulamalar sirasinda karsilastiklar: sorunlar belirlemeye yonelik bu arastirma THU
dersinin siirecine iliskin bilgiler verecegi diisiiniildiiglinden farkli oldugu 1ileri

surilebilir.



UCUNCU BOLUM

3. YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeli, c¢alisma grubu, veri toplama araclari,
uygulama, deneysel islem ve verilerin analizinde kullanilan tekniklere iliskin

aciklamalar yer almaktadir.

Yontem, bir aragtirmacinin ¢alistigi konu iizerinde ve ya Kkarsilagtig
problemlerdeki bilgi tiirleriyle iligkili olarak adlandirabilecegi gelisim odakli bir siireg
olarak aciklanabilir (Cohen ve Manion, 1988). Bilimsel yontemler, tiim bilim dallarinin
ortak olarak kullandiklar1 bazi betimsel ve agiklamaya dayali metotlar1 iginde
barindiran, diistinsel ve fiili aktivitelerle gerceklestirilen bir siirectir. Alan taramalarda
rastladigimiz bilimsel yontemlerin sathalari, degisik tlirlerde sinmiflandirilmistir. Alan

taramalarda siklikla rastlanilan yontem siniflandirmalarinda su agamalar yer almistir;

e Problem durumunun fark edilmesi,

e Problemin tanimlanmasi,

e (C0Oziim Onerisi tahminlerinde bulunulmasi,
e Arastirma i¢in yontem gelistirilmesi,

e Veri toplama ve analizleri,

e Yorumlama ve sonug ¢ikarimi,

Problem durumunun fark edilmesi, arastirmaci tarafindan belirli bir konu
tizerinde varlig1 rahatsiz verici olan bir sorunun algilanmasidir (Biiyiikoztirk ve
digerleri, 2014). Baz1 bilimsel arastirmalarda ise rahatsiz edici bir durum degil var olan
bir durumun ayrintili olarak tespit edilmesi s6z konusudur. Problemin tanimlanmasi, var
olan problem durumunun kendine has 6zelliklerinin ve i¢inde bulundugu farkli durum
ve olaylarla olan iliskisi ve bu iligkilerin 6zelliklerinin tanimlanmasidir. Coziim 6nerisi
tahminlerinde bulunulmasi, var olan problem durumunun ve ya durum tespitlerinin
cozlime kavusturulmasi ya da agiklanabilmesi adina uygulanacak olan ¢6ziim
yontemlerinin test edilmek {izere belirlenmesi siirecini kapsar. Bu sathada ¢oziim i¢in

getirilen Oneriler, amag ciimlesi veya ciimleleri, hipotez veya soru halinde acik ve
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belirgin olarak ifade edilir. Arastirma i¢in yontem gelistirilmesi, ¢oziim Onerisi igin
sunulan yontemlerin test edilirken ne tiir bir yol izleneceginin belirlenmesidir. Bu satha
da verilerin hangi sekilde nerelerden veya kimlerden hangi araclar vasitasiyla
toplanacagi ve toplanan bu verilerin analizi i¢in nasil bir siirecin izlenmesi gerektigi
belirlenir. Daha sonraki asama ise verilerin toplanip analiz edilmesidir yontemde
belirlenen veri toplama araglar1 kullanilarak elde edilen veriler uygun tekniklerle analiz
edilir. Yorumlama ve sonug ¢ikariminin yapilmasi ise analiz sonuglarindan elde edilen
veriler 1518inda ¢6ziim Onerileri hakkinda bir karar vermek ve ¢ikarimda bulunmak igin

kullanilan bilimsel yontemlerin son safhasidir(Biiylikoztiirk ve digerleri, 2014).

Yukarida verilen bilgiler 1s18inda yapilan bu arastirmada kullanilan, arastirma
modeli, arastirma grubu, veri toplama araglari, verilerin toplanmasi ve verilerin

analizine iligkin agiklamalara yer verilmistir.

3.1. Arastirma Modeli

Gorsel sanatlar Ogretmen adaylarinin THU dersi ile ilgili diisiincelerin
belirlenmesi amaciyla yapilan bu arastirmada, karma yontem kullanilmistir. Karma
yontemler, yapilan bir ¢alismada kullanilan nitel ve nicel arastirmalarin ve bunlardan
elde edilen verilerinin birlestirilmesini veya biitiinlestirilmesini  gerektirmektedir
(Cresweel, 2014) Nitel ve nicel aragtirma yontemleri yapilan bir arastirma i¢inde birlikte
kullanildiklarinda, kiyaslanabilir sonuglar vereceginden dolayr yapilan arastirmanin
giivenilirligi de yiiksek olacaktir (Patton, 2015). Nicel arastirma yontemi olarak
betimsel tarama yontemi kullanilmustir. Nicel verilerin elde edilmesinde Ozdemir ve
Tokcan (2010) tarafindan gelistirilen “THU Dersinin Degerlendirilmesi Olgegi”
(THUDDO) olarak adlandirilan(Ek 7) likert tipi bir 8lgme araciyla ve nitel verilerin elde
edilmesinde yar1 yapilandirilmis  goriisme formu(Ek 8) kullanilmistir. Olgegin

kullanilabilmesi i¢in gerekli izinler 6l¢egi hazirlayan arastirmacilardan alinmistir(Ek 9).

Calismada nitel veriler ise arastirmaya katilan 6gretmen adaylarimin siirece
iliskin goriislerinin derinlemesine belirlenebilmesi i¢in yar1 yapilandirilmis goriigme
formlar1 kullanilarak elde edilmistir. Arastirmanin deseni karma yontemli desenlerden
acimlayict sirali karma desendir. Arastirmacinin ilk olarak nicel ¢alismay1 yiiriitiip

sonuglar1 analiz ettikten sonra elde ettigi bu sonuglar1 nitel aragtirmayla daha kapsaml
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bigimde aciklamak i¢in tekrar yapilandirilmasini igeren bir desendir. Baslangigtaki nicel
veri sonuglari, sonra nitel verilerle aciklandigi i¢in acimlayici  olarak
nitelendirilecektedir. ilk nicel asamay1 bir nitel asama takip ettigi icin de sirali olarak

adlandirilmaktadir (Creswell, 2013).

3.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, 2014-2015 bahar déneminde Atatiirk Universitesi Kazim
Karabekir Egitim Fakiiltesi Resim-is Ogretmenligi anabilim dalinda egitim géren 4.
smif THU dersini alan o6grencilerden olusmaktadir. THU dersini alan 6gretmen
adaylarinin  tamamia ulasilmasi1 hedeflendiginden orneklem se¢cme yoluna

gidilmemistir.

3.3. Verilerin Toplama Araclar:

THU dersinin Gorsel Sanatlar 6gretmen adaylarinin goriiglerinin incelenmesine
iliskin yapilan bu calismada nicel veriler Ozdemir ve Tokcan (2010) tarafindan
gelistirilen “THU Dersinin Degerlendirilmesi Olgegi” olarak adlandirilan likert tipi bir

Ol¢me araci ve yari yapilandirilmig goriisme formlariyla elde edilmistir.

Calismada kullanilan likert tipi 6lgegin gelistirilme siireci Nigde Universitesi ve
Kirikkale Universitesinde THU dersini alan dgrencilerle yapilan goriismeler ve onlara
yonlendirilen agik uclu sorularla dersin kapsaminda Ogrenilen seylerle, gercek hayatta
ve Ogretmenlik meslegi alakali ne tarz kazanimlar elde ettikleri, ders siirecinde gerek
planlama gerekse uygulama ve degerlendirme asamasinda karsilasilan durumlar, dersin
islenis ve uygulamsiyla iliskili diger goriisleri de almmustir. Ogrencilerle yapilan
goriismelerde ve onlara yoneltilen agik uglu sorularda vermis olduklar1 cevaplar
incelenmis ve bu cevaplar dogrultusunda 6grenci goriisleri ayr1 ayr1 maddeler halinde
siniflandirilmistir. Her bir madde altinda toplanan cevaplar, ayn1 yahut benzer manada
olanlar 1ile birlestirilmek kaydiyla, anlamli ifadelere ¢evrilmis ve Olgekte

kullanilabilecek maddeler halini almistir.(Ozdemir ve Tokcan, 2010: 49-50).

Bu arastirmada kullanilan THU dersinin degerlendirilmesi 6l¢egi(Ek 7) yapisi ve

Olcmek istedigi nitelikler agisindan benzer hedef kitlelere hitap ettigi icin herhangi bir
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degisiklige gidilmeden var oldugu haliyle kullanmanin uzman goriisleri de alinarak

uygun olacag diisiiniilmiistiir.

Arastirmada kullanilan nitel veri toplama araci olarak ise Yar1 Yapilandirilmisg
Gortigme formlari(Ek 8) kullanilmistir. Yar1 yapilandirilmis gériismeler: Bu goriisme
teknigini kullanmanin temel gayesi genellikle one siiriilen bir hipotezi denemek degil:
tersine diger insanlarin tecriibelerini ve bu tecriibeleri edinirken hangi yollarla
anlamlandirdiklarin1 ortaya c¢ikarmaktir (Tirnikld, 2000, 544). Bu nedenle yari
yapilandirilmis goriisme formlart 6gretmen adaylarmin THU'na iligkin diisiinceleri,
karsilastiklar1 sorunlar ve siire¢ i¢inde yasadiklari deneyimleri daha derinlemesine
analiz edebilmek amaciyla deney grubuna uygulanmustir. Ogretmen adaylarinin THU
dersi uygulamalar1 sirasinda uygulanan aktif O6grenme tekniklerine yonelik
gerceklestirilen uygulamalara yonelik diistinceleri, karsilastiklart sorunlar ve bunlara
iliskin ¢6ziim Onerilerinin incelenmesi amaciyla yar1 yapilandirilmis goriisme formlari
hazirlanmistir. Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Teknigi’nde calismayi yiiriitmekte olan
arastirmact goriisme esnasinda sorulacak sorulari daha Onceden hazirlar fakat
goriismenin yapildigr siiregte arastirmaya katilan kisilere bir miktar esneklik payi
birakilarak var olan sorularin tekrardan diizenlenmesine ve tartisilmasina miisaade eder

(EKiz, 2013).

Yar1 yapilandirilmis gorlisme formu, arastirmaci tarafindan hazirlanan ve alan
uzmani Ogretim uyeleri tarafindan kapsam gecerliligi gozden gecirildikten sonra
olusturulmustur. Gorlismeye katilmak isteyenlerin tamamina Topluma Hizmet
Uygulamalar1 dersinin kazanimlari, uygulanmasi siirecinde yiiz yiize gelinen durumlar
ve sikintilar ve uygulamaya gidilen kurumla alakali diisiincelerine, dersin
degerlendirilmesi siirecine, kendilerinden neler beklendigine, arastirmacinin konumuna,
katilimeilarin kimliklerinin gizli tutulacagina ve baska bir yerde kullanilmayacagina
dair aciklamalar yapilmistir. Deneysel islem siirecinde aktif 6grenme tekniklerinin
uygulandigi deney grubundaki katilimcilarin gorlisme i¢in uygun olduklar1 zamani
bildirmeleri istenmistir. Ogretmen adaylarinin goriisleri kendi izinleriyle almistir.
Katilimcilara aragtirma siirecinde sorular hakkinda goriislerini bildirirken hangi yolla
kayit altina alinmasini istedikleri de sorulmustur. Katilimcilarin tiimii goriigmelerin
yazili yolla ifade edeceklerini belirttikleri i¢in goriismeler yazili olarak kayit altina

alimmustir. Gorlismeler 6nceden belirlenen siirelerde, 6gretmen adaylarinin kendilerini
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rahat hissedecekleri ve fikirlerini ¢ekinmeden acgiklayabilecekleri bir ortamda,
arastirmaci tarafindan yiiz yiize yapilmistir. Katilimcilarla 20-25 dakika arasinda siiren
goriismeler yazili olarak kayit edilmis ve goriigme siiresinin bitiminde katilimecinin

okumasi saglanarak goriisme sonlandirilmistir.

Yar1 yapilandirilmis goriisme formu uygulandiktan sonra bulunan verilerinin
analiz edilebilmesi icin, nitel verileri diizenli bir sekilde incelemeyi ve saglayan veri
kodlamas1 yapilir, bulunan veriler genel siniflandirmalar yapilip kategorilere ayrilir ve
verilerin daha anlamli hale getirilmesi saglanir. Bu sekilde degisik boliimlerde bulunan
ve anlamsal yoOnden birbiriyle ilintili olan verilerin bir araya toplanmasi ve
iligkilendirilmesi olagan olmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2003). Bu calismada veri
kodlamasi teknigi uygulanarak nitel verilerin diizenlenmesinde kayda deger bir kolaylik

saglanmis ve veriler anlamli hale getirilmistir.

3.4. Verilerin Analizi

Nicel verilerin analizinde yiizde, frekans, aritmetik ortalama ve standart sapma

kullanilmastir.

Gorsel Sanatlar 6gretmen adaylarmin THU dersine dair goriislerini almak
amaciyla yapilacak olan gorlismeler ve bu goriisme sonucunda elde edilecek nitel
veriler kullamlmugtir. Igerik analizi sdzel, yazili ve diger materyallerin nesnel ve
sistematik bir sekilde incelenmesine olanak taniyan bilimsel bir yaklagimdir (Tavsancil
ve Aslan, 2001). Verileri tanimlama ve verilerin i¢cinde sakli gercekleri ortaya ¢ikarmayi
amaclayan icerik analizi; verilerin kodlanmasi, temalarin bulunmasi, kodlarin ve
temalarin diizenlenmesi, bulgularin tanimlanmasi1 ve yorumlanmas: seklinde belirtilen
dort asamada veri analizi gerceklestirilmistir. (Giilbahar ve Alper, 2009; Yildirim ve
Simsek, 2003).



DORDUNCU BOLUM

4. BULGULAR

Bu bolimde, THU dersine iliskin 6gretmen adaylarinin  goriislerini
belirleyebilmek amaciyla gergeklestirilen arastirmadan elde edilen verilerin analiz

islemleri ve sonuclarina iligkin bulgular sunulmaktadir.

4.1. Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Likert tipi ankette bulunan maddelerin frekans, yigilmali frekans, yilizde ve

yigilmali yiizde degerleri asagida tablolar halinde gdsterilmistir.

Tablo 4.1.
THU Dersinde Projelerin Belirlenmesinde Ogretim Eleman: Rehberlik Gorevini Yapti

Frekans Yigilmah Yiizde Yigilmah

frekans (%) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 1 1 2.2 2.2
Az katiliyorum 2 3 4.4 6.6
Kismen katiliyorum 4 7 8.9 15.5
Katihyorum 20 27 44.5 60.0
Oldukg¢a katiliyorum 18 45 40.0 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0

Tablo 4.1 de verilen tabloda 6gretmen adaylarinin 6nermeye verdikleri cevaplar
incelendiginde % 44,4 ile katildiklart %40'nin da oldukca katildiklarini ifade ettikleri
goriilmektedir. Bu verilere dayanarak THU dersinde ogretim elemaninin gerekli

rehberligi yaptig: ileri siirtilebilir.
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Tablo 4.2.
THU Dersinin Uygulama Siirecinde Ogretim Eleman: Yeterli Destegi Gosterdi

Frekans Yigilmah Yiizde  Yigilmah

frekans (%) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 2 2 4.4 4.4
Az katiliyorum 1 3 2.2 6.6
Kismen katiliyorum 6 9 13.3 19.9
Katihyorum 12 21 26.7 46.6
Olduk¢a katiliyorum 24 45 53.4 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0

Tablo 4.2°de verilen tabloda 6gretmen adaylarinin 6nermeye verdikleri cevaplar
incelendiginde % 26,7 ile katildiklart %53,3'nin da oldukga katildiklarini ifade ettikleri
goriilmektedir. Bu verilere dayanarak THU dersinin uygulanma siirecinde 6gretim

elemaninin yeterli destegi gosterdigi ileri siiriilebilir.

Tablo 4.3.

THU Upygulamalarinda Ogretim Elemammiz Bizimle Birlikte Uygulama Siirecine
Katild

Frekans Yigilmah Yiizde  Yigilmah

frekans (%) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 2 2 4.4 4.4
Az katillyorum 3 5 6.7 111
Kismen katiliyorum 5 10 11.1 22.2
Katihyorum 15 25 33.3 55.6
Olduk¢a katillyorum 20 45 44.4 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0

Tablo 4.3’de verilen tabloda 6gretmen adaylarinin 6nermeye verdikleri cevaplar
incelendiginde % 33,3 ile katildiklar1 %44,4'in de oldukca katildiklarini ifade ettikleri
goriilmektedir. Bu verilere dayanarak THU dersinin uygulanma siirecinde 6gretim

elemaninin, 6gretmen adaylari ile yeteri kadar uygulamaya katildig: ileri siiriilebilir.
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Tablo 4.4.

Osretim Elemam THU Dersinin Degerlendirme  Siirecinde Objektif ve Gecerli
Kriterler Belirleyebildi

Frekans Yigilmah Yiizde Yigilmah

frekans (%) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 2 2 4.4 4.4
Az katillyorum - 2 - 4.4
Kismen katiliyorum 4 6 8.9 13.3
Katilhyorum 15 21 33.3 46.7
Oldukca katilryorum 24 45 53.3 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0

Tablo 4.4’de verilen tabloda 6gretmen adaylarinin 6nermeye verdikleri cevaplar
incelendiginde % 33,3 ile katildiklar1 %53,3'nin da oldukca katildiklarini ifade ettikleri
goriilmektedir. Bu verilere dayanarak THU dersinin degerlendirilmesinde 6gretim

elemaninin objektif ve gecerli kriterler belirledigi ileri siiriilebilir.

Tablo 4.5.

Osretim Elemanimiz THU 'nun Degerlendirme Siirecinde Esit ve Objektif Bir Tutum
Sergiledi

Frekans Yigilmah Yiizde  Yigilmah

frekans (%) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 1 1 2.2 2.2
Az katihyorum 1 2 2.2 4.4
Kismen katihyorum 4 6 8.9 13.3
Katihlyorum 9 15 20.0 33.3
Olduk¢a katillyorum 30 45 66.7 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0

Tablo 4.5’de verilen tabloda 6gretmen adaylarinin 6nermeye verdikleri cevaplar
incelendiginde % 20,0 ile katildiklar1 %66,7'nin de oldukca katildiklarini ifade ettikleri
goriilmektedir. Bu verilere dayanarak 6gretim elemaninin gruplar1 degerlendirmede esit

ve objektif davrandigi ileri siiriilebilir.



34

Tablo 4.6.

Osretim Elemani THU nun Degerlendirme Siirecinde Grup Icinde Adaletli ve Esit Bir
Sekilde Davrandi

Frekans Yigilmah Yiizde Yigilmah

frekans (%) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 1 1 2.2 2.2
Az katillyorum - 1 - 2.2
Kismen katiliyorum 3 4 6.7 8.9
Katilhyorum 14 18 31.1 40.0
Oldukca katilryorum 27 45 60.0 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0

Tablo 4.6’da verilen tabloda 6gretmen adaylarinin 6nermeye verdikleri cevaplar
incelendiginde % 31,1 ile katildiklar1 %60,0'nin da oldukc¢a katildiklarini ifade ettikleri
goriilmektedir. Bu verilere dayanarak 6gretim elemaninin her grup {iyesini adaletli ve

esit bicimde degerlendirdigi ileri siiriilebilir.

Tablo 4.7.

Osretim  Elemami  THU Dersinin  Degerlendirilme  Siirecinde  Uygulamada
Gergeklestirilen Biitiin Calismalar: Degerlendirmede Dikkate Aldi
Frekans Yigilmah Yiizde  Yigilmah

frekans (%) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 1 1 2.2 2.2
Az katillyorum - 1 - 2.2
Kismen katiliyorum 2 3 4.4 6.6
Katihyorum 17 20 37.8 44.4
Olduk¢a katillyorum 25 45 55.6 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0

Tablo 4.7°de verilen tabloda 6gretmen adaylarinin 6nermeye verdikleri cevaplar
incelendiginde % 37,8 ile katildiklar1 %55,6'nin da oldukga katildiklarini ifade ettikleri
goriilmektedir. Bu verilere dayanarak 6gretim elemanimin dersin degerlendirilmesinde

uygulamanin basindan sonuna kadar tiim ¢aligmalar1 degerlendirdigi ileri siiriilebilir.
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Tablo 4.8.

THU Dersi Sayesinde Toplumsal Duyarliligimin ve Farkindaligimin  Arttigina
Inaniyorum.

Frekans Yigilmah Yiizde Yigilmah

frekans (%) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 2 2 4.4 4.4
Az katillyorum - 2 - 4.4
Kismen katiliyorum 2 4 4.4 8.8
Katilhyorum 16 20 35.6 44.4
Olduk¢a katiliyorum 25 45 55.6 100.0
Toplam 45 45 100,0 100.0

Tablo 4.8’de verilen tabloda 6gretmen adaylarinin 6nermeye verdikleri cevaplar
incelendiginde % 35,6 ile katildiklar1 %55,6'nin da oldukga katildiklarini ifade ettikleri
goriilmektedir. Bu verilere dayanarak THU dersinin 6gretmen adaylarina toplumsal

duyarlilik ve farkindalik kazandirdig: ileri siiriilebilir.

Tablo 4.9.
THU Dersi Isbirligi Yapabilme Becerimin Gelistirmesine Olumlu Katkilar: Oldu

Frekans Yigilmah Yiizde  Yigilmah

frekans  (%0) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 1 1 2.2 2.2
Az katihyorum 1 2 2.2 4.4
Kismen katillyorum 3 5 6.7 11.1
Katihyorum 13 18 28.9 40.0
Olduk¢a katillyorum 27 45 60.0 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0

Tablo 4.9’da verilen tabloda 6gretmen adaylarinin 6nermeye verdikleri cevaplar
incelendiginde % 28,9 ile katildiklar1 %60,0'nin da oldukcga katildiklarini ifade ettikleri
goriilmektedir. Bu verilere dayanarak THU dersinin 0gretmen adaylarinin isbirligi

yapma becerilerinin gelistigi ileri siiriilebilir.
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Ogretmen Egitiminde THU Dersinin Gerekli Oldugunu Diistiniiyorum

Frekans Yigilmah Yiizde  Yigilmah
frekans  (%0) yiizde

Hi¢ katilmiyorum 1 2.2 2.2
Az katiliyorum 1 - 2.2
Kismen katiliyorum 6 11.1 13.3
Katiliyorum 13 15.6 28.9
Olduk¢a katihyorum 45 71.1 100.0
Toplam 45 100.0 100.0

Tablo 4.10°da verilen tabloda Ogretmen adaylarmin Onermeye verdikleri

cevaplar incelendiginde % 15,6 ile katildiklar1 %71,1'inin de oldukc¢a katildiklarini ifade

ettikleri goriilmektedir. Bu verilere dayanarak THU dersinin 6gretmen gerekli oldugunu

diistindiikleri ileri siirtilebilir.

4.2. Ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Tablo 4.11.

THU Dersinin Uygula Siirecinde Fakiiltemizin Olanaklarindan Gerektigi Ol¢iide

Faydalandik

Frekans Yigilmah Yiizde Yigilmah
frekans (%) yiizde

Hi¢ katilmiyorum 10 22.2 22.2
Az katillyorum 13 6.7 28.9
Kismen katiliyorum 22 20.0 48.9
Katihyorum 37 33.3 82.2
Olduk¢a katiliyorum 45 17.8 100.0
Toplam 45 100.0 100.0

Tablo 4.11°de verilen tabloda Ogretmen adaylarinin Onermeye verdikleri

cevaplar incelendiginde %22,2 ile hi¢ katilmadiklar1 %20,0 ile kismen katildiklar1 %
33,3 ile katildiklar1 %17,8'nin da oldukca katildiklarini ifade ettikleri goriillmektedir. Bu

verilere dayanarak THU dersinin uygulanmasi boyunca fakiiltenin imkanlarindan

(fotokopi, ¢ikti alinmasi vs.) faydalandiklar1 fakat yeterli diizeyde olmadigi ileri

surtlebilir.



Tablo 4.12.

Bdéliim ve Fakiilte Yonetimi Karsilastigimiz Problemlere Coziimiine Iliskin
Yardimci Oldu

Frekans Yigilmah Yiizde  Yigilmah

frekans (%) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 5 5 111 111
Az katilhyorum 3 8 6.7 1.8
Kismen katihyorum 9 17 20.0 37.8
Katiliyorum 12 29 26.7 64.4
Oldukc¢a katiliyorum 16 45 35.6 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0
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Tablo 4.12°de verilen tabloda Ogretmen adaylarmin Onermeye verdikleri
cevaplar incelendiginde %20,0 ile kismen katildiklar1 % 26,7 ile katildiklar1 %35,6'nin
da oldukga katildiklarmi ifade ettikleri goriilmektedir. Bu verilere dayanarak THU

dersinin uygulanmasi siirecinde boliim/fakiilte yonetimi gerekli oldugunda problemleri

¢ozmelerine yeterli diizeyde yardimei oldugu ileri stirtilebilir.

4.3. Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular

Tablo 4.13.

THU Uygulamalar: Boyunca Isbirligi Yapan Kurumlarda Yonetici ve Yetkililer
Bizi Destekledi

Frekans Yigilmah Yiizde Yigimal

frekans (%) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 3 3 6.7 6.7
Az katihyorum 2 5 4.4 111
Kismen katiliyorum 7 12 15.6 26.7
Katiliyorum 17 29 37.8 64.4
Oldukg¢a katillyorum 16 45 35.6 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0

Tablo 4.13’de verilen tabloda Ogretmen adaylarinin Onermeye verdikleri

cevaplar incelendiginde %15,6 ile kismen katildiklar1 % 37,8 ile katildiklar1 %35,6'nin

da oldukca katildiklarmi ifade ettikleri goriilmektedir. Bu verilere dayanarak THU

dersinin uygulanmas: siirecinde gittikleri kurumda/kurumlarda yonetici ve yetkililerin

yeterince destegini gordiikleri ileri siirtilebilir.



Tablo 4.14.

THU Uygulamalar: Boyunca Isbirligi Yapan Kurumlarda Calisanlarin
Destegini Gordiik

Frekans Yigilmah Yiizde  Yigilmah

frekans (%) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 3 3 6.7 6.7
Az katilhyorum 2 5 4.4 111
Kismen katiliyorum 5 10 11.1 22.2
Katiliyorum 12 22 26.7 48.9
Olduk¢a katillyorum 23 45 51.1 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0
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Tablo 4.14°de verilen tabloda Ogretmen adaylarinin Onermeye verdikleri

cevaplar incelendiginde % 26,7 ile katildiklar1 %51,1'inin de oldukga katildiklarini ifade

ettikleri goriilmektedir. Bu verilere dayanarak THU dersinin uygulanmasi siirecinde

gittikleri  kurumda/kurumlarda ¢alisanlarin  yeterince destegini  gordiikleri

surtlebilir.

4.4. Dordiincii Alt probleme Iliskin Bulgular

Tablo 4.15.

Dersin Uygulanmas Siirecinde Ulasim Yoniinden Sorunlar Yasadik

Frekans Yigilmah Yiizde  Yigilmah

frekans (%) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 6 6 13.3 13.3
Az katiliyorum 4 10 8.9 22.2
Kismen katiliyorum 8 18 17.8 40.0
Katiliyorum 14 32 31.1 71.1
Oldukc¢a katiliyorum 13 45 28.9 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0

ileri

Tablo 4.15°de verilen tabloda Ogretmen adaylarmin Onermeye verdikleri

cevaplar incelendiginde %17,8 ile kismen katildiklar1 % 31,1 ile katildiklar1 %28,9'unun

da oldukca katildiklarini ifade ettikleri goriilmektedir. Bu verilere dayanarak THU

dersinin uygulanmasi siirecinde ulasim yoniinden sorun yasayan Ogretmen adaylari

oldugu ileri siiriilebilir.
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Tablo 4.16.
THU Dersin Uygulama Asamasinda Maddi Yonden Birtakim Sorunlarla Karsilastik

Frekans Yigilmah Yiizde  Yigilmah

frekans  (%0) yiizde
Hi¢ katilmiyorum 8 8 17.8 17.8
Az katiliyorum 3 11 6.7 24.4
Kismen katiliyorum 11 22 24.4 48.9
Katiliyorum 11 33 24.4 73.3
Olduk¢a katillyorum 12 45 26.7 100.0
Toplam 45 45 100.0 100.0

Tablo 4.16°da verilen tabloda Ogretmen adaylarinin Onermeye verdikleri
cevaplar incelendiginde %17,8 ile Hi¢ katilmadiklar1 %24,4 ile kismen katildiklar1 %
24,4 ile katildiklart %26,7'nin da oldukga katildiklarini ifade ettikleri goriilmektedir. Bu
verilere dayanarak THU dersinin uygulanmasi boyunca maddi agidan (para, beslenme

vb.) sikintilar yasadiklari ileri siiriilebilir.

Tablo 4.17
Osretmen Adaylarimin Olcegin “Dersin Faydalar:” Alt Boyutuna Iliskin Gériisleri

Maddeler N X S

1. THU dersi sayesinde toplumsal duyarliligimin ve farkinda 45 4.38 .94
ligimin arttigina inantyorum.

2. THU dersi isbirligi yapabilme becerimin gelistirmesine olumlu 45 4.43 .90
katkilar1 oldu

3. Ogretmen egitiminde THU dersinin gerekli oldugunu 45 4.54 .87
diisiiniiyorum

Toplam 45 4.45 .90

Tablo 4.17°de goriilecegi gibi elde edilen verilere gore arastirmaya katilan
ogretmen adaylarinin goriisleri incelendiginde Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin
kendileri acisindan oldukg¢a faydal oldugu(f =4,45) bulunmustur. Diger bir deyisle
ogretmen adaylar1 THU dersine iliskin goriiglerinde, “bu ders sayesinde toplumsal
duyarlilik ve farkindalik kazandiklar1 ve yine dersin kendi kisiliklerine diger katkisinin

da isbirligi yapma becerilerinin gelisimini saglamasi ayrica dersin dgretmen yetistirme
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2

programlarinda ne kadar gerekli oldugunu ” ilgili maddelerde olduk¢a katiliyorum

diizeyinde goriis belirterek ortaya koymuslardir.

Tablo 4.18.
Osretmen Adaylarimin Olcegin “Ogretim Elemani” Alt Boyutuna Iliskin Goriisleri

Maddeler

N X S

1. THU dersinde projelerin belirlenmesinde dgretim elemant 45 4.16 .93
rehberlik gérevini yapti

2. THU dersinin uygulama siirecinde 6gretim elemani yeterli 45 4.23 1.07
destegi gosterdi

3. THU uygulamalarinda 6gretim elemanimiz bizimle birlikte 45 4.07 1.12
uygulama siirecine katildi

4, Ogretim eleman1 THU dersinin degerlendirme siirecinde 45 4.32 .98
objektif ve gegerli kriterler belirleyebildi

5. Ogretim elemaninz gruplari degerlendirmede esit ve objektif 45 4.47 .92
davrandi

6. Ogretim elemanimz THU nun degerlendirme siirecinde esit ve 45 4.47 .82
objektif bir tutum sergiledi

7. Ogretim eleman1 THU nun degerlendirme siirecinde grup icinde 45 4.45 .79
adaletli ve esit bir sekilde davrand1

Toplam 45 431 .95

Tablo 4.18°deki verilere gore, Ogretmen adaylarinin cevaplanan Glgegin
“Ogretim eleman1” alt boyutuyla ilgili goriisleri agirlikli olarak “katiliyorum” ile
“Olduke¢a katiliyorum™ arasinda (E =4,31) diizeyde ¢ikmistir. Bu degerden yapilacak
cikarim 6gretmen adaylarinin kendilerine danigmanlik yapan 6gretim elemanlarindan

agirlikli olarak memnun olduklaridir.
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Tablo 4.19.
Osretmen Adaylarinin Olgegin “Fakiilte Olanaklar:” Alt Boyutuna Iliskin Gériisleri
Maddeler N X S

1. THU dersinin uygula siirecinde fakiiltemizin olanaklarindan 45 3.18 1.42
gerektigi 6lciide faydalandik

2.Boliim ve fakiilte yonetimi karsilagtigimiz problemlere 45 3.69 1.33
¢Oziimiine iligkin yardimct oldu

Toplam 45 3.44 1.38

Tablo 4.19°da elde edilen verilere gore, 6gretmen adaylarmin THU dersinin
uygulandig: siire¢ boyunca fakiiltenin imkanlarindan faydalanma konusundaki genel
goriisleri “ Katiliyorum” (X =3,44) diizeyindedir. Elde edilen degerden, 6gretmen
adaylarinin fakiilte imkéanlarindan orta diizeyde faydalandiklar1 ve yasandiklari

sorunlarin ¢ézlimiinde pekte sikint1 yagsamadiklart anlasilmaktadir.

Tablo 4.20.
Ogretmen Adaylarimin Olgegin “Uygulamaya Gidilen Kurum” Alt Boyutuna Iliskin
Goriisleri
Maddeler N X S
1. THU uygulamalar1 boyunca isbirligi yapan kurumlarda yonetici 45 3.92 1.15
ve yetkililer bizi destekledi
2. THU Uygulamalar1 Boyunca Isbirligi Yapan Kurumlarda 45 4.12 1.20
Calisanlarin Destegini Gordiik
Toplam 45 4.02 1.17

Tablo 4.20°de elde edilen verilere gére Ogretmen adaylari uygulamaya gittikleri
kurumla ilgili genel olarak “oldukea katiliyorum” gériisiinii beyan etmisler ve (X =4,02)
diizeyi tespit edilmistir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylari, uygulama boyunca
gittikleri kurumlardaki yoneticiler ve diger c¢alisanlarin genel olarak kendilerine

yardimci olduklarini ve desteklerini esirgemediklerini belirtmislerdir.
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Tablo 4.21.
Osretmen Adaylarinin Olgegin “Maddi Sorunlar” Alt Boyutuna Iliskin Gériisleri
Maddeler N e S

1. Dersin uygulanmasi stirecinde ulagim yoniinden sorunlar 45 3.54 1.36
yasadik

2. THU dersin uygulama asamasinda maddi yonden birtakim 45 3.36 1.42
sorunlarla karsilastik

Toplam 45 3.45 1.39

Tablo 4.21’de elde edilen verilere gore, katilimcilarin THU dersinin
uygulanmasi siliresince kismi de olsa maddi sikintilar ¢ektiklerini goriislerinde
belirtmislerdir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin uygulama boyunca 6zellikle

para, yemek vb. gibi konularda bazi maddi sikintilar yasadiklarini belirtmislerdir.

4.5. Besinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Nitel aragtirmalar i¢in 6rneklem grubuna karar vermek nicel arastirmalara gore
daha zordur. Ciinkii izlenmesi gereken net bir yol yoktur. Burada 6nemli olan neyi
bilmek istediginiz, arastirmanin amaci, giivenirlik durumu ve elde bulunan zaman ve
kaynaklar 6l¢iisiinde neler yapabileceginizdir. Her zaman oldugu gibi kisith kaynaklarla
kiiciik bir 6rneklem grubuyla 6zel bir olguyu derinlemesine arastirmay1 veya daha genis
kapsamli bir arastirma i¢in biiyliik bir orneklem grubuyla c¢alismay1 secebilirsiniz
(Biiyiikoztiirk, vd., 2014). Bu baglamda arastirma 6rneklemi 30 kisiyle sinirli tutulup
nitel veriler yar1 yapilandirilmis gériisme teknigi ile elde edilmistir. Yar1 yapilandirilmig
goriismelerden elde edilen veriler bilgisayar ortamina aktarilmig, nitel veri analiz
yontemlerinden icerik analizi yapilarak analizleri gerceklestirilmistir. I¢erik analizinde
veri kodlamasi yapilarak, elde edilen veriler kategoriler altinda siniflandirilir ve anlaml
hale getirilir. Boylelikle farkli boliimlerde yer alan ve anlam bakimindan iligkili olan
verilerin bir araya getirilmesi ve iligkilendirilmesi miimkiin olmaktadir (Yildirirm ve
Simsek, 2003). Bu calismada nitel verilerin diizenlenmesinde 6nemli bir kolaylik
saglayan veri kodlamasi yapilarak. Veriler anlamli hale getirilmistir. Elde edilen veriler
birbirinden bagimsiz iki uzman tarafindan analizleri yapilarak, elde edilen benzerlikler
ve farkliliklar incelenerek sonuglara ulasilmistir. Uzmanlarin  yapmis olduklari

analizlerin tutarliligmmi belirlemek i¢in Miles ve Huberman’in (1994:4) oOnerdigi
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giivenirlik formilii [Glivenirlik=Gorilis Birligi /(Gortis Birligi + Goriis Ayrilig)]
kullanilmis, hesaplama sonucunda giivenirligin %85’in iizerinde oldugu tespit
edilmistir. Giivenirlik hesaplarinin %70’in lizerinde ¢ikmasi, arastirma ic¢in giivenilir
kabul edilmektedir (Miles ve Huberman, 1984). Buradan elde edilen sonuglar 1s18inda

arastirmanin giivenilir oldugu kabul edilmistir.

Tablo 4.22.

Ilerde Mesleki Yasantimizda Bu Dersin Size Yararli Olacagim Diisiiniiyor Musunuz?
Nedenini A¢iklayiniz.

Maddeler f %

Evet 26 86.68

Hayr 1 3.33
Kararsizim 3 9.99

Toplam 30 100

Tablo 4.22 incelendiginde dgretmen adaylari iginde bu dersin yararli olacagini
diisiinenlerin oraninin %86,68 oldugu, yararli olmayacagini diislinenlerinin ise %3,33
Oldugu goriilmektedir. Kararsiz olanlarin orani ise %.9,99dur. Elde edilen bulgular
1s1ginda O6gretmen adaylarmin bu dersin yararli/yararsiz oldugunu diislindiikleri
goriilmektedir. Derse iliskin 6gretmen adaylarinin goriislerinden bazilar1 agagida

verilmistir;

02. Rehabilitasyon merkezlerine uygulamaya gitmekteyiz. Ozel
egitime muhtag 6grencilere nasil yaklasabilecegimi, onlarla nasil iletigim
kurabilecegimi ve onlarin davranms big¢imlerinden ne gibi sonug
¢tkarabilecegim konusunda bilgi sahibi oldugumu diisiiniiyorum. Bu
durumun empati yapabilmelerini sagladigini ve dolayisiyla 6gretmenlik
meslegine atandigim takdirde engelli ogrencilere daha yararli olacagimi
diistintiyorum. Bu nedenle THU dersinin son derece gerekli oldugunu her

ogretmen adaymin bu dersi almast gerektigini diigtiniiyorum.

O4. THU dersinde toplumun sorunlarima farkl — agilardan
vaklasabilmeyi ogrendigimi  diistiniiyorum. Farkli yas ve meslek
grubundan insanlarla ve ogrencilerle daha saghkl iletisimler kurmama
neden oldu. Ileriki meslek hayatimda bunun benim icin ¢ok fayda

saglayacagin diigiiniiyorum.



O7. Ogretmenlik mesleginin topluma kars: bir¢ok konuda sorumluluk
gerektirdigi, ogretmenlerin tizerine diisen toplumsal gorevleri oldugu ve
bu gorevleri yerine getirirken dogru iletisim kanallart kullanabilmeyi ve ig

birligi icinde ¢alisabilmeyi, THU dersi bana asilamistir.
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Tablo 4.23.

Bu Dersin Lisans Programinda Olmasi1 Hakkinda Ne Diistintiyorsunuz?
Maddeler f %
Gerekli 28 93.34
Gereksiz 1 3.33
Kararsizim 1 3.33
Toplam 30 100

Tablo 4.23 6gretmen adaylarmin THU dersinin lisans programinda yer almasina

iligkin goriisleri incelendiginde gerekli oldugunu diisiinenlerin oraninin %93,340ldugu,

gereksiz oldugunu diisiinenlerinin ise %3,330ldugu goriilmektedir. Kararsiz olanlarin

orani ise %3,33 diir. Elde edilen bulgular 15181nda 6gretmen adaylarinin bu dersin lisans

programlarinda gerekli/gereksiz oldugunu diistindiikleri goriilmektedir. Dersi lisans

programlarinda yer almasina iligkin 6gretmen adaylarinin goriislerinden bazilart asagida

verilmistir;

O3. Bu dersin lisans programinda olmasimn gerekli oldugunu
diistintiyorum. THU dersinin ileriki meslek hayatimda ne gibi sorunlarla
karsilagabilecegimi ve bu sorunlarin iistesinden nasil gelebilecegim

hakkinda bir rehber niteligi tasidigim diigiiniiyorum.

O6. Bu dersi alan iiniversite 6grencilerinin daha bilingli oldugu ve
biitiin lisans programlarinda da olmast gerektigini diisiintiyorum. Fikir,
diistince ve davranmiglarimi gelistigini ve bana beceri kazandirdigina

inaniyorum.

09. Dersin bana yararli bilgiler katti fakat son sinif programinda yer
almasimin beni biraz zorladi. KPSS sinavina hazirlandigim icin yeterince
derse odaklanamadim. Keske daha once ki yillarda bu dersi almis

olsaydim.
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Tablo 4.24.

THU Dersinin  Kisisel Geligiminizde Hangi Yonlerinize Katkist  Oldugunu

Diistintiyorsunuz?

Maddeler f %

Empati yapabilme 6 20
Yardimlasma 4 13.34
Sosyal konularda duyarlilig1 artirma 8 26.66
Toplum degerlerine saygili olma 6 20
Kendine glivenme 5 16.67
Bir katkis1 olmadi 1 3.33
Toplam 100

Tablo 4.24°deki verilere gore Ogretmen adaylari THU dersi sayesinde
kendilerinde; empati  yapabilme%?20, yardimlasma%13,34, sosyal konularda
duyarhiliklarin1 ~ artirma%?26,66, toplum degerlerine saygili o0lma%20, kendine
giivenme%16,67, katkist oldugunu bildirir iken, dersin bir katkist olmadi%3,33
gorilisiinii savunan kiiclik bir ylizdelik dilimde mevcuttur. Asagida bazi 6grenci

aciklamalarina ye verilmistir.

OI13 Evet kisisel gelisimimize katkilar: cok oldu. Rehabilitasyon
merkezine  gitmeden  once  oOgrencilerden  korkuyordum  onlara
yvaklagamiyordum. Simdi onlarla  empati kurup rahat iletisime

gecebiliyorum. Iyi ki rehabilitasyon merkezine gitmisim.

Kendilerine olan giliven ve saygilarmin gelisimiyle, karsilagabilecekleri
giicliikleri asabileceklerine inanmaktadirlar. Asagida verilen 0grenci agiklamasi genel

diisiinceyi de barindirdig i¢in 6nemli bulunmustur.

020, Insanlarla iletisim kurabilme, karsilastigim sorunlara ¢oziim
odakli bakabilme, sosyal konularda duyarlilik kazanma, toplumun
degerlerine karsi saygili davranma gibi ozellikler kazanarak bu

dersin(THU) kisisel gelisimimi bir adim daha ileri tasidigi goriistindeyim.
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Tablo 4.25.

Bu Ders Yasama Bakis A¢inizi Degistirdi Mi?

Maddeler f %
Degistirdi 24 80
Degistirmedi 2 6.66
Kararsizim 4 13.34
Toplam 30 100

Tablo 4.25 incelendiginde 6gretmen adaylari i¢inde bu dersin bakis agilarini
degistirdigini diisiinenlerin oraninin %80 oldugu, degistirmedigini diisiinenlerinin ise
%6,66 Oldugu goriilmektedir. Kararsiz olanlarin orani ise %.13,34 tiir. Elde edilen
bulgular 1s18inda 6gretmen adaylariin bu dersin yasama bakis agilarini degistirdiklerini
diisiindiikleri goriilmektedir. Derse iliskin 6gretmen adaylarinin goriislerinden bazilari

asagida verilmistir;

O7, Evet degistirdi. Artik dgrencilere karsi tutumum daha iyi.

OI13, Benim yasama bakis acimi c¢ok degistirdigini soyleyebilirim.
Ciinkii artik insanlara daha hassas davraniyyorum, kimseyi kirmaya

kiyamiyorum.

030, Bu dersi aldiktan sonra bazi durumlarda, olaylarin birde farkl

boyutu oldugunu ve birde oradan baktigimi fark ettim.

Ozellikle farkli insan topluluklar1 ve farkli meslek gruplarinda ki bireyler
hakkinda daha s1g diisiincelere sahipken THU dersini aldiktan sonra farkli kurumlarda
uygulamalara katilan Ogretmen adaylar1 Onyargilarindan siyrilip empati kurma
becerilerini  gelistirdiklerini ve daha hassas yaklasimlar sergilediklerini dile

getirmislerdir.
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Tablo 4.26.

Bu Derste Gergeklestirdiginiz Uygulama ve Projeleri Gergeklestirirken Faydali
Olduguna Inandiniz Mi?

Maddeler f %

Inandim 27 90

Inanmadim 2 6.67
Kararsizim 1 3.33

Toplam 30 100

Tablo 4.26 verilerine gore 6gretmen adaylar1 derste ki uygulama ve projelerin
gayet faydali olduguna inanmakla%90 birlikte uygulamak istedikleri bazi projelerin
materyal ve imkan eksikliginden dolay1 yarim kaldigin1 ya da hayata gecirilemedigini
ifade ederek; bu durumun onlarda bir burukluk olusturdugunu belirtmislerdir. Fakat her
seye ragmen elde ki imkénlar dogrultusunda gerceklestirdikleri projelerin bile ¢ok
faydali oldugunu diisiinmektedirler. Ders siirecinde ki uygulama ve projelerin faydali

olduguna inanmayanlar%6,67 ve kararsiz kalanlar ise %3,33 oraninda kalmistir.

Tablo 4.27.
THU Dersi Sizce Nerelerde Islenmeli, Farkli Kurumlarda Gerceklestirilmesi Hakkinda

Neler Diistintiyorsunuz?

Maddeler f %
Miizelerde 3 10
Ilkokul ve ortaokullarda 2 6.67
Rehabilitasyon merkezlerinde 10 33.33
Kiitiiphanelerde 2 6.67
Yash Huzur evlerinde 5 16.67
Hastanelerde 3 10
Yuvalar ve Yetistirme Yurtlarinda 5 16.66
Toplam 30 100

Tablo 4.27°deki verilere gore miizelerde%?20 ilkokul ve ortaokullarda%6,67
rehabilitasyon merkezlerinde %33,33 kiitliiphanelerde %6,67 yashi huzur evlerinde
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%16.66 hastanelerde %10 ve yuvalar ve yetistirme yurtlarinda %16.66 olarak
belirtmislerdir.

Ogretmen adaylar1 genel olarak farkli kurumlarin kendileri igin faydali oldugunu
diistinliyor. Bu dersin amacinin yerine getirilmesi hakkinda farkli kurumlarda
uygulamaya gitmenin gerektigini vurgulayan ogretmen adaylari, gidilen her farkli
kurumun kendilerine farkli deneyimler kattigin1 belirtmislerdir. Farkli kurumlar
hakkinda daha ¢ok bilgi sahibi olduklarini, sosyal iligkilerinin gelistigini ve her
kurumun imkan ve sartlarin1 6grendiklerini dile getirmislerdir. Baz1 6gretmen adaylari
ise uygulamaya gidilen kurumlarin birbirine benzer yapida ki kurumlar olmasi

gerektigini belirtmistir.

Tablo 4.28.

THU Dersinin Amacina Ulastigint Diistintiyor Musunuz?

Maddeler F %
Evet 26 86.68
Hay1r 2 6.66
Kararsizim 2 6.66
Toplam 30 100

Tablo 4.28’¢ gore 6gretmen adaylart THU dersinin amacina ulastigi konusunda
evet diyenler% 86,68 hayir diyenler%6,66 ve kararsiz kalanlar ise%6,66 oraninda
diisiincelerini belirtmislerdir. Dersin amacina ulasip ulasilmadigi sorusuna en biiyiik

yiizdelik dilimi evet olarak veren dgrenciler dersin amacina ulastigini gostermislerdir.

Tablo 4.29.
Sizce THU Dersinin Amacina Daha Iyi Ulasabilmesi Icin Ne Gibi Etkinlikler Veya
Uygulamalar Yapilabilir?

Maddeler f %
THU dersinin lisans programindaki yeri degistirilmeli 11 36.67
THU dersi i¢cin kurumlar bilgilendirilmeli 6 20

THU dersi icin gidilen kurumlara az da olsa bir odeme

fakiilte tarafindan yapilmahdir. 7 23.33
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Ogretmen adaylarinin branslarina yonelik projeler yapilmah 6 20

Toplam 30 100

Tablo 4.29’daki verilere gore THU dersinin amacina daha iyi ulasabilmesi igin
dersin lisans programinda ki yerinin degistirilmesini isteyen %36,67 THU dersi i¢in
gidilen kurumlarin bilgilendirilmesini isteyen %20 bu dersin uygulanma siirecinde
Ogretmen adaylarina maddi katki saglamak icin fakiilte tarafindan az da olsa bir 6deme
yapilmasin1 isteyen %23,33 ve Ogretmen adaylarmmin kendi branslarina yonelik
projelerin yapilmasint isteyen%20 oOgretmen adayr bulunmaktadir. Yukarida ki

genellemeler disinda ise dikkate deger bir agiklama gelmemistir.



BESINCI BOLUM

5. TARTISMA SONUC ve ONERILER

Tezin bu boliimde aragtirma sonunda elde edilen bulgular 1s1ginda ¢alismanin

genel bir 6zetine ve bu sonuglara dayali olarak onerilere yer verilmistir.

5.1. Sonuglar

Modern c¢agin bize sundugu sayisiz teknolojik nimetin yani sira Onlimiize
koydugu bir¢ok sorun da inkar edilemez. Bu sorunlarin belki biiyiik cogunlugu
toplumsal kokenli nedenlerden kaynaklanmaktadir. Teknik olarak gilin gegtikce
gelisirken toplumsal iliskilerimizi ve insani degerlerimizi kaybediyoruz, iste bu nokta da

(13

ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk’iin milletleri kurtaranlar yalniz ve ancak
ogretmenlerdir” veciz s6zii THU dersinin dgretmen adaylarina verilmesinin dnemini bir
kat da arttirmaktadir. Ogretmenler, gelecek kusaklarin sekillenmesinde énemli bir rol
oynadiklari gibi insanlarin toplum igerisinde karsilastigi sorunlarin nedenleri ve
sonuglarin1 daha yakindan goriirler. Bugiin ve gelecekte toplumsal ve insani olarak
olabilecek sorunlar1 6ngdrme yetisine belki de bu 6nemli rollerinden dolay: sahiptirler.
Ogretmenlerimize, yeni nesillerimizi sekillendirdigi ve bulundugu g¢evrelerde gerek

bilgisiyle gerek kiiltiirliyle aydinligin timsali olduklari i¢in toplumsal projelerde en

bliylik 6nemi arz etmektedir.

Bu boliimde arasgtirma kapsaminda ulasilan bulgularin sonuglarmma ve bu
sonuglar dogrultusunda yapilacak olan tartigmalara yer verilmistir. Aragtirmada, THU
dersine iligkin 6gretmen adaylarinin goriislerini ne diizeyde etkiledigi belirlenmeye
calisilmistir. Ayrica so6z konusu degiskenlere yonelik 6grenci goriisleri analiz edilerek
nitel verilere ulasilmis ve bu verilerin nicel verileri destekleyip desteklemedigine
bakilmistir. Arastirmanin alt problemlerine iliskin nicel ve nitel bulgulara ait sonuglar

asagida sunulmustur.
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5.1.1. Nicel bulgulara iliskin sonuclar

Ogretmen adaylarinimm THU Dersinin Degerlendirilmesi Olgegine verdikleri

cevaplar incelendiginde THU dersinin kendileri agisindan oldukca faydal oldugu(X
=4,45) goriisiine sahip olduklar1 “bu ders sayesinde toplumsal duyarlilik ve farkindalik
kazandiklar1 ve yine dersin kendi kisiliklerine diger katkisinin da isbirligi yapma
becerilerinin gelisimini saglamasi ayrica dersin 0gretmen yetistirme programlarinda ne

2

kadar gerekli oldugunu ” ilgili maddelerde oldukc¢a katiliyorum diizeyinde goris

belirterek ortaya koymuslardir. Ayrica 6gretim elemaninin gerekli rehberligi yaptigini

(X =4,45), Ogretim elemanindan yeterince onlar1 destekledigini (X =4,23), bunlarin yani

sira 0gretmen adaylarinin fakiilte imkanlarindan faydalandiklarini diisiindiikleri (X
=3,44), uygulama boyunca gittikleri kurumlardaki yoneticiler ve diger ¢aliganlarin genel
olarak kendilerine yardime1 olduklarini ve desteklerini (X =4,02), ifade etmislerdir.
Ogretim elemanindan dersin uygulanmas1 siiresince gerekli destegi gordiikleri
goriisliniin ise ilk iki gorlisten daha olumlu oldugu ve Ogretim elemani dersin
degerlendirilmesinde objektif ve gegerli kriterler belirledi, 6gretim elemaninin gruplar
degerlendirirken seffaf sekilde yaklagsmasi, esit ve objektif davranmasi, Ogretim
elemanmin tim grup tyelerini adaletli ve esit bi¢imde degerlendirmesi, Ogretim
elemaninin dersin degerlendirme asamasinda uygulama siirecinin bagindan sonuna
kadar yapilan biitiin ¢alismalar1 degerlendirmesi konularinda ki goriiglerinin en olumlu

goriigleri oldugu belirlendi. Buna karsin Ogretmen adaylari dersin uygulanmasi

stirecinde ulagim yoniinden sorunlar ¢ektiklerini de belirtmislerdir (X =3,54),

Elde edilen bu sonuglar 6gretmen adaylarin THU dersi hakkindaki genel
goriiglerinin olumlu oldugu goriilmektedir. Bunun nedeni 6gretim elemaninin, derse
iligkin gerekli Onemi gostermesi ve degerlendirme asamasinda adil davranmasi
o0gretmen adaylarinin THU ya iliskin goriislerini olumlu olmasina neden olmus olabilir.
Elde edilen bulgular1 destekleyen arastirmalar bulunmaktadir (Gokge, 2011; Kesten,
2012; Kocadere ve Seferoglu, 2013; Ugurlu ve Kiral, 2012; Tilki, 2011).
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5.1.2. Nitel bulgulara iliskin sonuclar

Arastirmanin ikinci alt problemine iliskin 6gretmen adaylarin THU dersine
iligkin goriisleri alinmig ve igerik analizi yapilarak yorumlanmistir. Elde edilen nitel
bulgular, genel olarak 6gretmen adaylarinin THU dersine olumlu goriisler bildirdiklerini

gostermistir.

Dersin faydalari hakkinda ise 6gretmen adaylari genel olarak THU dersinin
onlara faydali oldugu goriisiinde olmaktadir. Dersin onlara toplumsal olaylara karsi
duyarlilik ve farkindalik kazandirdigini, isbirligi i¢inde caligma yapma becerisi
gelistirmelerini sagladigimi ve THU dersinin 6gretmen egitimi veren programlarda

gerekli oldugu goriislerini belirtmislerdir.

Fakiilte imkanlar1 konusunda ise 6gretmen adaylarinin memnuniyet seviyesinin
distiigii gozlenmekle birlikte ¢ok bariz bir sikdyet durumu bulunmamaktadir. Dersin
uygulanma siirecinde fakiiltenin; fotokopi, ¢ikt1 alma vs. gibi imkanlarindan yararlanma
konusunda sikayetleri daha fazla iken boliim/fakiilte yonetiminin gerekli oldugunda

problemleri ¢ozmelerine daha fazla yardimci olduklarini belirtmiglerdir.

Uygulamaya gittikleri kurumlarda ise genel olarak kurum yetkililerinin ve
calisanlarinin desteklerini gordiiklerini belirmiglerdir. Tabi bu desteklerin agirlikli

olarak kurum calisanlar tarafindan verildigi gozlemlenmektedir.

Maddi sorunlar1 biiylik 6l¢iide olmayan 6gretmen adaylari, ulasim konusunda
sorun yasamaktan ziyade beslenme- yemek konusunda daha fazla sorun yasadiklarini
belirtmislerdir. Tabi yukarida ki sonuglardan yapilacak ¢ikarimlar 6gretmen adaylarinin

ders siireci boyunca memnuniyetsizliklerinin iist diizeyde degil kismen oldugudur.

Arastirmanin nitel verilerinden ¢ikarilacak sonuglar ise, THU dersinin 6gretmen
adaylarina onemli Ol¢lide katki sagladigi; sosyal konularda daha hassas davrandiklari,
insanlarla olan iliskilerinde daha etkili olduklar1 goriilmektedir. Farkli kurumlarla, farkl
meslek gruplar ile igbirligi i¢inde calismalar1 farkli kesimlerde ki insanlar hakkinda
empati kurma becerilerini gelistirmistir. Insanlarla olan iletisimlerinde &n yargil
olmamay1 6grenmis, kendilerini ifade edebilme kabiliyetleri ve 6zgilivenleri gelismistir.
lleriki meslek yasantilarinda yasayabilecekleri sorunlarla yiizleserek neler

yapabilecekleri sorunlar1 nasil ¢ozebilecekleri hakkinda tecriibelere sahip olmuglardir.
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Ogretmen adaylarmin genel beklentisi kendi branslarina yonelik projelerde yer almak
olmus ve kendilerini bu projelerde daha basarili olabilecekleri konusunda ifade
etmislerdir. Dersin kesinlikle lisans programinda olmasi yoniinde goriis bildirseler de
okul deneyimi ile aynt donemde olmasinin onlari yordugu ve daha once ki yillarda
almalariin daha uygun olacagini belirtmislerdir. Ders hakkinda 6grencilerin ve 6gretim
elemanlarinin daha yerinde proje lretebilmeleri i¢in ders doneminden Once seminer

verilmesi ve yapilabilecek 6rnek projelerin tanitilmast daha uygun olacaktir.

Yapilan benzer arastirmalarda THU dersi hakkinda yapilan ¢ikarimlar syledir,
Ozdemir ve Tokcan (2010), THU dersinin &gretmen adaylarmin gériislerine gore
incelenmesini amaglayan ¢alismalarinda benzer sonuglar elde etmislerdir. Calismada
elde edilen bulgulardan hareketle, calisma evreninde bulunan 6gretmen adaylarinin
goriislerine gére THU dersinin onlarda biraktigi izlenim genel olarak olumlu yonde
oldugu ve cogunlukla kendilerine bu derste danismanlik yapan 6gretim elemanin gerekli
seviyede rehberlik yaptigini. Ve kendilerine THU dersinin uygulama siireci boyunca
gerekli destegi verdiklerini, tarafsiz ve adil sekilde degerlendirme yaptiklarini
belirtmislerdir. Elma ve digerleri(2010)’nin yaptig1 arastirma sonuglara bakildiginda,
sosyallesme boyutundaki ifadelere katilim ortalamalarinin  yiikksek oldugu
goriilmektedir. Ogretmen adaylarmin THU dersinde farkli toplumsal kesimlere yonelik
gelistirdikleri projeler sayesinde iletisim, dayanisma, sorumluluk duygusu, sorunlara
¢Oziim iiretme duyarhiligt gibi konularda sosyallesmelerine katki sagladigi
belirlenmistir. Kurtaslan vd. (2012)’nin yaptiklar1 bir ¢alismada Resim-is 6gretmen
adaylar1 ve Miizik 6gretmen adaylariin katilimiyla gerceklestirmiglerdir. Giizel sanatlar
egitiminde dogal bir siire¢ olan performansa dayali aktivitelerin yan1 sira ihtiyact olan
hedef kitleye yonelik egitim projeleri hazirlanmalidir. Yapilan egitimlerin sonunda
tirlinler sergilenmelidir. Ulagilan bu sonugta da bransa yonelik ¢caligmalarin daha yerinde

olacagi ortaya konmustur.

5.2. Oneriler

Bu boliimde kullanilan yontemlerle ilgili olarak daha sonraki caligmalara 1s1k

tutabilecek bazi 6neriler sunulmustur.
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1.THU dersine iligskin 6zellikle 6gretim elemanlarinin dersin kapsami, uygulama
siireci ve proje calismalar1 konusunda bilgilendirilmesi gerekmektedir. Ogretim
elemanlarinin  bilin¢lendirilmesi, THU dersi kapsaminda daha donanimli olmasi

acisindan hizmet i¢i egitime tabi tutulabilirler.

2. THU dersi farkli uygulama yerlerinde, farkli 6grenci gruplariyla islenisi, bu
islenis sirasinda isbirligi yapilan kurum ve kuruluslarda kars1 karsiya gelinen sorunlara

¢Oziim yolu Onerebilen ¢alismalar yapilabilir.
3. THU dersi 6gretmenlik programlarinin ilk yillarinda verilebilir.
4. THU dersi egitim fakiiltesi disinda hem diger programlara da verilebilir.

5.THU dersi i¢in tiniversitede de bir koordinasyon birimi kurulabilir. bu birim
sayesinde projede destek istenilecek kurumlar ile anlagsma konusunda tek noktadan

iletigim kurulabilir.
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EKLER
EK 1. PROJE UYGULAMA KILAVUZU

3.1. PROJE UYGULAMA ONCESINDE

3.1.1. Ogretmen adaylari, etkinliklerini yapacaklari alanlarmn hem kiiltiirel hem de iklim
kosullarma uygun big¢imde giyinmelidir. Ogretmen adaylarinin kiyafetleri, “Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Ydnetmelige”
uygun olmalidir.

3.1.2. 11 disindaki projelere katilacak dgretmen adaylari, temel ihtiyaglarini gidererek
projeye katilmalidir. Dezavantajli alanlarda kendilerine gerekli olabilecek ilag ve bazi
temizlik maddelerini (havlu, terlik, tuvalet kagidi, kolonyali mendil, sabun, vb.)
yanlarinda bulundurmali ve beslenmelerine yonelik olumsuz durumlara karsi1 hazirlikli
olmalidir.

3.1.3. Ogretmen adaylari, etkinliklerinde kullanacaklar1 etkinlik malzemelerinin
(program, rapor, liste olusturma, deney arag¢ gereglerini hazirlama, etkinlik gelistirme
vb.) hazirlanmasi i¢in topluluk odasinda es giidiimlii bir sekilde ¢aligsmalidir.

3.2. PROJE UYGULAMA SIRASINDA

3.2.1. Ogretmen adaylari, etkinliklerine baslamadan 6nce etkinlik yerlerini belirlemeli
ve etkinlik malzemelerini gozden gecirmelidir.

3.2.2. Ogretmen adaylari; yapacaklar1 etkinlikleri iyi bir sekilde planlamali, hangi
islerden sorumlu olduklarmi bilmeli ve etkinliklerine zamaninda baslayip zamaninda
bitirmelidir.

3.2.3. Ogretmen adaylari; bos zamanlarinda diger arkadaslarma yardimci olmali ve
proje siiresince yapacaklar1 etkinliklere iliskin materyallerin tasinmasina yardimci
olmali, sahiplenmeli ve kendi sorumlulugundaki esyalara 6zen gostermelidir.

3.2.4. Ogretmen adaylari, etkinliklerin sorunsuz bir sekilde vyiiriitiilmesi igin
etkinliklerini yapacaklar1 kurum yetkilileriyle isbirligi ve uyum icinde ¢aligmalidir.
3.2.5. Ogretmen adaylari, etkinliklerin yapildig1 alanlardaki olumsuz kosullar hakkinda
hedef kitleyle tartismaya girmemeli ve iyi iliskiler i¢inde bulunmalidir.

3.2.6. Ogretmen adaylar1, sadece dne ¢ikan kisilerle degil hedef kitlenin tiim iiyeleriyle
ayni Olctide ilgilenmeye 6zen gostermelidir.

3.2.7. Ogretmen adaylarmin proje yiiriitme alan1 bir okul ise 6gretmen adaylar,
ozellikle ilkdgretim ikinci kademedeki 6grencilerin gelisim 6zelliklerini de g6z 6niinde
bulundurarak karsi cinsteki Ogrencilere yonelik tutum ve davramislarinda dikkatli
olmalidir.

3.3. PROJE UYGULAMA SONRASINDA

3.3.1. Ogretmen adaylar1, bireysel raporlarini hazirlamada kullanacag: yasantilarini not
edip projeye iliskin izlenimlerini yazmalidir. Bu izlenimlerde toplumsal konularda
yapilan bilimsel calismalarda dikkat edilmesi gereken evrensel etik ilkelere
uymaya 6zen gosterilmelidir.

3.3.2. Ogretmen adaylar1 tarafindan projede yiiriitiilen etkinlikler hakkinda bireysel
etkinlik formu doldurulmalidir.

3.3.3. Proje sonrasinda bir araya gelinerek hem proje geneli hem de etkinlikler
hakkindaki degerlendirmeler grup raporuna dontistiiriilmelidir

3.3.4. Proje raporlarmin etkinliklerle ilgili oldugu unutulmamali, raporlar etkinliklerin
ve projelerin daha etkili ve verimli olmasi yoOniinde uygulanabilir Onerileri de
igermelidir.
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EK 2. PROJE/ETKINLIK TEKLiF FORMU

Projenin Onerildigi Tarih:

Proje Adt:

Proje Danismani:

Proje Koordinatdrii:

Proje EKibi
OGRETMEN ADAYI (1)
Adi Soyadt: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (2)
Ad1 Soyadi: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (3)
Ad1 Soyadt: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon:; Imza:
OGRETMEN ADAYI (4)
Adi1 Soyadt: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (5)
Adi1 Soyadi: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:

Hedef Kurum/Kurulug/Kitle:

Amact:

Konusu:

Siiresi:

Baslangic Tarihi: | Bitis Tarihi:

Proje/Etkinlige Katki Saglayacak Kurum ve Kuruluslar:

Kullanilacak Materyal, Arac ve Geregler:

Proje Danismani Onay1:




EK 3. PROJE/ETKINLIK SONUCLANDIRMA FORMU
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Proje Donemi:

Proje Adt:

Proje Danigmant:

Proje Koordinatdrii:

Proje EKibi

OGRETMEN ADAYI (1)

Adi Soyadt: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (2)

Ad1 Soyadi: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (3)

Ad1 Soyadt: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (4)

Adi1 Soyadt: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (5)

Adi1 Soyadi: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:

Hedef Kurum/Kurulug/Kitle:

Projenin Amact:

Projenin Konusu:

Projenin Ozeti:

Projenin siiresi:
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Proje Ekibinin Is Dagilimu:

Projeye Katki Saglayan Kurum ve Kuruluslar:

Projede Kullanilan Materyal, Ara¢ ve Geregler:

Proje ekibinin Yaptig1 Etkinlikler:

Asagidaki sorular1 gergeklestirdiginiz projeyi/etkinlikleri géz 6niinde bulundurarak
cevaplaymiz.

Ne tiir zorluklar ve problemlerle karsilastiniz? Nasil basa ¢iktiniz?

Bu ¢alisma ve etkinliklerden neler 6grendiniz? Size ne katt1?
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Bu etkinlik sirasinda yardim aldiniz mi1? Belirtiniz.

Bu proje/etkinlikleri yeniden planlasaydiniz ne tiir degisiklikler onerirdiniz?

Topluma Hizmet icin gerceklestirmek istediginiz amaclara ulagabildiniz mi? Ac¢iklayiniz.

Eger bu etkinlige devam ederseniz bir sonraki asamada ne yapmak istersiniz?

Uygulamis oldugunuz topluma hizmet etkinliginin yararli oldugunu diisiiniiyor musunuz?

Edindiginiz deneyimleri hayatinizda nasil kullanacaginiz1 diisiinityorsunuz? Ag¢iklayiniz.

Eklemek istediginiz agiklamalar varsa yaziniz.




EK 4. 0ZGUN PROJE/ETKINLIiK ONERi FORMU
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Proje/Etkinligin Onerildigi Tarih:

Proje/Etkinlik Adi:

Hedef Kurum/Kurulus/Kitle:

Projenin Amact:

Projenin Konusu:

Projenin Siiresi:

Projeye Katki Saglayacak Kurum ve Kuruluslar:

Projede Kullanilacak Materyal, Arag ve Gerecler:
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EK 5. TOPLUMA HIiZMET UYGULAMALARI DEVAM CiZELGESI

Boliimii/Ana Bilim Dalt @ ...
Smif-Sube NUMATAST & . ..enentiei e
Ogretim Yily/DONEmI & ........oiuniiie e
KUrUMU & L

Kurumda Ogrencilerle Ilgilenen

Yetkilinin Adi ve Soyadi & ..ot e
Tarih Siire (Saat) Yetkilinin Ad1 ve Soyadi-imza
1. Hafta...... [ooid....

2. Hafta...... ../ .. &

3. Hafta...... /. ..

4. Hafta...... locid.....

5. Hafta...... looid. ...

6. Hafta...... [ooid.....

7. Hafta...... [ooid.....

8. Hafta...... [ooid.....

9. Hafta...... [ooid.....

10. Hafta...... [ooid.....

11. Hafta...... [ooid.....

12. Hafta...... [ooid.....

13. Hafta...... [ooid.....

14. Hafta...... [ooid.....

Toplam Siire (Saat)




EK 6. URUN SECKi DOSYASI DEGERLENDiRME FORMU
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Projenin/Etkinligin Adu:

Ogretmen Adayinin

Ad1 Soyadr: | Numaras:

| Boliimii:

Uriin Secki Dosyasinin Teslim Tarihi:

Uriin Secki Dosyas1 Degerlendirme Olgiitleri

Evet (1 Puan)

Hayir (0
Puan)

1. Kapak sayfasi hazirlanmig m1?

2. Igindekiler sayfas1 hazirlanmig m?

3. Uriin secki dosyas1 kontrol listesi var m?

4. Uriin secki dosyas1 dzen ve titizlikle hazirlanmis m?

5. Proje/Etkinlik Teklif Formu/Formlari eksiksiz olarak
doldurulmus mu?

6. Ozgiin Proje/Etkinlik Oneri Formu doldurulmus mu?

7. Proje/Etkinlik Sonuglandirma Formu/Formlari eksiksiz
olarak doldurulmus mu?

8. Yapilan etkinliklere iliskin dokiimanlar eksiksiz olarak
verilmis mi?

9. Topluma Hizmet Uygulamalar1 Devam Cizelgesi
verilmis

10. Uriin secki dosyasinda yer alan raporlarin yaziminda
yazim kurallarina, noktalama isaretlerine ve dil
kullanimina dikkat edilmis mi?

Diger Olgiitler 0 2
Ogretmen Adayi; Puan | Puan

Puan

Puan

Puan | Puan

1. Projenin gergeklestirilmesinde topluma
hizmet uygulamalar1 dersinin genel
ilkelerini dikkate almustir.

2. Proje galisma takvimine uymustur.

3. Proje kapsamindaki sorumluluklarini
yerine getirmistir.

4. Proje kapsaminda yliriittiigii etkinlikler
yeterlidir.

5. Projenin gergeklestirilmesinde yeterli
arag, gerec kullanmigtir.

6. Projenin gergeklestirilmesinde hedef
kitlenin ozelliklerini ve ihtiyaglarini goz
oniinde bulundurmustur.

7. Projenin ekibinde kendine diisen
gorevi/sorumlulugu yerine getirmistir.

8. Projenin baglangicindan sonuna kadar
gorevini istikrarl bir sekilde yiirlitmiistiir.

9. Proje, amacina ne dlglide
ulagilabilmigtir?




EK 7. TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DEGERLENDIRME OLCEGI

Ogrenci No:
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Topluma Hizmet Uygulamalari(THU) dersini alan 6grencilerin asagida belirtilmis olan
maddeleri, ders hakkindaki goriislerine gore “(I) Hi¢ katilmryorum (II) Az katiliyorum (II)

Kismen katiliyorum (IV) Katiliryorum (V) Oldukga katiliyorum” seklinde isaretlemeleri

gerekmektedir.

Boyutl: THU dersine rehberlik yapan 6gretim eleman1 hakkindaki goriisleriniz nelerdir?

Maddeler

v

1.Calismanin proje haline getirilmesinde dgretim elemani gerekli rehberligi yapti

2.Dersin uygulanmasi siirecinde dgretim elemanindan yeterince destek gordiik

3. Ogretim elemanimiz zaman zaman bizimle birlikte uygulamaya katildi

4.Ogretim elemam dersin degerlendirilmesinde objektif ve gecerli kriterler belirledi

5. Ogretim elemanimiz gruplar degerlendirmede esit ve objektif davrand:

6. Ogretim elemanimiz her grup iiyesini adaletli ve esit bigimde degerlendirdi

7. Ogretim elemanimiz dersin degerlendirilmesinde uygulamanin basindan sonuna
kadar tiim ¢aligmalarimizi degerlendirdi

Boyut2: THU dersinin katkilar1 hakkindaki goériisleriniz nelerdir?

Maddeler

1. Bu ders bana toplumsal duyarlilik ve farkindalik kazandirdi

2. Bu ders bana igbirligi yapma becerisi gelistirmemi sagladi

3. Bu dersin 6gretmen egitiminde gerekli oldugunu diisiiniiyorum

Boyut3: Fakiilte olanaklar1 hakkinda ki goriisleriniz nelerdir?

Maddeler

1. Dersin uygulanmasi siirecinde fakiiltenin olanaklarindan (fotokopi, ¢ikt1 alma vs.)
yararlandik

2. Boliim/fakiilte yonetimi gerekli oldugunda problemleri ¢dzmemize yardimet oldu

Boyut4: THU dersi kapsaminda uygulamaya gittiginiz kurum hakkindaki goriisleriniz nelerdir?

Maddeler

v

\Y

1. Uygulama siirecinde gittigimiz kurumda/kurumlarda yonetici ve yetkililerin destegini

gordiik

2. Uygulama siirecinde gittigimiz kurumda/kurumlarda ¢alisanlarin destegini gordiik

Boyut5: THU dersi boyunca asagida ki maddi sorunlarla karsilagtiniz mi1?

Maddeler

1. Dersin uygulanmast siirecinde ulagim yoniinden sorunlar yasadik

2. Dersin uygulanmast siirecinde maddi yonden (para, beslenme vb.) sorunlar yasadik
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EK 8. YARI YAPILANDIRILMIS GORUSME FORMU

GORUSME FORMU

S1-Ilerde mesleki yasantinizda bu dersin size yararl olacagini diisiiniiyor musunuz?
Nedenini agiklayiniz.

S2- Bu dersin lisans programinda olmasi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

S3- THU dersinin kisisel gelisimize olumlu veya olumsuz bir katkist oldugunu
diisiiniiyor musunuz?

S4-Bu ders yasama bakis aginizi degistirdi mi?
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S5- Bu derste gerceklestirdiginiz uygulama ve projeleri gergeklestirirken faydali
oldugunuza inandiniz mi1?

S6- THU dersinin uygulamalarinin farkli kurumlarda gergeklestirilmesi hakkinda neler
diisiiniiyorsunuz?

S7- THU dersinin amacina ulastigini diisiiniiyor musunuz? Evet/Hayir

S8- Sizce THU dersinin amacina daha iyi ulasabilmesi icin ne gibi etkinlikler veya
uygulamalar yapilabilir?



EK 9. OLCEK KULLANIM iZNi

20.12.2015 Outlook .com Betiyi Yazdir

Yazdu Kapat

YNT: dlcek kullanim izni

Kimden: haliltokcan (haliltokcan@yahoo.com)
Gonderme tarihi: 13 Ocak 2015 Sal1 22:18:18
Kime: yilmaz aydmn (yilmazaydin2009@hotmail com)

Tabi kullanabilirsiniz. Calismalarinizda basarilar.
Samsung Mobils tarafindas gonderildi

------- Orjinal mesaj —--—--—-

Kimden: yilmaz aydin

Tarih:12 01 2015 20:49 (GMT+02:00)

Alscr: sonerozdem@yahoo.com. sonerozdemir@kku. edu.tr. haliltokcan@yahoo.com
Konu: élcek kullanim 1zni

Atatiirk Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitisi, Resim-ig Ogretmenii Bilim Dalinda yiiksek lisans yapiyorum. Danigman
hocam Dog.Dr. Oguz Dilmag. Gorsel Sanatlar Ogretmen Adaylarinin Topluma Hizmet Uygulamalan Dersine Yonelik

Goruglerinin incelenmesi baglikli yuksek lisans tezimde kullanmak tzere 6lgeginizi kullanmama izin verir misiniz.
fyi caligmalar dilerim...

Yilmaz AYDIN

20.12.2015 Outiock.com Betiyi Yazdir

Yazdir Kapat

Re: dlcek kullanim izni

Kimden: soner 6zdemir (sonerozdem@yahoo.com)
Gonderme tarthi: 15 Ocak 2015 Pergembe 00:44:34
Kime: yilmaz aydn (yilmazaydin2009@hotmail.com)

Atif yaparak tabi ki kullanabilirsiniz. lyi calismalar dilerim.

Dog. Dr. Soner Mehmet OZDEMIR
Kirikkale Universitesi E itim Fakiiltesi

E itim Bilimleri Bolimii,

E itim Programlar ve O retim Anabilim Dal

Assoc.Prof.Dr. Soner Mehmet OZDEMIR
Kirikkale University, Education Faculty,
Department of Educational Sciences,
Curriculum and Instruction/KIRIKKALE

sonerozdem@yahoo com
(318) 3572487-1379

On Monday, January 12, 2015 8:50 PM, yilmaz aydin <yilmazaydin2009@hotmail.com=> wrote:
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OZGECMIS

1. Adive Soyadi: Yimaz AYDIN
2. Kisisel Bilgiler

Uyrugu
Dogum Yeri

Dogum Tarihi

e-posta

- T.C.

: Tortum

: 1987

. yilmazaydin2009@hotmail.com

3. Ogrenim Durumu
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Derece Alan Diploma Aldig il
Kurum
Lisans Resim-is Ogretmenligi Egitim Fakiiltesi 2010
Yiiksek Resim-Is
Lisans Ogretmenligi  Egitim Bilimleri Enstitiisii 2017
Bilim Dal1
4. s Deneyimi

2014- Milli Egitim Bakanli1-Gorsel Sanatlar Ogretmeni
Yiiksek Lisans Tez Konusu: GORSEL SANATLAR OGRETMEN ADAYLARININ
TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERSINE YONELIK GORUSLERININ

INCELENMESI



