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YUKSEK LiSANS TEZI

ERZURUM iLi HORASAN iLgESiNDE FAALIYET GOSTEREN SIGIRCILIK
ISLETMELERIN YAPISAL OZELLIKLERI: YETISITIRICi VE ISLETME
OZELLIKLERI

Taner CIRITOGLU
Damisman: Prof. Dr. Bahri BAYRAM

Amag: Bu calismada, Erzurum ili Horasan il¢esi merkez ve koylerde sigircilik faaliyetlerini
yiirliten yetistirici ve isletme 6zelliklerinin tespiti amaglanmugtir.

Yontem: Bu amagla, tabakali 6rnekleme yontemi ile 340 adet sigir isletme sahibi belirlenmis,
bu igletme sahipleri ile yiiz ylize anket ¢aligmasi ylriitilmiistir.

Bulgular: Elde edilen sonuca gore, isletme sahiplerinin ortalama yasi1 49,7 yil olmustur.
Isletmelerin yaslar1 genelde (%35,0) 51-60 yas araliginda yogunlasmistir. Geng olarak ifade
edilen yas smifi (<30) en diisiik orana (%5,3) sahip olmustur. Isletme sahiplerinin biiyiik bir
kismi1 (%50,0), ilkokul mezun olup, iiniversite mezunu olan isletme sadece 4 adettir (%1,2).
llgede sigircilik faaliyetlerini yiiriiten isletmecilerin ortala deneyim siiresi 30,7 yil olup,
deneyim siiresi agirhikli olarak (%32,1) 31-45 yil araliginda yogunlasmistir. Isletmelerin
ortalama birey sayisi, 5,8 kisi olup, agirlikli olarak 4-6 sinifinda yogunlagsmistir. Horasan ilgesi
merkez ve koylerde faaliyet gosteren sigir isletmelerin %90,3’ii hem siit hem de besi faaliyetleri
birlikte yiiriitmektedir. Isletmenin ortalama siirii biiyiikliigii 29,1 bas olmasina ragmen, agirlikli
olarak (%41,8) kiiciik olcekli olarak ifade edilen 1-20 bas araliginda yogunlasmistir.
Isletmelerde mevcut sigirlarin %92,77’°si melezlerden olusmustur. Sigir yetistiriciliginde en
fazla tercih edilen irk Simental ve melezleri (%72,55), bunu Esmer ve melezleri (%26,94) takip
etmistir. Simmental irkinin tercih edilmesinde en biiylik nedeni (%45,3) yetistirme sartlarina
uygunluk olarak belirtilmistir. Isletme sahiplerinin %62,6’s1 sadece sigircilik faaliyeti
yiirlittiigli anlasilmaktadir. Bu faaliyeti yliriitmenin temel nedeni (%57,6) ge¢im kaynagi oldugu
anlagilmistir. Isletme sahiplerinin %85,9’u sigircilik faaliyetinden memnun oldugunu, %64,4’{
cocuklarin bu ise devam etmeleri yoniinde goriis bildirmislerdir. 121 isletme sahibi ise (%35,6)
cocuklarm bu ise devam etmelerini istemediklerini belirtmislerdir. Isletme sahiplerinin 6nemli
bir kismi (%56,5), sigircilik faaliyetinden elde edilen gelirin yetmedigi ortaya ¢ikmistir. isletme
sahiplerinin %80,6’s1 mevcut kapasiteyi artirmayr diisiindiigli tespit edilmistir. Sigircilik
isletmelerin sadece 30 tanesinde (%38,8) isci ¢alistirdigi, diger bir ifade ile faaliyetlerin aile
bireyleri tarafindan yiiriitiildiigii anlasilmistir. Isletme sahiplerinin %70,0’i bir kooperatif ya da
birlige iiye oldugu tespit edilmistir. Orgiitlii yapmnin en énemli avantajmin yem, giibre ve yakit
alimi (%86,7) oldugu bildirilmistir. Isletme sahiplerinin sadece %34,4°ii teknik destek aldig,
diger bir ifade ile geleneksel denilen atadan kalma yontemlerle hayvancilik yapilmaktadir.
Isletmelerde karsilasilan en énemli sorunun yem fiyatlarmin yiiksekligi (%65,6) olmustur.

Sonug: insan beslenmesinde ¢ok kiymetli olan kirmiz1 et ve siitiin iiretilmesi ve devamliligi
icin sigircilik isletmeleri ¢ok stratejik oneme sahiptir. Bunun i¢in bu sektdr cocuklar ve gencler
i¢in daha cazip hale getirilmeli. llgede yem ve kredi basta olmak iizere, diger problemlerin
¢Oziilmesi sonucu sigircilik sektoriinde ilerleme ve verim artis1 saglanabilir.

Anahtar Kelimeler: Sigircilik isletmeleri, yapisal 6zellikler, yetistirici 6zellikleri, Erzurum ili,
Horasan ilcesi

Haziran 2025, 63 sayfa



ABSTRACT

MASTER’S THESIS

STRUCTURAL CHARACTERISTICS OF CATTLE ENTERPRISES OPERATING IN
HORASAN DISTRICT OF ERZURUM PROVINCE: BREEDER AND ENTERPRISE
CHARACTERISTICS

Taner CIRITOGLU
Damisman: Prof. Dr. Bahri BAYRAM

Objektive: This study aims to determine the characteristics of farmers and enterprises carrying
out cattle farming activities in the center and villages of Horasan district of Erzurum province.

Method: With the Stratified Sampling Method, a total 340 samples were determined and the
study was carried out with face-to-face with farms owners.

Results: According to the results obtained, the average age of the farm owners was 49.7 years.
The ages of the majority of the enterprises were between the 51-60 (35.0%). The age class
expressed as young (<30) had the lowest rate (5.3%). The majority of the enterprise owners
(50.0%) are primary school graduates, and there are only 4 enterprises (1.2%) with university
graduate owner. The average experience of the enterprises carrying out cattle farming activities
in the district is 30.7 years, and the experience period is mainly concentrated in the 31-45 years
range (32.1%). The average number of individuals in the enterprises is 5.8, and they are mainly
concentrated in the 4-6 individual class. 90.3% of cattle farming enterprises operating in the
center and villages of the Horasan district carry out both milk and fattening activities together.
Although the average herd size of the enterprise is 29.1 head, it is mostly concentrated in the
range of 1-20 head (41.8%), which is expressed as small-scale. 92.77% of the cattle in the
enterprises consist of crossbreds. The most preferred breed in cattle farming is Simmental and
crossbreds (72.55%), followed by Brown Swiss and crossbreds (26.94%). The biggest reason
for preferring the Simmental breed (45.3%) was stated as suitability for breeding conditions.
62.6% of enterprise owners only engage solely in cattle farming. The main reason for carrying
out this activity (57.6%) is to generate income. 85.9% of enterprise owners are satisfied with
cattle farming activities, 64.4% of them stated that children should continue this activity. 121
farm owners (35.6%) stated that they do not want their children to continue cattle farming. A
significant portion of enterprise owners (56.5%) have stated that the income obtained from
cattle farming activities is not sufficient. It has been interpreted that the income obtained due to
the high input costs that emerged after the pandemic and the problems experienced in the market
has decreased, and that it does not provide for the family's livelihood. It has also been
determined that 80.6% of business owners are considering increasing the current capacity of
their enterprises. It was understood that only 30 of the cattle farming enterprises (8.8%) employ
workers, in other words, in majority of the farms the activities are carried out by family
members. It was also revealed that 70.0% of the enterprise owners are members of a cooperative
or union. It was reported that the most important advantage of the organized structure is the
purchase of feed, fertilizer and fuel (86.7%). In today's conditions, the fact that inputs such as
feed, fertilizer and fuel, are delivered to the enterprise owners in installments makes the
organized structure more attractive. Only 34.4% of the enterprise owners receive technical
support, in other words, animal husbandry is carried out with traditional, ancestral methods.
The most important problem encountered in the enterprises was the high feed prices (65.6%).



Conlusion: The continuity of cattle farming which is the main source of red meat and dairy
products, which are very valuable for human nutrition, has strategic importance. For this reason,
this activity should be made more attractive to children and young generation. With the
increasing costs, there is a serious need for capital for the establishment of new enterprises or
for the capacity increase and continuity of existing enterprises. For this, the content and scope
of livestock loans should be reviewed and bureaucratic obstacles should be reduced.

Keywords: Cattle breeding enterprises, structural characteristics, breeder characteristics,
Erzurum Province, Horasan District

June 2025, 63 pages
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GIRIS

Insanhigin ilk ¢aglarindan itibaren &nemli iiretim faaliyetini hayvancilik olmustur.
Siirekli artan diinya niifusun yeterli, dengeli ve saglikli beslenmesi agisindan hayvancilik ¢ok
onemli rol iistelenmistir. Hayvanciliga dayali sanayi sektoriine hammadde temini bakimindan
da hayvancilik sektorii ¢ok biiyilk 6nem arz etmektedir. Gida maddelerinin saglanmasi,
istihdam alanlar1 olugturmasi ve ekonomik iiretime katki saglamasi bakimindan hayvanciligin

ulusal diizeyde gelistirilmesi gereken stratejik bir sektoredir (Ergiin ve Bayram, 2021).

Hayvancilik, iilke ekonomisini gelistiren, birim yatirima en yliksek diizeyde katma
deger olusturan ve diislik diizeyde maliyet imkanlar ile istthdam olanaklari saglayan sektordiir
(Demir, 2012). Gliniimiiz kosullarinda hayvancilik, 6zellikle de geligmis iilkelerde basta olmak

tizere, tiim diinyada 6nemli bir endiistri haline gelmistir (Ergiin ve Bayram, 2021).

Hizla artan niifus artisi, besin maddelerine olan talep siirekli artis gostermektedir.
Insanlarin yeterli ve dengeli beslenmesinde énemli rolii bulunana hayvancilik sektérii, ulusal
geliri artirma ve istihdam olusturma, et, siit, tekstil, deri, kozmetik ve ila¢ sanayi dallarina
hammadde saglamak, kalkinmaya katkida bulunmak ve ihracat yolu ile déviz gelirini artirmak

gibi ¢cok onemli ve ekonomik ve sosyal fonksiyona sahiptir (Anonim, 2020).

Tiirkiye, sahip oldugu dogal kaynaklar ve ekolojik sartlar itibari ile, biiyiikbas ve
kiiglikbas hayvan yetistiriciligi bakimindan elverigli sartlara sahip oldugu soylenebilir (Turan
ve ark., 2017). Tirkiye’de ciftlik hayvanlar igerisinde sayisal olarak hakim tiir koyun olmakla
birlikte, tretilen kirmizi etin yaklagik %90’1 ve siitiin ise %91°i sigirlardan elde edilmistir
(Anonim, 2019). Bu sonuca gore, Tirkiye’de sigir yetistiriciligin daha fazla desteklenmesine

ve gelistirilmesinin gerekliligini ortaya koymaktadir.

Tiirkiye’de farkli cografik kosullarda yapilan sigir yetistiriciliginin ~ yapisal
ozelliklerinin ve yetistirilecek sigir iwrklarmin belirlenmesi amaciyla yapilacak saha
caligmalarinin daha etkin hale getirilmesi; hayvancilikta mevecut durum analizinin en iyi sekilde
yapilmasi, zaman igerisinde ortaya ¢ikan degisikligin takibi ve yasanilan sorunlara yonelik
¢Oziim Onerilerinin sunulmasi yaninda gelecekte hayata gegirilmesi hedeflenen projeler icinde

biiyiik dnem arz etmektedir (Seker vd., 2012; Ozsaglicak, 2019).

Tiirkiye’de sigir yetistiriciligi 1980°1i yillara kadar agirlikli olarak kiiciik aile

isletmeciligi seklinde yiriitilmustiir. Fakat sonraki yillarda sigirlara saglanan devlet



desteklerinin artmasi sonucu, biiylik kapasiteli ve modern isletmelerin sayis1 hizla artmigtir
(Anonim, 2020). Tiirkiye’de son ¢eyrek yiizyilda biiyiikbas hayvancilikta ortaya ¢ikan degisim
Tablo 1°de 6zetlenmistir. Tablo 1 incelendiginde Tiirkiye’de 10,7 milyon bas olan sigir sayist,
yillar icerisinde artis gdstererek 2024 yilinda 16,8 milyon basa ulasmistir. Ulkemizde sigir
say1s1 2020 yilinda en yiiksek sayisal varliga ulasmis (17,9 milyon bas), COVID-19 pandemisi
ile birlikte diisiis gostermeye baslamistir. Fakat 2024 yilindan itibaren tekrar artis egilimine
girmistir (Sekil 1).

Tablo 1. Tiirkiye’de Biiyiikbas Hayvan Varligi (bas) (Anonim, 2025 )

Tovlam Biiyiikbas
Yillar Sigir Manda Bii Ii)ikba Hayvancilikta Sigirin
y i Pay1 (%)
2000 10.761.000 146.000 10.907.000 98,66
2005 10.526.440 104.965 10.631.000 99,02
2010 11.369.800 84.726 11.454.526 99,26
2015 13.994.071 133.766 14.127.837 99,05
2020 17.965.482 192.759 18.158.241 98,94
2021 17.850.543 185.574 18.036.117 98,97
2022 16.851.956 171.835 17.023.791 98,99
2023 16.421.256 161.749 16.583.005 99,02
2024 16.824.208 158.514 16.982.722 99,07
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Sekil 1. Son ¢eyrek yiizyilda Tiirkiye sigir varliginda yasanan degisim (bas) (Anonim, 2024)

Erzurum ili, ortalama 2000 m yiiksek rakimi ve karasal bir iklim &zelligi ile 6n plana
cikmaktadir. Bu 06zelligi ile ilin temel istihdam ve ge¢im kaynagini hayvancilik
olusturmaktadir. Nitekim Tiirkiye’de mevcut sigir varligimin (16.824.208 bas) %4,2’sine denk
gelen s1g1r varligimin 708.532 bas1 Erzurum ilinde yer almaktadir. 2024 yilu itibariyle Erzurum,



s1gir mevcudu bakimindan Konya ve Izmir’in ardindan 3. sirada yer almaktadir (Sekil 2;

Anonim, 2025).
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Sekil 2. Tiirkiye sigir yetistiriciliginde 6ncii olan iller (Anonim, 2025)

Erzurum ili mevcut sigir varhigmin yaklasik %79,4’iinii melez klar (562.881 bas)
olusturmaktadir. Bu durum, ilde mevcut bazi sorunlardan dolay1, yetistirme riski daha az olan
melez irklarin tercih edildigi seklinde yorumlanabilir. Sigir isletmelerin %18,9’unda kiiltiir
irklart (134.008 bas) ve %1,6’sinda ise (11.643 bas) yerli irklar yetistirilmektedir (Sekil 3).

mKiltir = Melez = Yerli

Sekil 3. Erzurum ili sigir varliginin irklara gore dagilimi (Anonim, 2024)

Horasan ilgesi Erzurum ilinin dogusunda Aras nehrinin kenarinda konumlanmis ve
yiizol¢iimii 1.662 km?*dir. Deniz seviyesinden yiiksekligi 1.650 metre olup, ilcenin dogusunda
Sarikamis, glineydogusunda Eleskirt, giineyinde Karayazi, batisinda Kopriikoy ve kuzeyinde
Narman ilceleri yer almaktadir. Ilge topraklarinin dnemli bir béliimii ovalik ve hafif engebeli

arazi seklindedir. Ilgenin topraklar1 Aras nehri boyunca dogu-bat1 dogrultusunda uzanan genis



diizliiklerle, kuzey ve giineyden ¢evrili tath egilimli ¢iplak genis sirtlardan meydana gelmistir.
Ilgenin énemli akarsular1 Aras Nehri, Serkiilli Cay1 ve Zars Cayidir. Ilcede karasal iklim
hiikiim stirmektedir. Yazlar kisa ve sicak, kislar 5-6 ay gibi uzun ve soguk gegmekte, ilgede 17

mm yagisla Agustos yilin en kurak ayidir.
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Sekil 4. Horasan Ilce haritasi

Giincel verilere gore (Anonim, 2024), Horasan ilgesinde 18.145 erkek, 17.497 kadin
olmak iizere toplam 35.642 kisi yasamaktadir. Son on yillik siiregte ilge niifusunda %17,2
oraninda azalma olmustur. ilgede kirsal kesimden sehir merkezlerine dogru go¢ egilimi
yasanmistir/yasanmaktadir. Kirsal niifusun temel ge¢im kaymag: tarimsal tiretimdir. Tarim
arazilerinin cesitli nedenlerle par¢alanmasi, isletmelerin kii¢lik dl¢ekli ve pazara yonelik {iretim
modelinin olmamasi, pandemi ile birlikte girdi fiyatlarinin oldukga yiliksek olmasi basta olmak
tizere, c¢esitli bazi faktorlerden dolay1 ilgede niifusun kentlere gb¢ etmesine neden

olmustur/olmaktadir.

Horasan ilgesinde mevcut sigircilik isletmelerinde yasanan sorunlar nedeniyle
verimlilik disiik diizeyde kalmakta, isletme sahiplerinin gelirlerinin azalmasi, emeklerinin
karsiligin1 alamadiklart i¢cin hayvancilik sektoriinden ayriliglar yasanmaktadir. Geng kusaklar
kirsal alanda yasamay1 zor ve zahmetli gormekte, hayvancilik faaliyeti ile ge¢imini saglamak
yerine, biiyiik sehirlere baska islerde diisiik licretlerle ¢alismay1 daha ¢ok tercih etmektedirler
(Anonim, 2017).

Dogu Anadolu Bolgesinin tiimiinde oldugu gibi, Horasan ilgesinde de istihdam ve

ekonomik tiretimin temelinde hayvancilik olusturmaktadir. Erzurum sigir varliginin yaklasik



%10’u (65.023 bas) Horasan ilgesinde yer almaktadir. Bu sayisal varlik bakimindan, Horasan

ilgeler arasinda ilk sirada yer almaktadir.

Bu ¢alismada, Erzurum ili Horasan ilgesi merkez ve kdylerde faaliyet gdsteren sigircilik
isletmelerinde yetistirici ve isletme 6zelliklerinin belirlenmesi amaglanmistir. Bu amagla 340
sigircilik isletme sahipleri ile yiizyiize anket yapilmustir. lgili anket sonuclarindan isletme
sahiplerinin yas1, egitim durumu, deneyimleri ve aile birey sayist gibi yetistirici 6zellikleri ile
sigircilik faaliyet durumu, sahip olunan sigir sayisi, yettirilen irklar ve tercih nedenleri, yapilan
islerden memnuniyet durumu, orgiitlii olma durumu, karsilagilan temel sorunlar ve yetkili

mercilerden baslica beklentiler gibi isletme 6zelliklerinin tespiti amaglanmistir.



KAYNAK OZETLERI

Sigircilik isletmelerinde yetistirici ve isletme 6zelliklerinin incelendigi bazi ¢alismalarin

sonuclari agagida 6zetlenmistir:

Giresun ilinde mevcut siit sigircilig1 isletmelerinde barinak yapilarinin incelendigi bir
calismada (Tugay ve Bakir 2006), merkez ve sekiz ilgede 373 isletmenin mevcut sigirlarin
%1,6’s1 yerli, %25,2’si melez %73,2’si kiiltiir irk1 sigirlardan olusmustur. Yerli irklart tercih
etme nedeni olarak %83,3’1i bize yetiyor segenegini, kiiltiir irk1 melezini tercih nedeni %58,8’1
yetistirme sartlar1 uygun ve kiiltiir irkini tercih edenlerin %90,5°1 ise veriminin yiiksek olmasi

seklinde bildirilmistir.

Kahramanmaras ilinde Viriitilen anket ¢alismasinda, sigircilik isletmelerin
%52,0’sinde 1-5 bas hayvan sayisina, %26,0’sinda 6-10 bas hayvan sayisina ve %22,0’sinde
11 bas ve daha fazla hayvan sayisina sahip olundugu tespit edilmistir. isletmelerdeki sigirlarin
stitten kesilinceye kadar sagilma orant %25, doguma iki ay kala kuruya ¢ikma orani %16,0

oldugu tespit edilmistir (Kaygisiz vd., 2008).

Edirne’de damizlik sigir yetistiricileri birligine kayitli iiyelerle yapilan ¢alismada (Onal
ve Ozder, 2008), yetistiricilerin %75,4° ii ilkokul mezunu, %21,4’si ortadgretim mezunu,
%3,5’sinin lise mezunu oldugu tespit edilmistir. Isletmelerde Kiiltiir irki s1girlarmn oran1 %96,5,

Kiiltiir irk1 melez sigirlarin orani %3,5 ve yerli sigir irkinin ise bulunmadigi tespit edilmistir.

Giresun ilinde sigircilik isletmelerinde yapilan bir ¢alismada, yetistiricilerin %19,0’u
okur yazar olmadigi, %54,2’sinin ilkokul mezunu, %17,4’iiniin ortaokul mezunu ve %9, 1 iiniin
lise mezunu oldugu tespit edilmistir. isletmede mevcut sigirlarin doguma kadar sagilma
oranmnin %17,2 ve doguma iki ay kala kuruya ¢ikma orant %82,8 oldugu tespit edilmistir

(Tugay ve Bakir 2009).

Konya ilinde yiiriitiilen bir ¢calismada, sigircilik isletmelerinin ortalama 75 da araziye
sahip olduklari, isletme sahiplerinin yas ortalamalarinin 44,9 yil oldugu tespit edilmistir.
Isletmelerin sahip oldugu ahirlarin %86, 1 inin kapali, %11,8’inin yar1 acik  %2,0’sinin ise agik
oldugu; bunlarin da %80,5’inin bagh durakli, %12,4’liniin serbest durakli ve %7,1’inin de
duraksiz oldugu bildirilmistir (Akkus 2009).

Kahramanmaras ilinde sigircilik isletmelerinin yapisal 6zelliklerin incelendiginde bir
calismada (Kaygisiz, 2010), isletmelerde yerli itk sigirlarin oran1 %30,0, Kiiltiir irk1 sigirlarin

orani %22,0 ve kiiltlir irk1 melez sigirlarin oran1 %438,0 ve yerli sigir irkinin bulunmadigr tespit



edilmistir. Bu ¢alismada isletme sahiplerinin okuryazar oranin %9,0, %43,0’l ilkokul, %26,0’si
ortaggretim mezunu, %21,0’sinin lise mezunu ve lniversite mezunu oraninin %1,0 oldugu
bildirilmistir.

Kars ilinde sigircilik igletmelerinde yiiriitiilen bir ¢alismada, %3,7’sinin okuryazar

olmadigi, %42,0’1 ilkokul mezunu, %16,7’si ortaokul mezunu, %33,3’liniin lise mezunu ve

%4,3 tiniversite mezunu oldugu rapor edilmistir (Demir vd., 2013).

Ozyiirek vd. (2014) tarafindan Erzincan ili Cayirli ilgesinde mevcut sigircilik
isletmelerinde yiiriitiilen bir ¢alismada, isletme sahiplerinin %43,9’unun ilkokul mezunu,
%24,1’inin ortadgretim mezunu, %20,8’inin lise mezunu ve %1,0’i ise {iniversite mezunu
oldugu, isletmelerde en ¢ok goriilen hastaligin (%50,0) sap oldugu bildirilmistir. Ayni
calismada %>55,0 ile herhangi bir orgiite iiye olunmadigi, %32,0’sinin tarimsal kooperatiflere

ve %13,0’linlin damizlik sig1r yetistiricileri birligine tiye oldugu bildirilmistir.

Erzurum ili Hins ilgesinde yiiriitiilen bir ¢alismada (Giiler ve ark., 2016), isletme
sahiplerinin %35,5’inin 31-40 yas aralig1, %25,9’unun 41-50 yas araligi, %16,9’unun 60 yas,
%12,4’1iniin 30 yasin altinda ve %9,3’linlin 51-60 yas araliginda oldugu bildirilmistir. Hinis
ilgesi s1gircilik isletme sahiplerinin %4,53 okuryazar olmadigi, %70,9’ u ilkokul terk, %13,7
ilkokul mezunu, %?3,7’si ortaokul mezunu, %6,4 lise mezunu ve %1,3 {iniversite mezunu

oldugu bildirilmistir.

Daha 6nce Horasan ilgesinde yiiriitiilmiis bir calismada (Bastem, 2018), isletme
sahiplerinin %61,0’1 50 yas alt1, %69,4’1 ilkokul mezunu ve %78,1°1 on yildan fazla siirede
hayvancilik yapti§1 anlagilmistir. Isletmelerin %96,4’{i karma seklinde (et-+siit) iiretim yaptigi
ve isletmelerin biiylik kisminda (%44,2) 20 bastan daha az sayida sigira sahip olmustur.

Isletmelerin %83,9’unda elle sagim yapilmis, %49,0’unda tabi tohumlama yaptig1 anlagilmistir.

Sakarya ili Adapazar ilgesinde yiiriitiilen bir c¢alismada, isletme sahiplerinin
%76,4’{iniin ilkokul mezunu oldugu tespit edilmistir. Isletme sahiplerinin énemli kismimin
emekli oldugu ve ahirlarin biiylik kisminin (%86,1) kapal1 ve bagli durakli oldugu gbzlenmistir.
Isletmelerin %85.1’inde zeminin beton oldugu ve %92’sinde buzagilar icin altlik kullamldig
tespit edilmistir. Sigircilik isletmelerin hemen hemen tamamina yakin oraninda doguma takip
eden ilk ii¢ saat igerisinde buzagilara agiz siitlinlin verildigi, isletmelerde yarisindan fazlasinda
(%50,3) siit igme déneminde buzagilara giinde ortalama 4-5 It siit verildigi tespit edilmistir

(Tokgoz, 2022).

Agr ili siit siirt igletmelerin bazi 6zelliklerinin incelendigi bir ¢aligmada (Bakan,

2018), isletme sahiplerinin ortalama yas1 47,3 yil olmustur. Isletme sahiplerinin %74.7’sinin



okuryazar ve ilkogretim diizeyinde egitim seviyesine sahip oldugu tespit edilmistir. Siit sigir1
isletmelerinde ilkine tohumlama siiresinin 2,3 yas oldugu, isletme basina diisen sigir sayisinin

19,9 bas oldugu tespit edilmistir.

Ozsaglicak (2019) tarafindan Erzincan ili merkez ilgesinde sigircilik isletmelerinde
yapisal ozelliklerinin incelendigi calismada, isletmecilerin agirlikli olarak (%28,4) 41-50 yas
grubunda yogunlastigi, yarisindan fazlasinin (%50,6) ilkokul mezunu oldugu ve 6nemli bir
kisminin (%57,9) 30 yili agkindir si8ir yetistiriciligi yaptigi tespit edilmistir. Anket sonuglaria
gore, isletme sahiplerinin %67,4°ii yaptig1 isten memnun oldugu anlasilmistir. Isletme basina
diisen ortalama sigir sayis1 yiiksek olarak nitelendirilecek olarak 31 bas olmustur. Isletmede
agirlikli olarak (%88,4) isci istihdam etmedigi anlasilmistir. Calismadan elde edilen sonucu
gore, sigircilik isletmelerinin %47,4’linde elle sagimin ve %47,1’inde ise seyyar makine ile

sagimin yapildig1 anlagilmistir.

Agn ili Tutak ilgesinde sigircilik isletmelerinin yapisal 6zelliklerinin arastirildigt
calismada (Teber, 2019), isletme sahiplerinin %46,9’unun 50 yas lizeri oldugu, %35,2’sinin
ilkokulu terk ve %89,5’inin 10 yildan fazla siiredir hayvancilik yaptig1 belirlenmistir. S6z
konusu ilgede agirlikli olarak (%40,7) 21-40 bas hayvana sahip olundugu ve sigircilik
isletmelerin neredeyse tamaminin (%96,7) karma seklinde sigircilik yaptigi anlagilmustir.

Isletmelerde agirlikli olarak (%96,1) melezler genotipler tercih edilmistir.

Erzincan ve Gilimiishane illerinde mevcut siit sigir1 isletmelerin yapisal 6zelliklerinin
incelendigi bir calismada (Bayram, 2021), siit s1g1r1 isletme sahiplerinin ortalama yasi ve egitim
durumlan sirasiyla; 44,3 ve 9,1 yil olmustur. Yetistiricilerin ortalama tecriibeleri 20,9 yil
olmustur. Isletme sahiplerinin bilyiik bir kismi (%62,5) siit sigirciifi haricinde bagka is
yaptiklari, isletmeden elde edilen gelirin yetersiz oldugu (%56,2) ve is¢i ¢alistirmadiklar

anlasilmstir.

Ozdemir vd. (2023) tarafindan Giimiishane/Torul ilgesinde yiiriitillen calismada, s1gir
isletme sahiplerinin %33’ii 41-50 yas araliginda olmustur. isletme sahiplerinin %37’si ile en
cok ilkokul mezunu olmustur. Isletmelerde agirlikli olarak (%26) 5 kisilik aile bireylerinde
olusmustur. Isletmeler agirlikli olarak (%48) 20 basdan daha diisiik sigir sayisma sahip

olmustur.

Giresun ilinde yiiriitiilen bir ¢aligmada (Bayram, 2023), isletme sahiplerinin biiyiik
kisminin (%33,6) 41-50 yas araliginda yogunlastigi, deneyim siirelerinin agirlikli olarak 11-20
y1l arasinda yogunlastigi ve biiylik bir kisminin ilkokul (%32,9) mezunu oldugu tespit
edilmistir. Isletmelerin %75,6’sinda isletme biiyiikliigiiniin 10 bas sigirdan daha az oldugu
bildirilmistir.



Kars ili Selim il¢esinde yliriitiilen ¢alismada, sigir yetistiricilerin %42,0’si 41-50 yas
smifinda yer aldig1, %34,4’iiniin ilkokul diizeyinde egitim sahip oldugu anlasilmistir. Isletme
sahiplerinin ortalama tecriibe diizeyi (%37,0) 21-30 yil araliginda olmustur. Siit sigirt
isletmelerinde agirlikli olarak melez genotiplerin (%72,3) tercih edildigi, saf olarak ise
Simmental 1rkin tercih edildigi anlasilmistir. Ortalama siirii biytiklugi (%30,9) 21-30 bas sigir
olarak bildirilmistir (Ozdemir ve ak., 2024).



MATERYAL VE METOD

Materyal

Calismanin materyalini, Erzurum ili Horasan ilgesi merkez ve merkeze bagl 87 kdyde
yer alan 340 sigir isletme sahibi ile yapilan anket verileri kullamilmistir. Anket verileri
yetistiricilerle yiizyiize goriisiilerek, EK-1’de sunulan anket formu sonucu elde edilmistir.

Anket yapilan kdylerin isimleri ve yapilan anketlerin oranlar1 Tablo 2’de verilmistir.

Metod

Arastirmanin veri materyali, Tarim ve Orman Bakanhigi Erzurum 11 Midiirliigi
kayitlardan alinan bilgilere gore, Horasan ilgesi merkez ve kdylerinde mevcut 3.260 isletmeden
yapilan tabakali 6rnekleme ile tespit edilen sigircilik (%10,5) isletmelerinden saglanmistir.
Anket caligmalarinda, 6rnek hacminin en az %3 (Yamane, 2006) veya %10 unun (Cochran,
1977) alinmasi yeterli oldugu bildirilmekle birlikte, fakat 6rnek biiyiikliigiiniin birim sayist
yiikseldik¢e popiilasyonu temsil etme yeteneginin artigt bildirilmistir (Stiimbiiloglu ve
Siimbiiloglu, 1988). Ornek biiyiikliigiiniin belirlenmesinde Yildiz vd. (2002) tarafindan

Onerilen asagidaki formiil kullanilmistir:

ne — Ntira
(N-1).D2 +t2 p.q

Mgili formiilde;
n= Ornek biiyiikliigiinii, N= Isletme sayisin1 (3260 ), D= Orneklem hatasin1 (0,05), t=
Tablo degerini (1,96), p= Hesaplanmasi beklenen orani (0,5), g=1-p’1 ifade etmektedir.

(3 260).(1.96)2.(0.5).(0.5)
~ (3260—1).(0.05)2+(1.96)2.(0.5).(0.5)

=340 isletme

Anketten elde edilen sonuglar Excel programina girilmistir. Gerekli diizenleme ve
diizeltmeler yapildiktan sonra, SPSS programina aktarilip, frekans analizleri yapilmistir. Cesitli
degiskenler arasindaki iliskiler Ki-Kare bagimsizlik testi kullanilarak yapilmistir (Yildiz ve
Bircan, 2006).

Ilgili calismada igletme sahiplerinin yaslar1 5 gruba (<30, 31-40, 41-50, 51-60, >61),
egitim durumlart 6 gruba (okuryazar degil, ilkokul, ortaokul, lise, yiiksekokul, {iniversite
mezunu), isletme sahiplerinin deneyimleri 5 gruba (0-10, 11-20, 21-30, 31-45, >45), aile birey
sayis1 4 gruba (1-3, 4-6, 7-9, >10) ve isletmenin sahip oldugu sigir sayisi ise 6 gruba (1-20, 21-
40, 41-60, 61-80, 81-100, >100) ayrilip analizler SPSS programinda yapilmistir (SPSS, 2013).
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Calismada, Atatiirk Universitesi Ziraat Fakiiltesi Birim Etik Kurul Baskanlig1 tarafindan
calismanin amag, gerekce, yaklasim ve yontemleri dikkate alinarak konuyla ilgili ¢calismanin
gerceklestirilmesinde bilim etigi yoniinden herhangi bir sakinca bulunmadigina dair 02.05.2025
tarih ve 2025/7 sayili karari ile Etik Kurul onay1 alinmistir

Tablo 2. Horasan Ilgesi Anket Yapilan Mahalleler*

Mahalle Ad1 Yapilan Anket Oran Mahalle Ad Yapilan Anket Oran

Sayisi (%) Sayisi (%)
Adnan Menderes 4 1,18 Kalender 12 3,53
Agilh 2 0,59 Karabiyik 2 0,59
Akcatag 2 0,59 Karacadren 3 0,88
Akgatorak 3 0,88 Karaguha 2 0,59
Alagoz 4 1,18 Karapmar 1 0,29
Aligeyrek 10 2,94 Kaynarca 4 1,18
Aras 6 1,76  Kazim Karabekir 2 0,59
Ardi 5 1,47 Kemerli 3 0,88
Arpagayir 3 0,88 Kepenek 7 2,06
Asagiaktas 2 0,59 Kirk 2 0,59
Agasibademozii 2 0,59 Kirkdikme 3 0,88
Azap 10 2,94  Kirkgozeler 5 1,47
Bahge 5 1,47 Kurklar 5 1,47
Bulgurlu 10 2,94 Kizilca 2 0,59
Camiikebir 3 0,88 Kizlarkale 3 0,88
Camlikale 7 2,06 Kiiclikkonak 6 1,76
Camurlu 6 1,76  Kikiirtli 2 0,59
Cayirdiizii 5 1,47  Mollaahmet 2 0,59
Ciftlik 4 1,18 Mollamelik 5 1,47
Dalbasi 12 3,53 Muratbagi 4 1,18
Danisment 5 1,47 Mimtaz Turan 3 0,88
Degirmenler 9 2,65 Pinarli 2 0,59
Dikili 4 1,18 Pirali 4 1,18
Dollek 5 1,47 Pirhasan 3 0,88
Donertas 4 1,18 Recep Tayyip 3 0,88
Egertaglar 2 0,59 Erdogan 1 0,29
Esentepe 2 0,59 Saglik 3 0,88
Fatih Sultan 1 0,29 Sekman 3 0,88
Mehmet 4 1,8  Serefiye 2 0,59
Gerek 3 0,88  Seyhyusuf 8 2,35
Gilindeger 2 0,59 Tahirhoca 1 0,29
Gilizelyayla 2 0,59 Tavsancik 3 0,88
Haciahmet 2 0,59 Teknecik 2 0,59
Haci1halil 7 2,06 Yarbogaz 3 0,88
Harch 2 0,59 Yaylacik 3 0,88
Hasanbaba 3 0,88 Yazlitas 8 2,35
Hasanbey 3 0,88 Yesildere 2 0,59
Haydarli 2 0,59 Yesiloz 3 0,88
Hizardere 6 1,76  Yildiran 4 1,18
Hizirilyas 3 0,88  Yukaribademozii 3 0,88
[girbigir 3 0,88 Yukarithorum 1 0,29
Igdeli 3 0,88  Yukaritahirhoca 8 2,35
Incesu 3 0,88 Yiiriikatlt 4 1,18
Inonii 3 0,88  Yiizoren

Kadicelal TOPLAM (N) 340 100
*[saretli mahalleler Horasan merkezde, digerleri ise koylerde yer almaktadir.
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BULGULAR VE TARTISMA

Yetistirici Ozellikleri
Isletme sahiplerinin yaslar

Horasan ilgesi merkez ve koylerinde yiiriitiilen anket calismasina katilan isletme
sahiplerinin yas gruplarina gore dagilim Tablo 3’te verilmistir. En gen¢ ve en yash isletme
sahiplerinin yaslar1 sirasiyla; 25 ve 78 yil ve yas ortalamasi ise 49,7 yil olmustur. 340 isletme
sahibinin agirlikli olarak (%35,0) 51-60 yas araliginda yogunlasmistir. Bunu sirasiyla 41-50
(%28,2), 31-40 (%16,2), >61 (%15,3) ve <30 (%5,3) yas gruplari takip etmistir. Geng olarak
ifade edilen yas sinifinin (<30) en diisiik orana sahip olmasi1 (% 5,3), s6z konusu il¢ede sigircilik

sektoriine son yillarda ¢ok fazla ilginin olmadigi seklinde yorumlanabilir (Sekil 5).

Tablo 3. isletme sahiplerinin yas dagilimi

Yas Siiflarn Adet Oran (%)
<30 18 53
31-40 55 16,2
41-50 96 28,2
51-60 119 35,0
>61 52 15,3
Toplam 340 100,0

35,0% |
S ———————————— 53% |

m<30 ©31-40 =41-50 ' 51-60 m>61

Sekil 5. Isletme sahiplerinin yas dagilimi

Bu calismada elde edilen agirlikli yas grubu (51-60), daha 6nce yliriitiilmiis olan bazi
calismalarda elde edilen sonuglarla uyumludur (Diler vd., 2022; Tokgoz, 2022; Teber, 2019;
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Bakan, 2014). Fakat, Kars/Selimiye, Giresun Merkez, Erzincan Merkez ve Giimiishane/Torul
flgesinde yiiriitiilen bazi1 ¢alismalarda (Ozdemir et al., 2024; Ozdemir vd., 2023; Bayram, 2023;
Ozsaglicak, 2019) agirlikl1 yas grubunun daha geng olacak sekilde 41-50 yas araliginda oldugu
bildirilmistir. Geng niifusun fazla olmasi, isgiiciinlin daha etkin kullanilmas1 ve isletmelerde
teknolojinin takip edilmesi ve modernize olmasi bakimindan onem tasimaktadir. Ilcede
hayvancilik yapan isletmecilerin yas ortalamanin yiiksek olmas1 (49,7 yas), bu sektoriin son
yillarda tercih edilmesinde sorunlar oldugunu gdstermektedir. Bu durum, ilin hayvancilik
bakimindan en Onemli potansiyele sahip olan ilgede hayvancilik isletmelerinin gelecekte
stirdiiriilebilirligi bakimindan sorunlar oldugunu gostermektedir. Sigircilik isletme sahiplerinin
yas ortalamas1 Konya’da 44,9, Glimilishane ve Erzincan merkezde 44.3 yil olarak bildirilmistir
(Akkus, 2009; Bayram, 2021). Diger bir ifade ile s6z konusu yerlerde isletme sahiplerinin daha

geng bireyler tarafindan yiiriittiigii anlagilmaktadir.

Isletme sahiplerinin egitim durumlari

Calismada ankete katilan igletme sahiplerinin egitim durumlar1 Tablo 4’te verilmistir.
Isletme sahiplerinin 19 tanesi (%35,6) okuryazar degildir. Isletme sahiplerinin biiyiik bir kismi
(50,0) ilkokul mezunu olup, bunu sirasiyla ortaokul (%22,4), lise (%17,9), yiiksekokul (%2,9)
ve iiniversite mezunlar1 (%1,2) takip etmistir. Universite mezunu isletmeci sayis1 sadece 4 kisi
olmustur (Sekil 6). Bu calismada elde edilen sonug ile uyumlu olarak; Erzurum Ispir, Horasan
ve Hinis ilgelerinde mevcut sigircilik isletme sahiplerinin egitim durumlar agirlikli olarak
ilk6gretim olacak sekilde, sirasiyla %68,8; %69,4; %70,9 olarak bildirilmistir (Diler et al.,
2022; Bastem, 2018; Gtiler ve ark., 2016).

Tablo 4. isletme Sahiplerinin Ogrenim Durumu

Ogrenim Durumu Adet Oran (%)
Okuryazar degilim 19 5,6
[lkokul Mezunu 170 50,0
Ortaokul Mezunu 76 22,4
Lise Mezunu 61 17,9
Yiiksekokul Mezunu 10 2.9
Universite Mezunu 4 1,2
Toplam 340 100,0

13



B Okuryazar degilim
m {lkokul Mezunu
Ortaokul Mezunu

Lise Mezunu

Universite/Yiiksekokul
Mezunu

Sekil 6. Isletme sahiplerinin dgrenim durumu

Kars Selimiye Ilgesi, Giresun merkez, Sakarya Adapazan ilgesi Agr1 Tutak ilgesi,
Erzincan, Agri ve Edirne merkezde mevcut isletme sahiplerinin egitim durumlarinin
arastirildig1 calismalarda agirlikli olarak ilkokul mezunu oldugu anlasilmistir (Ozdemir ve ark.,
2024; Bayram, 2023; Tokgdz, 2022; Teber, 2019; Ozsaglicak, 2019; Bakan, 2014; Onal ve
Onder, 2008). Gerek Erzurum ilinde gerek ise diger il/ilgelerde yapilan ¢alismalar arasinda cok
biiyiik farklililar tespit edilmis olup, en yiiksek deger Sakarya ili Adapazar ilgesinde (%76,4)
en diigiik deger ise Giresun (%32,9) ilgesinden elde edilmistir (Tokgdz, 2022; Bayram, 2023).

Sigircilik igletme sahiplerinin egitim durumlarinin arastirildigi ¢alismalarda, dikkat
¢eken sonuglardan birisi Agri/Tutak ve Erzurum/Hinis ilgelerinde ilkokulu terk edenlerin
oranlart sirastyla; %35,2 ve %70,9 olmustur. ilging sonuglardan birisi ise, Agr1 merkezde yer
alan igletme sahiplerinin %27,4’1linlin okuryazar olmadig ortaya ¢cikmistir (Teber, 2019; Giiler

et al., 2016; Bakan, 2014).

Sigircilik isletme sahiplerinin egitim durumlarinin arastirildigi ¢alismalardan elde
edilen genel sonuca gore, isletme sahiplerinin bir kisminin okuryazar olmadig ve/veya agirlikli
olarak ilkokul mezunu oldugu anlasilmistir. Bu durum, atadan kalma olarak yorumlanan
geleneksel yontemlerle hayvanciligin yapilmasma neden olunmaktadir. Bu durum, kiigiik
o6l¢ekli, teknolojiyi takip etmeyen ve pazara yonelik iiretimin olmadig1 isletme tipinin ortaya
cikmasma neden olmaktadir. Bu tiir isletmeler ise Siirdiiriilebilir ve ekonomik olmayan
isletmeler konumunda yer almaktadir. Daha modern ve daha basarili bir hayvancilik igin,

isletme sahiplerinin egitim durumlarinin daha yiiksek olmasi beklenilmektedir.

Isletme sahiplerinin yaslari ile egitim durumlar arasindaki iliskiler

Horasan ilgesinde faaliyet gosteren sigir isletme sahiplerinin 6grenim durumlar ile yas

gruplar1 arasinda énemli (P<0,01) bir iligkinin oldugu tespit edilmistir (Tablo 5). Yas artikca
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okuryazar olmama ve ilkokul mezunu olma durumu artmaktadir. 51-60 yas grubunda olan
isletme sahiplerinde okuryazar olmama durumu (%47,4) ve ilkokul mezunu (%44,7) olma
durumu en yiiksek olmustur. 41-50 yas grubunda yer alan isletme sahiplerinde ortaokul (%30,3)

ve lise (%41,0) ve liniversite mezunu olma orani (%100 ) en yiiksek olmustur.

Tablo 5. Isletme Sahiplerinin Yaslar Ile Egitim Durumlar1 Arasindaki Iliski

. Isletme Sahiplerinin Yaslar Toplam
Ogrenim Durumu
<30 31-40 41-50 51-60 >61
ilkokul Adet 6 12 44 76 32 170
Mezunu % 3,5 7,1 25,9 44,7 18,8 100
Mezunu % 3,9 28,9 30,3 27,6 9,2 100
) Adet 6 19 25 7 4 61
Lise Mezunu
% 9,8 31,1 41,0 11,4 6,6 100
Yiiksekokul Adet 3 1 0 6 0 10
Mezunuz % 30,0 10,0 0,0 60,0 0,0 100
Universite Adet 0 0 4 0 0 4
Mezunu % 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 100
Degilim Say1 0,0 53 0,0 47,4 47,4 100
Adet 18 55 96 119 52 340
Toplam
% 53 16,2 28,2 35,0 15,3 100

X?:103,5; P<0,01

Agrn ili Tutak ve Erzurum ili Horasan ilgelerinde yiiriitiilen 6nceki ¢alismalarda da,
isletme sahipler ile egitim diizeyleri arasinda anlamli ve 6nemli iliskiler saptanmistir (Teber,
2019; Bastem, 2018). S6z konusu g¢alismalarda, isletme sahiplerinin yaglar1 artikca egitim
diizeylerinin azaldig1 tespit edilmistir. Diger bir ifade ile hayvanciliga yeni baslayan

isletmelerin egitim diizeyleri yiiksektir.

Isletme sahiplerinin deneyimleri

Erzurum ili Horasan ilgesinde ankete katilan isletme sahiplerinin ortalama deneyim
stiresi 30,7 yil olup, en diisiik ve en yiiksek deneyim siireleri sirasiyla; 5 ve 60 yil olmustur.
Horasan il¢esinde faaliyet gosteren sigircilik isletme sahiplerinin agirlikli olarak (%32,1), 31
ile 45 wyildir sigircilik faaliyetlerini yiiriittiigli anlagilmistir. Sigircilik faaliyetlerine yeni
baslayanlarin orani (0-10) en diisiikk diizeyde olmustur (%5,9). Bu diisiik oran, sigircilik
isletmeleri icin gelecekte tehlike arz etmektedir. Bu sonuca gore, sigircilik sektoriinii son

yillarda kimse tercih etmemekte ya da ¢ok az seviyede tercih edilmektedir. Hayvancilik
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deneyimleri 11 ile 20 arasinda %23,2, 21 ile 30 y1l ugrasanlarin oran1 %29,4 ve 45 yildan fazla

ugrasanlarin orani ise %9,4 olmustur (Sekil 7).

Tablo 6. Isletme Sahiplerinin Deneyim Siireleri

Deneyim Siiresi (Y1) Adet Oran (%)
0-10 20 59
11-20 79 23,2
21-30 100 29,4
31-45 109 32,1
>45 32 9.4
Toplam 340 100,0

m(0-10 ®m11-20 =m21-30 1131-45 © >45

Sekil 7. Isletme sahiplerinin deneyim siireleri

Horasan ilgesinde sigircilik yapan isletmecilerin deneyimleri, Kars Selimiye ilgesi (21-
30), Giresun Merkez (11-20), Erzincan ve Giimiishane Merkez (20,9 y1l) ve Agri merkezde (11-
20) bildirilen sonuglardan daha yiiksektir (Ozdemir ve ark., 2024; Bayram, 2023; Bayram, 202;
Bakan, 2014). Bu sonug, Horasan il¢esinde istidam ve ekonomik iiretimin lokomotifi
hayvanciligin olmasindan kaynaklanmaktadir. Geng niifus biiyiik sehirler basta olmak iizere
baska illere go¢ etmekte, hayvancilikla ugrasan kesim ise bagka ugras alaninin olmamasindan

dolay1 bu ise devam ettigi anlasilmaktadir.

Isletmelerde aile birey sayilari

Horasan ilgesinde ankete katilan sigircilik isletme sahiplerin aile birey sayilar1 Tablo
7°de verilmistir. Isletme sahiplerinin ortalama birey sayis1 5,8 olup, en az 1 en fazla ise 15 kisi
olmustur. Isletmelerde ortalama aile birey sayis1 agirhikli olarak (%55,9) 4-6 kisi sinifinda
yogunlagmistir (Sekil 8). Bunu %30,9 orani ile 7-9 kisilik aile bireyleri, %10,6 oran ile 1-3
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kisilik aile bireyleri takip etmistir. Isletme sahiplerimden 9 tanesi (%2,6) 10’dan daha fazla aile
birey sayisina sahip olmustur (Tablo 7)

Tablo 7. Isletme Sahiplerinin Aile Birey Sayisi

Aile Birey Sayis1 Adet Oran (%)
1-3 36 10,6
4-6 190 55,9
7-9 105 30,9
>10 9 2,6
Toplam 340 100,0

ml1-3 m4-6 m7-9 ©>10

Sekil 8. Isletme sahiplerinin aile birey sayis1 oranlart

Bu calismada hane halk biiyiikliigii icin elde edilen sonug (4-6 kisi), Ozdemir ve ark.
(2024) (6 kisi), Yanar ve ark. (2024) (5 kisi), Tokgoz (2022) (4-6 kisi), Bayram (2021) (5,4
kisi) ve Giiler ve ark. (2016) (6 kisi) tarafindan bildirilen sonug¢ ile uyumludur. S6z konusu
calismalar, Kars/Selimiye, Erzurum/Karacoban, Sakarya/Adapazari, Erzincan ve Gilimiishane
ve Erzurum/Hinis ilgelerinde yiiriitiilmiistiir. S6z konusu il ve il¢elerde temel ge¢im ve istihdam
kaynag1 hayvancilik oldugu icin isletme birey sahiplerinin ortalamasinin artmasina neden
olmustur. Isletmede aile birey sayilariin fazla olmas, isletmelerin gelecekte devam edebilme

olasiligiin yiiksek olmasindan dolayi, arzu edilen bir durumdur.
isletme Ozellikleri
Sigir yetistiriciligi tipleri
Isletme sahiplerinin sigircilik faaliyetleri Tablo 8’de verilmistir. Horasan merkez ve

koylerde mevcut sigir isletmelerinin %%5,9’u siit, %3,8’1 besi ve 90,3’ ii ise her iki faaliyeti

birlikte yiirittiigii ortaya ¢ikmustir (Sekil 9).
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Tablo 8. Isletmelerin Yetistiricilik Sekli

Yetistiricilik Sekli Adet Oran (%)
Siit 20 5,9
Besi 13 3.8
Karma (Siit+Besi) 307 90,3
TOPLAM 340 100,0
5,9%

m Siit mBesi (Et) = Karma(Siit+Besi)

Sekil 9. Isletmelerin yetistiricilik sekli

Erzurum ili Horasan ve Hinis ilgesi ile Agr1 merkez ve Tutak ilgesinde mevcut sigir
isletmelerinin ¢ok biiyiik oraninin (%94,0-%96,7), bu ¢alismada oldugu gibi, karma sigircilik
seklinde yiirtittiigii anlagilmaktadir (Bastem, 2018; Giiler et al., 2016; Bakan, 2014; Teber,
2019). S6z konusu il ve ilgelerde siit ve et iiretim tesislerinin olmamasi, isletmelerin belirli bir
alanda ihtisaslasmay1 degil, her iki faaliyetin birlikte yiiriitiilmesine neden olmustur. Nispeten
sehir merkezlerinde konumlanmis ve endiistriyel tesislerin bulundugu Erzincan merkez ve Kars
Selimiye ilgelerinde karma sigircilik isletme oranlar1 daha disiiktiir (Erzincan merkez; %46,9;
Kars/Selimiye; %50,9) (Ozsaglicak, 2019; Ozdemir, 2024).

Isletme biiyiikliikleri

Erzurum ili Horasan ilgesi merkez ve koylerde sigircilik faaliyetlerinde bulunan
isletmelerin biiyiikliigiine ait degerler Tablo 9°da verilmistir. Sigircilik isletmelerin ortalama
biiyiikliigii 29,1 bas olup, en diisiik ve en yiiksek sigir sayisi sirasiyla; 4 ve 142 bas olmustur.
Isletmeler siirii bilyiikliigii agirhikli olarak 1 ile 20 bas arasinda yogunlasmustir (%41,8). S6z
konusu isletmelerin siirii biiytikliigii 21-40 arasinda olanlarin oran1 %37,1; 41-60 arasinda
olanlarin oran1 %15,0; 61-80 araliginda olanlarin oran1 %4,1; 80-100 araliginda olanlarin orani
%1,5 ve >100 bas iizerinde siirii ortalamasina sahip olan sadece 2 isletme mevcut olup bunun

oransal degeri ise %0,6 olmustur (Sekil 10).
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Tablo 9. Isletmelerde Bulunan Sigir Mevcudu

Sigir Sayisi (bas) Adet Oran (%)
1-20 142 41,8
21-40 126 37,1
41-60 51 15,0
61-80 14 4,1
81-100 5 1,5
>100 2 0,6
TOPLAM 340 100,0

0,6% |

15%|
m1-20 m21-40 =41-60 =61-80 © 81-100 =>100

Sekil 10. Isletmelerde bulunan s181ir mevcudunun oranlari

Erzurum ili Horasan ilgesinde faaliyet gosteren sigircilik igletmeleri genelde (%41,8)
kiigiik Olcekli ve 1-20 bas araliginda degismistir. Bu ¢alismada elde edilen ortalama siirii
biiyiikliigii, Ozdemir ve ark (2024) Kars Selimiye ilgesi i¢in bildirdigi 21-30 bas, Tokgdz (2022)
Sakarya Adapazari ilgesi icin bildirdigi 21 bas, Bayram (2021) Erzincan ve Glimiishane merkez
icin bildirmis oldugu 26,5 bas sonuglariyla uyumludur. Bu galismada elde edilen siirii
biiyiikliigii, Bakan (2014) Agri1 merkez i¢in bildrilen 11-15 bas, Bayram (2023) Giresun merkez
i¢in bildirilen 10 bastan az, Diler vd. (2022) Erzurum Ispir ilgesi i¢in bildirilen 0-10 bas sigir
ortalamasindan yliksektir. Batem (2018) tarafindan ilgede daha oOnce ylriitiilmiis oldugu
caligmada isletme biiytlikliiglinii (%44,2) 20 bas sigirdan az olarak bildirmistir. Bu ¢alismada
stirli ortalamasinin 29,1 bas olmas ilgede son yillarda igletme biiyiikliiglinde artis oldugunu
gostermektedir. Isletme biiyiikliigii artikca, daha modern ve daha ekonomik iiretimin yapilmasi

olanagi artacaktir.

Isletme sahiplerinin yaslar ile isletme biiyiikliikleri arasindaki iliski

Ankete katilan isletme sahiplerinin yaslar ile siirii biiyiikliikleri arasindaki iligki Tablo

10’da sunulmustur. Ilgili Tabloya gore isletme sahiplerinin yaslari ile isletme biiyiikliigii
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arasinda herhangi bir iliski saptanmamistir. Geng olarak ifade edilen <30 grupta isletme
biiyiikliigii daha fazla olmasina ragmen, ortaya ¢ikan bu iliski 6nemsizdir. Bununla birlikte tiim
yas gruplarinda, isletme biiyiikliikleri agirlikli olarak 1-20 bas araliginda yogunlagmistir.
Bastem (2018) tarafindan daha 6nce ayni ilgede yiiriitiilmiis calismada ise, isletmecinin yasi ile
stirti biiyiikliigii arasinda 6nemli bir iligskinin oldugu (P<0.01) bildirilmistir. S6z konusu iliskiye

gore, isletmecinin yasi artikca, siirii biiylikliigl artis gostermistir.

Tablo 10. Isletme Sahiplerinin Yaslar1 ile Isletme Biiyiikliigii Arasindaki iliski

Isletme Isletme Biiyiikliikleri Toplam
Sahiplerinin
Yaslar 1-20  21-40 41-60 61-80 81-100 >100
Adet 7 6 3 1 1 0 18
<30
% 38,9 33,3 16,7 5,6 5,6 0,0 100
Adet 23 20 9 2 0 1 55
31-40
% 41,8 36,4 16,4 3,6 0,0 1,8 100
Adet 40 34 19 0 2 1 96
41-50
% 41,7 35,4 19,8 0,0 2,1 1,0 100
Adet 46 45 18 8 2 0 119
51-60
% 38,7 37,8 15,1 6,7 1,7 0,0 100
61 Adet 26 21 2 3 0 0 52
>
% 50,0 40,4 3,8 5,8 0,0 0,0 100
Adet 142 126 51 14 5 2 340
Toplam
% 41,8 37,1 15,0 4,1 1,5 0,6 100

X?2: 20,97 ; P>0,05

Isletme sahiplerinin egitim durumlar ile isletme biiyiikliikleri arasindaki iliski

Erzurum ili Horasan ilgesinde ankete katilan isletme sahiplerinin egitim durumlari ile
isletme biiyiikliigii arasindaki iliski Tablo 11°de verilmistir. Ilgili tabloya gore isletme
sahiplerinin yast ile isletme biiyiikligii arasinda herhangi bir iligki saptanmamustir. Sakarya ili
Adapazari ilgesinde yiiriitiilen calismada da (Tokg6z, 2022), bu ¢alismada elde edilen sonugla
uyumlu olacak sekilde, isletmecilerin egitim durumlar ile siirii biiyiikliigli arasindaki iliski
onemsiz olmustur. Egitim durumlar artik¢a daha bilingli ve daha modern hayvancilik yapilmasi
beklenmekte, bu durum ise isletme biiytikliigiiniin artmasi seklinde bir sonucun ortaya ¢ikmasi
seklinde bir beklentinin ¢ikmasina neden olmaktadir. Bu ¢alismada, ortaokul ve yiiksekokul
mezunlart harig, tim mezun gruplarinda isletme biiyiikliikleri 1-20 bas arasinda yogunlagmustir.
Ortaokul mezunlarinda (%46,1) 21-40, yiiksekokul mezunlarinda ise (%50,0) 21-40 bas
araliginda yogunlagmustir. Universite mezunu 4 isletmenin tamaminda en diisiik siirii ortalamasi

olan 1-20 bas araliginda yogunlagmuistir.
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Tablo 11. isletme Sahiplerinin Egitim Durumlari ile Isletme Biiyiikliigii Arasindaki Iliski

. Isletme Biiyiikliigii Toplam
Ogrenim Durumu
1-20 21-40 41-60 61-80 81-100 >100
flkokul Adet 71 64 24 8 2 1 170
Mezunu % 41,8 37,6 14,1 4,7 1,2 0,6 100
Ortaokul Adet 26 35 9 3 2 1 76
Mezunu % 34,2 46,1 11,8 3,9 2,6 1,3 100
_ Adet 28 17 14 2 0 0 61
Lise Mezunu
% 45,9 27,9 23,0 3,3 0,0 0,0 100
Mezunuz % 20,0 50,0 10,0 10,0 10,0 0,0 100
Universite Adet 4 0 O 0 0 O 4
Mezunu % 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100
Okuryazar Adet 11 5 3 0 0 00 19
Degilim % 57,9 26,3 15,8 0,0 0,0 0,0 100
Adet 142 126 51 14 5 2 340
Toplam
% 41,8 37,1 15,0 4,1 1,5 0,6 100

X?2: 26,6; P>0.05

Isletmede bulunan irklar ve bu irklar tercih nedenleri

Horasan ilgesinde sigir yetistiriciligi yapan isletme sahiplerinin irk tercihleri Tablo
11°de ve bu ki tercih nedenleri Tablo 12°de verilmistir. Anket yapilan 340 adet isletmede
toplam 9.900 bas s181r mevcut olup, s6z konusu isletmelerde agirlikli olarak Simmental 1rk1 ve
melezleri tercih edilmistir (%72,56). ikinci sirada ise, Esmer 1tk ve melezleri yer almistir
(%26,94). Anketten elde edilen sonuca gore, Horasan ilgesinde yetistirilen sigirlarin yaklagik
%93,09’u melezlerden olusmustur (Sekil 11). Ilgede az da olsa (32 bas) Aberdeen Angus,
Limousin, Charolais ve Hereford et¢i irk melezlerin yetistiriciligi yapilmaktadir. Sadece 2
isletmede yerli 1rk yetistiriciligi yapilmaktadir. Bu sonug, yerli gen kaynaklarinin ciddi tehlike

altinda oldugunu gostermektedir.

Tablo 12. Isletmelerde Yetistirilen Si81r Sayisma Gore Irk Dagilimi

Sigir Sayisi (bas) Adet Oran (%)

Simmental 313 3,16
Simmental Melezi 6.870 69,39
Isvigre Esmeri (Brown Swiss) 352 3,56
Isvigre Esmeri (Brown Swiss) Melezi 2.315 23,38
Siyah Alaca (Holstein Fresian) 16 0,16
Etci Irk Melezi 32 0,32
Yerli Irk 2 0,02
Toplam 9.900 100,0

21



72,56% l

Simmental ve Melezi
m Esmer ve Melezi
m Siyah Alaca

. 0,16% | Etci Irk Melezi
002%] 0,329 = Yerli Itk

Sekil 11. isletmelerde yetistirilen sigir sayisina gore 1rk dagilimi

Horasan il¢esinde ekstansif sartlara dayali sigir yetistiriciligi yapildig1 i¢in, genelde s6z
konusu sartlara dayanikli melez hayvanlarin tercih edilmistir. Bolgede yapilan diger
calismalarda da (Ozdemir ve ark., 2024; Teber, 2019; Bakan, 2014) sigir yetistiriciliginde
agirlikli olarak melez irklar tercih edilmistir. ilgili calismalarda agirlikli olarak Esmer melezleri
mevcut olmasina ragmen, bu ¢alismada Simmental melezlerinin agirlikta oldugu anlasilmistir.
Son yillarda gerek bolgede, gerek ise Erzurum merkez ve ilgelerde Simmental irkina yonelik
bir 1k tercihi oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Siit sektoriinde ortaya ¢ikan donemsel tiretim ve fiyat
dalgalanmalari sonucu, siit-et kombine verimli Esmer yerine et-siit kombine verimli Simmental

irkina yonelime neden olmustur.

Horasan ilgesinde Simmental 1rk tercih nedeninin basinda yetistirme sartlarina uygunluk
(%45,3) olarak ilk sirada yer almistir. Bunu %16,2 orani ile alig fiyatlarinin uygunlugu, %15,6

orani ile verimi yliksek seklinde cevaplar olusturmustur (Tablo 13).

Tablo 13. Isletme Sahiplerinin Sigir Irklari Tercih Sebebi

Tercih Sebebi Adet Oran (%)
Verimi yiiksek 53 15,6
Alis fiyati uygun 55 16,2
Yetistirme sartlar1 uygun 154 453
Adaptasyonu iyi ve hastaliklara dayanikli 47 13,8
Elde edilen {irlinlerin pazarlamasi kolay 19 5,6
Aligkanlik oldugu igin 12 3,5
Toplam 340 100,0

Agn ili Tutak ilgesinde agirlikli olarak Simmental irkinin yetistirildigi ve yetistirmenin
en onemli nedenin ise, bu ¢alismada elde edilen sonug ile uyumlu olacak sekilde, “yetistirme

sartlarina uygun 1rk” seklinde tercih edildigi anlasilmaktadir (Teber, 2019).

22



Simmental 1rkinin; siit verimi, siitteki yag ve protein orani, besi performansi, karkas
randimani hastaliklara dayanimi ve adaptasyon yeteneginin yiiksek olmasi ile birlikte dol
verimi problemlerinin diistikligii gibi 6zellikleri, son yillarda yetistiricilerin Simmental 1rkinin
fazla talep edilen bir irk olmasini saglamistir. Ayn1 zamanda uysal ve idaresinin kolay olmasi,
meradan iyi yararlanmasi, kolay dogum ozelligi ve iyi analik yetenegine sahip olmasi
yetistiricilerin tercih sebepleri arasinda bulunmaktadir (Anonim, 2025; Goncii, 2020, Kog,
2016, Oner, 2022). Tiirkiye’de yetistiricilerin son yillarda Simmental irkina gésterdigi bu
yogun talep sonucunda Simmental popiilasyonu, Siyah Alaca’y1 da gecerek lilkemizde en fazla
yetistirilen 1k konumuna (%48,6) gelmesini saglamistir. ilimiz Erzurum’da da en fazla

yetistirilen irk Simmental ve melezi (%56,84) olmustur (Anonim, 2023).

Isletme sahiplerinin sigircilik disinda bagka ticari faaliyet durumu

Horasan il¢esinde ankete katilan sigircilik isletme sahiplerinin sigircilik diginda bagka
faaliyet durumu Tablo 14’te gosterilmistir. Ilgili sonuca gére isletme sahiplerinin agirlikl
olarak (%62,6) sigircilik diginda baska bir ticari faaliyetinin olmadigi anlasilmistir (Sekil 12).
Bu sonuca gerek Dogu Anadolu Boélgesinde daha dnce yapilan calismalarda (Kars/Selimiye
ilgesi, Erzincan merkez), gerek ise Erzurum ilinin bazi il¢elerinde yapilan baz1 ¢alismalarin
(Karagoban, Ispir) sonuglari ile uyumludur (Ozdemir et al., 2024; Ozsaglicak, 2019; Yanar et
al., 2024; Diler et al., 2022). Bolgede oldugu gibi Horasan ilgesinde de temel ticari faaliyetin
sigircilik oldugu anlagilmaktadir. Temel ticari faaliyetin sigircilik olmasi isletmede faaliyetlerin
daha basarili bir sekilde yapilmasi yoniinde beklentilerin olusmasina neden olmaktadir.

Isletmede verim ve kapasitenin artmasi seklinde beklentiler olusmaktadir.

Tablo 14. isletme Sahiplerinin Sigircilik Haricinde Baska Is Yapma Durumlari

Baska Is Yapma Durumu Adet Oran (%)
Evet 127 37,4
Hayir 213 62,6
Toplam 340 100,0
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mEvet M®Hayir

Sekil 12. Isletme sahiplerinin siit sigirciligi haricinde baska is yapma durumlari
Isletme sahiplerinin sigirciik yapma nedenleri

Erzurum ili Horasan ilgesinde isletme sahiplerinin sigircilik yapma nedenleri Tablo
15’te verilmistir. Tablo 14’te de yer aldigi lizere, ilgede temel ticari faaliyet sigir yetistiriciligi
oldugu icin (%62,6), isletme sahiplerinin sigircilik yapma nedenlerinin basinda (%57,6) temel
gecim kaynagi icin bu faaliyeti ytriittiikleri anlagilmistir. Bunu %17,9 orani ile evin ihtiyacini
karsilamak ve baska gelir kaynaginin olmamasindan dolayr bu faaliyeti yiirtittiikleri
anlasiimaktadir. Ilgede gegcmisten giiniimiize hayvancilik hem temel istihdam hem de ekonomik

iretimin temel kolu olmaya devam ettigi anlasilmaktadir.

Tablo 15. Isletme Sahiplerinin Sigir Yetistiriciliginden Yapma Nedenleri

Sigirciik Yapma Nedenleri Adet Oran (%)
Temel gecim kaynagi oldugu icin 196 57,6

Evin ihtiyacini karsilamak i¢in 61 17,9
Bagka gelir kaynaginin olmamasi 61 17,9
Aligkanlik 2 0,6
Gecime ilave katki oldugu i¢in 20 5,9
Toplam 340 100,0

Elde edilen bu sonug, yakin tarihlerde yapilmis c¢alismalarin sonuglari ile uyum
gostermektedir. Ozdemir ve ark. (2024), Yanar ve ark. (2024) ve Tokgoz (2022) tarafindan
yiriitillen ¢alismalarda, sigircilik tercih nedenlerinin basinda agirlikli olarak (%55,5-%92,2)
temel ge¢im kaynagi oldugu i¢in tercih edildigi anlagiimaktadir.

Isletme sahiplerinin sigircilik faaliyetinden memnuniyet durumlari

Horasan ilgesinde faaliyet gosteren sigircilik isletme sahiplerinin yapmis oldugu isten

memnuniyet durumlarina ait sonuglar Tablo 16°da gosterilmistir. isletme sahiplerinin %85,9’u
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(292 adet isletme), yaptigi isten memnun, %14,1 ise memnun olmadigini bildirmistir (Sekil 13).
Bu oran daha once bildirilen sonuglardan (%66,5-%67,4), (Ozdemir vd., 2024; Ozsaglicak,
2019) yiiksektir. Erzurum ili Horasan ilgesi sahip oldugu arazi ve hayvan varligi ile hayvancilik
i¢cin 6nemli potansiyele sahip olup, yukarida da ifade edildigi gibi ilgenin en 6nemli istihdam
ve ekonomik iiretim kolunu olusturmaktadir. Pazar probleminin giderilmesi basta olmak iizere,
yapilacak teknik ve ekonomik desteklerle memnuniyet durumu artirilabilir. Bu sonug ilgede

gociin azaltilmasina neden olacak, bu sekilde isletmelerin siirdiiriilebilirligi saglanacaktir.

Tablo 16. Isletme Sahiplerinin Sigir Yetistiriciliginden Memnuniyet Durumlari

Memnuniyet Durumu Adet Oran (%)
Evet, memnunum. 292 85,9
Hayir, memnun degilim. 48 14,1
Toplam 340 100,0

®m Evet, memnunum.  ®Hayir, memnun degilim.

Sekil 13. Isletme sahiplerinin sigir yetistiriciliginden memnuniyet durumlari
Isletme sahiplerinin yaslari ile memnuniyet durumlar arasindaki iliskiler

Horasan il¢esinde isletme sahiplerinin memnuniyet durumu ile yas arasindaki iliskiler
Tablo 17°de verilmistir. Isletme sahiplerinin memnuniyet durumu ile yaslar1 arasinda herhangi
bir iligski saptanmamistir. Memnuniyet durumu en yiiksek yas grubu (%33,9) 51-60 yas araligi,
en diisiikk aralik ise (%5,1) geng¢ olarak tabir edilen <30 yas araligi olmustur. Memnun
olmayanlar ise en yiiksek (%41,7) 51-60 yas, en diisiik ise yine geng olarak tabir edilen <30 yas

aralig1 olmustur.
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Tablo 17. isletme Sahiplerinin Yaslar1 ile Memnuniyet Durumlar1 Arasindaki Iliskiler

Isletme Sahiplerinin Yaslar

Ogrenim Durumu Toplam
<30 31-40 41-50 51-60 >61
Adet 15 46 88 99 44 292
Memnun
% 51 15,8 30,1 33,9 15,1 100
Adet 3 9 8 20 8 48
Memnun degil
% 6,3 18,8 16,7 41,7 16,7 100
Adet 18 55 96 119 52 340
Toplam
% 53 16,2 28,2 35,0 15,3 100

X2:3,75; P>0,05

Isletme sahiplerinin egitim durumlari ile memnuniyetleri arasindaki iliskiler

Erzurum ili Horasan ilgesinde isletme sahiplerinin egitim durumlari ile memnuniyet
iliskisi Tablo 18’de verilmistir. ilgili tabloya gore isletme sahiplerinin egitim durumlar ile
memnuniyetleri arasinda herhangi bir iliski saptanmamustir. ilgili tabloya gére egitim diizeyi

artik¢a memnuniyet durumu azalmaktadir.

Tablo 18. Isletme Sahiplerinin Yaslar1 ile Memnuniyet Durumlar1 Arasindaki Iliskiler

. Isletme Sahiplerinin Egitim Durumlari Toplam
Ogrenim
Durumu Ilkokul Ortaokul Lise Yiiksekokul Universite Ok(l;?g/;’;llzar
Adet 139 69 54 8 4 18 292
Memnun
% 47,6 23,6 18,5 2,7 1,4 8,2 100
degil % 64,6 146 146 4,2 0,0 2,1 14,1
Adet 170 76 61 10 4 19 340
Toplam
% 50,0 22,4 17,9 2,9 1,2 5,6 100

X2:6,40; P>0,05

Isletme sahiplerinin ¢cocuklarimin bu ise devam durumlari

Horasan merkez ve koylerinde faaliyet goOsteren sigircilik isletme sahiplerine
“Cocugunuzun bu ise davam etmesini ister misiniz?” sorularina verilen cevaplar Tablo 19°da
verilmistir. Anket sonuglarina gore, 219 adet isletme sahibi (%64,4) ilgili soruya evet cevabini
vermis, 121 isletme sahibi ise (%35,6) bu soruya hayir cevabini vermistir (Sekil 14). Bu soruya
Glimiishane ve Erzincan merkezde faaliyet gosteren sigircilik isletme sahiplerinin 37,5’u evet
istiyorum, hayir devam etmesin diyenlerin orani ise, bu ¢alismada elde edilen sonugtan oldukca

yiiksek olacak sekilde, %62,5 olmustur.
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Cok kaliteli gida maddesi olan kirmiz1 et ve siitiin iiretilmesi, ayn1 zamanda istthdama
ciddi katki saglamasi bakimindan hayvancilik isletmelerinin devam etmesi biiylik 6nem arz
etmektedir. Bunun i¢inde genclerin aileleri tarafindan hayvancilik yapmalarina tesvik

edilmelidir.

Tablo 19. Isletme Sahiplerinin Cocuklarmin Sigircilik Isine Devam Ettirmelerini Isteme
Durumu

Cocugumun bu isi devam ettirme istegi Adet Oran (%)
Evet, istiyorum. 219 64,4
Hayir, istemiyorum. 121 35,6
Toplam 340 100,0

m Evet, istiyorum. W Hayir, istemiyorum.

Sekil 14. Isletme sahiplerinin cocuklarinin sigircilik isini devam ettirmelerini isteme durumu

Ozellikle COVID-19 pandemi siirecinde stratejik dnemi bir kez daha anlasilan gida
tiriinleri icerisinde kirmizi et ve siit tirlinleri tiretecek sigircilik isletmelerinin devamliligi hayati
bir 6neme sahiptir. Sigircilik isletmelerinin devamliligi igin, gocuklara ve genglere bu sektor
sevdirilmeli ve tesvik edilmeli, genglere bu meslek daha cazip kilinmali, kirsalda yasayan
niifusun egitim ve saglik basta olmak iizere, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarimi karsilayacak
politikalar {iretilip, go¢ basta olmak iizere, cesitli problem ve sorunlar1 6nlenmesi sonucu,

sigircilik igletmelerinin devamlilig: saglanmalidir.

Cocuklarin ise devam durumu ile biiyiikliigii arasindaki iliski

Horasan merkez ve kdylerde sigircilik yapan isletme sahiplerinin ¢ocuklarinin ayni ise
devam etmelerine yonelik talep durumlart ile isletme biiyiikliigii ile iligskisi Tablo 20’de
verilmistir. Ilgili tabloya gore isletme biiyiikliigii ile ¢ocuklarinin ise devam istegi arasinda
onemli bir iliski saptanmistir (P<0.01). Cocuklarmin bu ise devam etmesini isteyen

isletmecilerin agirlikli olarak 1-20 bas sigira sahip isletmecilerin agirlikta oldugunu, bunu 21-
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40 ve sonra 41-60 bas araliginda siirii biiyiikliigiine sahip isletme sahiplerinin istedigi ortaya
¢ikmaktadir. Diger bir ifade ile siirli biiyiikligli artikga isletme sahiplerinin ¢ocuklarini bu isi
yiirtitmemeleri gseklinde bilgi ortaya ¢ikmaktadir. Cocuklarin bu ise devam etmemesi yoniinde
fikir bildiren isletmecilerin agirlikli olarak 21-40 siirii biiylikliigline sahip isletme sahiplerinin
(%51,2) oldugu anlagilmistir. Yem ve damizlik hayvan basta olmak iizere, ortaya ¢ikan maliyet
artislart igletmelerin siirdiiriilebilirligini zorlastirdig1 i¢in igletme sahipleri ¢ocuklarin bu ise

devam etmemeleri yoniinde fikir beyan etmelerine neden olmustur.

Tablo 20. isletme Sahiplerinin Egitim Durumlari ile Isletme Biiyiikliigii Arasindaki Iliski

) Isletme Biiyiikliigii Toplam
Ogrenim Durumu
1-20  21-40  41-60  61-80 81-100  >100

etsin % 45,7 29,2 17,8 41 23 0,9 100
Devam Adet 42 62 12 5 0 0 121
etmesin % 34,7 51,2 9,9 4,1 0,0 0,0 100

Adet 142 126 51 14 5 2 340
Toplam

% 41,8 37,1 15,0 41 1,5 0,6 100

X?2:19,535; P<0,01

Elde edilen gelirin gecimi saglama durumu

Horasan ilgce merkez ve kdylerinde faaliyet gosteren sigircilik isletme sahiplerine “Bu
isletmeden elde ettiginiz gelir ge¢iminiz saglamaya yetiyor mu?” sorusuna verilen cevaplar
Tablo 21°de verilmistir. Sigircilik faaliyetini yiiriiten isletme sahiplerinin sadece %43,5’1 evet
cevabl vermesine ragmen, biiylik bir orani ise (%56,5) hayir cevabi vermistir. Sigircilik
isletmelerinde siirdiiriilebilirligi etkileyen en Onemli faktor, pazar probleminin ortadan
kaldirilmasi gerekmektedir. Pandemi sonrasi ortaya ¢ikan girdi maliyetlerinin yiiksekligi ve
pazarlamada yasanan bazi sorunlardan dolayi, elde edilen gelirlerin azalmasi1 sonucu, aile
gecimini saglamadigi seklinde yorumlanabilir. Bu ¢aligmada elde edilen sonug ile uyumlu
olarak, Glimiishane ve Erzincan merkezde faaliyet gdsteren sigircilik isletmelerinden elde

edilen gelirlerin yetersiz oldugu Bayram (2021) tarafindan bildirilmistir.

Tablo 21. isletmeden Elde Edilen Gelirin, Ge¢imi Saglama Durumu

Gecim Durumu Adet Oran (%)
Evet, yetiyor. 148 43,5
Hayir, yetmiyor. 192 56,5
Toplam 340 100,0
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m Evet, yetiyor. ® Hayir, yetmiyor.

Sekil 15. Isletmeden elde edilen gelirin, gegimi saglama durumu
Isletme sahiplerinin kapasite artirma diisiinceleri

Horasan ilce merkez ve koylerinde faaliyet gosteren sigircilik isletme sahiplerine
“Mevcut kapasitenizi artirmay1 diisiiniiyor musunuz?” sorusuna verilen cevaplar tablo 22’ de
verilmigtir. Sigircilik faaliyetini gosteren 274 adet isletme sahibi (%80,6) bu soruya evet cevabi
vermesine ragmen, 66 adet isletme sahibi ise (%19,4) hayir cevabini vermistir. Bayram (2021)
tarafindan yiiriitilmiis ¢aligmada ise, evet ve hayirlarin orani sirasiyla; %81,2 ve %18,8 olarak
bildirmistir. Gerek Bolgede gerek ise Erzurum il merkez ve ilgelerde yer alan isletmeler kiigiik
Olcekli isletmeler oldugu icin, ekonomik ve siirdiiriilebilir nitelikte oldugunu séylemek pek
miimkiin goériinmemektedir. Ankete katilan igletme sahiplerinde yiiksek oranda ortaya ¢ikan
evet cevabr (%80,6) gelecek adma umut verici niteliktedir. Pazarlama problemlerinin
¢Oziilmesi, teknik destek, hibe ve faizsiz kredi gibi destek ve tesvikler sayesinde isletme
kapasiteleri artirilabilir. Bu sonug, isletmede daha verimli hayvancilik yapmalarina neden

olacaaktir.

Tablo 22. Isletme Sahiplerinin Mevcut Kapasiteyi Artirma Durumu

Mevcut Kapasiteyi Artirma Durumu Adet Oran (%)
Evet, diisliniiyorum. 274 80,6
Hayir, diistinmiiyorum. 66 19,4
Toplam 340 100,0
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m Evet, diisiiniyorum. ™ Hayir, diisiinmiiyorum.

Sekil 16. Isletme sahiplerinin mevcut kapasiteyi artirma durumu
Isletmelerde isci calistirma durumu

Erzurum ili Horasan ilge merkez ve kdylerde sigir isletmelerinde is¢i ¢alistirma durumu
Tablo 22°de, ¢alisan isgi sayisi ise Tablo 23’te, is¢i calistirma durumu ile egitim arasindaki
iliski Tablo 24’te ve is¢i galistirma durumu ile isletme biiyiikliigii arasindaki iliski Tablo 25°de
verilmigtir. 340 adet isletmeden sadece 30 adet isletmede (%8,8) is¢i calistirildigi, geri kalan
isletmelerin ¢ok biiyiik kisminda ise (%91,2) is¢i calistiritlmadigi, diger bir ifade ile faaliyetlerin
aile bireyleri tarafindan yiiriitiildiigii ortaya ¢ikmaktadir (Sekil 17). Isletmelerin kiigiik 6lgekli
olmasi, is¢i ¢alistirilmamasina neden olmakta, diger bir ifade ile s6z konusu faaliyetin aile

bireyleri tarafindan yiirtitiildiigii anlasilmaktadir.

Tablo 23. Isletmede Ucretli Is¢i Calisma Durumu

Ucretli isci Cahsma Durumu Adet Oran (%)
Evet 30 8,8
Hayir 310 91,2
Toplam 340 100,0

mEvet ®Hayir

Sekil 17. Isletmede iicretli is¢i calisma durumu
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Bu calismadan elde edilen sonug¢la uyumlu olacak sekilde gerek bolgede gerek ise diger
bazi illerde yapilmus diger calismalarda (Ozdemir ve ark., 20204; Yanar ve ark., 2024; Diler ve
ark., 2022; Bakan, 2014) isletmelerde faaliyetlerin aile bireyleri tarafindan (%89,7-%96,6)
yiriitildigi bildirilmistir. Glimiishane ve Erzincan merkezinde yiiriitiilen ¢alismada (Bayram,

2021) tcretli isci ¢alistirma durumu bu ¢alismadan daha yiiksektir (%31,2).

Ucretli is¢i calistiran 30 adet isletmenin %76,7’sinde bir, %16,7’sinde iki ve %6,6’sinda
ise {i¢ kisi ¢alistirmigtir (Sekil 18).

Tablo 24. isletmede Ucretli Calisan Isci Sayisi

Ucretli Cahisan isgi Sayisi Adet Oran (%)
1 kisi 23 76,7

2 kisi 5 16,7

3 kisi 2 6,6
Toplam 30 100,0

76,7% I

16,7%

1 Kisi |2 Kisi 3 Kisi

Sekil 18. Isletmede iicretli calisan isci sayilart

Anket yapilan isletmelerde isci ¢alistirma durumu ile egitim diizeyleri arasinda 6nemli
bir iligki saptanmistir (P<0.05). Hem is¢i ¢alistirma ve g¢alistirmama durumu, ilkokul egitim

diizeyine sahip isletme sahiplerinde daha yiiksektir.
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Tablo 25. is¢i Calistirma Durumu Ile Egitim Arasindaki liski

Isletme Sahiplerinin Egitim Durumlari Toplam

Ogrenim Durumu | _ ) Okur

Ilkokul Ortaokul Lise Yiiksekokul Universite yazar

degil
sci Adet 13 6 6 4 0 1 30
galistiriyor % 43,3 20,0 20,0 13,3 0,0 3,3 100
sci Adet 157 70 55 6 4 18 310
¢alismiyor % 50,6 22,6 17,7 1,9 1,3 5,8 100
Adet 170 76 61 10 4 19 340

Toplam

% 50,0 22,4 17,9 2,9 1,2 5,6 100

X?:13,20; P<0,05

Anket yapilan igletmelerde is¢i ¢alistirma durumu ile isletme biyiikligii arasinda
onemli iliski saptanmistir (P<0.05). Bu sonuca gore, isletme biiyiikligii artikga is¢i galistirma
durumu artmaktadir. En yiiksek is¢i ¢alistirma orani (%40,0) 21-40 baslh siiriilerde, sonra
(%33,3) 41-60 bash siiriilerde elde edilmistir. Is¢i ¢alisirmamam durumu ise en yiiksek
(%43,5) 1-20 bas siiriilerde sonra ise (%36,8) 21-40 bas siiriilerde olmustur.

Tablo 26. Is¢i Calistirma Durumu Ile Isletme Biiyiikliigii Arasindaki Iliski

Isletme Bityiikliigii

Ogrenim Durumu Toplam
1-20 21-40 41-60 61-80  81-100 >100
sci Adet 7 12 10 1 0 0 30
galigtyor % 23,3 40,0 33,3 3,3 0,0 0,0 100
sci Adet 135 114 41 13 5 2 310
galigmiyor % 43,5 36,8 13,2 4,2 1,6 0,6 100
Adet 142 126 51 14 5 2 340
Toplam

% 41,8 37,1 15,0 4,1 1,5 0,6 100

X?:10,852; P<0,05

Isletmelerin 6rgiitlii durumu ve etkileri

Horasan ilgesinde ankete katilan iireticilere “Bir kooperatif ya da birlige {iye misiniz?”
sorusuna verilen cevaplar Tablo 26’da, “Birliklerin hayvanciliga katkisi var m1?” sorusuna
verilen cevaplar Tablo 27°de verilmistir. Ilgede faaliyet gdsteren sigircilik isletmelerinin ¢ok
blyiik kismi (%70,0) iiye oldugunu bildirirken, 102 isleteme ise (%30,0) {iye olmadigin
bildirmistir (Sekil 18). Bu ¢alismada {iyelik durumu, daha 6nce yapilmisg olan ¢aligmalardan
(Diler ve ark., 2022; Giiler ve ark., 2016; Bakan, 2014) oldukga yiiksektir. Sakarya ili Adapazari

ilgesinde yiiriitiilen ¢alismada ise, iiye olma durumu %80 olarak bildirilmistir (Tokgoz, 2022).
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Tablo 27. Isletme Sahibinin Kooperatif/Birlik Uyelik Durumu

Kooperatif/Birlik Uyelik Durumu Adet Oran (%)
Evet 238 70,0
Hayir 102 30,0
Toplam 340 100,0

mEvet mHayir

Sekil 19. Isletme sahibinin kooperatif/birlik iiyelik durumu

Birlik yada kooperatife iiye olma durumu, sigirciligin daha bilingli bir sekilde
yapilmasina ve pazara daha kolay ulagsmasi bakimindan 6nem arz etmektedir. Ayni zamanda
Tarim ve Orman Bakanlig1 tarafindan verilen bazi desteklerden faydalanilmasi igin, birliklere

tiye olma zorunlulugu da bulunmaktadir.

Erzurum ili Horasan ilgesinde faaliyet gosteren sigircilik isletme sahiplerine “Birliklerin
hayvanciliga katkis1 var m1?”” sorusuna %52,9 ile evet katkisinin oldugunu, %47,1 oraninda ise

katkisinin olmadigini bildirmislerdir (Sekil 19).

Tablo 28. Kooperatif/Birliklerin Hayvanciliga Katkis1 Hakkinda Isletme Sahibinin Goriisii

Kooperatif/Birlik Katkis1 Adet Oran (%)
Evet, katkisi var. 180 52,9
Hayir, katkis1 yok. 160 47,1
Toplam 340 100,0
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m Evet, katkis1 var. B Hayir, katkisi yok.

Sekil 20. Kooperatif/birliklerin hayvanciliga katkis1 hakkinda isletme sahibinin goriisii

“Birliklerin hayvancilia katkis1 var m1?” sorusuna evet cevabini veren igletmelerin
olas1 katki tiirleri Tablo 28’de verilmistir. Isletme sahipleri bu soruya birden fazla cevap
verebilmislerdir. isletme sahiplerine gére, kooperatif/birliklerin en biiyiik katkisinin yem, giibre
ve yakit alimi (%86,7) olusturmustur (Sekil 20). Ozellikle giiniimiiz kosullarinda maliyetleri
giderek artan yem basta olmak lizere, giibre ve yakit gibi girdilerin vadeli olarak isletme

sahiplerine sunulmasi, liyelikleri cazip hale getirdigi anlasilmaktadir.

Tablo 29. Kooperatif/Birliklerin Hayvanciliga Katkis1 Oldugunu Diisiinen Isletme Sahibinin
Gortisii (Evet Cevabi Verenler)

Kooperatif/Birlik Katkis1 Olma

Nedenleri Adet Oran (%)
Yem-giibre-yakit alimi 156 86,7
Siit ve buzagi destegi 17 9,4
Ciftgiye destek 18 10,0
Veteriner hekim destegi 3 1,7
Teknik bilgi destegi 14 7,8
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Sekil 21. Kooperatif/birliklerin hayvanciliga katkist oldugunu diisiinen isletme sahibinin
gorusl

Teknik destek alma durumu
Horasan ilgesi merkez ve kdylerde ankete katilan sigircilik isletme sahiplerine “Saglik
koruma, hastalik ve yetistiricilik konularinda bilgi destegi aliyor musunuz?” sorusuna verilen

cevaplar Tablo 29°da verilmistir. Sigir yetistiricilerin sadece %34,4’ii destek aldigini
bildirirken, 6nemli bir kismi (%65,6) destek almadigini bildirmistir (Sekil 20).

Tablo 30. Saglik Koruma, Hastaliklar ve Yetistiricilik Konularinda Bilgi Destegi Alma
Durumu

Bilgi Destegi Alma Durumu Adet Oran (%)
Evet 117 34,4
Hayir 223 65,6
Toplam 340 100,0

m Evet B Hayir

Sekil 22. Saglik koruma, hastaliklar ve yetistiricilik konularinda bilgi destegi alma durumu
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Destek aldiklarini bildiren yetistiricilerin almis oldugu destek kaynagina ait bilgiler

Tablo 30°da verilmistir. Ilgili tabloya gore desteklerin ya Tarim Orman il/illge Miidiirliikleri

(%50,4) ya da serbest veteriner hekimlerden (%40,2) alindig1 ortaya ¢ikmistir (Sekil 21).

Tablo 31. Isletme Sahibinin Bilgi Destegi Temin Yeri

Bilgi Destegi Temin Yeri Adet Oran (%)
Birlik 5 4,3
Koy Kooperatifi 4 3,4
Veteriner Fakiiltesi 2 1,7
Tarim iI/Ilge Miidiirliigii 59 50,4
Serbest Veteriner Hekim 47 40,2
Fakiiltesi Zootekni Boliimleri 0 0
Toplam 117 100,0

1,7% |

Birlik

m Koy Kooperatifi

® Veteriner Fakiiltesi
Tarim [I/llge Miidiirliigii

m Serbest Veteriner Hekim

Sekil 23. Isletme sahibinin bilgi destegi temin yeri oransal dagilimi

Isletmelerde karsilasilan sorunlar ve beklentiler

Horasan ilgesi merkez ve kdylerde faaliyet gdsteren sigircilik isletmelerinde “Isletmenin

en Onemli sorunu nedir?” sorusuna verilen cevaplar Tablo 31’de, Tarim ve Orman

Bakanligindan beklentilere ait sonuglar Tablo 32’de verilmistir.

Ankete katilan isletme sahiplerine gore en 6nemli sorun (%65,6), yem fiyatlarinin

yiiksekligi ilk sirada yer almuis, ikinci sirada ise (%15,0) ile kredi sorunu ve iigiincii sirada ise

saglik sorunlarin (%8,8) yasandigi ortaya ¢ikmistir (Sekil 22). Benzer sekilde Erzincan ve

Gilimiighane merkezde yiiriitiilen ¢alismada da en 6nemli sorunu, yem fiyatlarmin yiiksekligi

olusturmustur (Bayram, 2021).
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Tablo 32. Isletmelerin En Onemli Sorunu

En Onemli Sorun Adet Oran (%)
Pazar sorunu 16 4,7
Kredi sorunu 51 15,0
Egitim-Teknik Bilgi 9 2,6
Saglik 30 8,8
Yem fiyatlarinin yiiksekligi 223 65,6
Diger 11 3,2
Toplam 340 100,0

Son birkag yildir, yem fiyatlar1 basta olmak tizere, girdi maliyetlerinde ¢ok biiyiik
artiglar olmustur. Sigircilik isletmelerinde kurulus asamasindan sonra, girdir maliyetlerin %75-
80’ini yem olusturmaktadir. Horasan il¢esinde sigircilik faaliyetleri agirlikli olarak ektansif
sartlarda ytritilmektedir. Fakat kis sartlarinin uzun siirmesi, kar ile kapli giin sayisinin fazla
olmasi, sigirlarin meraya ¢ikisini zorlastirdigi i¢in, yem maliyetlerinin artmasina neden
olmaktadir. Artan maliyetlerle birlikte, yeni isletmelerin kurulmasi ya da mevcut igsletmelerin
kapasite artirmalar1 ve siirekliligi icin ciddi sermayeye ihtiya¢ bulunmaktadir. Isletmelerin bu
fonksiyonunu 0z sermayeleri ile basarmalart miimkiin goriinmemektedir. Bunun igin
hayvancilik kredilerinin muhteviyatlar1 ve kapsami tekrar gézden gegirilmeli ve kolaylik

saglanmali.

Pazar sorunu

u Kredi sorunu

B Egitim-Teknik Bilgi
Saglik

B Yem fiyatlarinin yiiksekligi
Diger

3,24% |
2,6% | e

Sekil 24. Isletmelerin en 6nemli sorunlari oransal dagilimi

Isletme sahiplerinin Tarim ve Orman Bakanlig1 basta olmak iizere, yetkili mercilerden
baslica beklentilerini yem (%36,8) ve kredi (%28,8) sorunun giderilmesi seklinde olmustur.
Giliniimiiz kosullarinda artan maliyetlerin karsilama i¢in mutlaka genis ¢apli kredi hacmine
gerek vardir. Ilgede Veteriner hizmetlerinin yetersizliginden dolayi, sap basta olmak iizere,
ciddi bazi saglk sorunlarmin yasandigi anlasiimaktadir. Ozellikle ilgede soguk zincir

altyapisinin tam olmamasindan kaynakli, baz1 Pazar problemlerin yasandigini gostermektedir.
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Tablo 33. Isletme Sahibinin Yetkili Mercilerden Beklentileri

Kooperatif/Birlik Katkisi Adet Oran (%)
Pazar sorunu 24 7,1
Yem sorunu 125 36,8
Kredi sorunu 98 28,8
Saglik sorunlar 51 15,0
Damizlik hayvan sorunu 19 5,6
Bilgi temini 2 0,6
Beklentim yok 10 2,9
Diger 11 3,2
Toplam 340 100,0

Pazar sorunu

® Yem sorunu

m Kredi sorunu
Saglik sorunlart

B Damizlik hayvan sorunu
Bilgi temini

‘ m Beklentim yok

0,59% m Diger

Sekil 25. Isletme sahibinin yetkili mercilerden beklentileri oransal dagilimi
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SONUC ve ONERILER

Bu ¢alismada, Erzurum ili Horasan ilgesi merkez ve kdylerde faaliyet gosteren sigircilik
isletmelerinde yetistirici ve isletme 6zelliklerinin belirlenmesi amaglanmigstir. Bu amagla 340
sigircilik isletme sahipleri ile yiizyiize anket yapilmistir. Ilgili anket sonuglarindan isletme
sahiplerinin yasi, egitim durumu, deneyimleri ve aile birey sayis1 gibi yetistirici 6zellikleri ile
sigircilik faaliyet durumu, sahip olunan sigir sayisi, yettirilen irklar ve tercih nedenleri, yapilan
islerden memnuniyet durumu, orgiitlii olma durumu, karsilasilan temel sorunlar ve yetkili

mercilerden baslica beklentiler gibi isletme 6zelliklerinin tespiti amaglanmuistir.

Sigircilik isletme sahiplerinin ortalama yaslar1 49,7 yil olmustur. Yetistiricilerin yaslar
agirlikli olarak (%35,0) 51-60 yas araliginda yogunlasmistir. Geng olarak ifade edilen <30 yas
grubu sadece 18 isletme bulunmakta ve en diisiik orana (%5,3) sahip olmustur. Bu sonuca gore,
sigir isletme sahiplerinin agirlikli olarak yash bireyler tarafindan yiiriitiilmektedir. Bu sonug
gelecekte isletmelerin siirdiiriilebilirligi adina 6nemli sorunlar olabilecegini gostermektedir.

Destek ve tesvikler sayesinde geng bireylerin bu sektdre yonelimi tesvik edilmelidir.

Isletme sahiplerinin biiyiik kismi1 (%50,0) ilkokul mezunu olup, bunu ortaokul (%22,4)
ve lise (%17,9) mezuniyetleri takip etmistir. 340 adet isletmeden sadece 4 tanesi (%1,2)
tiniversite mezunudur. Basarili bir hayvancilik i¢in 6zellikle hayvancilik ile ilgili 6n lisans ve

lisans diizeyinde mezun isletme sahiplerinin artmasi1 gerekmektedir.

Iicede faaliyet gosteren isletme sahiplerinin deneyimi ortalama 30,7 yil olmustur.
Hayvancilik deneyimleri bakimindan agirlikli olarak (%32,1) 31-45 araliginda yogunlastigi,
bunu (%29,4) 21-30 y1l ve 11-20 y1l (%23,2) aralig: takip etmistir. Hayvancilik faaliyetlerine
yeni baglayan seklinde ifade edilen 0-10 yil araliginda sadece 20 adet isletme bulunmakta,
bunun oran1 %5,9 olmustur. Bu sonuca gore, son yillarda sigir yetistiriciligini tercih eden
yetistirici sayist olduk¢a az olmustur. Bu sonug, sektoriin gelecekteki siirdiiriilebilirligin risk

altinda oldugu seklinde yorumlanabilir

Isletme sahiplerinin sahip oldugu ortalama birey sayis1 5,8 kisi olmustur. Ailede birey
sayis1 bakimindan isletmeler agirlikli olarak (%55,9) 4-6 kisi araliginda yogunlasmis, bunu 7-
9 kisi aralig1 (%30,9) takip etmistir. Isletmelerin devamliligi bakimindan &nemli olan aile birey

say1s1 bakimindan il¢enin 1yi durumda oldugu sdylenebilir.
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Ilgede faaliyet gdsteren isletmecilerin ¢ok biiyiik bir kism1 (%90,3) karma seklinde
faaliyet gosterdigi ortaya ¢ikmistir. Sadece siit ve besi yapan isletmelerin orani sirastyla; %5,9
ve %3,8 olmustur. Ilcede ektansif sartlarda iiretimin yapilmasi, siit ve et isleme tesislerinin
olmayisi, isletmelerin belirli bir alanda ihtisaslasmayr degil, her iki faaliyetin birlikte

yiiriitiilmesine neden olmustur.

Isletmelerin ortalama siirii biiyiikliigii 29,1 bas olmustur. Bununla birlikte isletmelerin
onemli bir kism1 (%41,8) kiiciik olarak ifade edilen 1-20 bas sigir araliginda yogunlagmustir.
Bunu 21-40 bas (%37,1) ve 41-60 bas (%15,0) aralig1 takip etmistir. Biiyiik olarak tarif edilen
isletme (>100) say1s1 sadece 2 adet olup, bunun oran1 %0,6’dir. Isletmelerde daha basarili ve

ekonomik tiretim i¢in isletmelerin biiyiikliigiiniin artmas1 gerekmektedir.

Erzurum ili Horasan ilgesinde mevcut sigir sigirlarin %93,03’u melezlerden olugmustur.
Bu deger icerisinde Simmental 1rki ve melezleri (%72,56) ilk siray1 almistir, bunu Esmer 1rk ve
melezleri (%26,94) takip etmistir. {lcede ektansif sartlarda iiretimin yapilmasi, yem ve pazar ile
ilgili sorunlardan dolayi, daha garanti yetistirme sartlarina uygunlugu nedeni ile melez

yetistiriciligi 6n plana ¢ikmistir.

Anket yapilan isletmelerde, isletme sahiplerinin agirlikli olarak (%62,6) sadece
sigircilik faaliyetleri yliriittiigli anlagilmaktadir. Bununla birlikte, 127 adet isletmede ise
(%37,4) sigircilik disinda bagka ticari faaliyetlerin yiiriittiigii anlagilmistir.  Sigircilik
faaliyetlerini yliiriiten isletme sahiplerinin en Onemli nedeni olarak, temel ge¢im kaynagi
(%57,6) oldugu igin bu faaliyeti yiiriittiikleri anlagilmistir. isletme sahiplerinin ¢ok biiyiik bir
kismi ((%85,9) yaptig1 isten memnun oldugunu bildirirken, 48 adet isletme sahibi ise ((%14,1)
memnun olmadigini  bildirmistir. Isletme sahiplerinin  %64,4’i ¢ocuklarin sigircilik

faaliyetlerine devam etmelerini istediklerini bildirmistir.

Sigircilik faaliyetini yiiriiten igletmelerin sadece %43,5°1 elde edilen gelirin yettigini,
biiyiik bir kism1 ise (%56,5) elde edilen gelirin yetmedigini bildirmistir. Ozellikle Pandemi
sonrasi ortaya ¢ikan girdi maliyetlerin yiiksekligi ve pazarlamada yasanan ¢esitli sorunlardan
dolayi, karlilik diizeylerinin azalmasi sonucu, isletmelerin ge¢imini saglamada sorun yasadigi
tahmin edilmektedir. GO¢lin Onlenmesi, istihdam ve ekonomik {iretim i¢in bu isletmelerin
devamlilig1 biiyiikk 6nem arz etmektedir. Bunun igin yetistirici gelir diizeylerinin artigina

yonelik ¢oziimler tiretilmelidir.

Isletme sahiplerinin  %80,6’s1 mevcut kapasiteyi artirmayr diisiindiikleri ortaya
cikmistir. Bu durum ilgede sigircilik faaliyeti i¢in umut verici bir durum olarak algilanmalidir.
S6z konusu igletmelerde pazar problemin ¢dziilmesi, teknik destek, hibe ve faizsiz kredi gibi

destek ve tesvikler sayesinde isletmelerin artirma olanaklari sunulmalidir.
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Isletmelerin kiiciik 6lgekli olmasi sonucu olarak 310 adet isletmede (%91,2) isci
calistirmadiklari ortaya ¢ikmistir. Bu durum, sigircilik faaliyetlerinin aile bireyleri tarafindan
yiiriitiildiigiinii géstermektedir. Isletme sahiplerinin %70’i birlik yada herhangi bir kooperatife
iye oldugu anlasilmistir. Orgiitlii olma durumu, sigircilik faaliyetlerinin daha bilingli
yapilmasina, pazara daha kolay ulasilmasina ve bazi girdilere daha ucuz ulasabilmeleri
bakimindan 6nem arz etmektedir. Bu oranin daha yiiksek olmasina ihtiya¢ bulunmaktadir.
Fakat orgiitlii yapinin hayvancilifa katkist var m1? Seklinde soruya evet cevabini veren
isletmelerin orani sadece %52,9 olmustur. Bu durum s6z konusu birlik ya da kooperatifin
islevsel ozelliklerin kaynaklanmis olabilir. lgili yapilarin daha fonksiyonel &6zellikte
konumlanmasina ihtiyag¢ vardir. Yetistiricilerin kooperatif ya da birlige liye olma nedeni olarak,
genellikle yem, gilibre ve yakit alimi (%86,7) gibi nedenlerden dolayr hayvanciliga katkisinin
oldugu bildirilmistir. Son yillarda yem basta olmak iizere, giibre ve yakit gibi 6nemli maliyetler
olusturan bu girdilerin vadeli olarak igletme sahiplerine sunulmasi, orgiitlii yapiyiz cazip hale

getirmistir. Bu yapinin artarak devam etmesine ihtiya¢ bulunmaktadir.

Isletme sahiplerinin sadece %34,4’ii teknik destek aldigini, diger bir ifade ile ¢ok biiyiik
bir kismimin (%65,6) herhangi bir destek almadigi anlagilmistir. Bu sonucu gore, ilgede
geleneksel olarak ifade edilen, atadan kalma yontemlerle hayvancilik yapildig1 anlagilmaktadir.
S6z konusu teknik destegin ya Tarim ve Orman I/flge miidiirliiklerinden (%50,4) ya da serbest

veteriner hekimlerden (%40,2) aldiklar1 anlagilmstir.

Sigircilik isletmelerin karsilagtigi en biiyiik problemin, fiyat yiiksekliginden dolay1, yem
temininde problem yasadig1 (%65,6) ortaya ¢ikmistir. Bunun sonucu olarak da, Tarim ve
Orman Bakanlig1 basta olmak iizere, yetkili mercilerden yem sorunun giderilmesi seklinde

beklentiler olusmustur.
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EKLER

ERZURUM iLi HORASAN iLCESI

SUT SIGIRCILIK ISLETMELERINE AiT ANKET FORMU

A. YETISTIRICILERI OZELLIKLERI

1. Egitim dizeyiniz nedir?
a) llkokul b) Ortaokul c) Lise d) Yiiksekokul e) Universite  f)
Okur-yazar degilim
2. Kag yasindasiniz?

2. Sigir yetigtiriciligi amaciniz nedir?

a) Sut b) Besi (Et) c) Damizlk d) Sut+Besi e) Sut+Besi+Damizlik
3. lIsletmede mevcut sigirlarin irk bazinda dagilimi nedir?
a) Yerlico.ooooooiiiii tane
b.) Melez ........................tane
c.) Siyah Alaca................ tane
d.) Esmer(Montofon) ....... tane
e.) Simental................... tane
f) Diger .....c.cocoeiiinni. tane
4. Kullandidiniz irklarin neden tercih ettiniz?
a) Verimi yuksek b) Alis fiyati uygun c) Yetigtirme sartlari uygun
d) Adaptasyonu iyi ve hastaliklara dayanikli e) Elde edilen
urlnlerin pazarlanmasi kolay f) Ahigkanlik oldugu igin
5. Arazi durumunuz nedir?
a) Kendiarazim b) Kiralik c) Kendim + Kiralik

6. Sahip oldugunuz arazi biyukliglu ne kadar (dekar) ?

7. Yemi nereden temin ediyorsunuz?

a) Kendim Uretiyorum b) Disardan satin aliyorum ¢) Kendim + digsardan aliyorum
8. Yem temininde sorun yagiyor musunuz?
a) Evet b) Hayir
9. Yem bitkisi Uretimi yapiyor musunuz?
a) Evet b) Hayir
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10. Cevabiniz evet ise, ekimini yaptiginiz yem bitkileri nelerdir?

a) Yonca b) Bugday c) Arpa d) Korunga e) Fig f) Misir
g) Diger (...... )
11. Misir silaji yapiyor musunuz?
a) Evet yapiyorum b) Hayir yapmiyorum
12. Hayvanlari glinde kag defa yemleme yapiyorsunuz?
a) 1defa b) 2 defa c) 3 defa d) 3’'den fazla
13. isletmenizde hangi kaba yem kaynaklarini kullaniyorsunuz?
a) Kuru Yonca Otu b) Bugday/Arpa Samani c) Kuru Cayir Otu d)
Korunga Otu e) Kuru Fig/Baklagil Otlari

14. St sigircihdi haricinde baska bir is yapiyor musunuz?

a) Evet b) Hayir
15. Sigir yetistiriciligi yapmaktan memnun musunuz?
a) Evet b) Hayir

16. Nigin sigircilik yapiyorsunuz?

a) Temel gegim kaynagi oldugu icin

b) Evin ihtiyacini karsilamak igin

c) Baska gelir kaynaginin olmamasi

d) Ahgskanhk

e) Gecime ilave katki oldugu igin
17. isletmede cretli isgi calisiyor mu?

a) Evet b) Hayir
18. Cevabiniz evet ise, kag kisi ¢calistiriyorsunuz?

19. Mevcut kapasitenizi artirmayi diigsiniyor musunuz?
a) Evet dusuniyorum b) Hayir disinmuyorum

20. Cocugunuzun bu isi devam etmesini ister misiniz?
a) Evetistiyorum b) Hayir istemiyorum

21.Bu igletmeden elde ettiginiz gelir geciminizi saglamaya yetiyor mu?
a) Evet yetiyor b) Hayir yetmiyor

Kuru

C. ISLETMENIN YAPISAL DURUMU

1. lisletmede yetistirdiginiz hayvanlara ait bilgileri (6rnegin agirliklarini, cinsiyetlerini, igtikleri siit

miktarlarini, gnlik sat verimlerini) herhangi bir deftere veya karta igliyor musunuz?

a) Evet b) Hayir

2. Cevabiniz evet ise kayitlari kim tutuyor?
a) Kendim b) Calisan

3. Tuttugunuz bu kayitlardan herhangi bir sekilde faydalaniyor musunuz?
a) Evet b) Hayir

4. Hangi agim bi¢imini kullaniyorsunuz?

a) Dogal agim b) Suni tohumlama c¢) Her ikisi
5. Asim yonteminiz dogal agim ise isletmenizde asimda kullandiniz bodayi / bogalari segerken

hangi kriterleri g6z 6niinde aliyorsunuz?

a) Damizlik degerini hesaplarim
b) Dis goérinusine bakarim
C) Akraba verimlerine bakarim

d) Bu konuda bilgim yok
e) Diger ......cooovvviiinnn.

7. Dogumdan sonra buzagdilara kolostrum (agdiz sita) igirilmesi ile ilgili bilgi sahibi misiniz? Bu

uygulamanin énemini biliyor musunuz?
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

a) Evet b) Hayir
Agiz sitind dogumdan sonra ilk kez ne zaman buzagi veriyorsunuz (saat) ?

Buzagilarin sutle beslenmesinde hangi yontemi kullaniyorsunuz?
a) Kovadan siit b) biberondan siit c)diger ............o.....
Buzagilara kesif ve kaba yem gibi kuru yemleri dogumdan sonra kaginci glinde veriyorsunuz?

Buzagilari ne zaman siitten kesiyorsunuz?

a)lay b) 2 ay c) 3ay d) 4 ay e) 4 aydan fazla
Sirude 6lu dogum ve yavru atma var mi?
a) Evetvar b) Hayir yok
Siride giic dogum var mi?
a) Evetvar b) Hayir yok
Asimda kullandiginiz bogayi nereden temin ediyorsunuz?
a) kendi isletmeden b) komsu isletmeden  c) Uretme giftliklerinden
d) gevre pazarlardan e) diger ........

Ortalama st satigi fiyatiniz kag TL dir?

Bu fiyat sizin yapmis oldugunuz tim masraflari karsiliyor mu?
a) Evet b) hayir
Cevabiniz hayir ise olmasi gereken miktar sizce ne kadar olmalidir? (TL)

D. SURU YONETIMI

Damizlikta ilk defa kullandiginiz diveyi hangi yasta astiriyorsunuz? (ay)

Duvelerinizi ilk defa bodaya verirken ya da tohumlarken asagidaki kistaslara hangisini
kullaniyorsunuz?

a) Agirhgina bakarim ........... kg agirhgina geldiginde bogaya veririm.
b) Yasina bakarm ............... yasina geldiginde bogaya veririm.

c) Agirlik ve yasa birlikte bakarim

A) DT e

e) Bu konuda bir bilgim yok

Bir inegin kizginhga geldigini nasil anliyorsunuz?

a) Bogurmesi

b) Diger hayvanlarin Gzerine atlamasi ve atlamaya musaade etmesi

c) Cara gelmesi

d) Yem tiketimi azalmasi

e) Bu konuda bir bilgim yok

Dogum yapan inekleri gebe birakmak igin dogumdan kag giin sonra tohumluyorsunuz? (gin)

Kizginlik gésteren bir inegin tohumlanmasi ile ilgili olarak asagidakilerden hangi yontemi
uyguluyorsunuz?

a) Kizginlk gésteren inegi hemen tohumlarim

b) Kizginligin ortasinda tohumlarim

¢) Kizginhgin sonuna dogru tohumlarim

d) Diger oo

e) Kizginlhk gosteren ineklerin ne zaman tohumlanmasi konusunda bilgi sahibi degilim
ineklerinizi kag yasina kadar siiriide tutuyorsunuz?
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7. Sigirlarin striden ¢ikarma nedenleriniz nelerdir?
a) Kisirlik b) dislk verim c) ayak ve tirnak problemi d) mastitis e)
yaglihk
f) Diger................
8. Gebe inekleri ne zaman kuruya ¢ikariyorsunuz?
a) Doguma 1 ay kala b) Doguma 2 ay kala c) Doguma 3 ay kala  d) Siitten
kesilince
e) Kuruya ¢ikarmiyorum f) Diger (....... )
9. Buzagilari nerede barindiriyorsunuz?
a) Ergin hayvanlarla birlikte barindiriyorum b) Ayri bir yerde barindiriyorum
10. Dogumu yaklasan hayvani nerede barindiriyorsunuz?
A) Ahirda diger hayvanlarla birlikte b) Baska bir béimede
11. Doguma yardim ediyor musunuz?
a) Evet yardim ediyorum b) Hayir yardim etmiyorum
12. Ortalama dogum agirhgi kag kilogram?
E. SAGIM YONTEMLERI
1. Sagim nasil yapiliyor?
a) Elle sagim b) seyyar makineyle sagim d) sagim unitesi
2. Sagimdan 6nce ve sonra meme temizligi yapiyor musunuz?
a) Evet b) Hayir
3. Sagim sonrasi sitleri nerede bekletiyorsunuz?
a) Plastik bidonlarda b) sogutma tankinda c¢) kdyln ortak sogutma tankinda d) diger
4. Tarim Bakanhginin sit desteklemesinden faydalaniyor musunuz?
a) Evet b) Hayir
F. SAGLIK VE KORUMA
1. Veteriner hekim destegi aliyor musunuz?
a) Evet b) Hayir
2. Saglik koruma, hastaliklar ve yetigtiricilik konularinda bilgi destegi aliyor musunuz?
a) Evet b) Hayir
3. Cevabiniz evet ise, bilgi destegini nereden aliyorsunuz?
a) Birlikten b) Kéy Kooperatifinden c) Veteriner Fakiiltesi d) Tarim il/iige Mid.
e) Serbest Veteriner Hekim
f)Ziraat Fakultesi Zootekni Bélimlerinden
4. isletmede en gok karsilastiginiz hastaliklar ve problemler nelerdir?
1) e
)
) PP,
5. lIsletmenizde rutin olarak uyguladiginiz agilama programi var mi?
a) Evet b) Hayir
6. Cevabiniz evet ise, hangi asilari uyguluyorsunuz?
a) Septisemi b) Brusella c) Sap d) Mastitis e) Diger (...... )
7. Mastitis testi kullaniyor musunuz?
a) Evet b) Hayir
8. Cevabiniz evet ise, bu testi ne siklikla kullaniyorsunuz?
a) Gunluk b) haftada bir c) 15 ginde bir d)
ayda bir
9. Gubre nerede depolaniyor?
A) Gubre deposunda b) Ahirin yaninda c) Diger
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10.

11.

Ahir gubresini nerede kullaniyorsunuz?
a) Tarlada b) satiyorum c) yakit amagh d) kompost
kullaniminda

G. ISLETMENIN VERIM OZELLIKLERI

arwdpE

inek basina glinlik sit verimi (It)............coouueiviieeeeieeeeeee e
inek basina ortalama yillik siit verimi (ton) ................ccoooviiiieeeeeniiinnn.n.
Laktasyon SUresi (QUN)......ooieiriri e e
Kuruda kalma stresi (QUN)..........oiiiiiiiiiii e,
Buzagilama araligl (AY) «...couieieiiiii

H. ISLETMENIN GENEL SORULARI VE BEKLENTILERI

7.

8.

Su an karsilastigimiz en énemli problem (egitim, damizlik hayvan temini, yem temini ve
hastalik dahil 6ncelik sirasina gére yazar misiniz?
A)

D) e
Bir kooperatif ya da bir birlige Uye misiniz?
a) Evet b) Hayir
Size gore birliklerin hayvanciliga katkisi var mi?
a) Evet b) Hayir
Cevabiniz evet ise 3 tane nedenini yaziniz?

Tarim bakanligi veya yetkili mercilerden beklentileriniz nelerdir?

a) Pazar sorunu b) yem sorunu c¢) kredi sorunu d) saghk sorunlari
e) damizlik hayvan sorunu f) bilgi temini  g) beklentim

yok h)diger .............

isletmenin en dnemli sorunu nedir?
a) Pazar sorunu  b) kredi sorunu c) Egitim-Bilgi d) saglik e) yem fiyatlarin
yuksekligi fydiger ........cooiiiin.

Daha saglikli ve daha kaliteli bir Gretim igin ne dnerirsiniz?
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OZGECMIS

Kisisel Bilgiler

Adi Soyadi:
Dogum tarihi:
Dogum Yeri:
Uyrugu:
Adres:

Tel:

E-mail:

Taner CIRITOGLU

Egitim

Lise:
Lisans:
Yiiksek lisans:

Doktora:

Yabanci Dil Bilgisi

Ingilizce:

Uye Olunan Mesleki Kuruluslar

Tezden Uretilmis Yaymlar
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